SMLOUVA

0 organizovani verejné sluzby
¢. BVY-VS-9/2017

uzaviena mezi

Uradem prace Ceské republiky
zastupujici osoba: Bc. Jarmila Jelinkova, vedouci oddéleni poradenstvi a dalSiho

vzdélavani, zastupuijici feditele Kontaktniho pracovisté Vyskov

sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7

ICO: 72496991

adresa pro dorucovani: Palanek ¢.p. 375/3a, Brhany, 682 01 Vyskov 1
ID Datové schranky: f9pzp3a

(dale jen ,Ufad prace CR*) na strané& jedné

a

zaméstnavatelem: Muzeum Vyskovska, pfispévkova organizace
zastupujici osoba: Mgr. Monika Pelinkova, feditelka

sidlo: namésti Csl. Armady 475/2, 682 01 Vyskov
ICO: 000 92 401

ID Datové schranky: 34nk6gk

(dale jen ,organizator®) na strané druhé.

1.

Clanek |
Predmét a ucel smlouvy

Tato smlouva se uzavira podle ustanoveni § 18a a ustanoveni § 61 zakona
€. 111/2006 Sb., o pomoci v hmotné nouzi, ve znéni pozdéjSich pfedpist (dale jen ,zakon
0 pomoci v hmotné nouzi“), jejim pfedmétem je organizovani vefejné sluzby spocivajici ve
vytvofeni pozic vhodnych pro vykon vefejné sluzby osobami v hmotné nouzi, ato
v rozsahu a za podminek uvedenych v této smlouvé.

Ugelem smlouvy je v souladu se znénim ustanoveni § 18a zakona o pomoci v hmotné
nouzi organizovani vefejné sluzby, kterou se rozumi pomoc obcim nebo dalSim
subjektim zejména v oblastech zlepSovani zivotniho prostfedi, udrzovani Cistoty ulic a
jinych vefejnych prostranstvi, pomoci v oblasti kulturniho a sportovniho rozvoje a socialni
péce.

Vefejna sluzba je vykonavana osobami v hmotné nouzi na zakladé pisemné smlouvy o
vykonu vefejné sluzby uzaviené s Ufadem prace CR. Za vykon vefejné sluzby nenalezi
odména.
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Clanek II
Zavazky organizatora

1. Organizator se zavazuje vytvofit nize uvedené pozice pro vykon vefejné sluzby na dobu
od doby uéinnosti této smlouvy, nejdfive vSak od 7.8.2017 do 31.12.2017:

Maximalni pocet
Cinnost pozic pro vykon
verejné sluzby*

a — Cinnosti pfi zajisténi udrzovani Cistoty ulic a jinych vefejnych
prostranstvi

d — pomocné ¢innosti pfi pofadani priibéhu a ukonéeni Siroké
verfejnosti pfistupnych sportovnich, kulturnich a obdobnych podniki

3

*maximalni pocet vykonavatelti VS v jednom okamziku na uvedené ¢innosti

2. Organizator se zavazuje spolupracovat s Uradem prace CR a umozZfiovat osobam, které se
nachazeji v hmotné nouzi (dale jen ,vykonavatel VS*), vykonavat vefejnou sluzbu.

3. Organizator se zavazuje v ramci vefejné sluzby zajistovat vykonavateli VS, ktery si fadné plni
ukoly zadané organizatorem, vykon verejné sluzby alespon v rozsahu 20 hodin mésicné.
Pokud takovy vykonavatel VS sdéli organizatorovi zajem na zvySeni rozsahu vykonu vefejné
sluzby na 30 hodin mési¢né&, organizator se zavazuje v tomto rozsahu vykon vefejné sluzby
Zajistit.

4. Organizator se zavazuje pfi sjednani rozsahu vykonu vefejné sluzby, doby odpocinku,
podminek pro zajiSténi bezpeénosti a ochrany zdravi pfi vykonu vefejné sluzby dodrZovat
pracovnépravni predpisy. Pfi vykonu vefejné sluzby osobou mladsSi 18 let dodrzovat
pracovnépravni pfedpisy upravujici pracovni podminky mladistvych zaméstnancu.

5. Organizator se zavazuje zajistit proSkoleni bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi vykonu verejné
sluzby a pozarni ochrany pro vykonavatele VS.

6. Organizator se zavazuje zajistit vykonavatelim VS pfidéleni odpovidajicich ochrannych
pomlcek a pracovnich prostfedku.

7. Organizator se zavazuje udélovat zavazné pokyny vykonavateli VS pfi vykonu vefejné sluzby
a zabezpecCovat kontrolu vykonu ¢innosti.

8. Organizator se zavazuje vzdy do 10. dne v mésici pfedlozit Uradu prace CR

a) formulaf ,Evidence vykonavatell vefejné sluzby (VS) - meésicni® (pfiloha smlouvy
¢. 1), ktery obsahuje seznam vykonavatell VS, ktefi v pfedchozim kalendafnim mésici
vefejnou sluzbu vykonavali.

b) v pfipadé nastupu nového vykonavatele VS, jestlize pro néj bude pozadovat pfispévek na
ochranné pomucky a pracovni prostfedky, formulaf ,Zadost o pFispévek na ochranné
pomucky a pracovni prostfedky pro vykonavatele verejné sluzby (VS)“ (pfiloha smlouvy &.
2), V zadosti organizator uvadi pouze vykonavatele VS, ktefi nastupuji k organizatorovi
k vykonu vefejné sluzby poprvé. Platce DPH uvede do Zadosti poZadovanou vysSi
pfispévku bez DPH.

9. Organizator se zavazuje potvrdit vykonavateli VS formular ,Evidence dochazky vykonavatele
verejné sluzby (VS)* (pfiloha smlouvy €. 3) po uplynuti kalendafniho mésice, ve kterém byla
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10.

VS vykonavana, pokud ho o to vykonavatel VS pozada. V pfipadé, Ze vykonavatel ukonc¢i
vykon VS predéasné, oznami organizator Ufadu prace CR neprodleng, nejpozdéji véak do
péti pracovnich dnl skuteCnost, ze vykonavatel VS pfestal dochazet v dohodnuté terminy a
den, kdy byla vefejna sluzba vykonavatelem naposledy vykonavana.

Organizator se zavazuje vykon vefejné sluzby organizovat pouze v obdobi, po které je
odpovédnost za S8kodu na majetku nebo zdravi, kterou osoba vykonavajici vefejnou sluzbu
zpUsobi nebo ktera ji bude zpusobena, kryta pojisténim.

Clanek Il
Zavazky Uradu prace

Urad prace CR se zavazuje poskytovat organizatorovi potfebnou soudinnost odpovidajici
povinnostem stanovenym touto smlouvou a veSkeré informace nutné k fadnému prabéhu
realizace vefejné sluzby.

Prilohy této smlouvy, které jsou zpracovany v tabulkovem procesoru Excel, budou
organizatorovi poskytnuty Ufadem prace CR v tabulkovém procesoru Excel.

Urad prace CR pfi nabidce vefejné sluzby pfihlédne k dosazenému vzdélani a profesni praxi
klientu.

Urad prace CR vede ve svém informaénim systému evidenci vykonavatelt VS, ktera
obsahuje zakladni udaje o jednotlivych vykonavatelich VS a o zahajeni a ukonceni vykonu
verejné sluzby.

Urad prace CR poskytne organizatorovi pfispévek na ochranné pomlicky a pracovni
prostfedky na nového vykonavatele VS, pokud organizator o tento pfispévek pisemné pozada
(pfiloha smlouvy €. 2).

Urad prace CR bude organizatorovi refundovat naklady na pojisténi kryjici odpovédnost za
Skodu na majetku nebo zdravi, kterou osoba vykonavajici vefejnou sluzbu zpusobi nebo ktera
ji bude zpusobena, pokud takovou pojistnou smlouvu (nebo dodatek ke stavajici pojistné
smlouvé) organizator pouze pro ucely vykonu vefejné sluzby pro osoby vykonavajici vefejnou
sluzbu uzavrel, a to na zakladé predloZeni takové pojistné smlouvy nebo dodatku k pojistné
smlouvé pro ucely vykonu vefejné sluzby pro osoby vykonavajici vefejnou sluzbu.

Clanek IV
VysSe a termin poskytnuti prispévku a refundace nakladd na pojisténi

Urad prace CR se zavazuje poskytnout organizatorovi na &islo U&tu organizatora XXXXXXxxx
pfispévek na ochranné pomucky a pracovni prostfedky na nového vykonavatele VS na
zakladé pisemné Zadosti o pFispévek (pfiloha smlouvy €. 2) do 30 dnu od jejiho predlozeni.
V pfipadé vzniku pochybnosti o poZzadované vysi pfispévku bude pfispévek vyplacen do 30
dnd po odstranéni pochybnosti mezi smluvnimi stranami.

V pfipadé vzniku pochybnosti o spravnosti udaje k pozadované vySi pfFispévku nebo
opravnénosti nakladové poloZky uvedené organizatorem v Zadosti o pfispévek se smluvni
strany dohodly, Ze Ufad prace CR neprodlen& vyzve organizatora k podani vysvétleni nebo
provedeni napravy. Prispévek bude vyplacen az po odstranéni pochybnosti mezi smluvnimi
stranami. Pokud se Ufadu prace CR nebude vySe pozadovaného pfispévku jevit jako

od@ivodnéna, vyhrazuje si Ufad prace CR poskytnout prisp&vek v nizsi &astce, nez je astka
pozadovana.
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.V pfipadé opakovanych nastup( stejného vykonavatele VS bude organizatorovi poskytnut
pfispévek pouze jednou.

. Urad prace CR se zavazuje refundovat organizatorovi naklady na pojisténi uvedené
v ¢lanku Il bod 6. této smlouvy, a to do 30 dnl ode dne pfedloZeni pisemné zadosti o
refundaci nakladu na pojisténi souvisejici s vykonem vefejné sluzby (pfiloha smlouvy
€. 4) a dokladu o jeho uhradé. Naklady budou uhrazeny ve vysi, ktera odpovida vysi
nakladl na pojisténi za dobu sjednanou v Clanku Il bod 1 této smlouvy. V pfipadé
vzniku pochybnosti bude refundace nakladld na pojisténi vyplacena do 30 dnu
po odstranéni pochybnosti mezi smluvnimi stranami. Pfislusna ¢astka bude uhrazena
na Cislo UCtu organizatora XXXXXXXXXXX.

Clanek V
Ujednani o vypovézeni smlouvy

Urad prace CR si vyhrazuje pravo smlouvu vypov&dét v ptipad&, Ze organizator opakované
nebo dlouhodob& nebude plnit zavazky uvedené v Clanku Il této smlouvy. Podminkou k
uplatnéni prava smlouvu vypovédét je neuspésné jednani smluvnich stran o pfijeti opatfeni
k zajiSténi Fadného a v€asného plnéni povinnosti vyplyvajicich této smlouvy.

Smluvni strany mohou smlouvu vypovédét, jestlize vyjdou najevo skute€nosti, které existovaly
v dobé uzavirani smlouvy a nebyly smluvni strané bez jejiho zavinéni znamy, pokud tato
smluvni strana prokaze, Ze by s jejich znalosti tuto smlouvu neuzavrela.

Smluvni strany mohou dale smlouvu vypovédét, jestlize se podstatné zméni poméry, které
byly rozhodujici pro stanoveni obsahu smlouvy, a plnéni této smlouvy nelze na smluvni
strané z tohoto divodu spravedlivé pozadovat.

. Vypovédni doba v pfipadech uvedenych v bodé 1., 2. a 3. tohoto ¢lanku smlouvy ¢&ini jeden

mésic a pocina bézet prvnim dnem kalendarniho mésice nasledujiciho po doru€eni pisemné
vypovédi druhé smluvni strané.

Urad prace CR si vyhrazuje pravo neposkytnout prispévek dle &lanku IV této smlouvy, ktery
by organizatorovi naleZel za dobu plynuti vypovédni doby.

Clanek VI
Zavérecna ujednani

Obsah této smlouvy Ize ménit pouze se souhlasem obou smluvnich stran formou pisemnych
vzestupné Cislovanych dodatkd. Zmeénu identifikaénich udajd, pro vyhotoveni dodatku k této
smlouvé, je organizator povinen Ufadu prace oznamit pisemné bez zbyteéného odkladu.
Ostatni zmény, tykajici se této smlouvy, je organizator povinen Ufadu prace pisemné sdélit
vzdy tak, aby k uzavieni pfipadného dodatku doSlo pfed nabytim jejich ucinnosti.

.V pfipadé zaniku nékteré ze smluvnich stran pfechazeji prava a povinnosti vyplyvajici z této

smlouvy ha jeji pravni nastupce.

Smlouva je sepsana ve dvou vyhotovenich, z nichZ jedno vyhotoveni obdrzi Ufad prace CR
a jedno vyhotoveni organizator.
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4. Smluvni strany prohlasuji, Ze s obsahem této smlouvy bez vyhrad souhlasi, smlouva byla
uzaviena po vzajemném projednani a ze byly seznameny s veSkerymi pravy a povinnostmi,
které pro né z této smlouvy vyplyvaji.

5. Smlouva nabyva platnosti dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi stranami.

6. Smlouva, na niz se vztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smluv, nabyva
ucinnosti dnem uvefejnéni. Smlouva, na niz se nevztahuje povinnost uvefejnéni
prostfednictvim Registru smluv, nabyva ucinnosti dnem jejiho podpisu obé&éma smluvnimi
stranami nebo dnem, ktery si smluvni strany ve smlouvé sjednaji.

Ve VySkové dne 4.8.2017

Mgr. Monika Pelinkova Bc. Jarmila Jelinkova
feditelka vedouci oddéleni poradenstvi a dalSiho vzdélavani,
zastupuijici feditele Kontaktniho pracovisté Vyskov

Za Ufad préace vyfizuje: Eva Jachymiakova
Telefon: XXXXXXX
e-mail: XXXXXXXX

Pfiloha €. 1: FormulaF: ,Evidence vykonavatelu vefejné sluzby (VS) - mésicni“

PFiloha &. 2:  Formulaf: ,Zadost o pfispévek na ochranné pom(icky a pracovni prostfedky pro
vykonavatele vefejné sluzby (VS)*

Pfiloha €. 3: Formulaf: ,Evidence dochazky vykonavatele verejné sluzby (VS)*

P¥iloha &. 4: FormulaF: ,Zadost o refundaci naklad(i na pojisténi souvisejicich s organizaci
verejné sluzby*

PFilohy smlouvy jsou zvefejnény na http://portal.mpsv.cz/sz/zamest/kestazeni
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