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Urad prace CR

Pfiloha D1 Smérnice GR &. 5/2024

PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. Uchaze¢ o zaméstnani ABSOLVENT
Jméno a pfijmeni: XXX
Datum narozeni: XXX
Kontaktni adresa: XXX
Telefon: XXX
Zdravotni stav dobry: XXX
/zaSkrtnéte/
Omezeni /vypiste/:
V evidenci UP CR od: XXX
Vzdélani: XXX
Znalosti a dovednosti:
Pracovni zkuSenosti:
Absolvent se uc€astnil pfed nastupem rozsah druh
na odbornou praxi v ramci aktivit
projektu:
a) Poradenstvi 6 hodin Skupinové poradenstvi
2 hodiny Individualni poradenstvi

b) Rekvalifikace
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Urad prace CR

.  ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace:
Adresa pracovisté:
Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zaméstnanec povéfeny vedenim

odborné praxe - MENTOR
Jméno a pfijmeni:

Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec
pracovni naplné/

MadeRest s.r.0.
Prazska 2842/11, Cheb 350 02
XXX

XXX

1. ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:
Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

KvalifikaCni poZadavky na
absolventa:

Specifické pozadavky na
absolventa:

Druh prace - ramec pracovni napiné
absolventa -

Zameéstnanec provozu restaurace
Prazska 2842/11, Cheb 350 02

1.2.2025 - 31.1.2026

Spolehlivost, dochvilnost, prace v tymu i samostatné,
komunikace.

Prace v kuchyni - obsluha Prace v kuchyni - obsluha
stroju (gril, fritézy), pfiprava jidel. Prace na servise -
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PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich ukoll ¢innosti
/v pfipadé potreby doplrite fadky nebo
dolozte prilohou/

STRATEGICKE CILE:
/v pfipadé potreby doplrite fadky nebo
dolozte prilohou/

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte pfilohou/

E) Pfiloha D1 Smérnice GR &. 5/2024

Urad prace CR
obsluha zakaznikd, prace na DriveThru, pfiprava napoja
a zmrzlin. Prace na lobby - udrzovani Cistoty v prostorech
pro zakazniky (zametani, vytirani, tfidéni odpadu, utirani
tacl a stolu,...)

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

orientace a seznameni s provozem, seznameni s BOZP,
konkrétni ¢innosti jednotlivych pracovnich pozic

Osvojeni si konkrétnich dovednosti (jak spravné pracovat
s grilem, fritézou, napojovou véZzi,...), zlepSeni komunikace se
zakazniky a samostatnost na jednotlivych stanovistich

Nazev prilohy: Datum vydani pfrilohy:
Priloha €. 2 Prlibézné 31.5.2025, 31.8.2025,
hodnoceni absolventa 30.11.2025
Pfiloha é. 3 Zavérecné 28.2.2026
hodnoceni absolventa
Priloha é. 4 Osvéddeni o 28.2.2026
absolvovani odborné praxe
Priloha: Reference pro 28.2.2026

budouciho zaméstnavatele*

HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. Casovy a obsahovy ramec prubéhu odborné praxe je vhodné
pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem
a absolventem jiz pred nastupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl zfejmy jiz
pfed podepséanim Dohody o vyhrazeni spoleCensky Gcelného pracovniho mista
a popfipadé Dohody o poskytnuti prispévku na mentora. Podle aktualni situace a potfeby
muze byt harmonogram doplriovan nebo upravovan.

/v pfipadé potireby doplrite fadky/

Mésic/Datum

Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora
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01.02.2025 Nastupni den, seznameni 40h/tyden

s BOZP, seznameni

s pracovistém a konkrétnim

stanovistém
Unor - Prace na stanovistich, 40h/tyden
duben rozSirovani znalosti na
2025 konkrétnich stanovistich a

samostatnost
Kvéten — RozSirfovani znalosti na 40h/tyden
¢ervenec jednotlivych stanovistich
2025 restaurace
Srpen - RozSifovani znalosti na 40h/tyden
prosinec  jednotlivych stanovistich
2025 restaurace

40h/tyden

Leden - RozSifovani znalosti na
2026 jednotlivych stanovistich

restaurace

* V pfipadé, Ze si zaméstnavatel tcCastnika neponecha v pracovnim poméru po skonceni
odborné praxe, poskytne zaméstnavatel ,Reference pro budouciho zaméstnavatele®, a to ve
volné forme.

(jméno, pfijmeni, podpis)



