
Smlouva o spolupraci pfi provozovani sportovni a jiné éinnosti 

(manaZerska smlouva) 
kterou uzaviraji niZe uvedeného dne, mésice a roku po vzijemné dohod smluvni strany 

1) Nazev: Mostecky hokejovy klub s.r.o. 

Sidlo: Rudolicka 1700/2, Most — 434 01 
1¢0: 06373275 
Zastoupeny: Vladimir Kubik - jednatel spole¢nosti 

Ing. Luké¥ BednaFik - jednatel spole&nosti 
na strang jedné (déle jen klub) 

a 

2) Jméno a ptijmeni: Ing. Bednaiik Luka§ 
Bydliste: 
1CO: 
DIC: 
Bank. spojeni: 

Cislo Gétu: 
Telefon, kontakt: 

na strang druhé (da 

ouvy 

Pfedmétem smlouvy je vykon funkce: ManaZer ,A“ tymu, poradce pro ledni hokej a 
rozpotet klubu. ManaZer sportovniho tseku v klubu MOSTECTI LVI. Personilni 
Cinnost. Zaji§tovani p¥ijmové stranky MHK s.r.o. (dotace, reklamy, dary, sponzoring). 
Motivovani, organizovani, vedeni hri¢i a trenérd. Komunikace a smluvni ujedndni 
s CSLH, méstem Most, I']steck)"m krajem, Asociaci IL ligy. Aktivni uéast na semina¥ich 
a aktivech. Nové ndpady a realizace na ZS. Organizace a fungovini VIP prostor (Ice 
Kklubu). ZajiSténi uklidu a oprav sportovist’, zizemi klubu a pomiicek. 

Cl. 1. Povinnosti Klubu 

1. Poskytnout manaZerovi za fadny vykon funkce odménu dle &l. VI. této smlouvy. 
2. Vytvdfet v ramci svych moZnosti potfebnou vazbu mezi sportovni a spoleenskou strankou. 

Cl. IIL Povinnosti manazera 

Manazer se zavazuje vykondvat manaZerskou funkci na zakladé této smlouvy a plnit zejména tyto povinnosti: 
1. Vynakladat dle svych moZnosti a schopnosti maximalni usili k dosaZeni cilii drustva, zndt a dodrzovat 

pravidla a sout€ni fady, dbat, aby nedochézelo k ujmam na zdravi a dobrého jména klubu, 
2. Respektovat persondlni koncepci klubu a v Jjejim rdmci dodrZovat pokyny vedeni klubu MHK s.r.0. 
3. DodrZovat zasady denntho reZimu a spravné Zivotospravy, dbat o svou psychickou a fyzickou kondici 

potiebnou pro optimalni vykon manaZerské funkce. 
4. Vystupovat na vefejnosti, zejména ve sdslovacich prostfedeich, ve vhodném obleteni a zpisobem 

stanovenym klubem vzdy s cilem vytvafet a chrénit dobré jméno klubu. 
5. Klub je opravnén vyzadovat od manazera informace o rizicich spojenych s koronavirem (ptip. jinou infekénf 

nemocf), napf. zda se nezdrzoval v zahraniti nebo se nesetkal s nakazenou osobou. 
6.V pfipadé diivodné obavy klubu, %¢ manaZer mize byt nakazen infekeni chorobou, je klub opréivnén 

poZadovat po manaZerovi kontaktovani pislusného orgénu ochrany vefejného zdravi za uZelem zjisténi jeho 
zdravotniho stavu a podtizeni se rozhodnuti o pripadné karanténg. 
Pokud manaZer odmitne v tomto sméru poskytnout souginnost a védoms vystavi riziku nékazy jiné osoby, 
s nimiz pfichdz{ do kontaktu pti vykonu povoléani, jedna se o podstatné porudeni povinnosti ze smlouvy, 
které opraviiuje klub k okamzitému odstoupeni od smlouvy bez naroku na odstupné.



Cl. V. Pokutovy Fad klubu 

Manazer miiZe byt pokutovan nebo mu miize byt kracena odména vedenim klubu pfi porusent t¥chto bodd: 
1. Nerespektovani piikazi vedeni klubu. 
2. Neplnéni si svych b&Znych povinnosti vii¢i klubu uvedené ve smlouvé: &lének ¢. /1. povinnosti manaZera 

Vyse kraceni odmény zévisi na zévaznosti prestupku a je plng v kompetenci vedeni klubu. 

CL V. Doba trvini smlouvy 

Cl. V1. Ukonceni smiouvy 

1. Po dobu trvani této smlouvy miize manaZer tuto smlouvu jednostrann€ vypovedét jen ze zdvazného divodu 
(vazné zdravotni problémy) nebo, kdy klub neplnf své povinnosti z této smlouvy, to viak za podminky, Ze 

manaZer pisemné& na neplnéni smlouvy klub upozornil a klub své povinnosti ve lhiité do 30-ti kalenddinich 

dnii ode dne upozornéni neplni, ¢i nesplnil. Vypovédni lhita &ini 1 mésic. 
2. Klub miize smlouvu vypovédat, pokud manaZer neplni své povinnosti vyplyvajici ze smlouvy ¢l. TIL. a byl 

na to pfi predchozim poruseni pisemng klubem upozorn&n a nedoslo k népravé do 10 dnii od doruceni. 

PFi ukongeni smlouvy v bodg 2. ¢l. V1. Ukong&eni smlouvy, &inf vypovédni Ihiita 2 mésice. 

4. Klub miize smlouvu jednostrann& ukon¢it bez udani diivodu. Vypov&dni Ihiita v tomto pfipad® &ini 3 mdsice 

a potina béZet prvnim dnem mésice nésledujiciho po mésici, ve kterém byla pisemna vypovéd’ dorutena 

druhé smluvni strang. 
5. Tato smlouva miiZe byt ukon&ena také dohodou obou smluvnich stran. 

w 

CI. VII. Odména 

1. ManaZerovi néleZi za fadné plnéni manaZerské funkce mési¢ni odména ve vysi 24.000,-K& bez DPH 

(slovy:dvacetityfitisicekorun) a je splatnd nejpozdeji vzdy do 15-tého dne kalendafniho mésice 
nésledujiciho po mésici, ve kterém vzniklo manaZerovi pravo na odménu a to formou pfevodu na shora 

uvedeny Gtet manaZera. ManaZer neni plitce DPH. 
2. Vedeni klubu si vyhrazuje pravo rozhodnout o krécent ¢i nevyplaceni odm&ny manazerovi v piipadg, 

Ze tento nebude vykonavat svou tinnost v diisledku nafizené karantény &i v diisledku uzavieni sportovisté 
z diivodu mimofadnych opatfeni u¢inénych orgénem ochrany vetejného zdravi &i podle usneseni vlady, na 

zékladg krizového zdkona a mimoradnych opatfeni Ministerstva zdravotnictvi na zéklad& zakona o ochrang 
vefejného zdravi. 

3. Veskeré finantni odmény &i postihy spadaji pln& do kompetence veden{ MHK s.r.o. 

Cl. VIII. Ostatni ujedndni 

ManaZer se zavazuje Fdit se pravidly a ustanovenimi Mezindrodni hokejové federace a Ceského svazu 
ledniho hokeje, pFipadng Asociace profesionalnich klubii ledniho hokeje. 

2. ManaZer bere na védomi, Ze &innost, vyplyvajici z této smlouvy vykonavé jako osoba samostatng vydéledns 
€innd a je povinna si plnit povinnosti mj. vii¢i finanénimu tfadu a institucim socialniho a zdravotniho 
zabezpedeni. 
Utastnici prohlasuji, Ze tato smlouva byla sepsina podle projevii jejich svobodné a vazné viile, témto 
projeviim odpovidé a jako takovou ji ve dvou vyhotovenich podepisuji. 

Most dne: 1, 1. 2025 

Ing. LuKas Bednafik 
Jjednatel spolecnosti 

Ing. Lukd$ Bednaiik / 
Jjednatel spolegnosti 

Mosteckv hokeiovy klub s.r.o.


