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SMLOUVA O PORADANI VZDELAVACICH KURZU

uzaviena dle § 1746 odst. 2 an. zakona €. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, ve znéni
pozdéjsich predpisu (dale jen ,ob&ansky zakonik")
(dale téz jako ,smlouva"“)

SMLUVNI STRANY

Clen SCKN: Domazlicka nemocnice, a.s.
sidlo: Kozinova 292, Horejsi Predmesti, 344 01 Domazlice
zastoupeny

IC: 26361078
(dale jen ,Clen")

a
Vzdélavatel: Profit Media s.r.o.

sidlo: Starokolinska 310, Ujezd nad Lesy, 190 16 Praha 9
IC: 09712801

zastoupeny:
kontaktni e-mail:
(dale jen ,Vzdélavatel")

a

Pfijemce dotace: Svaz ¢eskych knihkupc( a nakladatelll, zapsany spolek
sidlo: Flgnerovo nam. 1808/3, 120 00 Praha 2

zastoupeny:
ICO:

(dale jen ,Prijemce")

|

uzaviraji nize uvedeného dne, mésice a roku tuto
Smlouvu o pofadani vzdélavacich kurzu
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I. Uvodni ustanoveni

1. Prijemce obdrzel na zakladé Rozhodnuti o poskytnuti dotace ¢. OPZ+/040/0002231 (dale
jen ,pravni akt") vydaného CR - Ministerstvem prace a socialnich véci (dale jen ,poskytovatel
dotace") dotaci k realizaci projektu reg. ¢. CZ.03.01.03/00/22_040/0002231, ZvySujeme
konkurenci na trhu prace (dale jen "Projekt"), a to v ramci vyzvy ¢. 040, "Spolecné za
vzdelavanim", Operacniho programu Zamestnanost Plus (dale tez ,OPZ+").

2. Ugelem této smlouvy je spoluprace smiluvnich stran pfi realizaci Projektu v souladu
s podminkami stanovenymi pravnim aktem a zavaznymi dokumenty, kterymi jsou Obecna ¢ast
pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci OPZ+ Cislo vydani: 8 Datum uéinnosti: 1. 12. 2024
(dale jen ,Obecna pravidla®) a Specificka ¢ast pravidel pro zadatele a prijemce v ramci OPZ+
pro projekty s jednotkovymi néklady zaméfené na daléi profesni vzdélavani, Cislo vydani: 3
Datum ucinnosti: 1. 7. 2024 (dale jen ,Specificka pravidla"); obé& smluvni strany prohlasuji, ze
se spravnim aktem a Obecnymi i Specifickymi pravidly pfed uzavienim této smlouvy
seznamily a Ze v pfipadé pochybnosti bude tato smlouva ve smyslu ust. § 1754 obCanskeho
zakoniku vykladana v souladu s pravnim aktem, témito pravidly a jejich interpretaci ze strany
poskytovatele dotace.

3. Clen je ke dni uzavieni této smlouvy &lenem PFijemce, nebo &lenem kolektivniho &lena
PFijemce. V souladu s &asti lll. bodu 1. pravniho aktu a &l. 5.1 Specifickych pravidel je Clen
jakozto zaméstnavatel cilové skupiny zaméstnancl, které vysilda na vzdélavaci kurzy
zajistované v ramci Projektu, povazovan za tzv. dalSi zapojeny subjekt.

Il. Pfedmét smlouvy

1. Pfijemce se zavazuje na svUj naklad v souladu s podminkami stanovenymi touto smlouvou
zajistovat prostfednictvim Vzdélavatele prib&znou realizaci vzdé&lavacich kurzil. Clen se
zavazuje zajiStovat komunikaci a koordinaci vzdélavacich kurzu se Vzdélavatelem a na
vzdelavaci kurzy vysilat sve zamestnance. Vzdélavatel se zavazuje zajistit sluzby lektora na
vzdélavacich kurzech nahladenych v planu aktivit a poskytnout Pfijemci a Clenovi potfebnou
soucinnost pro vykazani kurzu v ramci Projektu.

2. Prijemce se zavazuje z dotace k realizaci Projektu uhradit Vzdélavateli pfi spinéni podminek
stanovenych touto smlouvou a v souladu s pravnim aktem a Obecnymi a Specifickymi pravidly
odmeénu za realizaci vzdéelavaciho kurzu.

3. Vzdélavacim kurzem je aktivita zafazena do planu aktivit postupem dle ¢l. IV. této smlouvy.
Lektorem je fyzicka osoba, ktera je zamestnancem nebo dodavatelem Vzdélavatele a ktera
realizuje vzdélavani cilové skupiny v misté a ¢ase uvedeném v planu aktivit.

lll. Povinnosti Clena - parametry vzdélavacich kurzu

1. Clen se zavazuje v obdobi od uzavfeni této smlouvy do 31. prosince 2025 zajistovat
pribéznou realizaci vzdélavacich kurzd; povinnost Clena je naplhovana predkladanim planu
aktivit Pfijemci a vysilanim zaméstnanct Clena na vzdélavaci kurzy nahlasené v planu aktivit.

2. Clen a Vzdélavatel se zavazuji zajistit, ze vzdélavaci kurzy nebudou vzd&lavanim, které
Clen organizuje za ucelem dodrZeni zavaznych vnitrostatnich norem vzdélavani (Periodicka
skoleni BOZP, pozarni ochrana, skoleni fidi¢l — referent(.) ani vzdélavanim zahrnujicim rozvoj
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digitalnich dovednosti (soubor dovednosti nutnych k identifikaci, pochopeni, interpretaci,
vytvareni, komunikovani a ucelnemu a bezpecnému uziti vSech digitalnich technologii).

3. Clen se zavazuje nevysilat na vzdélavaci kurzy zaméstnance, na jejichz mzdu nebo plat
Eerpa, byt Gastecné, prostiedky z vefejnych zdrojl (napf. z prispévku Ufadu prace CR).

4. Clen se zavazuje zajistit, e Ucastniky kurzu vyslanymi na kurz Clenem budou pouze
zaméstnanci Clena (pracovni smlouva nebo smlouva o vykonu funkce). Ué&astnikem
vzdélavaciho kurzu nesmi byt zaméstnanec, ktery je u Clena zaméstnan vyhradné na zékladé
dohody o provedeni prace nebo dohody o pracovni &innosti. Clen se zavazuje zajistit, Ze se
jeho zaméstnanci budou kurzl Ucastnit pouze v jejich pracovni dobé, tedy nikoli pokud
zaméstnanec v dobé& konani vzdélavaciho kurzu ¢erpa dovolenou nebo mu vznikla jakakoli
jina pfekazka v praci.

5. Dale se Clen prostiednictvim dohody se svymi zaméstnanci zavazuje zajistit, ze uéastnici
kurzu se budou ucastnit vyuky alespon vrozsahu 70 %, neni-li dle dokumentace kurzu
poZadovana vy$Si minimalni ucast, nesplnénim této podminky neni ucast zaméstnance na
vzdélavacim kurzu uznatelna v Zzadném rozsahu.

6. Clen se zavazuje zajistit, ze na kazdém vzdélavacim kurzu bude pfitomno nanejvys 12
zaméstnancl Clena. Clen se rovnéz zavazuje zajistit, ze v ramci Projektu kazdy zaméstnanec
absolvuje pravé 40 hodin vzdélavani.

7. Clen se zavazuje zajistit, Ze alespori 30 % jeho zaméstnanc( dle pfedchoziho bodu bude
K prvnimu dni jejich vzdélavani ve véku alespon 55 let.

8. Clen se v dohodé se Vzdé&lavatelem zavazuje zajistit z kazdého kurzu fadné vyplnénou
prezenéni listinu. Bude-li soucasti vzdélavaciho kurzu prestavka trvajici 30 a vice minut, je
nutné ji do prezenéni listiny vyplnit.

9. Clen se zavazuje v dohodé se Vzdé&lavatelem zajistit dodrzeni pravidel publicity. Pravidla
publicity jsou dodrZzena, pokud je v misté konani vzdélavaciho kurzu na dvefich mistnosti
umistén plakat o velikosti A3 s informacemi o projektu. Vzor plakatu je pfilohou €. 1 této
smlouvy.

10. Vzdélavaci kurz musi spliiovat podminky podporovaného vzdélavani (zejména ¢l. 4.1.1
Specifickych pravidel), predevsim:

1) Rozsah vzdélavacich kurzu je definovan v osobohodinach, kdy osobohodina je
jednotkou predstavujici u€ast jednoho zaméstnance na vzdélavacim kurzu po dobu
60 minut.

2) Piijemce je povinen ve spolupréci se Clenem zajistit lektorovani vzdélavaciho kurzu
po dohodé se Vzdeélavatelem dle podminek vymezenych v teto smlouve.

3) Clen se v dohodé se Vzdélavatelem zavazuje zajistit, Ze cely kurz bude realizovan v
podobé prezenéniho vzdélavani a zadna ¢&ast kurzu nebude realizovana jako e-
learning nebo obdobnym zpusobem.

11. Clen se zavazuje v dohodé se Vzdélavatelem zajistit dokumentaci kurzu alespon o této
strukture:

a) Nazev vzdélavaciho kurzu
b) Nazev a ICO vzdélavaciho subjektu

L¥'S)
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c) Delka kurzu (pocet hodin vyuky v delce 60 minut)

d) Je-li podminkou UGspésného absolvovani kurzu ucast na vyuce vétsi nez 70 %,
uvedeni této informace a délky minimalni dochazky

e) Zpusob ukonéeni kurzu (napf. spinénim minimalniho rozsahu dochazky)

fy Obsahova struktura vzdélavaciho kurzu

Za dokumentaci lze povazovat i anotaci, sylabus a obdobné dokumenty, které budou
obsahovat vSechny vySe uvedeneé nalezitosti.

NaleZitosti dokumentace tvofi Pfilohu €. 2 této smlouvy.

Dokumentace musi byt podepsana Vzdélavatelem, nebo osobou opravnénou k podpisu
dokumentace za Vzdélavatele. Pokud bude dokumentace podepsana osobou odlisnou od
statutarniho organu, zavazuje se Clen v dohodé se Vzdélavatelem zajistit plnou moc, jejiz vzor
tvofi Prilohu €. 3 této smlouvy.

IV. Povinnosti Clena

1. Clen se zavazuje predat Pfijemci v nize uvedenych terminech tyto dokumenty:

1) 14 dnl pred zahajenim vzdélavaciho kurzu elektronickou kopii pracovni smlouvy
nebo smlouvy o vykonu funkce kazdého zaméstnance, ktery se ma zuéastnit vzdélavaciho
kurzu, na adresu machytka@sckn.cz; smlouva musi obsahovat identifikaci zaméestnance
a zamestnavatele, druh prace, misto vykonu prace, den nastupu do prace a pracovni
napln, ze které bude patrne, Ze zamereni vzdélavaciho kurzu souvisi s naplni prace
zaméstnance — ostatni Gdaje je Clen opravnén zadernit; tyto kopie a v nich obsazené
osobni udaje je Pfijemce povinen shromazdovat vyhradné za ucelem provedeni kontroly
ze strany poskytovatele dotace,

2) bez zbyte¢ného odkladu po ukonéeni kurzu elektronickou kopii (sken, fotografii)
vyplnéné prezencni listiny s podpisy Ucastniku a lektora na adresu
vzor prezencni listiny je Prilohou €. 4 této smlouvy a jeho pouziti je zavazne,

3) 10. dne mésice nasledujiciho po mésici, ve kterém byl ukon€en vzdélavaci kurz,
originaly prezencnich listin,

4) 10. dne mésice nasledujiciho po mésici, ve kterém byl ukonéen vzdélavaci kurz,
evidence dochazky a mzdoveé listy Ucastniku vzdélavacich kurzl za kalendarni mésice,
ve kterych se zaméstnanci Ucastnili vzdélavacich kurzu,

5) 10. dne mésice nasledujiciho po mésici, ve kterém byl ukonéen vzdélavaci kurz,
dokumentaci kurzu véetné eventualni piné moci,

6) 10. dne mésice nasledujiciho po mésici, ve kterém byl ukonéen vzdélavaci kurz
zaméstnance, ve kterém splinil rozsah 40 hodin vzdélavani, vyplnény monitorovaci list
podepsany zaméstnancem, vzor monitorovaciho listu je pfilohou €. 5 této smlouvy a jeho
pouZziti je zavazne,
2. Nepfeda-li Clen Piijemci véechny dokumenty uvedené v odst. 1. v uvedenych Ihitach, neni
Pfijemce povinen zapocitat kurzy, ke kterym se dokumenty vztahuji, do vyCerpané vefejné
podpory Clena.
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3. Clen se zavazuje na zakladé informaci od Vzdélavatele, jejichZ poskytnuti zajisti v dohodé
se Vzdélavatelem, vytvaret mesicni Plan aktivit projektu / akce (dale jen ,plan vzdélavani).
Plan vzdélavani bude slouzit poskytovateli dotace k provadéni neohlasenych kontrol na misté.
Aktivity zafazené v planu aktivit se smi konat jen v pracovnich dnech mezi 6:00 a 22:00 hodin.
Nahlaseni vzdélavaciho kurzu v jinych €asech nebude umoznéno.

Plan vzdélavani u kazdého kurzu, ktery Clen planuje v daném obdobi realizovat, obsahuije:

o Nazev kurzu a kratky popis obsahu kurzu

e Datum konani kurzu

» Cas zahajeni a ukonéeni kurzu s uvedenim planovanych prestavek delich nez 15
minut

¢ Misto konani akce (ulice, &islo popisné, mésto, islo / oznaéeni mistnosti)

e Vzdélavatel (nazev, ICO)

¢ Informaci o tom, Ze se jedna o uzavieny kurz

¢ Informaci, zda se jedna o kurz pro jednu, nebo vice osob

Plan vzdélavani zasle elektronicky Prijemci nejpozdéji 15. kalendarnich dnu pred dnem
realizace prvniho kurzu uvedeneho v planu vzdélavani, a to na adresy
kontaktni e-mail Vzdélavatele dle této
smlouvy. Bude-li plan vzdélavani zaslan pozdéji a Pfijemce nepotvrdi, Ze plan vzdélavani
zaslany opozdéné lze akceptovat, nebudou aktivity uvedené v planu vzdélavani zplsobilé
k vykazani vramci Projektu. Clen zaslanim planu aktivit Prijemci prohladuje, ze s planem
aktivit seznamil Vzdélavatele a ten s pfedloZzenou podobou planu vyslovil souhlas.

Vzor planu vzdélavani je Pfilohou €. 6 této smlouvy a jeho pouZiti je zavazné.

4. Informaci o nekonani vzdélavaciho kurzu zahrnutého do planu vzdélavani je Clen povinen
oznamit Pfijemci nejpozdéji 5 pracovnich dnl pfed plUvodné predpokladanym terminem
konani vzdélavaciho kurzu, a to na adres i N NN |\ =
tuto skuteCnost je povinen upozornit Pfijemce _ rovnéz

telefonicky.

5. Plati, Ze povinnosti dle bodu 1. az 4. tohoto ¢lanku jsou spinény i v pfipade, Ze je namisto
Clena ugini Vzdélavatel, odpovédnost za porudeni této smlouvy nese vzdy Clen. Povinnosti
Clena viéi Vzdélavateli dle téchto &lanki se pfi tomto postupu nepouziji.

8. Clen se zavazuje v dohodé se Vzdé&lavatelem zajistit soucinnost Vzdélavatele pfi kontrole
provadéné poskytovatelem dotace, zejména umoznit provedeni neohlasené kontroly na misté.

7. Clen odpovida za to, Ze aktivita, ktera byla nahlagena v planu vzdélavani, na daném misté
a ve stanoveny Cas probiha a zavazuje se zajistit, Ze obsah vzdelavani bude jednoznacne
odlisitelny od bézného vykonu pracovnich povinnosti zaméstnancu vyslanych na vzdélavaci
kurz. Bude-li Pfijemci uloZen odvod nebo penale (dale jen ,sankce") za porudeni rozpoétové
kazné na zakladé kontrolniho zjisténi, ze aktivita, ktera byla nahlagdena v planu vzdélavani na
daném misté a ve stanoveny ¢as, neprobiha nebo neni vzdélavanim nebo v dusledku poruseni
jiné povinnosti Clena podle této smlouvy, pak Pfijemci vznika pravo na nahradu majetkové
gjmy ve vys$i ulozené sankce a Clenovi vznika povinnost tuto majetkovou Gjmu uhradit do péti
kalendafnich dnli ode dne nabyti préavni moci rozhodnuti o uloZeni sankce. Clen se mize své
odpovédnosti za nekonani nahlasené aktivity zprostit, pokud v soucinnosti se Vzdélavatelem

wh
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prokéze (napf. potvrzenim lékafe), Ze nekonani kurzu zapfiGinily okolnosti, které Clen
postupujici s nalezitou pé€i nemohl ovlivnit ani prfedvidat (napf. nahlé onemocnéni lektora), a
ze realizace kurzu byla pfedem pfipravovana (napf. e-mailova komunikace s dodavatelem
kurzu), za podminky, Ze tak ucini v dobé fizeni o uloZeni sankce a sankce proto uloZena
nebude.

8. Clen pfi podpisu této smlouvy vypinil a podepsal Cestné prohlaseni (de minimis) v rozsahu
obdobném, ktery plati pro Zzadatele o podporu de minimis. Pfijemce se zavazuje vyplnéne a
podepsané Cestné prohlaeni odevzdat Ministerstvu prace a socidlnich véci k zajisténi
poskytovani prostfedku z pfidélené dotace.

9. Nahlaseni vzdélavaciho kurzu do planu aktivit je umoZnéno pouze v pfipadé volného limitu
v ramci pridélené podpory de minimis Clena.

10. Clenovi neni umozné&no poskytovat jakékoli platby Vzdélavateli v souvislosti se
vzdglavanim v ramci Projektu; Clen bere na védomi, Ze porudenim této povinnosti mize
Pfijemci vzniknout Skoda a v pfipadé jejiho vzniku se ji zavazuje v plném rozsahu Pfijemci
nahradit.

V. Povinnosti Pfijemce

1. Pfijemce se zavazuje uhradit Vzdélavateli pfi spinéni podminek ze strany Clena a
Vzdélavatele dle této smlouvy odménu za realizaci vzdélavacich kurzu ve vysi 93 K& bez DPH
za jednu proskolenou osobohodinu U¢astnika kurzu, budou-li ke vzdélavani doloZeny veskeré
podklady a splnény veskeré podminky Clena a Vzdélavatele dle této smlouvy, zejména splnén
rozsah vzdélavani u¢astnika kurzu v celkové délce 40 hodin.

2. Pfijemce se zavazuje pfed zahajenim vzd&lavaciho kurzu poskytnout Clenovi nebo
Vzdélavateli plakat sinformacemi o projekiu a prezenéni listiny v elektronicke podobé
pfipravené dle nahlaseného planu aktivit.

VI. Povinnosti Vzdélavatele

1. Vzdélavatel se zavazuje zajistit realizaci vzdélavacich kurzt zahrnutych do planu aktivit dle
¢l. IV. teto smlouvy.

2. Vzdélavatel se zavazuje pfi zahajeni vzdélavaciho kurzu zajistit podpis lektora na prezencni
listiné. Po skonceni kurzu je prezencni listinu rovnez povinen podepsat Vzdélavatel a spolu
s podepsanou dokumentaci k obsahu vzdélavaciho kurzu ji predat Clenovi nebo Pfijemci.

3. Vzdélavatel je opravnén plnit sve povinnosti dle této smlouvy i prostiednictvim treti osoby;
odpovédnost za plnéni podle této smlouvy nese vzdy v plném rozsahu Vzdélavatel.

4. VVzdélavatel se zavazuje v soudinnosti se Clenem zajistit, ze lektor zajistujici vyuku v misté
vzdélavani neni vdobé vzdélavani zaméstnancem Clena. Vzdélavatel je povinen sdélit
Clenovi identifikacni Udaje lektora v dostatecném casovém predstihu, napf. jejich uvedenim
do planu aktivit.

6
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5. Je-li Vzdelavatel platcem DPH, bude k odmené dle €l. V. odst. 1. pfipoCtena dan z pfidane
hodnoty v zakonem stanovené vysi.

6. V textu faktury musi byt vzdy uvedeno: ,Fakturujeme Vam realizaci vzdélavani u /nazev
Clena/ ve dnech /data vzdélavacich dnii/ v ramci projektu ZvySujeme konkurenci na trhu prace,
reg. ¢. CZ.03.01.03/00/22_040/0002231".

7. Nebude-li faktura spliiovat tyto nalezitosti, nebude odpovidat pfedmétu plnéni, nebude
dolozena prislusnymi doklady nebo bude jinak v nesouladu s touto Smlouvou, je Pfijemce
opravnén vratit ji Vzdélavateli k doplnéni ¢i provedeni jiné opravy, aniz se tim dostane do
prodleni s Uhradou prislusné ¢astky. Nova lhita splatnosti zaéne plynout doruéenim doplnéné
nebo opravené faktury Pfijemci. Vzdélavatel se zavazuje zasilat faktury Pfijemci elektronicky
na adresy Nebude-li faktura zaslana Pfijemci
zpusobem podle predeslié véty, nebude povazovana za doruéenou.

8. Splatnost faktury ¢ini 30 kalendainich dn(i ode dne jejiho dorudeni. Uhrada faktury bude
provedena v Ceské méné bezhotovostné z uctu Prijemce na uéet Vzdélavatele uvedeny na
faktufe. Lhita splatnosti je dodrZzena, pokud v jeji posledni den byl podan pfikaz k pfevodu
prislusné Castky z uctu Prijemce na ucet Vzdélavatele.

VIl. Zména a ukonceni smlouvy

1. Vstoupi-li v platnost nova verze pravidel vydavanych Ministerstvem prace a socialnich veci
CR zavaznych pro Piijemce, budou-li zmény pravidel mit vliv na prava a povinnosti podle této
smlouvy a vyzve-li Piijemce Clena a Vzdélavatele k jednani o zméné smlouvy, ma se za to,
Ze doslo k podstatné zméné okolnosti ve smyslu § 1765 ob&anského zakoniku. V takovém
pfipadé si jsou smluvni strany povinny poskytnout vzajemnou souéinnost k uzavrieni dodatku
k této smlouvé. Neposkytne-li Clen i Vzdélavatel v pfiméfené Ihiité potiebnou soudinnost, je
Pfijemce opravnén smlouvu vypovedét bez vypovédni doby nebo postupovat dle § 1766
ob&anského zakoniku.

2. Tuto smlouvu Ize ménit pouze prostfednictvim ocislovanych pisemnych dodatku.
3. Tuto smlouvu Ize ukoncit dohodou obou smluvnich stran.

4. Tuto smlouvu Ize rovnéz ukoncit vypovédi i bez uvedeni duvodu kterékoli ze smluvnich stran
adresované ostatnim smluvnim stranam. Vypovédni doba &ini 1 mésic.

5. Tato smlouva bude ukonéena rovnéz ukonéenim Smlouvy o spolupraci mezi Pfijemcem a
Clenem.

6. Ukonceni této smlouvy nema vliv na naroky smluvnich stran zaloZzené skutec¢nostmi
vzniklymi pfed ukonenim smlouvy, zejména naroky na odménu Vzdélavatele a nahradu
skody Pfijemce. Naroky smluvnich stran zaloZzené touto smlouvou za dobu jejiho trvani i po
jejim ukonceni trvaji az do jejich plneho uspokojeni.

I VIll. Ostatni ujednani

1. Tato Smlouva se fidi pravnim fadem Ceské republiky. Smluvni strany se dohodly, Ze pravni
vztahy zalozené touto Smlouvou se fidi ustanovenimi zakona &. 89/2012 Sb., ob&ansky
zakonik, ve znéni pozdéjsich predpisu.
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2. Tato smlouva je vyhotovena ve tfech stejnopisech, po jednom pro kazdou ze smluvnich
stran. Je-li smlouva podepsana smluvnimi stranami vyhradné elektronicky uznavanymi
podpisy, ma elektronicka podoba platnost originalu a listinna podoba se nevyhotovuje.

3. Tato smlouva se uzavira na dobu uréitou, od dne podpisu smlouvy do 31. prosince 2025.

4. Smluvni strany prohlasuji, Ze se seznamily s obsahem této Smlouvy, Ze s nim bezvyhradné
souhlasi, a Ze Smlouvu uzaviraji dle své skute¢né, vazné a svobodné vile, nikoliv v tisni &i za
napadné nevyhodnych podminek nebo pod natlakem. Na dikaz toto pfipojuji své vliastnoruéni
podpisy.

5. Pfijemce si vyhrazuje pravo odmitnout zafazeni kurzu do planu aktivit z divodu
potencialniho pfederpani rozpodétu Projektu; pokud bude vzdélavaci kurz pfesto realizovan,
plati, Ze za takovy kurz nenalezi Vzdélavateli pravo na fakturaci odmény dle &l. V. odst. 1 této
smlouvy a na tento kurz nebude Pfijemce Cerpat vefejnou podporu.

Prilohy:

pfiloha €. 1 - Zavazny vzor plakatu s informacemi o projektu
pfiloha €. 2 - Vzor dokumentace kurzu

pfiloha €. 3 - Vzor pIné moci k podpisu dokumentace

pfiloha &. 4 - Zavazny vzor prezencni listiny

pfiloha &. 5 - Zavazny vzor monitorovaciho listu zaméstnance
pfiloha €. 6 - Zavazny vzor planu vzdélavani

VVPrazedne ....................... 2025

Martin Blaha

i Podpis Bank iD
Bank ID CZ 14.01.2025 15:47:34 +01'00"
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Zvysujeme konkurenci na trhu prace, reg. C.
CZ.03.01.03/00/22 040/0002231

je spolufinancovan Evropskou unii.

Cilem projektu je zvysit prostrednictvim profesniho vzdelavani uroven kompetenci
pracovniki, ktera spini stavajici potfeby zaméstnavatele a pozadavky méniciho se trhu prace.
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Vice projektl podporenych Evropskou unii na www.mapaprojektu.cz
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Dokumentace k obsahu vzdeélavaciho kurzu

Nazev vzdélavaciho kurzu
Nazev vzdélavaciho subjektu, IC:
Nazev subdodavatele vzd. subjektu, I€:

Délka kurzu {pocet hodin v délce 60 minut] 8 hodin

Podil minimalni povinné dochazky 70 %
Zpusob ukonceni kurzu splnénim minimaIniho rozsahu dochdzky
Vzor potvrzeni o absolvovani {priloha)

Obsahova struktura vzdélavaciho kurzu

/za vzdelavaci subjekt/ Mgr. Jakub Machytka, zmocnenec
Svaz Ceskych knihkupch a

nakladatel, zapsany spolek
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PIna moc

Podepsany Zmocnitel
[Nazev pravnicke osoby / Jméno fyzicke osoby]
sidlem:

IC:

zastoupen: [Jméno Prijmeni, funkce]

timto udéluje plnou moc Zmocnénci

[Jméno Zmocnénce]

bytem:

narozen:

k podpisu veskerych dokumentd Zmocnitele coby Vzdelavatele, resp. externiho vzdélavaciho

subjektu i jeho subdodavatele v r@mci projektu ZvySujeme konkurenci na trhu préce, reg. €. projektu

C7.03.01.03/00/22_040/0002231.

Tato plnd moc se udéluje na dobu neurcitou.

VPrazedne ..oooccvveeeeieeeeeeeenn

Tuto plnou moc v plném rozsahu pfijimam.

Zmocnitel

Zmocneénec
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Prezencni listina

Spolufinancovédno
Evropskou unii
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Registracni ¢islo projektu

€2.03.01.03/00/22_040/0002231

Nizev projektu

Zvysujeme konkurencina trhu prace

Nazev vzdélavaciho subjektu, 1€

Pfipadny ndzev subdodavatele, I€

Nizev vzdélavaciho kurzu

Misto realizace kurzu

Forma kurzu prezencni Kod kurzu I

Delka kurzu 60 minut

Datum realizace kurzu

Zacatek vyuky Prestavka I Konec wyuky |
. - . Poéet absol ich

Jméno a Prijmeni ocet ahsolvovanye Podpis

osobohaodin

Jméno a prijmeni lektora za externi
vzdélavaci subjekt

vzdélavaci subjekt

Podpis lektora za externi

Jméno a pfijmeni statutarniho
zastupce, resp, osoby opravnéné
jednat za externi vzdélavaci subjekt

subjekt

Datum a podpis statutarniho
zastupce, resp. osoby opravnéne
jednat za externi vzdélavaci

Jméno a prijmeni statutarniho
zastupce, resp. osoby opravnéné
jednat za pFipadného
subdodavatele

subdodavatele

Datum a podpis statutarniho
zastupce, resp. osoby opravnéne
jednat za pripadného

Jméno a pfijmeni statutarniho
zastupce, resp. osoby opravnéné
jednat za pFijemce

Mer. Jakub Datum a podpis statutarniho
Machytka, zastupce, resp. osoby opravnéné
zZmocnénec jednat za prijemce
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MONITOROVACI LIST PODPORENE OSOBY

Identifikace projektu

Registracni Cislo projektu CZ.03.01.03/00/22_040/0002231

Nazev projektu ZvySujeme konkurenci na trhu prace

Prijemce podpory (nazev) Svaz ¢eskych knihkupcu a nakladatelu, zapsany spolek

Zakladni idaje o podporené osohé

Jméno a prijmeni

Datum narozeni

Misto trvalého Ulice Cislo popisné
pobytu Mésto PsC
Email Telefon

| 1. Udaje zaznamenavané nejpozdéji pred ukonéenim téasti osoby v projektu

Stav je zjist'ovan k datu zahajeni icasti osoby v projektu.

Pohlavi ] muwz

Podpofena osoba miZe patrk []Zena

pouze do jedne z vymezenych

skupin.

Postaveni na trhu prace (] zaméstnani, véetné osob samostatné vydélecné ¢innych
Podporena osoba miZe patit

pouze do fedne kategorie <] zaméstnanci

(uvedenych tucne). Pokud fe [] osoby samostatné vydélecné &inné

dana kategorie delena na daisi ['] osoby na matefské dovolené, které byly pred nastupem na

polozky, je nutné zaskitnout
Jednu z poloZek uvedenou
standardnim pismem (napt’

MD zaméstnané
[] osoby na matefské dovolené, které byly pfed nastupem na

zadktnutim poloZky ,0soba MP osvC i L L
v invaiidnim dichods [] kratkodobé nezaméstnani registrovani na Uradu prace CR
neregistrovana na UP CR" je (fj. osoby registrované na UP CR méné neZ 12 mésicu)

takova osoba avtomaticky
prirazena take do hiavpi kategorie | [] dlouhodobé nezaméstnani registrovani na Uradu prace CR

fneaktivni tj. osoby registrované na UP CR 12 a vice mésicli
V pfipadé soubéhu se uvadi @ yreg )
prevazyjfici charakteristika. [ neaktivni®

[] Zaci, studenti, uéni (denni studium)

[] osoby ve starobnim dlchodu, neregistrované na UP
[ ] osoby v invalidnim dichodu, neregistrované na UP
[ ] osoby na rodicovské dovolené

[] ostatni neaktivni osoby

1 Osoba je povaZovana za neaktivni, kdyZ neni zaméstnana (véetné OSVC), ani registrovana na Uradu prace CR
{(jako uchazec o zamestnani).
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Nejvyssi dosazené vzdélani |[ ] bez vzdélani (nedokonceny 1. stupeh zakladni Skoly)>

Podpofeng osoba musi patiitdo | [] zakladni vzd&lani vEetné nedokongeného 2. stupné ZS?

fedne z vymezenych skupin. [] stfedoskolské vzdélani v€. vyuceni, maturity anebo pomaturitniho
studia®

[] vy35i odborné, bakalarské, magisterské, doktorské studiums

[] vzdélani jinde neuvedené®

Znevyhodnéni [] osoby se zdravotnim postiZenim**7

Podpoiena osoba miZe patit do |[_] narodnostni mensiny (véetné marginalizovanych komunit jako
vice vymezenych skupin (pfip. do | jsou Romoveé)**®

Zadne). [] statni pfislusnici tietich zem i

[] ugastnici zahrani¢niho puvodu?®

[] osoby bez domova nebo osoby vylougené z pfistupu k bydleni'

[] osoby s jinym znevyhodnénim2

[ ] osoby po vykonu trestu

(] osoby ohroZené zavislosti

[] osoby s jinym znevyhodnénim, kvili kterému Eeli
socialnimu vylouceni

** Citlivé udaje — ucastnik mize odmitnout je poskytnout.

v Podpis
dne

? Osoby s nedokonéenym 1. stupném zakladni skoly (ISCED 0). Tyto osoby jsou v pfipadé élenéni podle typu
znevyhodnéni povaZovany za ,0soby s jinym znevyhodnénim®.

3 ISCED 1-2° pokryva nedokoncené zakladni vzdélani az stiedni vzdélani bez maturity i vwuéniho listu fj. praktické
jednoleté.

4 ISCED 34" pokryva stiedni vzdélani bez maturity i vyucniho listu tj. praktické dvouleté a2 pomaturitni
a nastavbové studium.

5 ISCED 5-8" pokryva vyssi odborné vzdélani aZ vysokoskolské doktorské vzdélani (véetné vzdélani uvedenym
stupfium odpovidajiciho).

8 |SCED 9 — vzdélanijinde neuvedené.

Do kategorie osob se zdravotnim postizenim patiiv souladu s § 67 zakona ¢. 435/2004 Sb. fyzické osoby, které

jsou organem socialniho zabezpeceni uznany a) invalidnimi ve tretim stupni), b) invalidnimi v prvnim nebo druhém

stupni, ¢) zdravoing znevyhodnénymi. Do této kategorie patiitaké fyzické osoby, které byly uznany Uradem prace

CR zdravotné znevyhodnénymi, a rozhodnuti nepozhbylo platnosti. V pfipadé projektu tykajic ich se kol a skolskych

zafizeni se nad ramec vySe uvedeného zdravotné postiZenymi ucastniky rozumi také déti, Zaci a studenti se

zdravotnim postizenim dle § 16 zakona ¢. 561/2004 a vyhlasky €. 73/2005, ktefi potiebuji specialni pomoc pii

vzdélavani kvili svému znevvhodnéni.

& Ugastnici, ktefi Ziji na uzemi CR, av§ak pochazeji z izemi mimo CR, naleZi do nékteré z mensin ¢i potiebuji
specialni pomoc na trhu prace kvuli jazyku i jinému kulturnimu znevyhodnéni. V CR jsou narodnostni mensiny
uvedeny vyctem v clanku 3 statutu Rady vlady pro narodnostni mensiny. (Jedna se o celkem 14 mensin:
béloruskou, bulharskou, chorvatskou, madarskou, némeckou, polskou, romskou, rusinskou, ruskou, feckou,
slovenskou, srbskou, ukrajinskou, vietnamskou).

¢ Statnim prislusnikem tieti zemé se rozumi jakakoli osoba, ktera neni obéanem Unie ve smyslu ¢l. 20 odst. 1
SFEU, s vyjimkou osob s vicenasobnym obcanstvim, kde alespon jedno obcanstvi je z clenského statu EU. Statni
prislusnicitietich zemi zahrnuji osoby bez statni prislusnosti a osoby s neurcenou narodnosti.

0 Osoby, jejichz rodice se narodili mimo CR nebo osoby, které maji ceské obcanstvi, nicméné plvodem jsou cizinci
11 Jedna se o osoby, jejichZ bydleni je nejisté nebo neodpovida standardim bydleni v daném prostiedi (z duivodu
chudoby, zadluZeni, provizorniho charakteru ubytovani, bliziciho se propusténi z instituce, pobytu bez pravniho
naroku apod.), osoby v ubytovacim zafizeni pro bezdomovce, osoby spici venku (bez stiechy) — ,na ulici® / bez
pristresi, a tudiz potrebuji specialni pomoc v procesu zaclenéni se na frhu prace.

12 Jedna se o osoby s jinym znevyhodnénim, které kvuli svému znevyhodnéni celi socialnimu vylouceni {napf.
osoby po vykonu trestu, osoby ohroZené zavislosti, osoby s nedokoncenym 1. stupném zakladni Skoly atd.).
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| 2. Udaje zaznamenavané po ukonéeni Giéasti osoby v projektu |

Stav je zjist'ovan nejpozdéji do 4 tydni od ukonceni ucasti osoby v projektu. Postihuje zménu
v dobé od zahajeni U¢asti osoby ha projektu az do okamziku zjist'ovani.

Datum ukonéeni ucasti osoby v projektu |

(] osoba v procesu vzdélavani nebo odborné pFipravy (v souvislosti se
svoji ucasti v projektu financovaného z OPZ+)

[ osoba, ktera po svém zapojeni do projektu ziskala kvalifikaci®

[] osoba, u které intervence formou socialni prace naplnila swij ucel
[ ] osoba, ktera obdrZela podporu v oblasti digitalnich dovednosti®

[] znevyhodnéna osoba, ktera byla umisténa na pracovnim misté
podporfeném z projektu

Podle situace po
ukonéeni Ocasti

v projektu

Podporena osoba miZe
patfk do vice vymezenych
skupin (pfip. do Zadne).

v Podpis
dne

Totoznost a kontaktni idaje spravce osobnich udaji

Ministerstvo prace a socialnich véci
Na Poficnim pravu 1/376

128 01 Praha 2

Datova schranka: sc9aavg

Kontaktni udaje povéfence pro ochranu osobnich tdaj

Kontaktni udaje povéfence jsou uverejnény na webovych strankach:
https:/fvww mpsv.cziweb/cz/informace-o-zpracovani-osobnich-udaju-gdpr-

Uéel zpracovani osobnich udaju

V souladu s €l. 6 nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016,
o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udaji a o volném pohybu téchto
Udaju a o zruseni smérnice 95/46/ES (dale jen ,Obecné nafizeni o ochrané osobnich udaju®), jsou
udaje uvedené vtomto Monitorovacim listu podpofené osoby shromaZdovany a zpracovavany
vyhradné za ucelem prokazani fadného a efektivniho nakladani s prostiedky Evropského socialniho
fondu plus, které byly na realizaci projekiu poskytnuty z Operacéniho programu Zaméstnanost plus.
Udaje z tohoto formulaie budou pouZity pro pfipravu zprav o realizaci projektu. Tento formulaf miZe
byt kontrolovan pracovniky implementacni struktury uvedeného programu nebo osobami povérenymi
k provedeni kontroly pfi zachovani mi€enlivosti o vSech kontrolovanych Udajich.

Pravni zaklad pro zpracovani osobnich Gdaju

Ministerstvo prace a socialnich véci je jakozfo spravce osobnich udaju zpracovavanych v souvislosti
s realizaci projektl podpofenych z Operaéniho programu Zaméstnanost plus opravnéno zpracovavat
vtomto formulai uvedené osobni udaje podporené osoby na zakladé narizeni Evropského
padamentu a Rady (EU) €. 2021/1057 ze dne 24. €ervna 2021, kterym se ziizuje Evropsky socialni
fond plus (ESF+) a zruSuje nafizeni (EU) 1296/2013 (zejména jeho pfiloha I).

Realizator projektu podpofeného z Operacniho programu Zaméstnanost plus je opravnén
zpracovavat vtomto formulafi uvedené osobni udaje podporené osoby na zakladé povereni
vydaného spravcem (tj. Ministerstvem prace a socialnich véci) v souladu s ¢l. 28 Obecného narizeni
o ochrané osobnich udaju.

¥ Jedna se o osoby, které ziskaly potvrzeni o kvalifikaci udélené na zakladé formalniho provéfeni znalosti, které
ukazalo, Ze osoba nabyla kvalifikaci dle predem nastavenych standardu.

4 Osoby, kterym byly poskytovany intervence socialni prace, maji uzavien individualni plan a jeho kladné
vyhodnoceni svédci o kvalitativni zméne v Zivote.

15 Vypliuje se za osobu, ktera v ramci projektu obdrZela podporu alespon v jedné o oblasti: i) zakladni prace
s vypocetni technikou (vyhledavani informaci, pouziti e-mailu, kopirovani soubord, tvorbu dokumenti apod.),
i) osoby, které se ucastnily kurztl typu zakladni I T tj. napi. textovy editor, tabulkovy procesor, prezentaéni program
apod. nebo iii) osoby, kieré se ucastnily kurzu typu specializované IT.
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Doba uchovavani osobnich tdaji

V tomto formulafi uvedené osobni udaje jsou/budou uchovavany pro ucely jejich zpracovani
v souladu s €l. 5 odst. 1 pism. e) Obecného nafizeni o ochrané osobnich udajl, po dobu deseti let
od ukonceni realizace projektu.

Pouceni o pravech podile ¢l. 13 a 14 Obecného nafizeni o ochrané osobnich Gdaju

Podpofena osoba ma pravo poZadovat pristup ke svym osobnim udajum (tedy informaci, jaké osobni
Udaje jsou zpracovavany), a vydani kopie zpracovavanych osobnich udaju.

Podpofena osoba mé pravo na to, aby spravce bez zhytecného odkladu opravil nepfesné osobni
Udaje, které se ho tykaji, nebo doplinil netpiné osobni Gdaje.

V pripadé, Ze se podpofena osoba domniva, Ze jsou jeji osobni Udaje zpracovavané realizatorem
projektu a/nebo spravcem nepfesné, ma pravo na omezeni zpracovani do doby ovéfeni pfesnosti
osobnich tdaja.

Zadost o pristup ke svym osobnim Udajum a Zadost o opravu zpracovavanych osobnich udaju lze
podat v elektronické formé a zaslat na adresu: esf@mpsv.cz

Pokud se podporena osoba domniva, Ze zpracovanim jejich osobnich udajl bylo poruseno Obecné
nafizeni o ochran& osobnich Udaju, mé pravo podat stiZnost u Ufadu pro ochranu osobnich daju.
Neposkytnuti osobnich adaji miZe mit za nasledek nepodporeni v ramci projektu.

Vyuziti informaénich systémi MPSY a €SSZ

Kromé v tomto formulafi uvedenych osobnich udajii mohou byt v souvislosti s realizaci projektu
podporenéhoz Operacniho programu Zaméstnanost plus Ministerstvem prace a socialnich v&cinebo
osobami opravnénymi k provedeni kontroly zpracovavany i dalSi osobni Udaje tykajici se podporené
osoby, které jsou obsaZeny v systémech Ministerstva prace a socialnich véci a Ceské spravy
socialniho zabezpeceni, pokud se jedna o udaje nezbytné pro zajiSténi vySe uvedeného ucelu.
Témito osobnimi tdaji jsou napf. Udaje o tom, zda je podpofena osoba uchazetem o zaméstnani
vedenym v evidenci Ufadu prace Ceské republiky, zda je podporena osoba zaméstnana a po jakou
dobu, zda je podporena osoba osobou samostatné vydélecné Cinnou.
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