Smlouva o poskytovani pracovnélékai'skych sluzeb

Smiluvni strany;

KABELOVNA KABEX a.s.

Se sidlem: Politickveh véziiu 84, 345 62 HolvSoy
Zastupujici: Ing. Dmitril Vasechko, ptedseda spravni rady
ICO: 25208721

Ddle jerr  zamdstinevate! ™ na strand jedid

a

Stodskd nemocnice, a. s.

Se sidlem: Hradecka 600. 333 01 Stod

Zastoupena: Ing. Zdenkem Svandeu, piedsedou piedstavenstva, MUDr. Petrem Hubackem. MBA.
LL M., mistopfedsedou pledstavenstva a Mgr. Danielem Hajsimanem, piedsedou pfedstavenstva,
feditelem

Zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném Krajskym soudem v Plzni, oddil B, viozka 1072
[CO: 26361086

Kontaktni telefon: _

Lxile jen,, poskviovarel ™ o stranc drhd

Uzaviraji nize uvedeného dne, meésice a roku tuto
Smlouvu o poskytovani pracovnélékarskych sluzeb

ve smyvslu ust. § 34 zakona ¢ 37372011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach

PFedmét smlouvy o poskytovani pracovnélékarskych sluzeb

I Piedmétem smlowuvy je zavazek poskvtovatele zajistovat pro zaméstnavatele pracovnélékaiske
sluzby ve smvslu zakona ¢ 262/2006 Sb., zdkonik prace, ve znéni pozdgjsich piedpisi a
pravnich predpisu vyvdanveh kjeho provedeni a zadvazek zaméstnavatele poskytnout
poskyvtovateli veskerou soucinnost a uhradit poskvtnuté pracovnélékatrske sluzby uhradu ve
sjednang vvii,

2. Poskytovatel timto prohlasuje, ze splnuje podminky pro poskvtovani PLS ve smyslu ust. § 54

odst. 1 zakona o specifickveh zdravotnich sluzbach.
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Posudkova péce

Peskvtovatel je povinen wvvkonavat v ramci pracovnélékaiskych sluzeb posudkovou pééi,
zejmeéna hodnotit zdravotni stav uchazect o zaméstnani u zaméstnavatele a zaméstnancii za
ucelem posouzeni jejich zdravotni zpuisobilosti k praci.
Zamé&stnavatel bere na védomi, ze v pripadé odeslani zaméstnance nebo uchazede o zaméstnani
k Iékaiské prohlidee v ramci pracovnélékaiskveh sluzeb je povinen vvbavit odesilaného
zamestance nebo uchazeée o zaméstnani pisemnou Zadosti o provedeni lékaiské prohlidky
s uvedenim druhu prace, rezimu prace a pracoviich podminek.
Poskytovatel se zavazuje poskvtovat pracovnélékatské sluzby na zaklade této smlouvy
s veSkerou protesiondlni péci a podle obecn& zavaznveh pravnich predpist a této smlouvy.
Poskvtovatel se zavazuje vyvhotovit 1€kaisky posudek vzdy tak, aby splitoval veskeré nalezitost
vwplvvajici z obecné zavaznveh pravnich predpisd.
Poskvtovatel je povinen vvdat [€kaisky posudek neprodleng, nejpozdéjr viak ve Ihite 10 dni
od obdrzeni zadosti o provedeni [&katské prohlidky nebo, jedna-li se o [ékafsky posudek podle
§ 43 odst. 1 b)a c) zdkona, do 43 pracovnich dnli ode dne obdrzeni zadosti o provedeni lékaiske
prohlidky, Lhity nebezi do obdrzeni posledniho potiebneého podkladu pra posouzeni zdravotni
zphisobilosti nebo zdravotniho stavu.
Pokud poskvtovatel zjisti, ze uchazec o zaméstnani neni zdravotng zplisobily k vvkonu prace
nebo je k vvkonu prace zplisobily pouze s podminkou. nebo odmitne-lr se uchaze¢ podrobit
lékarské prohlidee, poskyvtovatel je povinen o tom neprodleng informovat zaméstavatele, a to
pisemné bez zbvteéného odkladu po zjisténi rozhodné skute¢nosti poskvtovatelem.
Pokud poskvtovatel zjisti, ze zaméstnanec dlouhodobeé pozbvl zptisobilost konat dale dosavadni
praci nebe je k vykonu priace zpisobilv pouze s podminkou, nebo odmitne-h se uchazed
podrobit Iékaiskeé prohlidce, poskvtovatel je povinen o tom neprodlengé informovat
zamgstmavatele, a to pisemn€ bez zbvtednéhe odkladu po zjisteni rozhodne skutecnosti
poskvtovatelem.
Poskytovatel je povinen informovat zaméstnance o mozném vlivu faktora pracovnich podminek
na zdravi, a to se znalosti vyvoje jeho zdravotniho stavu.

(1.

Povinnosti zaméstnavatele

. Zameéstnavatel je povinen poskytovateli nebo jeho povéenym zaméstnancum
a) poskvtnout veSkeré informace potrebné k zajisténi pracovnglékarskych sluzeb, zejména
piedat aktualizovany svstem zaméstnanch a jejich pracovniho zafazeni a pracovisté a

rozhodnuti organu ochrany vetejného zdravi o kategorizaci praci,
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by umoznit vstup na kazdé pracoviste a sdélit poskytovateli nebo jeho povérenym
zamdstancium informace potfebné k hodnoceni a prevenci rizik mozného ohrozeni

Zivota nebo zdravi na pracovisti, veetné vvsledkl meéteni faktort pracovnich podminek,

(]
—

piedlozit technickou dokwmentaci zakizent.

dy sdélit veskeré dalSi informace rozhodne pro ochranu zdravi pit praci, a jemu znamée
nebo podezielé skutednosti souvisejici s ochranou zdravi pii praci.

Zamestnavatel je povinen na zadost poskytovatele zajistit méreni, poptipade expertizy, a to

za u¢elem analvzy pracovnich podminek, pracovniho prostiedi a odezvy organismu

zamgstnancn, véetné vysledkn Kategorizace zdravotnich rizik, pokud ma podezieni, Ze

doslo k takové zmené pracovnich podminek. ktera negativing ovliviuie nebo by mohla

ovlivinit zdravi zaméstnancil.
V.

Povinnosti poskytovatele

Poskytovatel je v ramci pracovnelekaiskyveh sluzeb povinen

a)

by

c)

f)

hodnotit vlivy pracovni ¢innesti, pracovnihio prostiedi a pracovnich podminek na zdravi
zaméstnanctil,

vykenavat na zaklade zadosti zaméstnavatele dohled na pracovistich zameéstnavatele a nad
pracemi vvRkonavanyimi zamstnanci,

informoevat zaméstnavatele 0 mozném vlivu faktort pracovnich podminek na zdravotni stav
zaméstnanct,

neprodlené oznamit zjisténi zavaznyvch nebo opakujicich se skutenosti negativing
ovliviugicich bezpednost a ochranu zdravi pii praci,

na zadost zaméstnavatele poskvtnout konzultace a poradenstvi zameéfené na ochranu zdravi
pri praci a ochranu pled pracovnimi trazy a nemocemi z povolani a Skoleni zaméstnanci
v poskvtovani pryni pomoci,

spolupracovat se¢ zaméstnavatelem v oblasti bezpeénosti a ochrany zdravi pit pracit (BOZP).

Zamgstnavatel bere na védomi, ze poskvtovatel je povinen podat podnét kontrolnim organiim

v oblasti BOZP ke zjednani napravy nad dodrzovanim povinnosti v oblasti BOZP, pokud zjisti,

ze zaméstnavatel nepostupuje v souladu s vyvsledky [ékaiskyveh posudkl, nebo pies opakované

upozornéni neplni povinnosti v oblasti BOZP pii praci stanoveng jejimi pravnini predpisy.

Zameéstnavatel pisemné informuje poskyvtovatele pracovnélékaiskveh sluzeb o kazdé delsi

pracovii neschopnosti svého zaméstnance (déle nez 8 tydou)., abv pied jeho opétovnym

zatazenim na plvodni pracovni misto mohla byt v odivodnénych pripadech eventualné

ptehodnecena jeho zdravotni zplsobilost k praci. O kazdém pracovnim (razu zaméstnance je

taktéz potieba informovat poskvtovatele,
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V.

Misto a doba vykonu pracovnélékarskych sluzeb

Poskytovatel je povinen zajistovat pracovnélékatské sluzby zejména podle ¢l IV Odst. | pism.
a), by a e) této smlouvy na pracoviiti zameéstnavatele na adrese Politickveh véziii 84, 345 62
Holvsov. Posudkova péée a hodnoceni zdravotniho stavu uchazectt o zamésinani a zaméstancil
vsouladu s ¢ 11 této smlouy bude provadéno v ordinaci poskyvtovatele na adrese: Hradecka
600. 333 01 Stod v piedem sjednanvech hodinach, terminech na tomfo odkazu: Ostatni
ambulance  Stodskad nemocnice (nemaogcnicepk.cz) — Ambulance zavadniho lékare pro smluvni
partnery — Objednavkovy svstem Stodské nemocnice — Online objednavani —_

V1.

Uhrada za poskvtovani PLS

Poskytovatel je opravnén pravidelné vzdv k 1. 4. bézného roku piehodnotit cenik pracovné-
lékarskyeh sluzeb a piipadné zvvieni sazeb oznamit zaméstnavateli a to pisemné, bez
zbvteéného odkladu.

Uhrady za poskytovani PLS v rozsahu nehrazeném z verejného zdravotniho pojisteni — zejména
vstupni, periedické, mimotadné a vystupni preventivai  prohlidky  zameéstnanci veemng
posudkovyeh zavéru, poradenska éinnost, vvzadang vypisy ze zdravotnické dokumentace
zaméstnanci jejich odetiujicich 1€kara, dohled na zdravotni vlivy prace a pracovniho prostiedi
na zdravi zaméstnancit — budou hrazenv zaméstnavatelem takto: Smluvni strany sjednavaji
thradu za poskyvtované sluzby a jednotlivé kony ve vwéi uvedené v pitiloze €. 1 této smlouvy.
Uhrada bude zameéstnavateli vvictovana poskytovatelem vzdy kI3, dni nasledujiciho
kalendainiho meésice a je splatna do 21 dni ode dne doru¢eni téetniho dokladu — faktury
zamestavateli. Nedilnou ptilohou vyvactovani je [ rozpis jednotlivaeh polozek a prehled
provedenyeh tkonit PLS vvkonavanych v prislugném kalendainim mesicr, za kterv je uctovano.
V piipade prodleni zaméstnavatele se zaplacenim vvuctované uhrady se zaméstnavatel zavazuje

poskytovateli zaplatit urok z prodleni ve visi 0.1 % denné z dluzné castky.

VIL

Doba trvani smlouvy

|, Tate smlouva se uzavira na dobu neuréitou,
2. Smlouvu je mozng ukonéit pisemnou dohodou smluvnich stran. Kterakoliv smluvni strana

Je opravaéna smlouvu ukondit pisemnou vvpoveédi bez uvedent diivodu nebo z jakéhokoliv

,_I_
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divodu s dvoumésicni vypoveédni dobou. Vvpovédni doba podéing bézet prvnim dnem
kalendainiho mésice nasledujiciho po mésici, ve kterém byla vypoved dorucena druhé
smluvni strang.

V piipadé prodleni zamé&stnavatele se zaplacenim vvicétované Uhrady o vice neZz 30
kalendainich dnu pe splatnosti je poskyvtovatel opravnén tuto smlouvu vvpovédeét bez
vypovédni doby, piigemz smlouva je ukonéena dnem doruéeni vipoveédi zaméstnavateli,
Poskvtovatel je v pripade ukoneni smlouvy povinen predat novému poskvtovateli
pracovnélékaiskveh  sluzeb  zaméstnavatell  Gplné  vopisy ze  zdravotmicke
dokumentace/kopie zdravotnické dokumentace zaméstnancil vedené v ramei PLS. Uhradu

téchto vypish &i kopie provadi zaméstnavatel.

VIIL

Ostatni ujednani

I, Zaméstnavatel se zavazuje sezndmit své zaméstnance s podminkami této smlouvy,
jakoz 1 sjejich povinnosti podrobit se [ékaiskvm prohlidkam v ramei PLS u
poskyvtovatele. Smluvni strany jsou povinny zachovavat mlcenlivost vici tietim
nezucastnénvm osobam o viech skutecnostech, o nichz se dozvi v souvislosti s plnénim
této smlouvy.

2, Smlouvanabvya platnosti podpisem smluvnich stran a uéimnosti dnem jejiho zvetenéni
v registru smluv v souladu se zakonem €. 340/2015 Sb. Smleuva je vyhotovena ve dvou
vyvhotevenich, z nichz kazda smluvni strana obdrzi po jednom. Zména smlouvy je

mozna pouze pisemnym dodatkem odsouhlasenyim a podepsanym smluvninu stranan.

rl

3. Smluvni strany prohlasuji, ze si smlouvy plecetly, ze smlouva je vyrazem jejich

svobodné a vazné vile, na ditkaz &choz pripojuji viastnoruéni podpisy.

Ve Stodu V Holviove

Ing, Zdenek Svanda
predseda predstavenstva Ing. Dmitrii Vasechko

predseda spravnt rady

Mgr. Daniel HajSman

clen predstavenstva, feditel

A



Pfiloha ¢. 1
Cenik pracovnélékarskvch sluzeb

Vstupni a vystupni [ékaiska prohlidka, véetné vvhotoveni [ékatského posudkl_

- +Periedicka 1ékarska prohlidka, v&emé vyhotoveni Iékaiského posudku

- Mimoiadna lékaiska prohlidka, veetmg vvhotoveni lékatského posudku

- Pravidelny dohled na pracovisti zaméstnavatele ( 1x roéné) a nad pracenti vvkonavanymi

zaméstnanci véetné vypracovani pisemneho zaznamu -

Ve Stodu V Holviovg
Ing. Zdengk Svanda Ing, Dmitrii Vasechko
piedseda pledstavenstva predseda spravni rady

Mgr. Daniel Hajdman

tlen pfedstavenstva, feditel
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