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1. SHRNUTI
1.1. Definice problému

Vzdélavaci systém v Plzenském kraj stale nedokaze plné zajistit rovné
prilezitosti ve vzdélavani pro vSechny zaky bez ohledu na jejich socialni,
ekonomické nebo geografické zazemi. VétSina skol také dosud dostatecné
nereflektuje dynamiku spole€enskych a technologickych zmén vyzadujicich
proménu obsahu i metod vzdélavani a zajisténi bezpeéného a kooperativniho
prostiedi ve Skolach. Obecné dosud nebylo skolami v dostateéné mife pfijato
paradigma kompetencniho vzdélavani, diky kterému by bylo mozné |épe
reagovat na Sirokou skalu potreb, které jsou kliCové pro osobni, akademicky a
profesni rozvoj zak( v dnesnim rychle se ménicim svété.

Napfi¢ oblastmi vzdélavani chybi zavedeni jednotnych standardl a metod
hodnoceni, které umozni monitorovani, hodnoceni a efektivni implementaci
inovaci, a tim zajisti srovnatelné vysokou uroven vzdélavani ve vSech skolach
v kraji. V ramci predchozich projektu, zejména implementaéniho projektu KAP2,
byly zahdjeny systémové aktivity zamérené na standardizaci a budovani siti v
oblasti kariérového poradenstvi a zkvalitiovani poradenskych sluzeb zejména
s ohledem na fe$eni pfed€asnych odchodl ve vzdélavani, které nebyly
vzhledem k rozsahu a naro¢nosti témat dosud uspokojivé dobudovany, tak aby
umoznily skuteé¢né systémovou koordinaci napfi¢ $kolami riznych zaméreni a
stupnd vzdélavani a zejména skuteéné efektivni propojeni poradenskych sluzeb
a vzdélavani uvnitr jednotlivych skol.

V oblasti kooperace souvisi vySe definované problémy s nedostate¢nou
kooperaci a koordinaci aktivit mezi Skolami, zejména mezi $kolami rdznych
stupnl a strategickymi systémy fizeni MAP a KAP, ale také mezi oblasti
vzdélavani a trhem prace.

1.2. Popis projektu

Operacéni program: Jan Amos Komensky (dale jen ,OP JAK®)
Nazev vyzvy: Akéni planovani v uzemi — IDZ
Cislo vyzvy: 02_23 018



Specificky cil: 2.2 Zvysit kvalitu, inkluzivitu a U¢innost systému vzdélavani a
odborné pfipravy a jejich relevantnosti pro trh prace, mimo jiné i uznavanim
vysledkl neformalniho a informalniho uceni, s cilem podpofit ziskavani
klicovych kompetenci vCetné podnikatelskych a digitalnich dovednosti, a
prosazovanim zavadéni dudlnich systém( odborné pripravy a ucriovské
pfipravy 2.3 Prosazovat rovny pfistup ke kvalitnimu a inkluzivnimu vzdélavani
a odborné pfipravé a jejich uspésnému ukonceni, a to zejména v pripadé
znevyhodnénych skupin, od predskolniho vzdélavani a péce, pres vSeobecné
vzdélavani a odborné vzdélavani a pfipravu az po terciarni uroven, jakoz i
vzdélavani a studium dospélych, véetné 3 usnadnéni vzdélavaci mobility pro
v8echny a pfistupnosti pro osoby se zdravotnim postizenim 2.4 Prosazovat
socioekonomickou integraci marginalizovanych komunit, jako jsou Romové

Zadatel a pFjemce dotace: Plzefsky kraj
Obdobi realizace: 1.1.2024 — 31.08.2028

Obsahové je projekt roz¢lenén do jednotlivych klicovych aktivit (podrobny popis
viz nize) a realizovan dle stanoveného harmonogramu. V souladu s koncepci
Vyzvy bude prvni Cast projektu nezbytna pro zajisténi udrzitelnosti aktivit
predchoziho projektu Vzdélavani 4.0 v Plzefiském kraji (IKAP3) a naplhovani
Roéniho akéniho planu vzdélavani Plzenského kraje pro rok 2024 (RAP 2024)
realizovana jesté pred podanim a schvalenim plné projektové zadosti. Jedna se
o kli¢ovou aktivitu 7 (KA 2.14 vyzvy). Vzhledem k nize uvedenému orientacnimu
harmonogramu bude nutné zajisténi predfinancovani aktivit pro rok 2024
z prostredk( Plzenského kraje.

Projektové aktivity budou tvorit zakladni osu pro inovace vzdélavani ve Skolach
v ramci spoleénych priorit a preferovanych témat na jednotlivych Skolach. Na
tuto osu budou navazovat dalSi systémové i individualni aktivity rozvijené
s vyuzitim vicezdrojového financovani. Cilem je maximalizace dopadu
vzhledem k investovanym prostfedkdm. Skoly mohou vyuzivat v rlizném
rozsahu centralné realizované aktivity, nebo resit pokritizované problémy
individuéalné v ramci komplementarnich integrovanych projekt( jako partnefi
s finanénim prispévkem.

Kli¢ové aktivity:

V ramci projektu budou realizovany kliCové aktivity v zakladni strukture
odpovidajici struktufe povinnych a povinné volitelnych aktivit dle specifickych
pravidel Vyzvy. Nize uvadime zakladni strukturu zvolenych aktivit. V ramci
projektu se jednotlivé aktivity dale Cleni a jsou podrobné rozepsany v ramci
povinné pfilohy €. 8 Klicové aktivity.

Aktivita:

1 Rizeni projektu

2.1 Kariérové poradenstvi.

2.2 Prevence pfed¢asnych odchodl ze vzdélavani.

2.3 Podpora rovnych prilezitosti ve vzdélavani a rozvoj potencialu kazdého zaka.

2.4 Rozvoj zakladnich kompetenci v nematuritnich oborech vzdélani stfedniho
odborného vzdélavani.






Prinosy realizace projektu a naplnéni nadefinovanych cilt:

Zakim a v8em zajemcim o vzdélavani je k dispozici kvalitni kariérové
poradenstvi pro volbu optimalni vzdélavaci Ci kariérni cesty,

Poradenstvi je zasadni a nedilnou soucasti vzdélavani a celozivotniho uceni,

V kraji je probiha siroka koordinace komplexnich opatfeni a aktivit vedoucich ke
snizeni miry prfed¢asnych odchodl ze vzdélavani,

Osobnostné socialni rozvoj zaka je prioritou kazdé Skoly a skolského zarizeni.
Pedagogové vyuzivaji pedagogickou diagnostiku a kooperu;ji s dalsimi partnery
v zajmu rozvoje potencialu a kompetenci kazdého zaka,

Vhodny inkluzivni pfistup je pfirozenou a nedilnou soucasti celého vzdélavaciho
procesu a omezuje souvislost mezi vzdélavacimi vysledky a socioekonomickym
puvodem,

Neformalni vzdélavani rozviji kompetence a potencial zakl nad ramec povinné
vyuky a vytvari Sirokou paletu pfilezitosti k podpore jejich zajmu a talenty,
Ucitelé ve vyuce aktivné rozvijeji mékké kompetence zakl a aplikuji partnersky
pristup respektujici individualitu kazdého zaka,

V ramci kraje je zavedeno portfolio zaka pojaté jako nastroj osobnostniho a
kariérového rozvoje,

Spoluprace ve Skolach, s rodiCi i mezi aktéry ve vzdélavani probiha efektivné ve
vzajemném respektu k rolim, které zastavaji,

Kraj méa nastroje umoznujici kooperaci a komunikaci vSech aktérl ve
vzdélavani,

Je vytvoreno centrum excelence odborného vzdélavani, které podpofi v

kontextu Plzenského kraje ekosystém dovednosti pro inovace ve vazbé na
Primysl 5.0,

Na Urovni kraje i vybranych skol je pilotné zavedena pozice koordinator(l inovaci
ve vzdélavani,

Ve spolupréci $kol a zaméstnavatell se uplatiuji komplexni formy spoluprace
zalozené na kritériich kvality.



2. POPIS PROJEKTU

Cilem projektu je podporit implementaci aktivit a opatfeni naplanovanych v
dlouhodobém zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Plzenského
kraje a Krajském akcénim planu rozvoje vzdélavani, které povedou ke zlepseni
kvality vzdélavani na uzemi Plzenského kraje. Projekt je prioritné zaméren na
podporu kompetenéniho vzdélavani a zkvalitiovani poradenskych sluzeb a
jejich propojeni se vzdélavacim procesem.

Projekt se snazi podpofit schopnost kraje reagovat na hlavni problémy
vyplyvajici ze specifickych geograficko-demografickych a socialnich podminek,
ale také z dopadl spole¢enskych a technologickych zmén a trendu.

Pro Plzensky kraj je typicky vysoky pocet malych sidel s nerovnomérnym
rozmisténim a vysoka koncentrace obyvatelstva, primyslu i instituci v oblasti
metropolitni Plzné. Tento vztah centrum — periferie vyrazné ovliviuje také oblast
vzdélavani v oblasti koncentrace, kapacit a potfeb skol.

Zejména periferni oblasti kraje vykazuji dle analyzy dat vyrazné podprimérné
vysledky vzdélavani vzhledem k socio-ekonomickym pfedpokladim.

V oblasti demografie ¢eli stredni Skolstvi v Plzeriském kraji narlstajicimu zajmu
uchazecl pfichazejicich ze zakladnich skol, ktery ale nereflektuje potieby trhu
prace. Velkou vyzvu predstavuje jedna z nejvy$sich koncentraci cizinct v CR,
ktera se vyznamneé projevuje také v oblasti vzdélavani véetné stfedniho skolstvi.

Ve vztahu k trhu prace se Plzensky kraj dlouhodobé potyka s napétim na trhu
prace, které je spojené s vysokou fluktuaci a pfimo souvisi s rlstem
predcasnych odchodu ze vzdélavani a narlstem osob s nizkou kvalifikaci, které
jsou ohrozené ztratou zaméstnani v pfipadé zhorseni situace na trhu prace.
Vzhledem k ekonomickému vyvoji a technologickym megatrendim roste
vyznam digitalizace, automatizace a obecné inovaci pfi transformaci struktury
pracovnich mist smérem k produkci s vy$si pfidanou hodnotou. Na absolventy
jsou kvUli zméné struktury ekonomiky a technologickému pokroku kladeny nové
a vys$Si pozadavky. Trh prace vyzaduje kromé odbornych znalosti a dovednosti
také mékké kompetence, podnikavost a kreativni mysleni, coz klade znacné
naroky na zménu nejen obsahu, ale i metod vzdélavani. Zasadnim
predpokladem pro feseni problémU a implementaci inovaci ve vzdélavani je
zajisténi wellbeingu pedagogu a rozvoje dobrého klimatu ve skole, coz jsou
zasadni oblasti dosud stojici spise na okraji zajmu vétsiny skol.

2.1. Cile projektu

Specifikace hlavnich cilll projektového reseni, prislusnych mériteinych ukazatelll a omezeni:

meéfritelné
(5 cil parametry/indikatory | podminky realizace/omezeni
dotaéniho titulu
1. | Pocet podporovanych organizaci v | 510102 —-MI 20 Zapojeni partnert
RgS
2. | Podet platforem pro odborna | 526020 — M| 3 Zapojeni partnert
tematické setkavani




3. | Poget akci pro pracovniky ve | 510173 —MI 717 Zapojeni partnert
vzdélavani
4. | Pocet 8kolnich a mimoskolnich | 512120 — MI 823 Zapojeni déti, zakd a studentd
aktivit
5. | Potet organizaci  ovlivnénych | 508102 — Ml 45 Zapojeni partnerli a ostatnich
intervenci RgS prispévkovych organizaci
6. | Podet osvétovych akci 510172 - MI 77 Zapojeni partnerti, vefejnosti,
rodicd a specifické cilové
skupiny

mm v

2.2. Organizac¢ni zajiSténi projektu
Pfijemce: Plzensky kraj
Partnefi s finanénim pfispévkem:
- Stfedni odborné ucilisté, DomafZlice, Prokopa Velikého 640
- Gymnazium a Stredni odborna skola, Rokycany, MladeZznik( 1115
- Stfedni skola informatiky a financnich sluzeb, Plzen, Klatovska 200 G
- Stredni skola a Zakladni skola, Oselce
- Stfedni odborna skola a Stfedni odborné uciliste, Susice, U Kaplicky 761
- Gymnazium, Stfibro, Sobéslavova 1426
- Stfedni odborné uciliste elektrotechnické, Plzen, Vejprnicka 56
- Gymnazium, Blovice, Druzstevni 650
- Gymnazium Ludka Pika, Plzen, Opavska 21
- Stredni skola, Bor, Plzenska 231
- Krajské centrum vzdélavani a Jazykova skola s pravem statni jazykové zkousky,
Plzen, sady 5. kvétna 42
- Stredni skola zemédélska a potravinarska, Klatovy, Narodnich mucednikid 141
- Stredni skola, Rokycany, Jefabinova 96/l
- Stredni skola, Horazdovice, Blatenska 313
- Stredni pramyslova skola stavebni, Plzer, Chodské nam. 2
- Stfedni pramyslova skola, Tachov, Svétce 1
- Stredni skola Zivnostenska a Zakladni Skola, Plana

- Vyssi odborna skola a Stfedni primyslova skola elektrotechnicka, Plzer, Koterovska 85

- Regionalni rozvojova agentura Plzeriského kraje, 0. p. s

Projekt bude realizovan v uzké spolupraci zadatele (Plzerisky kraj) a 19
partnerd.

Realizacni tym pfijemce se sklada z administrativni a odborné casti.
Administrativni Cast zadatele je tvofena z pozic:

projektova manazerka
finanéni manazerka
administrativni pracovnik

Administrativni pozice jednotlivych partnerl (finanéni manazer, projektovy
manazer, ucetni apod.) budou hrazeny z pausalni sazby.

VVécnou ¢ast realizace bude zajistovat odborny tym, ktery bude pUsobit v ramci
tymu Zadatele i jednotlivych partnerl. Zakladni odbornou garanci jednotlivych
tematickych oblasti budou zajistovat metodické pozice:
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Metodik inovaci ve vzdélavani, Metodik kompetenéniho vzdélavani, Metodik
wellbeingu, Privodce pro rozvoj SPP, Metodik kariérového poradenstvi,
Metodik digitalniho vzdélavani, Metodik polytechnického vzdélavani, Metodik
zakladnich gramotnosti, Metodik spoluprace skol a firem, Evaluator, Koordinator
aktivit KU PK, Koordinatofi Digi vzd&lavani, Koordinator spoluprace s MAP,
Koordinatorka akci pro SPZ, Koordinator spoluprace se zaméstnavateli,
Koordinator spolupréce v kariérovém poradenstvi, Koordinator CDJ.

Obsahovou stranku realizace budou dale zajistovat pozice poradcu, lektord,
asistentl lektorl. Mezi odborny tym partnerl jsou zafazeny pozice: Metodik
aktivit, Koordinator aktivit, Z pohledu koncepce projektu na radé skol vznikne
pozice Koordinatora inovaci ve vzdélavani. Odborné zajisténi aktivit budou
zajistovat zejména lektofi a asistenti lektord.

Obsahovou stranku realizace budou dale zajistovat pozice poradcu, lektord,
asistentu lektoru.

Na strané partneru s finanénim prispévkem je realiza¢ni a odborny tym tvoren
z pozic: metodik aktivit, lektor, financni manazer, projektovy manazer, asistenti
lektora, koordinator aktivit, koordinator inovaci ve vzdélavani. Velikost tymu je
zavisla na planovanych aktivitach.

2.3. Ramcovy harmonogram a milniky projektu

Etapy feSeni Termin zahajeni Termin ukonéeni
Predprojektova: 01.06.2023 31.12.2023
Projektova: 01.01.2024 31.08.2028
Poprojektova: 01.09.2028 31.08.2029

2.4. Predpokladany rozpocet projektu a navrh mozného

zpusobu financovani
V roce 2024 byl projekt predfinancovan v celkové vysi 16 mil. KE. Tato ¢astka byla zohlednéna
v pfipravovaném rozpoctu Plzenského kraje na rok 2024, a to v ramci celkového objemu
prostfedk( uréenych na individuéini projekty v oblasti OSMS.

Celkové naklady projektu: K¢ véetné DPH

Zpusobilé vydaje: 121 077 201,71Kc¢ véetné DPH

Nezpusobilé vydaje: 0,- K¢ véetné DPH

Dotace (90 % zpusobilych vydaji): 108 969 481,52 K¢ véetné DPH
Vlastni zdroje Zadatele/kofinancovani PK: 12 107 720,19 K¢ véetné DPH

Faze/etapy Rok 2023 Rok 2024 Rok 2025 Rok 2026 Rok 2027 Rok 2028
reseni




Predprojektova:

Projektova: 48430872,11 | 24215443,20 | 24215443,20 | 24215443,20
Ké Ké Ké Ké

Poprojektova:

Celkem:; 48430872,11 | 24215443,20 | 24215443,20 | 24215443,20
Ké Ké Ké Ké




