P¥ikazni smlouva

uzaviend v souladu s § 2430 z4k. ¢. 89/2012 Sb., obc¢ansky zakonik, ve znéni
pozdéjsich predpist

Smluvni strany

1. Materska skola Vsetin, Na Kopecku 13, pfispévkova organizace
se sidlem: Na Kopecku 13, Vsetin, 755 01
ICO: 70872236

zastoupena reditelkou: Helenou Matoskovou

jako prikazce

2. Pavla Malovana

Sidlo: Katefinice 239,756 21 p. Ratibor

Cinnost Gcetnich poradc(l, vedeni Géetnictvi, vedeni dariové evidence
ICO: 759 86 787

DIC:CZ7653215702

Registrovand v zivnostenském rejstfiku vedeném MéU Vsetin

jako ptikaznik

Cl.1

Pfredmét smlouvy

Ptikaznik se na zakladé této smlouvy zavazuje vykondvat zaleZitost pfikazce spocivajici v zabezpeceni zpracovani mzdové
agendy. Na zakladé tohoto zavazku bude pro prikazce

e zpracovavat mésicné:

e predavat

vypocet platl a ndhrad mezd, popfipadé jinych financnich narokd zaméstnancl ptikazce podle platnych
obecné zdvaznych pravnich predpisu

vypocet srazkovych polozZek z platli zaméstnanct (pujcky, sporeni, pojisténi) podle poZzadavk(l prikazce
vypocet pojistného na zdravotni a socialni pojisténi, v€etné c¢astek odvodu pfipadajicich na prikazce
vypocet zaloh na dan z prijmu fyzickych osob ze zavislé ¢innosti

vypracovani podkladl pro vypocet davek nemocenského pojisténi v souladu s prislusnymi predpisy
podklady pro predepsané statistické vykazy a hlaseni tykajici se mzdové a personalni agendy

sestavy rekapitulace mezd pro rozuctovani mezd ve financnim ucetnictvi prikazce

rozborové sestavy pro vyhodnoceni zadvaznych ukazateld mzdové regulace a sestavy definované
v databazovém systému PaM Vema podle pozadavku prikazce

vypracovani a mésicni elektronické odeslani na OSSZ hlaseni o pojistném, ELDP, pfihlasky a odhlasky
zaméstnancl k nemocenskému pojisténi

prikazci vytisténé nebo elektronické vyplatni sestavy zpracovanych mezd a podkladovych sestav v terminu

uvedeném v ¢l. Il této smlouvy

e vést evidencni listy dichodového zabezpeceni a mzdové listy zaméstnancl prikazce

e na pozadani prikazce nebo jeho zaméstnancl vystavit podklady pro potvrzeni o vysi pfijmu a srazenych zélohach
na dan z pfijmu

e na zdkladé poZadavkl prikazce a jeho zaméstnancl zpracovat podklady pro ro¢ni zdcétovani dané z pfijm fyzickych
osob ze zavislé Cinnosti

e na zakladé Zadosti prikazce vypracovat zapoctovy list délky odborné praxe pro potfeby stanoveni platového stupné
zaméstnance

e  vystavit vystupni zadpoctovy list zameéstnancim, kteti ukonci u prikazce pracovni pomér



CL
Povinnosti prikaznika
Prikaznik je povinen se fidit pfi provadéni sjednané cinnosti pro prikazce jednak platnymi obecné zavaznymi
pravnimi predpisy, zejména mzdovymi, dafiovymi, na ochranu osobnich udajl a icetnimi, jednak vnitfnimi predpisy
prikazce (napf. kolektivni smlouvou).

Pfikaznik odpovida za spravnost vSech vypoctli ucinénych pro prikazce ve smyslu této smlouvy a je povinen
upozornit prikazce na pfipadné nedostatky nebo nespravnosti v pfeddvanych dokladech, které jsou v rozporu
s obecné zdvaznymi pravnimi a vnitfnimi pfedpisy pfikazce. Zjisti-li pfikaznik, Ze pfikazce poruSuje povinnosti
stanovené zakonem o ochrané osobnich Udaju je povinen jej na to neprodlené upozornit a ukoncit zpracovani
mzdové agendy.

Ptikaznik odpovida za v€asné vyhotoveni vsech doklad, které se zavazal zpracovat podle ¢l. | této smlouvy a mésiéni
zpracovani ukonci vidy v terminu do 8 pracovnich dn( nasledujiciho mésice.

Prikaznik se zavazuje zachovat mlcenlivost o skutecnostech souvisejicich se zpracovdvanou mzdovou agendou
pro prikazce.

PFikaznik mGze shromazdovat osobni Gidaje o zaméstnancich piikazce odpovidajici pouze Cl. I. této smlouvy.

Pfikaznik nema archivacni povinnost a bude uchovavat osobni Udaje o zaméstnancich prikazce pouze po dobu, kterd
je nezbytna k uGcelu jejich zpracovani.

Prikaznik se na pozadani prikazce zlUcastni kontrol provadénych opravnénymi organy, zejména financnim nebo
pracovnim Uradem, zdravotni pojistovnou a spravou socidlniho zabezpedeni.

V pfipadé zvyseni cen za sjednané sluzby podle ¢l. IV této smlouvy predloZi prikaznik prikazci podrobnou kalkulaci
Upravy téchto cen.

Prikaznik se zavazuje, Ze spolu s fakturou predloZi prikazci prehled, z kterého bude patrna fakturovana cena podle
¢l. IV této smlouvy pro pfislusny kalendarni mésic.

¢l.m

Povinnosti pFikazce
Ptikazce se zavazuje predavat prikaznikovi v potfebné kvalité a v€as, nejpozdéji viak do druhého pracovniho dne
nasledujicitho mésice smlouvy, doklady nezbytné pro mésicni vypocet platl, ndhrad mezd a davek v nemoci,
popftipadé jinych narok zaméstnancl vyplyvajicich z pracovniho poméru k prikazci.

Za spravnost a Uplnost poskytovanych podkladd odpovida prikazce.

Prikazce oznami prikaznikovi vcas veskeré zmeény tykajici se personalni a mzdové agendy, zejména zmény kolektivni
smlouvy, vnitfniho predpisu, pracovnich smluv, zmény zdravotnich pojistoven, nastupy a odchody zaméstnanct
apod.

Prikazce plné odpovida za splnéni vSech svych oznamovacich a registracnich povinnosti v€etné statistickych hlaseni,
kterd nejsou na zakladé této smlouvy svérena prikaznikovi.

Ptikazce zajisti veskeré povinné Ghrady ve stanovenych lhatach vici pfislusnym organtm (finanéni Gfad, zdravotni
pojistovny, sprava socialniho zabezpeceni apod.).

Ptikazce zabezpedi archivaci podkladd a dokladll predanych pfikaznikem pro potifeby kontrolnich orgdnd po dobu
stanovenou pravnimi predpisy.

Prikazce predloZi prikaznikovi nejpozdéji do 20. ledna kazdého kalendarniho roku zavazny kalendar vyplatnich
termint pro pfrislusny kalendarni rok.
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Cl.iv

Sjednana odména
fikazce povéruje prikaznika vykonem cinnosti uvedenymi v ¢l. | této smlouvy a zavazuje se zaplatit za tyto sluzby

cenu, ktera se sjednava po vzajemné dohodé takto:

179 K¢ za zpracovany vyplatni Stitek u zaméstnancu v pracovnim poméru
90 K¢ za zpracovany vyplatni stitek u zaméstnanct ¢innych na zakladé dohod mimo pracovni pomér

80 K¢ za zpracovani dalSiho pracovniho poméru nebo dohody mimo pracovni pomér v rdmci jednoho vyplatniho
Stitku

80 K¢ za zavedeni zaméstnance do databazového projektu PaM VEMA
95 K¢ za vypracovani zapoctového listu délky odborné praxe
85 K¢ za zpracovani ro¢niho zuctovani dané z pfijmu fyzickych osob pro jednoho zaméstnance

40 K¢ za zajisténi vSech ukon( souvisejicich s predkladanim evidencnich listd dlchodového zabezpecleni
v elektronické podobé prostirednictvim Portalu verejné spravy za kazdého zaméstnance

50 K¢ za zajisténi vSech Ukonu souvisejicich s predkladanim RNP v elektronické podobé prostfednictvim VREP
za kazdého zaméstnance

300 K¢ za hodinu mimoradnych praci na zidkladé pisemného poZzadavku prikazce. Pocet hodin musi byt vidy
odsouhlasen pfikazcem

150 K¢ elektronické prikazy — mésicni pausalni ¢astka

Ke sjednanym cenam bude pfipocteno DPH v zdkonné vysi.

Sjednanou odménu uhradi pfikazce prikaznikovi na zakladé jim vystavenych faktur nejpozdéji do data splatnosti

uvedeného na fakture.

pfipadé pozdni Uhrady ma pfikaznik prdvo uctovat smluvni penale ve vysi 0,5 % z dluzné ¢astky za kazdy den

prodleni.

Sjednané odmény Ize ménit pouze na zdkladé oboustranné pisemné dohody od kalendarniho mésice nasledujiciho

po meésici, kdy k dohodé doslo a to pouze formou dodatku k této smlouvé, nebyl-li datum uveden jinak.
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CLv
Odpovédnost za vzniklé Skody
V pfipadé pozdéjsiho doruceni podkladl k mési¢nimu zpracovani si pfikaznik vyhrazuje pravo jejich pozdéjsiho
zpracovani.

Dojde-li k doméreni Uhrad a pfipadné penalizaci pfisluSnymi organy, zejména finanénim Uradem, zdravotnimi
pojistovnami, spravou socidlniho zabezpeleni v dasledku nedostatk(l zplGsobenych ptikaznikem porusenim
povinnosti uvedenych v této smlouvé, zejména chybnym vypocétem, je prikaznik povinen uhradit prikazci takto
vzniklou Skodu.

Pokud se na vzniku Skody podilel téZ prikazce porusenim povinnosti uvedenych v ¢l. lll této smlouvy, zejména
predanim nespravnych nebo nelplnych doklad(, hradi pfikaznik jen pfimérenou ¢ast skody, odpovidajici mite jeho
zavinéni. Zavini-li Skodu v tomto smyslu vyhradné prikazce, ptikaznik ji nehradi.

(A
GDPR

Smluvni strany se zavazuji, v souvislosti stouto smlouvou, postupovat v souladu se Smérnici Evropského
parlamentu a Rady 95/46/ES ze dne 24. fijna 1995, o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim



e)

f)

g)

osobnich Gdajd. K vylouéeni vsech pochybnosti smluvni strany prohlasuji, Ze jsou jim znamy ucinky platného
Obecného nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679, ze dne 27. dubna 2016 (dale jen ,Nafizeni).

Prikaznik bere na védomi, Ze se ve smyslu vSech vyse uvedenych pravnich predpisli povaZuje a bude povazovat za
zpracovatele osobnich Udajl, se vSemi pro néj vyplyvajicimi disledky a povinnostmi. Pfikazce je a bude nadale
povaZovan za spravce osobnich Udajd, se vSemi pro néj vyplyvajicimi disledky a povinnostmi.

Ustanoveni o vzajemnych povinnostech spravce a zpracovatele pfi zpracovani osobnich dat zajistuje, Ze nedojde
k nezdkonnému pouZiti osobnich Gdaju tykajicich se subjektl dajl ani k jejich predani do rukou neopravnéné
treti strany. Smluvni strany se dohodly na podminkach zajisténi odpovidajicich opatfeni k zabezpeéeni ochrany
osobnich Udajl a zakladnich prav a svobod subjektd Gdajli pfi zpracovani osobnich tdajd zpracovatelem.

Zpracovatel se zavazuje zpracovavat pouze a vylucné ty osobni udaje, které jsou nutné k vykonu jeho ¢innosti
dle této smlouvy:

vypocet platl a ndhrad mezd, popftipadé jinych financnich narok zaméstnanct prikazce podle platnych obecné
zavaznych pravnich predpist

vypocet srazkovych poloZek z platli zaméstnanci (spofeni, pojisténi, exekuce) podle pozadavk( prikazce
vypocet pojistného na zdravotni a socialni pojisténi, véetné ¢astek odvodl pFipadajicich na pfikazce

vypocet zaloh na dan z pfijmu fyzicky osob ze zdvislé Cinnosti a srazkové dané

vypracovani podkladd pro vypocet davek nemocenského pojisténi v souladu s prislusnymi predpisy

podklady pro predepsané statistické vykazy a hlaseni tykajici se mzdové a personalni agendy

sestavy rekapitulace mezd pro rozuctovani mezd ve finan¢nim Ucetnictvi prikazce

rozborové sestavy pro vyhodnoceni zavaznych ukazateld mzdové regulace a sestavy definované v databazovém
systému PaM Vema podle pozadavkl prikazce

vypracovani a elektronické odeslani na OSSZ hlaseni o pojistném, ELDP, pfihlasky a odhlasky zaméstnancl
k nemocenskému pojisténi, priloha k Zadosti o davku

preddvat prikazci vytisténé nebo elektronické vyplatni sestavy zpracovanych mezd a podkladovych sestav
v terminu uvedeném v ¢l. Il této smlouvy

vést evidencni listy dichodového pojisténi a mzdové listy zaméstnanctl prikazce

na pozadani pfikazce nebo jeho zaméstnanct vystavit podklady pro potvrzeni o vysi pfijmu a sraZzenych zalohach
na dan z pfijmu

na zakladé pozadavkl prikazce a jeho zaméstnancll zpracovat podklady pro rocni zuctovani dané z pfijma
fyzickych osob ze zavislé ¢innosti

na zakladé zZadosti prikazce vypracovat zapoctovy list délky odborné praxe pro potfeby stanoveni platového
stupné zaméstnance

vystavit vystupni zapoctovy list zaméstnancdm, ktefi ukonci u ptikazce pracovni pomér

Zpracovatel je opravnén zpracovavat osobni Udaje dle této smlouvy pouze a vyluéné po dobu ucinnosti této
smlouvy v souladu s ¢l. Il, bodu 6 této smlouvy.

Zpracovatel je opravnén zpracovavat osobni Udaje pouze za Gcelem stanoveném v predmétu této smlouvy ¢l. 1.

Zpracovatel je povinen se pFi zpracovani osobnich Udajd fidit vyslovnymi pokyny spravce, budou-li mu takové
udéleny, at jiz ustni ¢i pisemnou formou. Za pisemnou formu se povazuje i elektronickd komunikace, véetné
emailu, datové schranky, apod.

Zpracovatel je povinen zajistit, Ze osoby, jimiz bude provadét plnéni dle této smlouvy, se zavazou k mlcenlivosti
ohledné veskeré Cinnosti souvisejici s touto smlouvou, zejména pak k micenlivosti ve vztahu ke viem osobnim
Gdajum, ke kterym budou mit pFistup, nebo s kterymi pfijdou do kontaktu.

Zpracovatel je povinen, ve smyslu ¢l. 32 Naftizeni pfijmout, s ohledem na stav techniky, naklady na provedeni,
povahu, rozsah, kontext a Ucely zpracovani i k rlizné pravdépodobnym a rzné zavaznym riziklim pro prava
a svobody fyzickych osob, vhodna technicka a organiza¢ni opatfeni, aby zajistil Uroven zabezpeceni odpovidajici
danému riziku, zejména pak osobni Udaje zabezpecit vici néahodnému ¢i nezakonnému zniceni, ztraté, zméné,
zpristupnéni neopravnénym stranam, zneuziti ¢i jinému zpUsobu zpracovani v rozporu s Nafizenim.



Pavla Malovan3, piikaznik Helena Matoskov3, prikazce

Zpracovatel je povinen pisemné sezndmit Spravce s jakymkoliv podezfenim na poruseni nebo skute¢nym
porusenim bezpecnosti zpracovani osobnich udaji podle ustanoveni této smlouvy, napft.: jakoukoliv odchylkou
od udélenych pokyn0, odchylkou od sjednaného pfistupu pro Sprévce, pldnovanym zverejnénim, upgradem,
testy apod., kterymi mdzZe dojit k Upravé nebo zméné zabezpedeni nebo zpracovani osobnich udajl, jakymkoliv
podezienim z poruseni dlvérnosti, jakymkoliv podezifenim z ndhodného ¢i nezdkonného zniceni, ztraty, zmény,
zpfistupnéni neopravnénym stranam, zneuziti ¢i jiného zplsobu zpracovani osobnich (dajl v rozporu
s Nafizenim. Spravce bude neprodlené sezndmen s jakymkoliv podstatnym porusenim téchto ustanoveni
0 zpracovani dat.

Zpracovatel neni opravnén, ve smyslu ¢l. 28 Nafizeni, zapojit do zpracovani osobnich Gdaju dalsiho zpracovatele
(zakaz fetézeni zpracovatel(), bez pfedchoziho schvaleni a pisemného souhlasu Spravce.

Zpracovatel je povinen a zavazuje se k veskeré soucinnosti se spravcem, o kterou bude pozadan v souvislosti
se zpracovanim osobnich Udajl nebo ktera mu pfimo vyplyva z Nafizeni. Zpracovatel je povinen na vyzadani
zpfistupnit sprdvci sva pisemna technicka a organizacni bezpecnostni opatreni a umoznit mu pripadnou kontrolu
dodrzovani predlozenych technickych a organiza€nich bezpecnostnich opatreni.

Po skonceni ucinnosti této smlouvy nebo v pfipadé predcasného ukonceni dle ¢l. VI, bodu 2, této smlouvy, je
zpracovatel povinen vSechny osobni Udaje, které ma v drzeni vymazat, a pokud je dosud nepredal sprdvci, predat
je spravci a dale vymazat vSechny existujici kopie.

Povinnost uvedena v tomto ¢lanku neplati, stanovi-li pravni predpis EU, pripadné vnitrostatni pravni predpisy
zpracovateli osobni Udaje ukladat i po skonceni uc¢innosti této smlouvy.

cLvn
Dalsi ujednani
Prvni zpracovani mezd bude provedeno dle této smlouvy za mésic leden 2025.

Smlouvu lze vypovédét s tfi mésicni vypovédni lhiitou a to pisemné. Lhlta pocinad béZet od prvniho dne mésice
nasledujiciho po dorucéeni vypovédi druhé smluvni strané.

¢l vin

Zavérecna ustanoveni
Tato smlouva se uzavird na dobu neurcitou a vstupuje v platnost dnem podepsani smluvnimi stranami a je uc¢inna
od 1. ledna 2025.

Zména ustanoveni nebo rozsiteni znéni této smlouvy je mozné pouze pisemnou formou a se souhlasem smluvnich
stran.

Smlouva je vyhotovena ve dvou vyhotovenich, z nichZ jedno obdriZi pfikazce a jedno pfikaznik.
Smluvni strany stvrzuji svym podpisem, Ze smlouvu precetly a souhlasi s jejim obsahem.

Prikaznik souhlasi se zverejnénim (vCetné zpracovani) této smlouvy a viech Udaji uvedenych v této smlouvé
a jejich pripadnych prilohach na webovych strankach ptikazce, v informacnich a organizacnich systémech prikazce,
v registru smluv a dalSich systémech/registrech dle platnych pravnich predpisd.

Ve Vseting, dne: 1. 12. 2024

Digitalné podepsal Helena
Helena Matoskova
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