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PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. Uchazeé o zaméstnani

ABSOLVENT

Jméno a pfijmeni:
Datum narozeni:
Kontaktni adresa:

Telefon:

!Zaé FtR E"tE /
Omezeni /vypiste/:

V evidenci UP CR od:

Vzdélani:

Znalosti a dovednosti:

Pracovni zkugenosti:

Absclvent se Ucastnil pfed nastupem
na odbornou praxi v ramci aktivit

projektu:
2) Poradenstvi

b) Rekvalifikace

druh
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. ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace: SEC electronic s.r.o.
Adresa pracovisté; Drazkovice 155, 533 33 Pardubice
Vedouci pracoviété: Remsa Petr

Kontakt na vedouciho pracoviété: remsa@secel.cz , tel: 603 415 241

Zaméstnanec povéieny vedenim odborné praxe - MENTOR
Jméno a pfijmeni; Petr Remsa

Kontakt: remsa@secel cz |, tel: 603 415 241

Pracovni pozice/Funkce Mentora: manazer montézniho oddéleni

Druh prace Mentora /rdmec pracovni napiné/ technik, organizace prace

Priloha & 1 Smérmice GR &. 17/2013
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Priloha €. 3 Zavéreéné hodnoceni
absolventa

Ptiloha €. 4 Osvédéeni o
absolvovani odborné praxe

zaméstnavarele*

Priloha: Reference pro budouciho

uplynuti
vykazovaného
mé&sicéniho obdobi (viz
dle dohody); vidy s
pfislusnym vykazer
,VyUCtovani
mzcdovych nakladu -
SUPM vyhrazené*

Za posledni mésic
odborné praxe -
nejpozdéji do konce
kalendainino masice
nas'adujiciho po
uplynuti posledniho
vykazovaného
mésicniho obdobi (viz
dle dohody)

Za posledni mésic
odborné praxe -
nejpozdéji do konce
kalendarniho mésice
nasiedujiciho po
uplynuti posledniho
vykazovaného
mésicniho obdobi (viz
dle dohody)

HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborne praxe, j. asovy a obsahovy rémec prubéhu odborné praxe je vhodné
predjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR. mentorem & absolventem
JiZ pred néastupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho rémec byl ziejmy jiz pred
podensanim Dohody o vyhrazeni spolecensky (ceiného pracovniho mista a popiipadé
Dohody o poskyinuti piispévku na mentora. Podle aktudini situace a potfaby mize byt

harmonogram doplriovan nebo upravovan.

W pfipade potreby dopirite Fadky/

Mésic/Datum Aktivita Rozsah  Zapojeni |

Mentora |

01/2024 Seznameni se spole&nosti
SEC electronic s.r.o., jeji organizaci,
s rozsahem &innosti. Zji§téni jaké
zkusenosti ma absolvent na které
bude navazovat pribézné teoretické
| praktické zaskolovani. Zagkoleni v

Remsa P. |
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lil. ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:  Montazni technik

Misto vykonu odborné praxe: Drazkovice 155, Pardubice
Smluveny rozsah odborné praxe: 40 hodin tydné

Kval fikatni pozadavky na Elektrotechnicke vzdélani
absolventa:

Specifické pozadavky na Ridigsky prikaz
absolventa:

Druh prace - ramec pracovni ndpiné Instalaéni technik
absolventa

KONKRETIZUJTE STANOVENI CILU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich Gkolld Einnosti (napr. orientace ve firmé, seznameni s provozem, seznédmeni
/v pfipadé polieby dop'rite fadky nebo s BOZP, konkrétni innosti jednotliviich pracovnich pozic)
dolozte prilohou/

Seznameni se provozem spolacnosti, s jednotlivymi divizemi a

pracovniky.

Proskaleni BOZP.

Ziskani pfehledu o jednotlivych ¢innosti spoleénosi

STRATEGICKE CILE: (napf. zvy$eni kvalifikace, osvojeni si odbornych
/v pfipadé potreby dopliite Fadky nebo kampetenci daného oboru & nové praktické dovednosti,
dolozte piilohou/ ziskani védomosti)

Z'skani praktickych dovednosti.
Absolvovani koleni na jednotlivé produkty
SloZeni zkousky-odborna zpUsobilost dle Vyhl.% 194/2022 sb..

VYSTUPY ODBORNE PRAXE: Nazev pfilohy: Catum vydani prilohy:
/doloite prilohou/ Pfiloha €. 2 Priibézné Za kazde 3 mésice
hodnoceni absclventa odborné praxe -

nejpozdéji do konce
kalendafniho mésice
nasledujiciho po
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oblasti bezpeénosti prace a pozarni

ochrany.

02/2024  Seznameni absolventa s firemnim Remsa P.
systémem Altus Vario a dodavateli. Novakova E.
Hlavni zasady pfi komunikaci se
zakaznikem

03/2024 Postupy spojené s evidenci zakazek. Remsa P.
Skoleni produktt - pribézné zaskoleni Remsova E.

teoretické i praktické. Seznameni se
s divizi méfici pristroje.

04/2024  Ziskavani praktickych zkusenosti na Horak T.
zakazkach u zakaznik(. Produktovée
Skoleni teoretické i prakticke
zapojovani.

05/2024 Praktické provadéni elektrickych Ll ®
. N G s Horak T.
instalaci v zacviku. Dopliovani
teoretickych znalosti.

ani - ické Remsa P.
06/2024 Opakovani - prakticke postupy.
07/2024  Skoleni u dodavatele. Dopliiovani ]
znalosti a pfiprava na samostatnou
cinnost.
08/2024 Seznameni se s tvorbou nabidek. Horak T.
Aplikace do praxe. Remsa P.
09/2024 Teoretické a praktické zaskolovani Horak T.

v oblasti EZS, CCTV.
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10/2024 Prohubovani znalosti oblasti elektro Remsa P. |
teorii | v praxi. |

Teoretické a praktické $koleni |

/ L ]
11/2024 v oblasti AV techniky. Remsa P.

12/2024 Prezkouseni znalosti za Ucelem Remsa P.
ziskani osvédCeni podle |
Vyhlasky€.194/2022 sb.. |

"V pripacé, ze si zamdsinavatel GGastnika neponecha v pracovnim poméru po skondeni
odborne praxe, poskytne raméstnavatel ,Reference pro budouciho zaméstnavatele®, a to ve
volne forms.

2
Schvalil(a).. Anna Remsova.. dne...29.11.2024........... L/—/ ...........
(jméno, pfijmeni. podpis)



