Smlouva o poskytovani pracovné lékarskych sluzeb

uzaviend nize uvedeného dne, mésice a roku, oznacenymi smluvnimi stranami, dle ustanoveni
§ 54 zdakona ¢. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach, v platném znéni

I.
SMLUVNI STRANY

Domov Vétrny mlyn Skali¢ka, p.o.

a

se sidlem: Skalicka 1, 753 52

dale jen ,,zaméstnavatel* — na stran¢ jedné

v Ostrave, oddil PR, vlozka 805

Prakticky lékar Dextramed s. r. o.

dale jen ,,poskytovatel — na stran¢ druhé

I1.
PREDMET SMLOUVY

Predmétem této smlouvy je zadvazek poskytovatele zajiStovat pro zameéstnavatele
vyzadané pracovnélékaiské sluzby ve smyslu zédkona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve
znéni pozdéjsich predpisu, zakona ¢. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach,
ve znéni pozd¢jSich predpist a pravnich predpist vydanych k jeho provedeni a zavazek
zamgéstnavatele poskytnout poskytovateli veskerou souc¢innost a uhradit za poskytnuté
pracovnélékaiské sluzby uhradu ve sjednané vysi.

Smluvni strany se dohodly na podminkach poskytovani pracovnélékaiskych sluzeb pro
zamestnance zameéstnavatele v dohodnutém rozsahu a dle sjednanych podminek
uvedenych v této smlouvé.

Smluvni strany prohlasuji, Ze tdaje uvedené v ¢l. I. této smlouvy jsou v souladu s pravni
skute¢nosti v dobé uzavieni smlouvy. Smluvni strany se zavazuji, Ze zmény dotcenych
udajt, vyznamne pro plnéni acelu smlouvy, si budou navzdjem oznamovat bez odkladu.

Poskytovatel timto prohlasuje, Ze spliiuje podminky pro poskytovani pracovnélékarskych
sluzeb ve smyslu ustanoveni § 54 odst. 1 zdkona ¢. 373/2011 Sb., o specifickych
zdravotnich sluzbach, v platném znéni.



II1.
POSUDKOVA PECE

Poskytovatel je povinen vykondvat v ramci pracovnélékaiskych sluzeb posudkovou péci,
zejména hodnotit zdravotni stav uchazecli o zaméstnani u zaméstnavatele a zaméstnancti
za ucelem posouzeni jejich zdravotni zptisobilosti k praci.

Zamgéstnavatel bere na védomi, Ze v piipadé odeslani zaméstnance nebo uchazece o
zamé&stnani k lékafské prohlidce v rdmci pracovnélékatrskych sluzeb je povinen vybavit
odesilaného zaméstnance nebo uchazeCe o zaméstnani pisemnou Zadosti o provedeni
lékaiské prohlidky s uvedenim druhu prace, rezimu prace a pracovnich podminek. Vzor
z4dosti je obsazen v priloze ¢. 1, kterda je nedilnou soucasti této smlouvy. Pokud
zamé&stnavatel zada lékarsky posudek pro ucely pracovnépravnich vztahi pro
posouzeni, zda dlouhodobé pozbyti zdravotni zplsobilosti k praci bylo zplsobeno
pracovnim urazem nebo nemoci z povolani, podava zadost podle prilohy €. 2, ktera je
nedilnou soucasti této smlouvy.

Poskytovatel se zavazuje poskytovat pracovnélékarské sluzby na zdkladé této smlouvy
s veSkerou profesionalni péci a podle obecné zdvaznych pravnich predpisi a této
smlouvy. Poskytovatel se zavazuje vyhotovit 1ékaisky posudek vzdy tak, aby splioval
veskeré nélezitosti vyplyvajici z obecné zavaznych pravnich predpist.

Poskytovatel je povinen vydat lékatsky posudek neprodlené, nejpozdéji vsak ve lhuté 10
dnli od obdrzeni z&dosti o provedeni lékatrské prohlidky nebo, jedna-li se o l€katsky
posudek podle § 43 odst. 1 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 373/2011 Sb., v platném znéni, do 45
pracovnich dnii ode dne obdrZeni z&dosti o provedeni 1ékatské prohlidky. Lhity nebézi do
obdrzeni posledniho potiebného podkladu pro posouzeni zdravotni zpusobilosti nebo
zdravotniho stavu.

Pokud poskytovatel zjisti, ze uchaze¢ o zaméstnani neni zdravotné zptsobily k vykonu
prace nebo je k vykonu prace zplisobily pouze s podminkou, nebo odmitne-li se uchaze¢
podrobit 1ékafské prohlidce, poskytovatel je povinen o tom neprodlen¢ informovat
zaméstnavatele, a to pisemné bez zbyte¢ného odkladu po zjisténi rozhodné skutecnosti
poskytovatelem.

. Pokud poskytovatel zjisti, Ze zaméstnanec dlouhodob& pozbyl zplsobilost konat dale
dosavadni praci nebo je k vykonu prace zpiisobily pouze s podminkou, nebo odmitne-li se
uchaze¢ podrobit lékaiské prohlidce, poskytovatel je povinen o tom neprodlené
informovat zaméstnavatele, a to pisemné bez zbytecného odkladu po zjisténi rozhodné
skutecnosti poskytovatelem.

. Poskytovatel je povinen informovat zaméstnance o mozném vlivu faktori pracovnich
podminek na zdravi, a to se znalosti vyvoje jeho zdravotniho stavu.

Iv.
POVINNOSTI ZAMESTNAVATELE
. Zamgéstnavatel je povinen poskytovateli nebo jeho povéfenym zaméstnanctim:

a) poskytnout veskeré informace, potifebné k zajiSténi pracovnélékarskych sluzeb,
zejména piedat aktualizovany seznam zameéstnancu a jejich pracovniho zatfazeni a
pracovisté a rozhodnuti organu ochrany vetejného zdravi o kategorizaci praci,



b)

g)

h)

i)

vybavit zaméstnance, odesilan¢ho k pracovnélékarské prohlidce, pisemnou zadosti
obsahujici idaje o druhu prace, rezimu prace a pracovnich podminkach, ke kterym je
posouzeni zaméstnance pozadovano, a to dle vzoru uvedeného v piiloze €. 1 nebo
v priloze €. 2,

predem seznamit poskytovatele v piipadé, ze zaméstnavatel zméni vzor zadosti
k pracovnélékaiské prohlidce,

umoznit uréenému zastupci poskytovatele vstup na kazdé pracovisté a sdélit
poskytovateli nebo jeho povéfenym zaméstnancim informace, potfebné k hodnoceni
a prevenci rizik mozného ohrozeni zivota nebo zdravi na pracovisti, véetné vysledki
méfeni faktor pracovnich podminek,

umoznit vstup na pracovisté, kde zaméstnanec nebo byvaly zaméstnanec pracuje
nebo pracoval za podminek, jejichz vlivem posuzovana nemoc z povolani vznikla, a
to za GcCelem zjisténi dalSich skute¢nosti nebo provedeni klinického testu, popiipadé

odebrani vzorku materialu nebo pofizeni audiovizualniho zaznamu, potiebného
k posouzeni nemoci z povolani,

piedlozit technickou dokumentaci zafizeni,

sdelit veskeré dalsi informace, rozhodné pro ochranu zdravi pii praci a jemu znamé
nebo podezielé skutecnosti souvisejici s ochranou zdravi pii praci,

pii zafazovani zaméstnanci k praci postupovat podle zavért 1ékaiskych posudkil o
jejich zdravotni zpisobilosti,

predat poskytovateli Ihiitnik, dle kterého budou zaméstnanci vysilani k prohlidkam.

Zamestnavatel je povinen na zadost poskytovatele zajistit métreni, poptipadé expertizy, a
to za U¢elem analyzy pracovnich podminek, pracovniho prostiedi a odezvy organismu
zaméstnanct, veetné vysledkt kategorizace zdravotnich rizik, pokud ma podezieni, ze
doslo k takové zméné pracovnich podminek, kterd negativné ovliviiuje nebo by mohla
ovlivnit zdravi zamé&stnanch.

Zamégstnavatel pisemné informuje poskytovatele pracovné-lékatskych sluzeb o kazdé delsi
pracovni neschopnosti svého zaméstnance (del$i nez 8 tydnu), aby pted jeho opétovnym
zatfazenim na plivodni pracovni misto mohla byt v odivodnénych piipadech event.
pfehodnocena jeho =zdravotni zpusobilost k praci, a o kazdém pracovnim urazu
zamgéstnance.

V.
POVINNOSTI POSKYTOVATELE

Poskytovatel je v ramcei pracovnélékaiskych sluzeb povinen:

a)

b)

provadeét lékarské vstupni, periodické 1 vystupni prohlidky véetné vyzadanych
mimoiadnych prohlidek a o¢kovani zaméstnancti s nalezitou odbornou urovni podle
pravidel védy a uznavanych medicinskych postupt,

pti vykonu pracovnélékaiskych sluzeb provést nebo vyzadat podle aktualniho
zdravotniho stavu a narokt kladenych na zaméstnance objednatele dal$i odborna
vySetfeni nezbytnd pro posouzeni jejich zdravotni zpusobilosti k jimi vykondvané
¢innosti,



f)

g

h)

k)

seznamit posuzovaného (zameéstnance zameéstnavatele) se zaveéry vyplyvajicimi
z vykonané prohlidky a piedat mu posudek,

vést dokumentaci o pracovnélékarskych sluzbach provadénych pro zaméstnavatele,
kterd se nevztahuje ke konkrétnim zaméstnanciim, jejiz obsah stanovi provadéci
pravni ptredpis podle § 60 zakona ¢. 373/2011 Sb., v platném znéni, oddélené¢ od
zdravotnické dokumentace vedené o konkrétnich zaméstnancich,

podle pozadavkl zaméstnavatele vystavovat posudky zdravotni zptsobilosti k préci,

hodnotit vlivy pracovni ¢innosti, pracovniho prostiedi a pracovnich podminek na
zdravi zaméstnanctl a informovat zaméstnavatele o0 mozném vlivu faktort pracovnich
podminek na zdravotni stav zaméstnanct,

vykonavat na zadkladé Zzadosti zaméstnavatele pravidelny dohled na pracovistich
zamé&stnavatele a nad pracemi vykondvanymi zaméstnanci nejméné v rozsahu
stanoveném provadécim pravnim predpisem podle § 60 zakona ¢. 373/2011 Sb.,
v platném znéni, a jinymi pravnimi piedpisy,

na zadost zaméstnavatele poskytnou konzultace a poradenstvi zaméfené na ochranu
zdravi pii praci a ochranu pfed pracovnimi Urazy a nemocemi z povolani a skoleni
zameéstnancl v poskytovani prvni pomoci,

spolupracovat se zaméstnavatelem, zaméstnanci, zastupcem pro oblast bezpecnosti a
ochrany zdravi pii praci a s odborné zpisobilymi osobami podle zakona upravujiciho
zajisténi dalsich podminek bezpe¢nosti a ochrany zdravi pii praci, odborovou
organizaci a kontrolnimi organy v oblasti bezpe€nosti a ochrany zdravi pii praci,
neprodlené oznamovat zaméstnavateli zjiSténi zavaznych nebo opakujicich se
skute¢nosti negativné ovliviijicich bezpe¢nost a ochranu zdravi pfi praci,

dat bezodkladn¢ zaméstnavateli podnét k vyzadani mimofadné pracovnélékarské
prohlidky, jestlize obdrzi informaci od oSetiujiciho778714912 Iékaie podle § 45 odst.
2 zékona ¢. 373/2011 Sb., v platném znéni.

Zaméstnavatel bere na védomi, Ze poskytovatel je povinen podat podnét kontrolnim
organum v oblasti BOZP ke zjednani napravy nad dodrZzovanim povinnosti v oblasti
BOZP, pokud zjisti, Zze zaméstnavatel nepostupuje v souladu s vysledky Ilékaiskych
posudkti nebo pies opakované upozornéni neplni povinnosti v oblasti BOZP pii praci
stanoven¢ jinymi pravnimi piedpisy.



VL
MISTO A DOBA VYKONU PRACOVNELEKARSKYCH SLUZEB

Pracovnélékarské sluzby bude poskytovatel zajiStovat pro zaméstnance zameéstnavatele
v ordinaci praktického 1€¢katre Prakticky I¢kai Dextramed s. 1. 0.

do 31.12.2024 na adrese Masarykovo ndm. 5, 753 01 Hranice, v pracovnich dnech v dob¢:

Pondgli 07:00-13:30
Utery 07:00-13:30
Stieda 12:00-17:00
Ctvrtek 07:00-13:30
Patek 08:00-12:30

od 6.1.2024 na adrese Zborovska 1245, 753 01 Hranice, v pracovnich dnech v dob¢:

Pondéli 07:00-13:30
Utery 07:00-13:30
Stieda 12:00-17:00
Ctvrtek 07:00-13:30
Patek 08:00-12:30
VIL
UHRADA ZA POSKYTOANI PRACOVNELEKARSKYCH SLUZEB,
VYKONU A CINNOSTI

1. Pracovnélékaiské sluzby jsou ve smyslu ustanoveni § 58 zdkona ¢. 373/2011 Sb.,
v platném znéni, hrazeny zaméstnavatelem, s vyjimkou posuzovani nemoci z povolani,
sledovani vyvoje zdravotniho stavu pii lékatskych preventivnich prohlidkach u nemoci
zpovolani a vyvoje zdravotniho stavu pii lékatfskych preventivnich prohlidkach po
skonceni rizikové prace, upravenych v zakon€ o ochrané vetfejného zdravi.

2. Zaméstnavatel se zavazuje poskytovateli provést uhradu za jim vyZadané
pracovnélékarské sluzby, s vyjimkou vstupni Iékatské prohlidky, pokud tuto uhradi osoba
uchazejici se o zaméstnani u zaméstnavatele platbou v hotovosti, za l1ékaiské vykony a
¢innosti nehrazené z vetejného zdravotniho pojisténi, a to ve vysi, kterd je stanovena
dohodou smluvnich stran a je uvedena v ceniku poskytovatele zdravotnich sluzeb. Cenik
vykont a ¢innosti je uveden v priloze €. 3, ktera je nedilnou soucasti této smlouvy.

VIIL.
PLATEBNI PODMINKY

1. Podkladem pro thradu smluvni ceny za poskytované sluzby je faktura poskytovatele
obsahujici vyuctovani poskytnutych sluzeb, kterd bude mit nélezitosti bézné¢ho danového
dokladu dle zdkona ¢. 235/2004 Sb., o DPH, ve znéni pozdéjSich predpisi (déale jen
faktura).

2. Vyuactovani jednotlivych plnéni odsouhlasend objednatelem v soupisu skute¢né
provedenych vySetieni a ¢innosti se povazuji za samostatné zdanitelné plnéni uskute¢néné
I1x mésicné, a to vzdy k poslednimu dni kalendarniho mésice.



Faktura bude obsahovat zdkonem stanovené nalezitosti pro bézny danovy doklad, a to :
- cislo a datum vystaveni faktury,

- cislo smlouvy a datum jejiho uzavfeni,

- pfedmét plnéni a jeho piesnou specifikaci ve slovnim vyjadrenti,

- oznaceni banky a ¢isla uctu, na ktery musi byt zaplaceno,

- lhttu splatnosti faktury,

- (islo a datum objednavky,

- nazev, sidlo, ICO a DIC zamé&stnavatele a poskytovatele,

- jméno a vlastnoru¢ni podpis osoby, ktera fakturu vystavila, v€etné¢ kontaktniho
telefonu.

Lhiita splatnosti faktury je sjedndna na 30 kalendainich dnli ode dne jejiho doruceni
zaméstnavateli. Faktura bude dorucena elektronicky na e-mail zaméstnavatele:
ucetni@uspskalicka.cz, v kopii ekonom@uspskalicka.cz nebo  postou. Stejna lhita
splatnosti plati 1 pii placeni jinych plateb (arokl z prodleni, ndhrady skody apod.).

Nebude-li faktura obsahovat nékterou povinnou nebo dohodnutou nélezitost, je
zaméstnavatel opravnén fakturu ptfed uplynutim lhity splatnosti vratit druhé smluvni
stran¢ k provedeni opravy s vyznacenim divodu vraceni. Poskytovatel provede opravu
vystaveni faktury. Od doby odeslani vadné faktury piestavd béZet plvodni lhita
splatnosti. Cela lhita splatnosti bézi opét ode dne doruceni noveé vyhotovené faktury.

Zalohy plateb nejsou sjednany.

Smluvni strany se dohodly, Zze platba bude provedena na ¢islo uctu poskytovatele
zdravotnich sluzeb uvedené na danovém dokladu — faktute.

Povinnost zaplatit cenu za plnéni je splnéna dnem pfipsani pfisluSné castky na ucet
poskytovatele.

IX.
DOBA TRVANI SMLOUVY
Tato smlouva se uzavird na dobu neurcitou.

Smlouvu Ize ukoncit pisemnou dohodou smluvnich stran nebo vypovédi. Kterakoli
smluvni strana je opravnéna smlouvu ukoncit pisemnou vypovédi s tiimési¢ni vypoveédni
dobou, ktera za¢ina bézet dnem doruceni druhé smluvni strané.

. Poskytovatel je v pifipadé ukonfeni smlouvy povinen zajistit ndvaznost poskytovani
pracovnélékarskych sluzeb a predat novému poskytovateli pracovnélékarskych sluzeb
zamé&stnavatele Uplné vypisy ze zdravotnické dokumentace / kopie zdravotnické
dokumentace zamé&stnancti vedené v ramci pracovnélékaiskych sluzeb. Uhradu téchto
vypist ¢i kopii provadi zaméstnavatel.


mailto:ucetni@uspskalicka.cz
mailto:ekonom@uspskalicka.cz

X.
ZAVERECNA UJEDNANI

Zaméstnavatel se zavazuje seznamit své zaméstnance s podminkami této smlouvy, jakoz i
s jejich povinnosti podrobit se 1¢kafskym prohlidkam v ramci pracovnélékaiskych sluzeb
u poskytovatele. Smluvni strany jsou povinny zachovavat mlcenlivost vici tietim
nezucastnénym osobam o vSech skute¢nostech, o nichz se dozvi v souvislosti s pInénim
této smlouvy.

Smlouva nabyva platnosti dnem jejiho podpisu zastupci obou smluvnich stran a uc¢innosti
0od 01.01.2025.

Zménit nebo doplnit tuto smlouvu mohou smluvni strany pouze po vzajemné dohodé
formou pisemnych dodatki, které budou vzestupné c¢islovany, vyslovné prohlaseny za
dodatek této smlouvy a podepsany opravnénymi zastupci smluvnich stran.

Smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech s platnosti origindlu, z nichz kazda smluvni
strana obdrZi po jednom vyhotoveni.

Nedilnou soucasti této smlouvy jsou piilohy:

& 1 — vzor Zadosti o provedeni pracovnélékaiské prohlidky a posouzeni zdravotni
zpusobilosti k praci a lékarsky posudek o zdravotni zplsobilosti k praci,

&. 2 — vzor Zadosti o vypracovani lékaiského posudku pro Gcely pracovnépravnich vztaht
pro posouzeni, zda dlouhodobé pozbyti zdravotni zptlisobilosti k praci bylo zplisobeno
pracovnim trazem nebo nemoci z povolani a lékafsky posudek vydavany pro ucely
pracovnépravnich vztaht, avSak nikoliv za Ucelem posouzeni zdravotni zpusobilosti
k praci,

¢. 3 — Cenik vykond.

Smluvni strany shodné prohlaSuji, ze si tuto smlouvu pied jejim podpisem precetly, ze
byla uzaviena po vzdjemném projednani podle jejich pravé a svobodné vile, Ze jejimu
obsahu porozumély a svlij projev ucinily vazné, ur€ité, srozumitelné, dobrovolné a
nikoliv v tisni nebo za napadné nevyhodnych podminek, coz stvrzuji svymi podpisy.




Priloha ¢. 3
ke smlouve o poskytovani pracovné-lékarskych sluzeb pro zaméstnance firmy: Domov Vétrny
mlyn Skalicka, p.o.

CENIK VYKONU
Nazev Cena v K¢
Vstupni Iékarska prohlidka 600,-
Periodicka (fadova) 1ékarska prohlidka 600,-
Mimotadna 1ékarska prohlidka 600,-
Vystupni 1ékaiska prohlidka 600,-

Poradenstvi zaméfené na ochranu zdravi pfi 600,-/h
praci a ochranu pfed pracovnimi urazy,
nemocemi z povolani a nemocemi
souvisejicimi s praci

Skoleni v poskytovani prvni pomoci 600,-/h

Pravidelny dohled na pracovistich a nad 600,-/h
vykonem prace nebo sluzby

Hodinova sazba (pro ostatni vykony a prace) | 600,-/'h

Ukony, které nejsou hrazeny z veiejného
zdravotniho pojisténi, budou poskytovatelem
poskytovany za pfimou uhradu
objednavatele. Uhrada za vykon &innosti 1,20/bod
nehrazenych ze zdravotniho pojisténi, mimo
thrady za preventivni prohlidky (viz odst. 2
¢l. VIL), se sjednava jako cena za jeden bod
dle aktualné platného bodoveho sazebniku
vyhlaSeného Ministerstvem zdravotnictvi.
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