
\ŠE/FM
Vysoká škola ekonomická v Praze
Fakulta managementu
Centrum vzdělávání a transferu znalostí

Dodatek č. 1_2025 ke Smlouvě o partnerské spolupráci č. l/VŠ/2023
uzavřené dne 2.11.2022 (CES 2023/0922)

Smluvní strany:

1. Městská část Praha 1
se sídlem Vodičkova 18, 11 0 00 Praha 1 
IČO: 00063410, DIČ: CZ00063410 
zastoupená Mgr. Terezií Radoměřskou, starostkou 
(dále jen „MČP1")

2. Fakulta managementu, Vysoká škola ekonomická v Praze
se sídlem Jarošovská 1117/11, Jindřichův Hradec 377 01 
IČ: 61384399, DIČ: CZ61384399
zastoupená doc. Ing. Bc. Mojmírem Sabolovičem, Ph.D., děkanem VŠE 
(dále jen „FM VŠE")

3. Nemocnice Na Františku
příspěvková organizace Městské části Praha 1 
se sídlem Na Františku 847/8, 110 000 Praha 1 
IČ: 00879444, DIČ: CZ 00879444
zastoupená MUDr. Davidem Erhartem, ředitelem nemocnice 
(dále jen „NNF")

(dále též smluvní strany)

uzavírají níže uvedeného dne a roku
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I. Předmět dodatku č. 1_2025:
Smluvní strany se dohodly o úpravě rozsahu spolupráce vyplývající ze Smlouvy o 
partnerské spolupráci č. 1 /VŠ/2023 (dále jen „smlouva"). Cílem rozšíření vzájemné 
spolupráce je zhodnocení činností NNF vedoucí k naplnění požadavku MČP1 jako 
zřizovatele této příspěvkové organizace.

1. V rámci rozšíření čl. II Předmětu smlouvy stanoveného v bodě 1. a 2. čl. II smlouvy 
budou realizovány další činnosti za účelem naplnění požadavku MČP1 takto:

• pravidelné setkávání se projektového týmu FM VŠE se zástupci MČP1 a NNF,
• mystery shopping v NNF, řízené návštěvy v NNF a rozhovory s managementem NNF a 

dalšími vybranými zaměstnanci NNF (např. primáři, lékaři, sestry, ...),
• vytvoření metodiky (a měřitelných klíčových ukazatelů výkonnosti - KPI) pro definování 

vztahu mezi MČP1 a NNF s důrazem na to, jaké výstupy a zhodnocení činnosti má MČP1 
jako zřizovatel požadovat od NNF za to, že ročně poskytuje na provoz NNF dotace ve výši 
několik desítek miliónů Kč (výstup 1),

• vytvoření modelu pro koordinaci zájmů MČP1 a MHMP (výstup 2),
• implementace měřitelných ukazatelů (KPI) a modelu koordinace spolupráce smluvních 

stran do návrhu rozpočtu na rok 2026 (výstup 3),
• rozbor obrátkovosti a efektivity využití majetku NNF (výstup 4).

2. Termíny plnění
V souvislosti s rozšířením předmětu smlouvy, se smluvní strany dohodly na aktualizaci 
termínu plnění jednotlivých etap řešení projektu takto:

• Vytvoření metodiky (a měřitelných ukazatelů - KPI): 30.4.2025 (výstup 1)
• Vytvoření modelu koordinace: 30.6.2025 (výstup 2)
• Implementace KPI a modelu koordinace do rozpočtu 2026: 30.10.2025 (výstup 3)
• Provést rozbor obrátkovosti a efektivity využití majetku NNF: 31.12.2025 (výstup 4)

3. Odměna a platební podmínky
Odměny budou vyplaceny ve sjednané částce smlouvy č. l/VŠ/2023, kde na toto období je 
alokovaná zbývající částka 120 000 Kč bez DPH (400 Kč/hod bez DPH * 300 hodin).

Tato částka bude FM VŠE vyplacena po odevzdání výstupů uvedených v bodě 1. a 2. 
tohoto článku a tyto výstupy budou odsouhlaseny všemi zúčastněnými stranami na 
základě podpisu „Akceptačního listu výsledků smluvního výzkumu".

Jarošovská 1117 / 377 01 Jindřichův Hradec
T: +420 384 417 203 / veronika.vasickova@vse.cz / fm.vse.cz

mailto:veronika.vasickova@vse.cz


\6E/FM
Vysoká škola ekonomická v Praze
Fakulta managementu
Centrum vzdělávání a transferu znalostí

4. Přístup k materiálům a podklady

• Zasílaní pravidelného kvartálního reportu do 30 dní po ukončení kvartálu, ve 
struktuře, v jaké byly zaslány reporty za 2Q a 3Q.

• Umožnění rozhovorů s vybranými zaměstnanci (např. primáři, lékaři, sestry,...).
• Umožnění řízených návštěv v NNF.

II. Závěrečná ustanovení

1. Dodatek č. 1 mění čl. II a III smlouvy.
2. Tento dodatek mění znění věty první čl. VII Závěrečná ustanovení a nově zní takto: 

"Smlouva se uzavírá na dobu určitou do 31.12.2025 a nabývá platnosti dnem 
podpisu smluvními stranami"
Ostatní ustanovení smlouvy se nemění.

3. Dodatek č. 1 nabývá platnosti dnem podpisu všemi smluvními stranami, účinnosti pak 
uveřejněním v registru smluv dle z. č. 340/2015 Sb., přičemž uveřejnění tohoto dodatku 
v registru smluv zajistí MČP1.

4. Dodatek č. 1 je sepsán ve třech vyhotoveních s platností originálu, každá ze smluvních 
stran obdrží po jednom z nich.

5. Tímto se osvědčuje v souladu s ustanovením § 43 zákona č. 131/2000 Sb., o hlavním 
městě Praze, v platném znění, že návrh na uzavření tohoto dodatku byl projednán a 
schválen Radou městské části Praha 1 dne 17.12.2024 usnesením č.UR24_1416.

6. Smluvní strany shodně prohlašují, že tento dodatek č. 1 je sepsán dle jejich svobodné 
vůle a na důkaz tohoto připojují zástupci smluvních stran své podpisy.

V Praze dne 31.12.2024 V Jindřichově Hradci dne 31.12.2024

Mgr. Terezie Radoměřská 
starostka

Městská část Praha 1

doc. Ing. Bc. Mojmír Sabolovič, Ph.D. 
děkan

Fakulta management VŠE

V Praze dne 31.12.2024

MUDr. David Erhart 
ředitel

Nemocnice Na Františku

Jarošovská 1117 / 377 01 Jindřichův Hradí 
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