Smlouva č. S-14/71234489/2018
SMLOUVA O SUPERVIZI

Zařízení sociální intervence Kladno  
Jana Palacha 1643
272 01 Kladno
IČ: 71234489
Nejsme plátci DPH
Zastoupená Mgr. Lucií Doležalovou, ředitelkou
dále jen organizace  

a
PhDr. Jiří Broža
Chotiněves 59
41145 Chotiněves
IČ: 11416653
DIČ: 
Číslo účtu: 271864820297/0100
dále jen supervizor

uzavřeli tuto smlouvu

I.
Předmět smlouvy
1) Předmětem této smlouvy je poskytování supervize supervizorem za podmínek stanovených touto smlouvou s terapeutickým týmem Terapeutické komunity Kladno Dubí.
2) Supervizor není v pracovním ani obdobném smluvním vztahu s organizací.
3) Supervize bude prováděna jako skupinová se zaměřením na spolupráci v týmu a vedení případů – za účasti terapeutického týmu včetně vedoucího týmu.
4) Účelem supervize je napomáhání týmu k udržování a rozvoji kvality a účinnosti poskytovaných služeb v souladu s platnými standardy služby.
5) Supervize bude zaměřena zejména na tyto oblasti:
a. případová práce s klienty, zaměření na rozvoj odborných kompetencí v souladu s odborným zaměřením pracovníků,
b. podpora týmové spolupráce a využívání kapacity týmu, kultivace profesních vztahů.
6) Obsah konkrétního supervizního setkání bude určen dohodou mezi supervizorem a supervidovaným týmem.
7)  Supervize bude společně hodnocena 1x ročně, ve smyslu spokojenosti pracovníků s jejím přínosem a dopadem.
8) Supervizor podá 1x ročně stručnou zprávu o průběhu supervize a účasti pracovníků.

					II.
Místo a čas supervize
1) Supervizní setkání týmu se budou konat jednou za 4 týdny v rozsahu 3 hodin, kdy přesný termín bude dohodnut mezi supervizorem a vedoucím týmu, změna termínu je možná dle vzájemné dohody.
2) Supervizní setkání se budou konat v budově terapeutické komunity Kladno-Dubí na adrese Gen. Eliáše 483, Kladno.
3) Supervize se účastní v maximální možné míře všichni členové týmu včetně vedoucího týmu. Případná účast dalších osob, které nejsou členy týmu, je možná pouze se souhlasem všech obvyklých účastníků supervize a supervizora. 
4) Účast na supervizi je součástí pracovní náplně členů týmu.

III.
Zacházení s informacemi
1) Veškeré informace poskytnuté v rámci supervizních setkáních týmu jsou považovány za důvěrné. Poskytovat informace mimo účastníky supervize je možné pouze na základě konsensu zúčastněných, jichž se informace týkají.
2) Supervizor se ve svých zprávách zdrží osobních údajů o členech supervidovaného týmu.

IV.
Práva a závazky smluvních stran
1) Supervizor se zavazuje:

a) Provádět supervizi podle svého nejlepšího odborného vědomí a svědomí a respektovat přitom uznávané etické kodexy (Etický kodex Českého institutu pro supervizi, EK České psychoterapeutické společnosti),
b) po ukončení smluvního vztahu vypracovat závěrečnou zprávu, kterou předloží organizaci nejpozději do 14 dnů od ukončení smluvního vztahu, 
c) v případě nemožnosti realizovat supervizi v dohodnutém termínu z důvodů na jeho straně, oznámí tuto skutečnost nejméně 48 hodin předem a zároveň dohodnout náhradní termín supervize,
d) vypracovat mimořádnou zprávu nebo vyvolat jednání s vedením organizace shledá-li, že supervize neplní svůj účel z důvodu na straně organizace nebo týmu, nebo zjistí-li v týmu závažné profesionální nedostatky či etické pochybení.

2) Organizace se zavazuje:

a) Uhradit supervizorovi odměnu dle čl. V. této smlouvy.
b) Zajistit členům týmu rovný přístup k supervizi a úpravu pracovních podmínek tak, aby supervize mohla probíhat způsobem uvedeným v článku II. této smlouvy.
c) Umožnit týmu účast na supervizi v jeho pracovní době ve výše uvedeném rozsahu, neboť účast na supervizi je považována za součást pracovní náplně.

V.
Platební podmínky
1) Organizace se zavazuje uhradit supervizorovi za provedení každé skupinové supervize odměnu ve výši 4000 Kč včetně nákladů na dopravu. Pokud se supervize neuskuteční ze strany organizace a není odvolaná minimálně 7 dní před jejím konáním, náleží supervizorovi úhrada stejná jako kdyby proběhla.

VI.
Doba trvání a ukončení smlouvy
1) Smlouva je účinná od 16.10.2028 a platná podpisem oprávněnými zástupci smluvních stran.
2) Tato smlouva se uzavírá na dobu určitou do 30.10.2019
3) Neoznámí-li, kterákoliv ze smluvních stran do 10. dne posledního měsíce sjednané doby druhé straně, že na ukončení smlouvy uplynutím sjednané doby trvá, má se za to, že smluvní vztah založený touto smlouvou se prodlužuje vždy o dalších 12 měsíců za stejných podmínek. Oznámení o ukončení smlouvy musí být učiněno písemně a prokazatelně doručeno.
4) Dojde-li k mimořádné změně výchozích podmínek nebo k závažnému neplnění, smlouvy, může kterákoliv smluvní strana písemně vypovědět smlouvu s 30 denní výpovědní lhůtou, jejíž běh počíná od následujícího dne po doručení.

VII.
Závěrečná ustanovení
Tato smlouva vyjadřuje skutečnou a svobodnou vůli účastníků, jejichž zástupci smlouvu přečetli, s jejím obsahem souhlasí, což stvrzují vlastnoručními podpisy. Smlouva je vyhotovena ve dvou originálech, z nichž každá ze stran obdrží po jednom výtisku. Změny a doplňky této smlouvy je možné platně ujednat písemnou formou. 


V Kladně dne                                                             V Praze dne

………………………………………….              	………………………………..……..
Zařízení sociální intervence Kladno		Zástupce NP a MTP
zast. ředitelkou PhDr. Janou Petrákovou

………………………………..……..
Supervizor PhDr. Jiří Broža
1

