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PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

P¥iloha & 1 Smérmice GR &. 17/2015

Jméno a prijmeni:

Datum narozeni:

Kontakini adresa: .

——— -

Zaravelni-stav-debrs
fzadkindiel

Omezeni /vypiste!:

V evidenci UP CR od:
Vzdéalani:

Znalosti @ dovednosti:

Pracovni zkusenosti:

Absolvent se Gi¢asinil pfed nastupem
na odbornou praxi v ramci aktivit
projektu:

a) Poradenstvi

b) Rekvalifikace

rozsah

druh
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Pfiloha €. 1 Smémice GR &. 17/2015

Urad prace CR

Nazev pracovni pozice absolventa:
Barber / Holi¢ / Kadeinik

Misto vykonu odbomé praxe:
Coco Barbershop Masarykovo
nameésti 2799

Smiuveny rozsah odborné praxe:

Kvalifikatni poZadavky na
absolventa:

Specifické pozadavky na
absolventa:

Druh prace - ramec pracovni napiné
absolventa

PRUBEZNE CIiLE:

Zadani konkrétnich kol ¢innosti
/v pripadé potreby doplrite radky nebo
dolozte prilohou/

STRATEGICKE CILE:
/v pripadé potreby dopliite radky nebo
doloZte pfilohou/

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/doloZte pfilohou/

KONKRETIZUJTE STANOVENI CILU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZEN:

(napr. orientace ve firmé, seznameni s provozem, seznameni
s BOZP, konkréini ¢innosti jednotlivych pracovnich pozic)

(napf. zvySeni kvalifikace, osvojeni si odbornych
kompetenci daného oboru a nové prakiické dovednosti,
ziskani védomosti)

Nazev pfilohy: Datum vydani prilohy:
Priloha €. 2 Pribé&zneé Za kazdé 3 mésice
hodnoceni absolventa odborné praxe -

nejpozdéji do konce
kalendaimiho mésice
nasledujiciho po
uplynuti
vykazovaného
mé&sicniho obdobi (viz
die dohody); vZzdy s
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* V/ pfipadé, Ze si zaméstnavatel tcastnika neponecha v pracovnim poméru po skonceni
odborné praxe, poskytne zéméstnavatel ,Reference pro budouciho zaméstnavatele®, a to ve
volné formé. ol

Schvalil(a):....sounfss z’ .............................................................. dne....... et n s
(jméno, prijmeni, /odpls)






