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Urad prace CR

PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. Uchazec¢ o zaméstnani ABSOLVENT

Jméno a pfijmeni:

Datum narozeni:

Kontaktni adresa:

Telefon:

Omezeni /vypiste nediskriminacné/:

V evidenci UP CR od:

Vzdélani:

Znalosti a dovednosti:

Pracovni zkuSenosti:

Absolvent se Ucastnil pred nastupem na rozsah druh
Odbornou praxi v ramci aktivit projektu:

a) Poradenstvi

b) Rekvalifikace




1. ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace: W & P companys. r.o.
ICO:

Adresa pracovisté:

Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zameéstnanec povéreny vedenim

Odborné praxe - MENTOR

Jméno a pfijmeni:

Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora reditel, jednatel spole¢nosti

Druh prace Mentora /ramec pracovni naplné/:
Rizeni obchodni spoleénosti, pracovni cesty, administrativni ¢innost.




. ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa: administrativni pracovnik

Misto vykonu Odborné praxe: Masarykova 412, 344 01 DomatZlice

Smluveny rozsah Odborné praxe: 40 hodin/tyden

Kvalifikaéni poZadavky na absolventa: Stfedoskolské vzdélani s maturitou

Specifické poZadavky na absolventa: RP ,B“

Druh prace - rdmec pracovni ndplné uzavirani prodejnich smluv, sjednavani uvérovych a pojistnych
absolventa smluv, pracovni cesty

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich ukoll €innosti

Seznameni se s provozem spolecnosti, osvojeni si kazdodennich navyk, zvladnuti problematiky vybéru
vhodného produktu pro klienta — vybér ivérové spoleénost, vybér pojistovny, dale samostatnost a
komunikativnost pfi praci s klientem.

STRATEGICKE CILE:
Pfesna orientace v cenach vozidel na trhu, naprosta znalost produktl Uvérovych spolecnosti a produktt
pojistoven.

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte ptilohou/
Pfiloha €. 1 Priibézné hodnoceni absolventa — 30. 4. 2025, 31. 7. 2025, 30. 10. 2025

Pfiloha €. 2 Zavérecné hodnoceni absolventa —31. 1. 2026
Pfiloha €. 3 Osvédceni o absolvovani Odborné praxe

Priloha €. 4 Reference pro budouciho zaméstnavatele*

*V pfipadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponechd v pracovnim poméru po skonceni Odborné praxe,
poskytne zaméstnavatel ,,Reference pro budouciho zaméstnavatele”, a to ve volné formé.



HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram Odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy rdmec pribéhu Odborné praxe je vhodné
pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem ji? pred
ndstupem absolventa na Odbornou praxi, aby jeho rdmec byl ziejmy jiZ pfed podepsdnim Dohody
o vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popfipadé Dohody o poskytnuti prispévku na
mentora. Podle aktudlni situace a potreby muzZe byt harmonogram doplfiovdn nebo upravovan.

Mésic/Datum Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora
leden 2025 Proskoleni BOZP. Sezndmeni se s provozem spolecnosti. 184 hod. ano
Unor — bfezen  Postupné ziskavani orientace v cendch vozidel na trhu, 328 hod. ano
2025 ve znackach a typech vozidel, ve stupnich vybavy
jednotlivych znacek.
Duben 2025 Seznameni se s produkty Uvérovych spolecnosti. 176 hod. ano
Kvéten 2025 Naprosta znalost produkt( Uvérovych spolecnosti a 176 hod. ano
vhodny vybér spole¢nosti pro konkrétniho klienta a
konkrétni vozidlo.
cerven 2025 Samostatné uzavirani Uvérovych smluv, komunikace 168 hod. ano
s klientem. Prace pod dozorem mentora
Cervenec 2025 Seznameni se s produkty a programy pojistoven. 184 hod. ano
Srpen 2025 Naprosta znalost produktt pojistoven a vhodny vybér 168 hod. ano
spolecnosti pro konkrétniho klienta a konkrétni vozidlo.
zafi 2025 Samostatné uzavirani pojistnych smluv, komunikace 176 hod. ano
s klientem. Prace pod dohledem mentora.
Rijen 2025 Uzavirani prodejnich a vykupnich smluv, komunikace 184 hod. ano
s klientem. Prace pod dozorem mentora.
listopad 2025 Uzavirani komisionarskych smluv. 160 hod. ano
prosinec 2025  Samostatna cinnost — fizeni pobocky. 184 hod. ano
Zhodnoceni Odborné praxe.

Dne 16. 12. 2024 schvdlila Ing. Nada Vebrova




