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SOCIÁLNÍ DIALOG
V  OBLASTI   M A L Ý C H  A  STŘ E D N Í C H  P O D N I K Ú
Žádost o úhradu nákladů vniklých dle § 320a zákoníku práce


1. Název 

Sociální dialog v oblasti malých a středních podniků 




2. Požadovaná částka


	Požadovaná částka
	916.840,-	
	Kč





3. Popis činností 


Jedná se o 3 aktivity na podporu sociálního dialogu v oblasti MSP:

A)	Sociální dialog o oblasti MSP

	Analýzy, jednání, 1x konference pro oblast MSP



B)	Sociální dialog o oblasti autodopravy

Plán témat odborných seminářů a jednání na r. 2016, týkajích se hospodářských, výrobních, pracovních, mzdových, kulturních a sociálních podmínek zaměstnanců v silniční nákladní a osobní dopravě

1. Problematika tachografů a pracovní doba řidičů MKD			(duben)
2. Skupiny prací a platové třídy v silniční nákladní a osobní dopravě		(duben)
3. Kalkulace nákladů v silniční nákladní a osobní dopravě			(květen)
4. Možnosti motivace zaměstnanců; benefity ; věrnostní příplatky aj.	(květen)
5. Příčiny stresu u řidičů, formy a metody odstraňování			(červen)
6. Problematika péče o zdraví a správnou výživu u řidičů MKD a BUS		(červen)
7. Pracovně-právní vztahy mezi zaměstnanci a zaměstnavateli v silniční dopravě											(červenec)
8. Pracovní režimy řidičů (AETR) a plánování docházky; praktické ukázky	(září)
9. Sociální oblast v silniční dopravě; vztah Nařízení 561/2006Sb. a zákoníku práce; fond pracovní doby u řidičů MKD a BUS						(září)
10. Konference k problematice postavení zaměstnanců a zaměstnavatelů ve společnosti
                                                                                            	(říjen)
11. Problematika mezilidských vztahů zaměstnanců a jejich rodin ve vztahu k náročnému povolání řidiče MKD							(listopad)
12. Dodržování bezpečnost silničního provozu u řidičů MKD a BUS; příčiny nehodovosti; opatření ke snížení nehodovosti; pojištění				(prosinec)

Výše uvedená témata budou projednána na odborných seminářích za účasti cca 15 osob a na odborné konferenci za účasti 50 osob.


C)	Sociální dialog o oblasti služeb

Jednání k SD v oblasti služeb


Rozpočet jednotlivých aktivit a akcí je uveden dále




4. Časový harmonogram činností


Termíny konání - 04 – 12 / 2016

Místa konání:

ad A)
· celá ČR
ad B)
· Semináře se budou organizovat podle výše uvedeného plánu především v Praze, Žamberku, Jihlavě, Vysokém Mýtě, Znojmě, Strakonicích.
· Konference proběhne v Praze.

ad C)
· Oblastní schůzky se budou konat v oblastech:

· Praha, Středočeský kraj, Ústecká oblast, Liberecká oblast, oblast Karlovy Vary, Plzeň, České Budějovice, Jindřichův Hradec, Hradec Králové, Ostrava, Olomouc, Brno, a dle vyžádání. 

A)	Sociální dialog o oblasti MSP

	 
	Nákladová položka
	Požadovaná částka
	Komentář

	1. Osobní náklady
	188.640,- Kč
	

	1.1 Hrubé platy – zaměstnanci na PP
	
	

	 
	
	
	

	1.2 Odměny z dohod – zaměstnanci na DPČ
	
	

	 
	
	
	

	1.3 Odměny z dohod – zaměstnanci na DPP
	188.640,- Kč
	

	 
	Lektoři; Zpracování dílčích analýz a odb.podkladů 
	173.640,- Kč
	

	
	Metodik sociálního dialogu 50 hodin á 300,- Kč 
	15.000,- Kč
	

	1.4 Ostatní osobní náklady
	0,- Kč
	

	 
	Odvody zaměstnavatele na ZP a SP
	č
	

	
	Zák. pojištění odpovědnosti zaměstnavatele
	
	

	
	 
	
	

	2. Provozní náklady 
	135.200 Kč
	

	2.1 Spotřební materiál
	6 000,- Kč
	

	 
	Nákup kancelářských potřeb (Tonery, papíry, spotř. Mat.)
	6 000,- Kč
	

	
	 Provoz mobilního telefonu 
	
	

	2.2 Vybavení
	
	

	 
	
	
	

	
	
	
	

	2.3 Energie
	14.400,- Kč
	

	 
	Náklady na energie
	14.400,- Kč

	

	
	 
	
	

	2.4 Cestovné
	20.000,- Kč
	

	 
	Úhrada cestovného na jednání členských svazů a spolupracujících organizací
	20.000,-Kč
	

	
	 
	
	

	2.5 Ostatní služby
	72.000,- Kč
	

	 
	Úhrada nájemného a zasedacích místnosti

	67.000,- Kč
	

	
	 Nájem sálu na konferenci SPŽ ČR
	5.000,- Kč
	

	2.6 Ostatní náklady
	22.800,-Kč
	

	 
	 Nákup drobného materiálu k zajištění údržby a provozu
	12.000,-Kč
	

	
	 Zajištění občerstvení na jednání
	10.800,-Kč
	

	CELKOVÉ NÁKLADY
	323.840,-Kč
	







B)	Sociální dialog o oblasti autodopravy

	 
	Nákladová položka
	Požadovaná částka
	Komentář

	1. Osobní náklady
	215.000 Kč
	 

	1.1 Hrubé platy – zaměstnanci na pracovní poměr
	
	 

	 
	 
	 
	 

	1.2 Odměny z dohod – zaměstnanci na DPČ
	0 Kč
	 

	 
	 
	 
	 

	1.3 Odměny z dohod – zaměstnanci na DPP
	215.000,- Kč
	

	 
	
	200.000 Kč
	 11x 6.000 – lektor, odborník
12 x 7.500 – 1 os.-trvalé zajišťování a organizování odborných seminářů a konferencí
 11x 4.000 – lektor z řad SAČM

	
	 
	 15.000 Kč
	Metodik sociálního dialogu 50 hodin á 300,- Kč

	1.4 Ostatní osobní náklady
	0 Kč
	 

	 
	Odvody zaměstnavatele na zdrav.a soc. pojištění
	                
	 

	
	Zákonné pojištění odpovědnosti zaměstnavatele
	 
	 

	
	
	 
	 

	2. Provozní náklady
	128.000 Kč
	 ¨

	2.1 Spotřební materiál
	5.000 Kč
	 

	 
	Kancelářské potřeby
	               5.000 Kč
	 

	
	tiskopisy
	
	

	2.2 Vybavení 
	
	 

	 
	
	 
	 

	2.3 Energie
	0 Kč
	 

	 
	Elektřina
	 
	 

	 
	Plyn
	 
	 

	 
	Vodné, stočné
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	2.4 Cestovné
	34.000 Kč
	 

	 
	Cestovní náhrady zaměstnanců
	              34.000 Kč
	 11x seminář  a 1x konference  aut; veř.doprava- 

	 
	Ostatní cestovné
	                 
	

	 
	 
	 
	 

	2.5 Ostatní služby
	65.000 Kč
	 

	 
	Nájemné
	35.000 Kč
	 11x seminář  á  cca 2.500Kč
1x konference , á  cca 7 500 Kč

	 
	Právní a ekonomické služby
	30.000 Kč
	 Právní a odborná poradna cca 20 hodin á 1.500Kč

	 
	Školení a vzdělávání
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	2.6 Ostatní náklady
	24 000 Kč
	

	 
	 Občerstvení 
	              24 000 Kč
	 11x 15 os a100 Kč
1 x 50 os a 150 Kč

	CELKOVÉ NÁKLADY
	343.000 Kč
	 

	




C)	Sociální dialog o oblasti služeb
	5. Formulář rozpočtu
Předpoklad nákladů realizovaných činností

	 
	Nákladová položka
	Požadovaná částka
	Komentář

	1. Osobní náklady
	125.000 Kč
	 

	1.1 Hrubé platy – zaměstnanci na pracovní poměr
	30.000 Kč
	 12 schůzek á 2.500 – admin.prac.

	 
	 
	 
	 

	1.2 Odměny z dohod – zaměstnanci na DPČ
	0 Kč
	 

	 
	 
	 
	 

	1.3 Odměny z dohod – zaměstnanci na DPP
	85.000 Kč
	

	
	
	70.000 Kč
	 12 schůzek á ca .6.000 – lektoři-bez odvodů

	 
	 
	 15.000 Kč
	 Metodik sociálního dialogu 50hodin á 300,- Kč

	1.4 Ostatní osobní náklady
	10.000 Kč
	 

	 
	Odvody zaměstnavatele na zdrav. a soc. pojištění
	   10.000 Kč
	 

	
	Zákonné pojištění odpovědnosti zaměstnavatele
	 
	 

	
	
	 
	 

	2. Provozní náklady
	125.000 Kč
	

	2.1 Spotřební materiál
	20.000 Kč
	 

	 
	Kancelářské potřeby
	 10.000 Kč
	 

	
	tiskopisy
	10.000 Kč
	 tisk sazebníku

	2.2 Vybavení 
	
	

	 
	
	 
	 

	2.3 Energie
	0 Kč
	 

	 
	Elektřina
	 
	 

	 
	Plyn
	 
	 

	 
	Vodné, stočné
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	2.4 Cestovné
	45.000 Kč
	 12 schůzek vždy 2 auta- lektor + admin,.prac.

	 
	Cestovní náhrady zaměstnanců
	45.000 Kč
	 

	 
	Ostatní cestovné
	
	

	 
	 
	 
	 

	2.5 Ostatní služby
	60.000 Kč
	 

	 
	Nájemné
	  30.000 Kč
	 12 schůzek vždy cca 2.500Kč

	 
	Právní a ekonomické služby
	30.000 Kč
	 Právní poradna cca 20 hodin á 1.500Kč

	 
	Školení a vzdělávání
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	2.6 Ostatní náklady
	0 Kč
	 

	 
	 
	 
	 

	CELKOVÉ NÁKLADY
	250.000 Kč
	 



