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o úhradě nákladů vzniklých v souvislosti s realizací činností podle § 320a zákoníku práce 

 


Smluvní strany:

Česká republika - Ministerstvo práce a sociálních věcí 
Na Poříčním právu 1/376, 128 01 Praha 2 
zastoupená ministryní Mgr. Michaelou Marksovou


(dále jen „ministerstvo“)

na straně jedné		 	

a

Konfederace zaměstnavatelských a podnikatelských svazů ČR	
Václavské náměstí 831/21
IČ: 49627325
zastoupená prezidentem Janem Weisnerem 
bankovní účet: 109206221/0300

(dále jen „organizace“)

na straně druhé

uzavřely dle příslušných ustanovení zákona č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, tuto smlouvu o úhradě nákladů vzniklých v souvislosti s realizací činností podle § 320a zákoníku práce.
			                 




Článek I.
Předmět smlouvy

Předmětem smlouvy je úprava úhrady prokázaných skutečně vynaložených nákladů vzniklých činností odborových organizací a organizací zaměstnavatelů podporujících vzájemná jednání na celostátní, krajské, nebo oborové úrovni, která se týkají důležitých zájmů pracujících, zejména hospodářských, výrobních, pracovních, mzdových, kulturních a sociálních podmínek ve smyslu ustanovení § 320a zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „zákoník práce“) – dále též jako „předmět smlouvy“. 


Článek II.
Výše a podmínky úhrady prokázaných skutečně vynaložených nákladů v souvislosti s realizací činností podle ustanovení § 320a zákoníku práce 

Výše úhrady skutečně vynaložených nákladů je stanovena na základě žádosti o úhradu nákladů vzniklých dle § 320a zákoníku práce v roce 2016 ze dne 15. 2. 2016 (Příloha č. 2 této smlouvy) a schválené Předsednictvem Rady hospodářské a sociální dohody ČR dne 29. 3. 2016 upravené jejím dodatkem (opravené přílohy žádosti č. 1 - č. 7) ze dne 10. 8. 2016 v celkové výši 9.088.453,- Kč.  

Ministerstvo provede úhradu prokázaných skutečně vynaložených nákladů vzniklých v souvislosti s realizací předmětu smlouvy v termínech uvedených v odstavci 4 článku V. této smlouvy.

Článek III.
Doba účinnosti smlouvy

Smlouva se uzavírá na dobu určitou do 31. prosince 2016.


Článek IV.
Vymezení druhů nákladů 

Skutečně vynaloženými náklady dle článku I. této smlouvy se rozumí veškeré náklady organizace, jež byly vynaloženy v souladu s čl. I. a II. této smlouvy.




Článek V.
Podmínky pro úhradu skutečně vynaložených nákladů 

1. Prokázané skutečně vynaložené náklady se organizaci hradí pouze za splnění podmínek stanovených v této smlouvě. 

2. Úhrada skutečně vynaložených nákladů se uskuteční ve čtyřech etapách, a to vždy až po předložení řádně vyplněného „Výkazu vynaložených nákladů vzniklých dle § 320a zákoníku práce“ (dále jen „výkaz“), který je přílohou č. 1 této smlouvy. Výkaz o skutečně vynaložených nákladech musí být podepsán statutárním zástupcem organizace nebo pověřenou osobou, která svým podpisem potvrdí správnost v něm uvedených údajů. 
     
     Finanční prostředky na úhradu skutečně vynaložených nákladů poukáže ministerstvo na bankovní účet organizace uvedený na straně 1, (část Smluvní strany) této smlouvy v termínech stanovených v odst. 4 čl. V. této smlouvy, za předpokladu předložení řádně vyplněného výkazu ze strany organizace.

3. Organizace je povinna předložit ministerstvu výkazy v těchto termínech:  

· do 31. 8. 2016 – výkaz vynaložených nákladů za duben až srpen 2016
· do 15. 10. 2016 – výkaz vynaložených nákladů za září 2016
· do 15. 11. 2016 - výkaz vynaložených nákladů za říjen 2016
· do 15. 12. 2016 – výkaz vynaložených nákladů za listopad až prosinec 2016

  Vyúčtování celkových skutečně vynaložených nákladů za rok 2016 nesmí překročit výši úhrady stanovenou v článku II. této smlouvy. 

4. Ministerstvo zajistí úhradu vyúčtovaných skutečně vynaložených nákladů na základě splnění podmínek této smlouvy v termínech: 

· do 15. 9. 2016 – úhrada nákladů vynaložených za duben až srpen 2016
· do 30. 10. 2016 – úhrada nákladů vynaložených za září 2016
· do 30. 11. 2016 – úhrada nákladů vynaložených za říjen 2016
· do 31. 12. 2016 – úhrada nákladů vynaložených za listopad až prosinec 2016


Článek VI. 
Podmínky pro čerpání finančních prostředků 

1. Finanční prostředky budou organizací použity výhradně k účelům vymezeným v článku I. této smlouvy.

2. Organizace bere na vědomí a je srozuměna s tím, že kontrola nad finančními prostředky, kterými jsou ze státního rozpočtu hrazeny skutečně vynaložené náklady vzniklé v souvislosti s realizací činností podle § 320a zákoníku práce se řídí zákonem č. 320/2001 Sb., o finanční kontrole ve veřejné správě, ve znění pozdějších předpisů. 	

3. V případě nárokování úhrady cestovních náhrad je organizace povinna respektovat zákon č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů.
4. Ministerstvo je oprávněno ověřovat průběžně věcnou správnost prováděných úhrad. Organizace se zavazuje umožnit ministerstvu na jeho žádost provedení kontroly oprávněnosti nároku a správnosti výše požadované úhrady na základě podkladů organizace.
5. Organizace se zavazuje postupovat při čerpání finančních prostředků v souladu se zákonem č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, ve znění pozdějších předpisů.


Článek VII.
Sankční ujednání 

1. V případě porušení smlouvy ze strany organizace je ministerstvo oprávněno zastavit uvolňování dalších prostředků úhrady a požadovat vrácení neoprávněně užitých finančních prostředků. Organizace je v takovém případě povinna vrátit neoprávněně užité prostředky nejpozději do 15 dnů od doručení požadavku ministerstva obsahujícího popis zjištěných nedostatků.

2. V ostatních případech se neoprávněné použití nebo zadržení peněžních prostředků řídí zákonem č. 218/2000 Sb., o rozpočtových pravidlech a o změně některých souvisejících zákonů (rozpočtová pravidla), ve znění pozdějších předpisů. 

3. Za neoprávněně použité nebo zadržené peněžní prostředky státního rozpočtu České republiky je organizace v souladu s ustanovením § 44a odst. 4 písm. b) zákona č. 218/2000 Sb., o rozpočtových pravidlech a o změně některých souvisejících zákonů (rozpočtová pravidla), ve znění pozdějších předpisů, povinna provést odvod ve stejné částce, v jaké byla porušena rozpočtová kázeň. 


Článek VIII.
Závěrečná ustanovení

1. Ministerstvo si vyhrazuje právo zveřejnit tuto smlouvu na svých internetových stránkách a organizace s tímto souhlasí. 


2. Tato smlouva může být měněna či doplňována pouze číslovanými písemnými dodatky podepsanými oprávněnými zástupci obou stran.
3. Nedílnou součástí této smlouvy jsou přílohy: 
· Příloha č. 1 - Vzor výkazu vynaložených nákladů vzniklých dle § 320a zákoníku práce. 
· Příloha č. 2 - „Žádost o úhradu nákladů vzniklých dle § 320a zákoníku práce“ předložená KZPS dne 15. 2. 2016 včetně Dodatku (upravené přílohy žádosti č. 1 - č. 7)


4. Smlouva nabývá platnosti a účinnosti dnem jejího podpisu oprávněnými zástupci obou smluvních stran.

5. Tato smlouva se vyhotovuje ve 2 vyhotoveních, přičemž každá ze stran obdrží 1 výtisk.






V Praze dne:  26.8.2016  






……………………								…………………..
za MPSV									za organizaci
podpis a razítko							podpis a razítko






Přílohy:
Příloha č. 1: Výkaz   vynaložených nákladů vzniklých dle § 320a zákoníku práce
Příloha č. 2: Žádost o úhradu nákladů vzniklých dle § 320a zákoníku práce včetně Dodatku
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