
Žádost o úhradu nákladů vzniklých dle § 320a zákoníku práce

ŽADATEL:  

ASOCIACE SAMOSTATNÝCH ODBORŮ 

TYRŠOVA 1811/6 

120 00 PRAHA 2

Žádost o úhradu nákladů vzniklých dle § 320a zákoníku práce

	Žadatel:
	Asociace samostatných odborů (ASO)


	Ulice:
	Tyršova 6
	č.p.:
	1811
	č.o.:
	6

	Obec, PSČ:
	Praha 2, 120 00

	Telefon:
	+420 222 716 490

	E-mail:
	info@ospzv-aso.cz

	Číslo bank. účtu:
	359359001/2010

	IČ:
	63829517

	Doba realizace projektu (od – do):
	1. 04. 2016 – 31. 12. 2016


Vyplňte kontaktní údaje žadatele o dotaci a dobu realizace projektu.

	Statutární zástupce

	Jméno a příjmení:
	Bohumír Dufek

	Telefon:
	+420 602 346 269, 420 222 716 490

	E-mail:
	dufek.bohumir@ospzv-aso.cz, info@bohumir-dufek.cz



Vyplňte kontaktní údaje statutárního orgánu příjemce dotace.
	Kontaktní osoba

	Jméno a příjmení:
	Mgr. Irma Procházková

	Telefon:
	+420 602 143 868, +420 723 453 883

	E-mail:
	prochazkova.irma@ospszv-aso.cz, prochazkova.irma@seznam.cz



Vyplňte údaje kontaktní osoby příjemce dotace.

Statutární zástupce potvrzuje, že projekt schválil/a a doporučil/a k předložení a potvrzuje pravdivost uváděných údajů.

Dne:

25. 04. 2016




      Podpis a otisk razítka

1.       Popis projektu

1.1 Název projektu  „Uplatnění obtížně zaměstnavatelných osob na trhu práce v ČR“   

Žadatel: Asociace samostatných odborů (ASO)

Partner: Konfederace zaměstnavatelských a podnikatelských svazů ČR (KZPS ČR)

1.2 Požadovaná částka


	Požadovaná částka (výše dotace)
	4 932 560,- 
 
	Kč


Obsah projektu 


Asociace samostatných odborů  a  Konfederace zaměstnavatelských a podnikatelských svazů ČR se rozhodli uskutečnit společný projekt, který bude zaměřen na snižování nezaměstnanosti a zvyšování zaměstnatelnosti osob znevýhodněných na trhu práce. 
Projekt bude zaměřen na tyto problémové oblasti:
1.  Aktuální vývoj na trhu práce a jeho problémové oblasti
2.  Problémy zaměstnanosti mladých lidí
3.  Zaměstnávání osob v předdůchodovém věku
4.  Zlepšování postavení osob se zdravotním postižením na trhu práce
5.  Pilotní analýza ke zjištění systémových překážek a podmínek pro zaměstnávání osob po  

     výkonu i ve  výkonu trestu odnětí svobody
6.  Zaměstnávání osob sociálně vyloučených a osob s nízkou kvalifikací         
7.  Zaměstnávání cizinců z Ukrajiny                                                                        
1.4 Cíle


Popište cíle aktivit, které mají být realizovány – cílový stav.
Podíl nezaměstnanosti v ČR se daří postupně snižovat, ke konci roku 2015 míra nezaměstnanosti se snížila již na 6,2 %. Ve srovnání s dalšími členskými zeměmi EU je to úspěšný výsledek. Stále se však naše společnost potýká s problémem zvýšení zaměstnatelnosti určitých skupin obyvatelstva. Jedná se především o osoby znevýhodněné na trhu práce, jako jsou mladí lidé bez praktických zkušeností, lidé v předdůchodovém věku, lidé s nízkou kvalifikací, osoby po výkonu trestu a zejména osoby se zdravotním postižením. Těmto skupinám obyvatelstva při dlouhodobé nezaměstnanosti tak hrozí sociální vyloučení.

Proto je zapotřebí konkrétně identifikovat osoby nejvíce znevýhodněné na trhu práce, hledat opatření v oblasti zaměstnanosti ve prospěch nejvíce znevýhodněných a obtížně umístitelných na trhu práce a poučit se z příkladů dobré praxe, které překonávají bariéry v zaměstnání těchto skupin obyvatelstva. Je třeba vycházet z toho, že zaměstnanost je považována za nejlepší ochranu před sociálním vyloučením. 
Cílové skupiny:
· Zaměstnanci, dlouhodobě nezaměstnaní
· Osoby zdravotně postižené a sociálně vyloučené

· Zaměstnavatelské a podnikatelské svazy
· Odborové organizace
· Úřady práce
· Sociální partneři
· Zahraniční sociální partneři
1.5 Průběh aktivit


01 Uspořádání odborných porad k přípravě odborných studií a konferencí a kulatých stolů
V rámci projektu bude zpracováno 7 odborných studií na hlavní témata projektu, následně se uskuteční na každé téma odborná konference a kulaté stoly. Odborné porady se uskuteční  (9x) za účelem přípravy těchto aktivit, vždy jeden den, v Praze. Na odborné poradě se zúčastní 9 osob - zástupci odborů, zaměstnavatelů a úřadů práce.
Rozpočet na uspořádání odborných porad:

Strava: 9 x 9 x 150 Kč = 12 150 Kč

Pronájem místnosti, techniky a další služby: 9 x 5 000 Kč = 45 000 Kč.


CELKEM                                                                                                                      57 150,- Kč
02   Zpracování odborných studií

ASO a KZPS ČR v rámci této aktivity požádá externí dodavatele Výzkumný ústav práce a sociálních věcí a TREXIMA s.r.o., o zpracování odborných studií na hlavní témata projektu.
Odborná studie na téma „Aktuální stav pracovního trhu v ČR“                                       120 000,- Kč                  

Studie bude zaměřena na aktuální vývoj na českém trhu práce. V rámci studie budou využity především datové zdroje Českého statistického úřadu a Ministerstva práce a sociálních věcí. Na základě dostupných dat budou identifikovány problémové oblasti českého trhu práce, které se – i přes dosud vynaložené úsilí a příznivý ekonomický vývoj – nedaří zcela odstranit, nebo alespoň eliminovat na požadovanou úroveň. Studie se bude zabývat otázkou vývoje ekonomické aktivity obyvatelstva, zaměstnaností, úrovní odměňování, strukturou zaměstnaných a nezaměstnaných osob.
Odborná studie na téma „Problémy zaměstnanosti mladých lidí“                                    120 000,- Kč
Jedná se o věkovou skupinu do 25 let a o absolventy vysokých  škol do 30 let věku. Tato skupinu mladých lidí zpravidla postrádá pracovní zkušenosti. 
Studie bude zaměřena na problematiku zaměstnanosti mladých osob a na otázku bariér, které brání jejich zaměstnávání, a to jak na nabídkové, tak na poptávkové straně trhu práce. Studie bude rozdělena do dvou částí. První část bude zaměřena na aktuální stav, tj. jejím cílem bude popsat situaci této skupiny osob na trhu práce. První část bude vycházet z dostupných datových zdrojů Českého statistického úřadu a Ministerstva práce a sociálních věcí a bude se týkat následujících oblastí – struktury dané věkové skupiny z hlediska ekonomické aktivity, nejčastěji vykonávaných zaměstnání, úrovně odměňování těchto osob v relaci k úrovni v České republice, příjmů domácností těchto osob, přístupu k hledání práce, délky nezaměstnanosti, jejich účasti v dalším vzdělávání, apod. V druhé části studie budou na základě údajů z analytické části identifikovány bariéry, se kterými se mladí lidé setkávají při vstupu na trh práce. Součástí druhé části bude i návrh opatření, jakým způsobem mladým lidem co nejvíce usnadnit vstup na trh práce.
Odborná studie na téma „Problémové uplatnění osob v předdůchodovém 

věku na trhu práce“                                                                                                                 120 000,- Kč

Studie bude zaměřena na problematiku zaměstnávání osob v předdůchodovém věku a otázku bariér, které brání jejich zaměstnávání, a to jak na nabídkové, tak na poptávkové straně trhu práce. Studie bude rozdělena do dvou částí. První část bude zaměřena na aktuální stav, tj. jejím cílem bude popsat situaci této skupiny osob na trhu práce. První část bude vycházet z dostupných datových zdrojů Českého statistického úřadu a Ministerstva práce a sociálních věcí a bude se týkat následujících oblastí – struktury dané věkové skupiny z hlediska ekonomické aktivity, možnosti práce na zkrácený úvazek, nejčastěji vykonávaných zaměstnání, úrovně odměňování těchto osob v relaci k ostatním věkovým skupinám v České republice, příjmů domácností těchto osob, přístupu k hledání práce, délky nezaměstnanosti, jejich účasti v dalším vzdělávání, apod. V druhé části studie budou na základě údajů z analytické části identifikovány bariéry, se kterými se starší lidé na trhu práce setkávají. Součástí druhé části bude i návrh opatření, jak tyto bariéry odstranit či alespoň minimalizovat.
Odborná studie na téma „Dopad přijímaných opatření na zlepšení

zaměstnávání osob se zdravotním postižením“                                                                 120 000,- Kč
Studie bude zaměřena na zaměstnávání osob se zdravotním postižením. V posledních dvou letech probíhají jednání o reformě systému podpory OZP na trhu práce s komplexnějším přístupem, je předpoklad uplatnění některých změn již v průběhu let 2017 – 2018. Potřeba této studie byla vyvolána aktivitou a zájmem sociálních partnerů o aktuální problematiku zaměstnávání osob se zdravotním postižením (OZP) a jejich situace na trhu práce. Cílem je shromáždit a prezentovat některé kritické poznatky i dosažené zkušenosti v oblasti zaměstnanosti, které přes dosud uskutečněné kroky a opatření jak v legislativní, tak v exekutivní a v organizační oblasti nepřinášejí očekávané pozitivní výsledky ve zvýšené zaměstnanosti OZP na trhu práce.
Odborná studie na téma „Zaměstnávání osob sociálně vyloučených

a osob s nízkou kvalifikací“                                                                                                    120 000,- Kč
Studie bude zaměřena na problematiku zaměstnávání osob s nízkým vzděláním a nízkou kvalifikací a na otázku bariér, které brání jejich zaměstnávání, a to jak na nabídkové, tak na poptávkové straně trhu práce. Studie bude rozdělena do dvou částí. První část bude zaměřena na aktuální stav, tj. jejím cílem bude popsat situaci této skupiny osob na trhu práce. První část bude vycházet z dostupných datových zdrojů Českého statistického úřadu a Ministerstva práce a sociálních věcí a bude se týkat následujících oblastí – struktury dané skupiny osob z hlediska ekonomické aktivity, nejčastěji vykonávaných zaměstnání, úrovně odměňování těchto osob v relaci k ostatním zaměstnancům v České republice, příjmů domácností těchto osob, přístupu k hledání práce, délky nezaměstnanosti, jejich účasti v dalším vzdělávání, apod. V druhé části studie budou na základě údajů z analytické části identifikovány bariéry, se kterými se lidé s nízkou kvalifikací na trhu práce setkávají. Součástí druhé části bude i návrh opatření, jak tyto bariéry odstranit či alespoň minimalizovat.

Odborná studie na téma „Pilotní analýza ke zjištění systémových 

překážek a podmínek pro zaměstnávání osob po výkonu i ve výkonu 

trestu odnětí svobody“                                                                                                     140 000,- Kč
Zpracování „Pilotní analýzy ke zjištění systémových překážek a podmínek pro zaměstnávání osob po VTOS i ve VTOS  ve spolupráci s Úřady práce a Vězeňskou službou. V analýze budou na základě získaných údajů identifikovány bariéry, se kterými se lidé po VTOS a ve VTOS setkávají. Součástí analýzy bude i návrh opatření, jak tyto bariéry odstranit či alespoň minimalizovat.

Odborná studie na téma „Zaměstnávání cizinců z Ukrajiny“                                         120 000, Kč  
Studie bude zaměřena na aktuální situaci v oblasti zaměstnávání cizinců z Ukrajiny. Součástí studie bude i návrh opatření, jakým způsobem co nejvíce usnadnit vstup na trh práce cizincům z Ukrajiny.                                                                                                               


CELKEM                                                                                                   
  860 000,- Kč

03  Uspořádání odborných konferencí
Odborné konference se uskuteční s cílem prezentovat jednotlivé odborné studie, které budou zpracovány externími dodavateli (Výzkumný ústav práce a sociálních věcí a TREXIMA s.r.o.) a identifikovat existující problémy v oblasti zaměstnanosti v příslušné oblasti. Odborné konference budou jednodenní (8 hodin), uskuteční se v Praze.  Na každé odborné konferenci se zúčastní 30 osob.
Rozpočet na uspořádání 7 odborných konferencí:

7 x -  zástupci úřadů práce, zástupci zaměstnavatelů a zástupci odborů  
stravné: 30 osob x 7 x 150 Kč =                         31 500 Kč


pronájem sálu, techniky a další služby:              20 000 Kč x  7 =  140 000 Kč 
Náklady na podkladové materiály:                      50 000 Kč x 7  =  350 000 Kč


CELKEM                                                                                                                    521 500,- Kč
04    Uspořádání kulatých stolů
V rámci projektu se uskuteční 9 kulatých stolů, na kterých se zúčastní zástupci odborů, zaměstnavatelů  a vybraných úřadů práce. Kulaté stoly budou jednodenní (8 hodin) a uskuteční se v různých regionech ČR, za účelem najít řešení na identifikované problémy v oblasti zaměstnanosti v příslušné oblasti.

Rozpočet na uspořádání 9 kulatých stolů:
3x kulatý stůl  KZPS ČR - se zástupci úřadů práce, KZPS ČR a Vězeňské služby                       
20 osob x 3 x 150 Kč)        

6x kulatý stůl  ASO - se zástupci odborů, úřadů práce a zaměstnavatelů   (20 osob x 6 x 150 Kč)        

Stravné celkem:  9 x 20 x 150 Kč = 27 000 Kč
Pronájem sálu, techniky a další služby: 9 x 20 000 = 180 000 Kč
Náklady na podkladové materiály                                                            


37 000 Kč x 9 = 333 000 Kč



CELKEM                                                                                                   
                 540 000,- Kč

05   Uspořádání diskusního fóra na téma „Zaměstnanost na venkově“

ASO ve spolupráci se Zemědělským svazem ČR, Českomoravským svazem zemědělských podnikatelů a s úřady práce, uskuteční diskusní fórum na téma „Zaměstnanost na venkově“, za účelem identifikovat problémy v této oblasti zaměstnanosti a navrhnout společné řešení těchto problémů. 
1 den,  Praha,  účastní se 30 osob 

Stravné:30 x 150 KČ = 4 500 Kč

Pronájem sálu a techniky:  20 000 Kč

Náklady na podkladové materiály:  50 000 Kč 

CELKEM                                                                                                                      74 500,- Kč
06  Uspořádání mezinárodní odborné konference za účelem vyhodnocení aktuálního stavu a možností zlepšení postavení na trhu práce obtížně zaměstnatelných skupin občanů
Na mezinárodní konferenci budou prezentovány výstupy z odborných studií, konferencí a kulatých stolů za účelem získávání zkušeností z dobré praxe ze zahraničí v oblasti zaměstnanosti vybraných skupin občanů. 
Počet účastníků: 60 (30 osob z ČR a 30 osob ze zahraničí)        -        2 dny, Praha 
Ubytování a strava                                                                                                
 270 000,- Kč

Překladatelské služby (8 jazyků)                                                                         
270 000,- Kč

Pronájem a technické zabezpečení konferenční místnosti                                     
80 000,- Kč 

Propagace a drobné propagační materiály                                                          
73 250,- Kč 

Zpracování podkladových materiálů                                                                  
167 500,- Kč    



CELKEM                                                                                                
     860 750,- Kč                                                         
07 Tvorba podpůrných materiálů
Tvorba a tisk podpůrných materiálů (letáky, brožury, bannery)                                             340 960,- Kč
Sborník odborných studií a analýz „Uplatnění obtížně 
zaměstnavatelných osob na trhu práce v ČR“                                                                    600 000,- Kč     
Zpracování a tisk informačních materiálů k systému zaměstnávání osob po VTOS 
- příklady dobré praxe                                                                                                          90 000,- Kč


CELKEM                                                                                                               1 030 960,- Kč     

08 Řízení projektu
Osobní náklady na realizační tým projektu:
Expert na sociální dialog     DPČ  0,3  15 000 Kč/měsíc x 9 = 135 000 - HM 11 190 Kč x 9 = 100 710 Kč
Metodik na sociální dialog  DPČ  0,3  15 000 Kč/měsíc x 9 = 135 000 - HM 11 190 Kč x 9 = 100 710 Kč
Odvody zaměstnavatele na zdravotní a sociální pojištění: 7 620 Kč /měsíc x 9 =                   68 580 Kč
Zákonné pojištění odpovědnosti zaměstnavatele: 900 Kč/ Q x 3 =                                          2 700 Kč
Redaktor pro tvorbu podpůrných mat.  DPP 6 000 Kč/měsíc x 9 (15 hod./měsíc/400 Kč) =    54 000 Kč  
Koordinátor ASO                        DPP   6 000 Kč/měsíc x 9 (15 hod./měsíc/400 Kč) =            54 000 Kč 
Koordinátor KZPS ČR               DPP   6 000 Kč/měsíc x 9 (15 hod./měsíc/400 Kč) =            54 000 Kč


CELKEM                                                                                                                   434 700,-  Kč

Provozní náklady:
Nájem kanceláří: 6 000 x 9 x 2 = 108 000 Kč

Kancelářské potřeby: 1 000 x 9 =   9 000 Kč

Cestovné: 2 000 x 90 = 180 000 Kč



CELKEM:                                                                                                                297  000,-  Kč

Ostatní náklady:
Lektorné                                  DPP  80 x 8  hodin x  400,- Kč  = 256 000,- Kč


CELKEM                                                                                                                 256 000,- Kč


Celková částka  4 932 560,- Kč
1.6 Časový harmonogram aktivit


Navrhněte časový plán aktivit (harmonogram), který musí poskytovat úplný přehled o přípravě a realizaci každé aktivity. 

Časový harmonogram projektu: 
01. 04. 2016  -  31. 12. 2016
Časový harmonogram jednotlivých klíčových aktivit:

KA 01:

01. 04. 2016 -  31. 08. 2016
KA 02:

01. 04. 2016 -  31. 10. 2016
KA 03:

01. 06. 2016 -  31. 10. 2016
KA 04:

01. 09. 2016 -  30. 11. 2016
KA 05: 

01. 09. 2016 -  31. 10. 2016
KA 06: 

01. 10. 2016 -  20. 12. 2016

KA 07: 

01. 04. 2016 -  31. 12. 2016

KA 08: 

01. 04. 2016 -  31. 12. 2016
1.7 Výstupy projektu

Uveďte kontrolovatelné výstupy projektu a jejich ověření (např. publikace, semináře – prezenční listiny 
apod.)

7x odborné studie
9x prezenční listina z odborných porad

7x prezenční listina z odborných konferencí

9x prezenční listina z kulatých stolů

1x prezenční listina z diskusního fóra

1x informační materiál k systému zaměstnávání osob po VTOS - příklady dobré praxe
1.8 Publicita projektu


Podrobněji popište způsob informování veřejnosti o realizovaných aktivitách.
a) Zpracování 7 odborných studií a jejich zveřejnění na portálu odbory.info a na webových stránkách ASO a KZPS ČR a předání všem účastníkům jednotlivých aktivit. 


b) Letáky, bannery, podkladové materiály na odborné konference, kulaté stoly a mezinárodní konferenci.

c) Zveřejnění aktuálních informací o průběhu realizace projektu na webových stránkách ASO, AGRODIALOG.cz, členských svazů ASO, KZPS ČR a na portálu odbory.info a v odborných časopisech žadatele a partnera.

2.   Zajištění realizace projektu
2.1 Realizátor projektu (osoba odpovědná za realizaci projektu)


	Jméno a příjmení:
	Bohumír Dufek

	Funkce:
	předseda Asociace samostatných odborů 


2.2 Osoby podílející se na realizaci projektu


	Jméno a příjmení
	Funkce

	Bohumír Dufek
	předseda ASO

	
	

	
	


Uveďte konkrétní náplň činnosti jednotlivých osob, uvedených v tabulce.
Bohumír Dufek: hlavní koordinátor projektu

	3. Formulář rozpočtu
Náklady financované z neinvestiční dotace

	Číslo projektu: 
	 

	 
	Nákladová položka
	Požadovaná částka
	Komentář

	1. Osobní náklady
	434 700,- Kč
	 

	1.1 Hrubé platy – zaměstnanci na pracovní poměr
	0 Kč
	 

	1.2 Odměny z dohod – zaměstnanci na DPČ
	201 420,- Kč
	 

	 
	 Expert na sociální dialog
	100 710,- Kč
	 

	
	 Metodik na sociální dialog
	100 710,- Kč
	 

	1.3 Odměny z dohod – zaměstnanci na DPP
	162 000,- Kč
	 

	 
	 Redaktor pro tvorbu podpůrných materiálů
	 54 000,- Kč
	 

	
	 Koordinátor ASO
	 54 000,- Kč
	 

	
	 Koordinátor KZPS ČR
	54 000,- Kč
	

	1.4 Ostatní osobní náklady
	71 280,- Kč
	 

	 
	Odvody zaměstnavatele na zdrav. a soc. pojištění
	 68 580,- Kč
	 

	
	Zákonné pojištění odpovědnosti zaměstnavatele
	2 700,- Kč
	 

	2. Provozní náklady
	4 497 860,- Kč
	 

	2.1 Spotřební materiál
	9 000,- Kč
	 

	 
	Kancelářské potřeby
	9 000,- Kč
	 

	
	
	 
	 

	
	 
	 
	 

	2.2 Vybavení *
	0 Kč
	 

	 
	
	 
	 

	 
	
	 
	 

	 
	
	 
	 

	2.3 Energie
	0 Kč
	 

	 
	Elektřina
	 
	 

	 
	Plyn
	 
	 

	 
	Vodné, stočné
	 
	 

	2.4 Cestovné
	180 000,- Kč
	 

	 
	Cestovní náhrady zaměstnanců
	 0,- Kč
	 

	 
	Ostatní cestovné
	180 000,- Kč

	 

	2.5 Ostatní služby
	4 052 860,- Kč
	 

	 
	Nájemné
	 108 000,- Kč
	 

	 
	Právní a ekonomické služby
	0,- Kč
	 

	 
	Konference, kulaté stoly, porady, diskusní fórum
	1 193 150,- Kč
	 

	
	Mezinárodní konference
	860 750,- Kč
	

	 
	Zpracování odborných studií (7 ks)
	 860 000,- Kč
	 

	
	Tvorba podpůrných materiálů (sborník, inf. materiály, letáky, brožury)
	1 030 960,- Kč
	

	2.6 Ostatní náklady
	256 000,- Kč
	 

	 
	 Lektorné
	256 000,- Kč
	 

	 
	 
	,- Kč
	 

	CELKOVÉ NÁKLADY
	4 932 560,- Kč
	 

	 

	Otisk razítka a podpis statutárního orgánu:
	Datum: 25. 04. 2016

	
	

	* Pořízení nebo zhodnocení dlouhodobého majetku nepředstavuje oprávněné náklady projektu. V rámci projektu je možné pořídit pouze plnění, která jsou v souladu s příslušnými právními předpisy účtovaná v plné výši přímo do nákladů (mimo jiné dle Zákona o daních z příjmů – v současné době do výše 40.000 Kč u hmotného majetku a do výše 60.000 Kč u nehmotného majetku).


  

