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Urad prace CR

Pfiloha &. 1 Smérnice GR ¢&. 17/2015

PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. Uchazec€ o ABSOLVENT
zaméstnani
Jméno a pfijmeni: XXXXX
Datum narozeni: XXXXX
Kontaktni adresa: XXXXX
Telefon: XXXXX XXXXX
Zdravotni stav dobry: XXXXX XXXXX
/zaSkrtnéte/
Omezeni /vypiste/: XXXXX
XXXXX

V evidenci UP CR od: XXXXX
Vzdélani: XXXXX
Znalosti a dovednosti: XXXXX

XXXXX
Pracovni zkuSenosti: XXXXX XXXXX
Absolvent se ucastnil pred XXXXX XXXXX
nastupem na odbornou praxi
v ramci aktivit projektu:
a) Poradenstvi 3 hodiny Individualni poradenstvi

b) Rekvalifikace
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Urad prace CR

Pfiloha &. 1 Smérnice GR ¢&. 17/2015

.  ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace:
Adresa pracovisté
Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zaméstnanec povéreny vedenim

odborné praxe - MENTOR
Jméno a pfijmeni:

Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec
pracovni naplné/

Tomas Kupsa
Stozec 3, 384 44 Stozec
XXXXX

XXXXX

XXXXX
XXXXX
Provozni

Zaijisténi provozu
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Urad prace CR .
Pfiloha €. 1 Smérnice GR €. 17/2015

.  ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:
Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

Kvalifikacni pozadavky na
absolventa:

Specifické pozadavky na
absolventa:

Druh prace - ramec pracovni naplné
absolventa

PRUBEZNE CILE:

Zadani konkrétnich ukoll ¢innosti
/v pfipadé potireby doplrite fadky nebo
dolozZte prilohou/

STRATEGICKE CILE:
/v pripadé potreby doplrite fadky nebo
dolozte prilohou/

Cignik
Stozec 3, 384 44 Stozec

40 hod. tydné / 12 mésicl

Vyucen

Priprava pracovisté, uklid, fasovani zbozi, obsluha
zakaznikd, inkaso, inventury

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

- seznameni se s pracovistém a dennim provozem,

- BOZP,

- priprava kavy a teplych napojl, michani drinka,
Cepovani piva a limonad,

- prijem objednavek a obsluha hostt,

- prace s pokladnou, kasirovani, denni uzavérky
pokladny, udrzovani Cistoty na pracovisti

- orientace ve firmé

- seznameni se s provozem

- seznameni se s BOZP

- pfiprava kavy a teplych napojl
- michani drinkd

- Cepovani piva

- ziskani praxe v oboru CiSnik/servirka a novych
pracovnich dovednosti

- prehled o potravinach a napojich, jejich
vlastnostech a skladovani

- zpracovani a osvojeni technologickych postupl
pfi pfipravé napojl

- vedeni k dodrzovani hygienickych pfedpist a
BOzZP

- ziskani komunikativnich dovednosti, personalnich
dovednosti, dovednosti feSit problémové situace
a vyuzivat informacni technologie
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VYSTUPY ODBORNE PRAXE: Nazev prilohy:
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Urad prace CR

Datum vydani pfilohy:

Pfiloha &. 1 Smérnice GR ¢&. 17/2015

Priloha €. 2 Pribézné Souhrnné 1x za 3 mésice —

hodnoceni absolventa s vyuctovanim za srpen a listopad 2024,
unor a kvéten 2025

Priloha ¢. 3 Zavérecné Pfi ukonéeni praxe — dolozit

hodnoceni absolventa k poslednimu vyucétovani

Priloha €. 4 Osvédceni o Pfi ukonceni praxe — dolozit

absolvovani odborné praxe  k poslednimu vyuétovani

Priloha: Reference pro Pfi ukonceni praxe — dolozit

budouciho zaméstnavatele* k poslednimu vyuctovani

HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. Casovy a obsahovy ramec pribéhu odborné praxe je vhodné
pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem
Jiz pred nastupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl ziejmy jiz pfed
podepsanim Dohody o vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popripadé
Dohody o poskytnuti prispévku na mentora. Podle aktualni situace a potfeby mize byt
harmonogram doplriovan nebo upravovan.

/v pripadé potieby doplrite radky/

Mésic/Datum

Aktivita

Rozsah

Zapojeni
Mentora

6/2024

712024

8/2024

9/2024

seznameni se s pracovistém a jeho
dennim provozem,
seznameni se s predpisy BOZP

pfiprava kavy a teplych napoj,

michani alkoholickych a nealkoholickych
drinkl, ¢epovani piva a limonad

vitani a usazovani hostu

udrzovani Cistoty na pracovisti

samostatna pfiprava kavy a teplych
napoju, michani alko a nealko drinkd,
Cepovani piva a limonad

podavani a servirovani napoju

péce o vybaveni baru, nadobi a skla

pfijem objednavek a obsluha hostl

s pfipravou pozadovanych napojl
obsluha zafizeni na baru
uskladriovani napojl, ovoce, pfisad a
surovin

kontrola a uskladfiovani zbozi a
predmétu pouzivanych v daném
provozu

40h/tydné

40h/tydné

40h/tydné

40h/tydné

ANO

ANO

ANO

ANO
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Pfiloha &. 1 Smérnice GR ¢&. 17/2015

10/2024

11/2024

12/2024

1/2025

2/2025

3/2025

4/2025

5/2025

pFijem objednavek a obsluha hostu

s pfipravou pozadovanych napoj(,
prace s pokladnou, kasirovani, denni
uzavérky poklady

samostatna prace s pokladnou,
kasirovani, denni uzavérky pokladny
samostatna obsluha hostu
samostatny pfijem objednavek a
pfiprava napoju

prohlubovani dovednosti pfi pfipravé
kavy a teplych napojd, michani
alkoholickych a nealkoholickych drinkd,
¢epovani piva a limonad, obsluhy hostu

zdokonalovani se v prehledu o
potravinach a napojich, jejich
vlastnostech a skladovani, zpracovani a
osvojeni technologickych postupt pfi
pfipravé napoju

rozSireni védomosti o stolni¢eni a

pravidlech jednoduché a slozité obsluhy.

zlepSovani komunikativnich dovednosti,
vyuzivani informacnich technologii

spoluprace pfi sestavovani jidelniho a
napojového listku

pfiprava a pomoc pfi porfadani
slavnostnich akci

samostatné objednavani zbozi do
skladu napoju, vedeni skladové
evidence

zcela samostatny vykon vesSkerych
Cinnosti v naplni prace ¢&idnik/servirka
prohloubeni celkové praxe v oboru
¢iSnik/servirka, rozsifeni pracovnich
dovednosti v tomto oboru

40h/tydné

40h/tydné

40h/tydné

40h/tydné

40h/tydné

40h/tydné

40h/tydné

40h/tydné

ANO

ANO

ANO

ANO

ANO

ANO

ANO

ANO

* V pfipadé, Ze si zaméstnavatel tcastnika neponecha v pracovnim poméru po skonceni
odborné praxe, poskytne zaméstnavatel ,Reference pro budouciho zaméstnavatele®, a to ve

volné formé.

(jméno, pfijmeni, podpis)




