
DODATEK KE KOLEKTIVNi SMLOUVT i. 1

Smluvni stranv
Centrum sluZeb pro silniini dopravu, s.p.o.
se sidlem n6bieZi Ludvika Svobody 1222112
1 1015 Praha I
Zastoupend: Mgr. Daliborem Sadovsk;fm, ieditelem organizace(d6le jen,,zamEstnavatel")

a
Z6kladni organizace Odborov6bo svazu stitnich orgrlnt a organizaciCentrum sluZeb pro silnitni dopravu
se sidlem nribieZi Ludvika Svobodv 1222112
I 1015 Praha 1

zastoupend: piedsedou Viiclavem Krttou(d6le jen,,ZO OS SOO")
uzaviraj i tento

DODATEK KE KOLEKTIVNI SMLOUVT i. 1
na obdobi od l. 1. 2015 do31.12.2017

DODATEK KE KOLEKTIVNÍ SMLOUVĚ č. l

Smluvní Strany

Centrum služeb pro silniční dopravu, s.p.0.
Se Sídlem nábřeží Ludvíka Svobody 1222/ 12
11015 Praha l

Zastoupené: Mgr. Daliborem Sadovským, ředitelem Organizace
(dále jen „Zaměstnavatel“)

a

Základní Organizace Odborového Svazu státních Orgánů a Organizaci
Centrum služeb pro silniční dopravu
Se Sídlem nábřeží Ludvíka Svobody 1222/12
11015 Praha 1

Zastoupené: předsedou Václavem Krůtou
(dále jen „ZO OS SOO“)

uzavírají tento

DODATEK KE KOLEKTIVNÍ SMLOUVĚ č. l

na období Od 1. 1. 2015 do 31.12.2017



dU m pncovnt prlvnI podnlnky e niroly
O&t 15 v€ta prvat se nahazrje ndsledjlc'fm dfm:Koffiolou dodrZovd rvZimu pr6ce neschopn6ho zamEsmmcc v dobE prmlch 14 dal nemoci
povEiuje zamUshavaEl.

&V. Socifhl podrrhb zrm&hencd
Od;L 2 poslednl vlta uvfu€ho dsryce se nahrazuje n{sledujlcim aEnlm:

> zaffimc0m a zmEsbatrfm dtchodctm v hlavnlm pracowlm pomCnr se bdcplisplvd na stravov6nl Edstkou 2l KE na 1 ob&I. Ptlsplvek zmEstnmce se nemEnl.

Smlu/ol strmy se d,ohodln Ie iIinmst tohoto dodatku je od 1. l. 2015.

V Praze dne l. 1.2015

Za zam€stnavatele: Za odborovou orgaizaci:

leditel organizace
V6clav Knlta

pledseda odbo,tove organizace

l
Čı. III. Pnøøvnč právní pøanúnky n nároky

Odst. 15 věta první se nahrazuje následujícím měním:
Kontı'olou dodržování režimu práce neschopného zaměstnance v době prvních 14 dní nemoci
pověřuje zaměstnavatel.

ČI. v. Søøiáıni podminky zaměstnanců

Odst. 2 poslední věta uvedeného odstavce se nahrazuje následujícím měním:

> zamesmancům a Zaměstnaným důchodcům v hlavním pracovním poměru se bude
přispívat na stravování částkou 21 Kč na 1 oběd. Příspěvek zaměstnance se nemění.

Smluvní strany se dohodly, Že účinnost tohoto dodatku je od 1. l. 2015.

V Praze dne 1. 1. 2015

Za zaměstnavatele: Za odborovou organizaci:

ı Václav Krůta

ředitel organizace - předseda odborové organizace

.
Mgr.,"\`_,/“




