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OBJEDNÁVKA RECRUITMENT objednávka VTÚ:
2411/6/0029

Objednatel: Vojenský technický ústav, s.p.
Se sídlem: Mladoboleslavská 944, Kbely, 197 00 Praha 9
Zastoupená: Ing. Jiřím Kašpárkem, ředitelem státního podniku
IČ: 24272523, DIČ: CZ24272523
Kontaktní osoba: Olga Kuzdasová, tel. +420 910 105 200, e-mail olga.kuzdasova@vtusp.cz 

a

Zprostředkovatel: INDEX NOSLUŠ s.r.o.
se sídlem: Hornokrčská 583/30,140 00 Praha 4
zastoupená: Ing. Istvánem Kocsisem, jednatelem
IČ: 25131419, DIČ: CZ 25131419
Kontaktní osoba: Jitka Javůrková, mob. +420 739 248 998, e-mail jitka.javurkova@indexnoslus.cz

Předmět objednávky

Na základě předchozího jednání u Vás objednáváme personálně poradenské služby v oblasti 
vyhledávání, oslovování a doporučování vhodných kandidátů na pozici:
Manažer kvality a certifikace 1 pozice

(konkrétní požadavky a podrobnosti k zadání budou Odběratelem Dodavateli zadávány vzájemně 
odsouhlaseným a prokazatelným způsobem)

Obchodní podmínky a odměna

Zprostředkovatel má nárok na sjednanou odměnu dnem, kdy mezi objednatelem a kandidátem 
vznikne pracovní, nebo jakákoliv jiná smlouva, a to na jakoukoliv pracovní pozici. Právo na fakturaci 
odměny platí po dobu 12 měsíců od doporučení kandidáta objednateli. K odměně bude připočtena 
DPH v platné zákonné výši.

Garance bezplatného nahrazení kandidáta:
V případě ukončení pracovního poměru mezi kandidátem a objednatelem v prvních 12 týdnech od 
jeho vzniku, má objednatel nárok na vyhledání jednoho nového kandidáta na stejné pracovní místo 
na náklady zprostředkovatele, a to do lhůty 8 týdnů od oficiálního oznámení ukončení pracovního 
poměru s kandidátem. Objednatel je povinen oficiálně oznámit zprostředkovateli ukončení 
pracovního poměru s kandidátem nejpozději do 7 kalendářních dnů od této skutečnosti a přihlásit 
se tak u zprostředkovatele o plnění garancí.
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Refundace:
Nepodaří-li se zprostředkovateli náhradního kandidáta vyhledat do 8 týdnů, dojde k 
vrácení níže uvedené části odměny.
Zprostředkovatel v takovém případě vystaví na příslušnou částku dobropis.

65 % odměny, pokud pracovní poměr skončil do konce 4. týdne od jeho vzniku 
55 % odměny, pokud pracovní poměr skončil do konce 6. týdne od jeho vzniku 
45 % odměny, pokud pracovní poměr skončil do konce 8. týdne od jeho vzniku 
35 % odměny, pokud pracovní poměr skončil do konce 10. týdne od jeho vzniku 
25 % odměny, pokud pracovní poměr skončil do konce 12. týdne od jeho vzniku

Obecná ustanovení:
Zprostředkovatel neodpovídá za škodu vzniklou kandidátovi, objednateli, popřípadě třetím osobám. 
Objednatel se zavazuje oznámit zprostředkovateli obsazení pracovního místa kandidátem, termín 
nástupu do pracovního poměru a výši nástupní mzdy (či jiné odměny) kandidáta a to nejpozději do 
5 pracovních dnů ode dne uzavření pracovního poměru. V případě nedodržení tohoto termínu 
zprostředkovatel na kandidáta neposkytuje záruku, a je oprávněn k fakturaci dohodnuté částky. 
Fakturaci je zprostředkovatel oprávněn provést v okamžiku splnění předmětu objednávky. Faktura 
je splatná do 14 dnů ode dne vystavení. V případě pozdní úhrady činí smluvní pokuta 0,05 % 
z fakturované částky za každý den prodlení.
Objednatel se zavazuje nakládat s osobními údaji kandidátů v souladu s platnou legislativou.
Nárok na bezplatné vyhledání nového kandidáta, případně na refundaci, může být Odběratelem 
uplatněn pouze za podmínky, že
všechny jeho dosavadní závazky vůči Dodavateli byly uhrazeny řádně a včas.

V Praze dne XG.ýtZoZC,

Objednatel: Zprostředkovatel:
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