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SMLOUVA O INZERCI A REKLAME ~ S6/[%-200-01

C. REKL000363
uzaviena ve smyslu § 1746 odst. 2 zak. €. 89/2012 Sb.,
Obcansky zakonik, v platném znéni

.
Smluvni strany

Vysoka skola banska - Technicka univerzita Ostrava

Se sidlem: 17. listopadu 2172/15, 708 00 Ostrava-Poruba
Soucast: Fakulta stavebni (dale jen Poskytovatel)

Adresa soucasti: Ludvika Podésteé 1875/17, 708 00 Ostrava-Poruba
IC/DIC: 61989100/ CZ61989100

zastoupena: prof. Ing. BroZzovsky Jifi, Ph.D., dékan Fakulty stavebni
vefejna vysoka Skola, kterd vznikla ze zékona a nezapisuje se do obchodniho rejstfiku

Kontaktni osoba ve vécech souvisejicich s pinénim pfedmétu této smlouvy:

a

OHLA 7S, a.s.
se sidlem: Tufanka 1554/115b, Slatina, 627 00 Brno
IC/DIC: 46342796/ CZ46342796
zastoupena: 1. mistopfedsedou predstavenstva Ing. Romanem Kocurkem
2. mistopfedsedou predstavenstva Paolem Bee, MBA
zapsana do obchodniho rejstiiku vedeném Krajskym soudem v Brné, sp. zn. B 695

Kontaktni osoba ve vécech souvisejicich s pinénim pfedmétu této smlouvy:

e-mail pro dorucovani taktur: podatelna@ohla-zs.cz
(Objednatel)

(Poskytovatel a Objednatel) dale spolecné také jen ,Smluvni strany” nebo jednotlivé ,Smluvni
strana”).

[
VSeobecna ustanoveni — preambule

1. Objednatel ma zéjem o partnersky program medidlni prezentace na socialnich sitich a plosné
reklamy ve vnitfnich prostorach Poskytovatele a to za podminek uvedenych nize.
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.
Predmét smlouvy

Pifedmétem této Smilouvy je poskytnuti bali¢ku sluzeb Partnerského programu v tomto rozsahu:
Partner 3. stupné partnerstvi dle pfilohy €. 1 této smlouvy

V.
Cena a ¢as plnéni

Cena za pInéni dle této smlouvy za kazdych 12 mésict ¢ini bez DPH
100 000 K¢, slovy stotisickorunceskych

Cena je stanovena dohodou.

Smlouva se uzavira na dobu neurgitou.

Poskytovatel je povinen zahjjit poskytovani pinéni od 1.11.2024.

V.
Zavazky Poskytovatele

Poskytovatel se zavazuje poskytnout veskera plnéni, vyplyvajici z pfislu$ného balicku v rozsahu
a specifikaci dle pfilohy této smlouvy.

Vréamci pfipravy materiald je Poskytovatel povinen zasilat veskeré pofizované materialy
obsahuijici hlavni logo a ostatni loga, obchodni jméno nebo informaci o Objednateli ke korekture
Objednateli a zasilat véas pozadavek na dodani podkladli pro prezentaci, a to elektronicky na
emailové adresy uréené Objednatelem, tedy na Poskytovatel je opravnén
pouzit reklamni oznateni Objednatele pouze pro ucely reklamy sjednané touto smilouvou,
neposkytnout je tietim osobam a bez souhlasu Objednatele je nesifit jinym zplsobem, nez je
uvedeno v této smlouvé.

Poskytovatel je povinen dorugit Objednateli (monitorovaci) zpréavu obsahujici veskerou
dokumentaci véetné fotodokumentace o pinéni pfedmétu smlouvy a zhodnocenim vzajemné
spoluprace a v jednom vyhotoveni original véech materiald obsahujicich obchodni jméno nebo
loga Objednatele, které v ramci pinéni této smiouvy realizoval, a to vzdy do 30 dn(i od konce
kazdého $kolniho roku. Poskytovatel je povinen uhradit Objednateli smluvni pokutu ve vy$i 10%
z ceny pinéni v pfipadé nepfedlozeni monitorovaci zpravy v rozsahu a terminu sjednaném v této
smlouvé, a to ve |hté stanovené Objednatelem a na zakladé faktury vystavené Objednatelem.

Poskytovate! bude dbat, aby v souvislosti s pinénim dle této smlouvy nedoslo k poSkozeni
Objednatele nebo jeho dobré obchodni povésti.

Poskytovatel je povinen zajistit, aby logo Objednatele nebylo ni¢im zakryto &i zastinéno. K pouziti
svého loga v souladu s touto smlouvou dava Objednatel Poskytovateli bezuplatnou, Casové a
teritorialn® neomezenou, nevyluénou licenci. Vyobrazeni loga Objednatele je Pfilohou €. 2 této
smlouvy a jeji nedilnou souc&asti.

Loga a brandy dodané Objednatelem jsou pfedmétem autorskych nebo primyslovych prav a jsou
vyhradnim majetkem Objednatele. Poskytovatel je odpovédny za porudeni prav z dusevniho nebo
jiného primyslového vlastnictvi, které zavinil v disledku realizace pfedmétu této smlouvy.
Poskytovatel bere na védomi, Ze v pfipadé poruseni povinnosti k ochrané prav Objednatele nese
odpovédnost za nahradu vzniklé $kody.

Poskytovatel je povinen umoznit Objednateli na jeho Zadost kontrolu pInéni této smlouvy
v prostorach Poskytovatele.
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VL
Zavazky Objednatele

Objednatel se zavazuje:
1. Objednatel se zavazuje uhradit sjednanou cenu za sluzby uvedené v ¢l. Il. této smlouvy.

2. Objednatel se zavazuje poskytnout poskytovateli veskeré podkiady pro zhotoveni reklam,
popfi. doda reklamy jiz zhotovené.

3. Objednatel dale uré¢i pracovnika odpovédného za predavani podklad( poskytovateli a
zprostfedkovani styku mezi stranami.

4. Po skonéeni smiouvy budou veskeré podklady a zhotovené reklamy vraceny objednateli
pouze na zakladé jeho pisemné vyzvy, pokud nebude pisemné& dohodnuto jinak.

Vil.
Platebni podminky

Smiluvni strany se dohodly, Ze Poskytovatel vystavi Objednateli fakturu vzdy v pribéhu mésice
zéfi stim, Zze fakturovanou ¢astkou bude cena pInéni na 12 meésict dle ¢l. IV této smlouvy.
Splatnost faktury bude 30 dni ode dne doruéeni faktury Objednateli, ktera bude mit nalezitosti
dafiového dokladu. Bez téchto naleZitosti bude faktura vracena zpét bez proplaceni a nova lhita
splatnosti zaéne bézet od data doruceni spravnych dokladi. Financéni zavazek Objednatele je
povazovan za splnény dnem odepsani prislusné ¢astky z jeho uétu ve prospéch Poskytovatele

Faktura bude doruéena Objednateli véetné piipadnych pfiloh, v elektronické podobé elektronickou
postou na e-mailovou adresu: podatelna@ohia-zs.cz, pficemz faktura véetné piiloh musi byt
doruc¢ena ve formatu PDF tak, aby jeden mail obsahoval jednu fakturu. Faktura bude obsahovat
Cislo smlouvy dle islovani Objednatele.

Doruceni faktury jinym zplsobem &i na jinou e-mailovou adresu neni pfipustné a bude diivodem
k vraceni faktury - Ihita splatnosti nezacne plynout. Vystavi-li Poskytovatel fakturu s jinym &islem
U¢tu, nez které nahlasil spravci dané a je uverejnéno, je Objednatel opravnén vratit Poskytovateli
fakturu k opravé. Dnem zdanitelného pInéni je den vystaveni darfiového dokladu.

Sjednana cena v sobé zahrnuje téZ nahradu veskerych nakladi Poskytovatele spojenych s jeho
¢innosti pfi plnéni jeho zavazk( podle této smlouvy, véetné nakladl tretich stran, a proto
Poskytovatel neni opravnén po Objednateli pozadovat jakoukoliv dal$i ihradu téchto nakladd.

Poskytovatel prohlasuje, Ze:

(i) jim uvedené &islo uétu pro poukazani plateb na darfiovych dokladech bude odpovidat tctu, ktery
nahlasil spravci dané,

(ii) neni tzv. nespolehlivym platcem dle § 106a zakona €. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty,
ve znéni pozdéjsich predpis( (dale jen zékon o DPH)

(iii) pini veskeré své povinnosti vztahujici se ke spravé dané dle zakona o DPH.

Poskytovatel se zavazuje v pfipadé zmén vyse uvedenych skute¢nosti neprodlené informovat
Objednatele. V pfipadé nespinéni povinnosti dle vy$e uvedeného bodu a tohoto bodu, nebo v
pfipadé, ze Objednatel zjisti, Ze (i) Poskytovatelem uvedené &islo Uuctu neodpovida uctu, ktery
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nahléasil spravci dané nebo (i) Ze Poskytovatel je nespolehlivym platcem dle § 106a zakona o
DPH nebo (jii) Poskytovatel neplini veskeré své povinnosti vztahujici se ke spravé dané dle zakona
o DPH, je Objednatel opravnén pozastavit hradu vsech splatnych pohledavek Poskytovatele az
do vySe jeho dafiové povinnosti die zakona o DPH, tykajici se jeho celkového pinéni dle této
smilouvy, a to az do prokazani spinéni povinnosti dle tohoto bodu.

Viil
Soulad s pravnimi predpisy a etické a zodpovédné chovani

Poskytovatel se zavazuije:

dodrzovat viechny platné pravni pfedpisy upravujici boj proti korupci, hospodaiskou soutéz,
bezpeénost a ochranu zdravi pfi praci, opatfeni proti legalizaci vynosu z trestné Cinnosti
a financovani terorismu, ochranu Zivotniho prostiedi a ostatni trestnépravni a dalsi platné pravni
predpisy a relevantni pravidla.

postupovat v souladu iniciativou Global Compact OSN v oblasti socialni odpovédnosti
prostfednictvim dodrZovani Desatera principl spoledenské odpovédnosti v oblasti lidskych prav,
prace, zivotniho prostiedi a boje proti korupci vefejnych nebo soukromych osob, které jsou
k dispozici na internetovych strankach The Ten Principles | UN Global Compact.

transparentné spolupracovat s OHLA 28, a.s. v souvislosti s jakymkoli ov&fovanim nebo auditem,
ktery muze OHLA 7S, a.s. provést podle podminek tohoto &lanku.

Poskytovatel prohladuje, Ze

se uvedené zavazky vztahuji na jeho statutarni zéstupce, vedouci zaméstnance, zaméstnance
a vSechny ostatni osoby spadajici pod jeho kontrolu.

ma v ramci své &innosti zavedeny nezbytné Gginné metody pro prevenci trestni odpovédnosti
pravnické osoby.

nebyl v poslednich 10 letech odsouzen za poruseni piedpist souvisejici s korupci, Uplatkaistvim,
podvodem, volnym trhem, hospodarskou soutézi, legalizaci vynosll z trestné Cinnosti nebo
financovanim terorismu.

nema informaci o tom, Ze by néktery z jeho statutarnich zastupci, vedoucich zaméstnanc,
zaméstnanci nebo jinych osob spadajicich pod jeho kontrolu byl v poslednich 10 letech odsouzen
za poru$eni pFedpisi souvisejicich s korupci, uplatkafstvim, podvodem, volnym trhem,
hospodarskou soutéi, legalizaci vynosl z trestné Einnosti nebo financovanim terorismu.

on ani 2adny z jeho statutarnich zastupcl, vedoucich zaméstnancl, zaméstnancl nebo jinych
osob spadajicich pod jeho kontrolu véetné poddodavatell neni uveden na jakémkoli
mezinarodnim sank&nim seznamu a ani se na n&j nevztahuji 24dné mezinarodni sankce™
nejedna v rozporu s mezinarodnimi sankcemi uvedenymi v § 2 zakona &. 69/2006 Sb., o
provadéni mezinarodnich sankci, ve znéni pozdéjsich predpist, zejména, Zze zadné finanéni
prostiedky nebo hospodaiské zdroje pfimo ani nepfimo nezpfistupni osobam, subjektim &i
organiim s nimi spojenym uvedenym v sank&nich seznamech v souvislosti s konfliktem na
Ukraijiné nebo v jejich prospéch

Poskytovatel se zavazuje:

oznamit OHLA ZS, a.s. bez zbyteéného odkladu poté, co se tuto skutenost dozvi, Ze byl zafazen
na mezinarodni sankéni seznam a/nebo, Zze doslo ke zméné &i poruseni nékterého z vyse
uvedenych bodd.

%e nahradi OHLA ZS, a.s. jakoukoliv $kodu, ktera by ji vznikla v disledku poruseni jakéhokoli
ustanoveni této smlouvy nebo nepravdivosti jejich prohiaseni.

Pokud se prokaze, Ze prohlaseni Poskytovatele nejsou pravdiva a/nebo, Ze Poskytovatel je na
mezinarodnim sankénim seznamu & na né& dopadaji mezindrodni sankce, je OHLA Z8S, as.

1'Ve smyslu zakona &. 69/2006 Sb., o provadéni mezinarodnich sankci, ve znéni pozd&jiich pfedpist: zejména, ale nikoli vylugné dle Nafizeni
Rady (EU) &. 833/2014 ze dne 31. ervence 2014, o omezujicich opatfenich vzhledem k &innostem Ruska destabilizujicim situaci na Ukrajing,
ve znéni pozd&jsich predpist, nafizeni Rady (EU) ¢. 269/2014 ze dne 17. biezna 2014 o omezujicich opatfenich vzhledem k ¢innostem
narusujicim nebo ohroZujicim tizemni celistvost, svrchovanost a nezavislost Ukrajiny a nafizeni Rady (EU) &. 208/2014 ze dne 5. bfezna 2014
o omezujicich opatfenich viéi nékterym osobam, subjektim a organim vzhledem k situaci na Ukrajing, resp. ve vnitrostatnim sank&nim
seznamu

Smlouva o inzerci a reklamé — Fakulta stavebni V3B-TUO a OHLA ZS a.s.

-4-



opravnéna odstoupit od této smlouvy, aniz by tim bylo dot¢eno jeji pravo poZadovat jakoukoli
nahradu §kody vzniklé v disledku takové situace.

IX
Odstoupeni a vypovéd

Odstoupit od této smlouvy lze v piipadé podstatného poruseni smiuvnich povinnosti kteroukoliv ze-
smluvnich stran. Za podstatné poruseni smlouvy se povazuje zejména:

pfipad, kdy Poskytovatel neplni zavazky, které pro néj z této smlouvy vyplyvaji, a toto neplnéni hrubé
porusuje smysl a Géel této smlouvy nebo pfipad, kdy Poskytovatel nepostupuje s veskerou odbornou
péci a jeho podinani hrozi vznikem $kody Objednateli,

pfipad, kdy jedna smluvni strana i pfes pfedchozi upozornéni druhé strany opakované porusuje
povinnosti vyplyvajici pro ni z této smlouvy,

prodleni Objednatele s Uhradou odmény déle nez 20 dn,

poruseni nebo ohroZeni dobrého jména nebo dobré povésti Objednatele zavinénim Poskytovatele,

hrubé nekvalitni ¢i pozdni pinéni Poskytovatele,

zména charakteru &innosti Poskytovatele takovym zplsobem, Ze je shledana (bez ohledu na
zavin&ni Poskytovatele) jako nevhodna pro prezentaci Objednatele, stejné jako zanik ucelu této
smilouvy, kterym je propagace Objednatele a jeho vyrobku, nebo dojde-li ke staZeni akce z vefejné
produkce.

Nad ramec vyse uvedeného je Poskytovatel opravnén od smilouvy odstoupit v pfipadé, Ze vuci
Objednateli bude zahajeno insolvencni fizeni nebo se Objednatel ocitne v likvidaci.

Odstoupeni musi byt uéinéno pisemné a je ucinné dnem doruceni oznameni o odstoupeni druhé
smiuvni stran&. Poskytovatel je povinen v pfipadé odstoupeni uginit vdechny neodkladné Ukony
nutné k tomu, aby Objednateli nevznikla $koda, to neplati v pfipadé, ze Objednatel sdéli, Ze jiz
ni¢eho nepozaduije.

Pfedpokladem pro odstoupeni je pisemna vyzva zaslana na adresu druhé smluvni strany ke splnéni
zéavazku plynouciho z této smlouvy v pfiméfené dodate¢né thité s ohledem na nepinény zavazek,
s vyjimkou odstoupeni v pfipadé zahajeni insolvenéniho fizeni vi€i Objednateli nebo vstoupeni
Objednatele do likvidace. Tato vyzva musi byt doru€eno do adresy sidla adreséta nebo jeho datove
schranky, vyslovné se vyluéuje doruc¢ovani této vyzvy emailem.

Pokud nebudou smiuvni strany schopny dodrzet vzajemné zavazky z této smiouvy z divodu
pandemie vyvolané §ifenim nemoci COVID - 19 a navazujicich vyhlaSenych protiepidemickych
opatfeni, dava tato skuteénost obéma stranam pravo od smlouvy odstoupit. Smlouva v piipadé
odstoupeni zanika s uginnosti ode dne doruceni projevu vile od dohody odstoupit druhé smiuvni
strané. V ptipadé odstoupeni od smlouvy vznika Objednateli pravo na vraceni uhrazené smiuvni
ceny nebo jeji pomérné &asti, a to nejpozdéji do 14 dnh ode dne dorugeni pisemné vyzvy
Objednatele, nedohodnou-li se smluvni strany pisemné jinak. Pro vraceni musi byt vystaven
opravny dariovy doklad, na zakladé, kterého budou finanéni prostifedky vraceny.

Ob& smluvni strany jsou opravnény smiouvy vypovédét bez uvedeni dlvodu s jednomésicni
vypovédni dobou. V pfipadé vypovédi je poskytovatel je povinen vrétit objednateli pomé&rnou Cast
ceny pinéni, a to za ty mésice, za které byla odména uhrazena, ale z divodu vypovédi nebude
poskytnuto plnéni.

X.
Zavérecna ustanoveni

Tato Smlouva nabyva platnosti dnem jejiho podpisu obéma Smluvnimi stranami, GEinnosti pak
dnem jejiho uvefejnéni v registru smiuv dle zak. ¢. 340/2015 Sb., v platném znéni. Uvefejnéni
smlouvy zajistuje Poskytovatel.

Jakékoliv zmény a doplnéni této Smlouvy jsou mozné pouze ve formé pisemnych dodatkl
podepsanych obéma Smluvnimi stranami.
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Kazda ze smluvnich stran ma pravo tuto smiouvu pisemné vypovédét bez uvedeni divodu s
vypovédni IhGitou 30 dnli ode dne dorugeni pisemné vypovédi druhé smiuvni strané.

Smluvni strany prohlasuiji, Ze si Smlouvu pozorné piecetly, Ze rozumi jejimu obsahu, Ze Smlouva
byla sepséna uréit&, srozumitelné, na zakladé jejich pravé a svobodné vule, bez natlaku a na dukaz
toho pfipojuji své viastnoruéni podpisy.

Objednatel se zavazuje, Ze pokud neuhradi fakturu za poskytnuté sluZby ve stanoveném terminu,
uhradi Urok z prodleni v zakonné vysi za kazdy den prodieni.

Ve vécech vyslovné neupravenych touto Smiouvou se vztahy Smluvnich stran fidi pfisluSnymi
ustanovenimi obecné zavaznych pravnich predpist, zejména ob&anskym zakonikem.

Pfiloha &. 1 Specifikace pinéni v ramci balitku sluzeb ve zvolené kategorii spoluprace
Pfiloha &. 2 Souhrn pravidel Etického kodexu skupiny OHLA

01 11 202
Vysoka $kola bariska — Technicka univerzita Ostrava OHLA ZS, ass.
prof. Ing. Brozovsky Jifi, Ph.D. Ing. Roman Kocurek
dékan Fakulty stavebni 1. mistopfedseda piedstavenstva

2. mistopfedseda predstavenstva
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Pfiloha &. 1 Specifikace pinéni v ramci bali¢ku sluZzeb ve zvolené kategorii spoluprace

PARTNER 3. STUPNE PARTNERSTVI

STUPEN PARTNERSTVI
e 3. 4.
VYSE ROCNIHO PRISPEVKU
DLE
20 000 50 000 100 000 200 000 DOHOD
BENEFITY K¢ K¢ K¢ K¢ Y
umisténi posterl na chodbach fakulty
2 [ J
(1,5 m*)
umisténi posterii na chodbéch fakulty ps
(3,0 m?)
umisténi posteri na chodbach fakulty °
(4,5 m*)
umisténi posterti na chodbach fakulty °
(6,0 m?)
umisténi tiskovin partnera v prostorach ° °
faku] vy =
logo s aktivnim odkazem v sekci ,,Partnefi N
fakulty ® " . e .
logo s aktivnim odkazem na hlavni strance ° o
www.fast.vsb.cz ?;
logo na plo3e obrazovky v po¢itatovych ° <.
uéebnéch =4
umisténi roll-up u vstupu do budovy fakulty ° E
o
umisténi roll-up na konferencich v prostorach ° 5.
FAST VSB-TUO B
zvefejnéni ozndmeni na profilu FAST ® o]
(Facebook, Instagram) 8_
zvefejtiovani nabidky pracovnich piileZitosti ° ° E
na webu fakulty %
prednasky odbomiki partnera studentim ° =
o
vypsani ceny za BP nebo DP (cena na ucet ° ° ° ° o
partnera) g‘.
navazovani kontaktl se studenty-mentoring ° =)
=
umist&ni posteru (do 3,0 m?) v hale ® o 2
Experimentalniho stavebniho centra §
moZnost propagace na Dni otevienych dvefi o
@ = .B
aktivni propagace exkurze / pfedstaveni
firmy ® [ ] ® )
sout&Z pro studenty — uspofadani nové nebo ° ° ° ®
podpofeni stavaiici
praxe, staze, brigady ° ° ° °
zadani tématu BP, DP nebo diserta¢ni prace ° ° ° °
sluzby fakulty — pronjem prostor pro konéni °
Skoleni/konference

Uvedena nabidka je platna od 1. 1. 2024. Vy3e ro¢niho piispévku je uvedena v K& bez DPH.

Smlouva o inzerci a reklamé — Fakulta stavebni Vv8B-TUO a OHLA ZS a.s.
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Priloha €. 2 Souhrn pravidel Etického kodexu skupiny OHLA

Souhrn pravidel Etického kodexu skupiny OHLA

Eticky kodex skupiny OHLA je vyslovnym prohléSenim jejich hodnot, zasad a pravidel chovani pfi
vykonu podnikatelské ¢innosti, a to zejm.

] Bezlhonnost, Eestnost, etika a efektivnost pfi vykonavani viech €innosti
] Prace v duchu zdokonalovani a neustalého zlepSovani profesionalniho vykonu.
0 Zodpovédnost a loajalita vii¢i zakaznikim, pracovnikim Skupiny OHLA, akcionaiim a

spolecnosti obecné.

] Transparentnost pfi §ifeni informaci, které budou pfimérené, pravdivé a ovéfitelné.

Cilem Etického kodexu jsou:

O Zakotveni pravidel profesionainiho, etického a odpovédného chovani.
O Piedchazeni pachani trestné a nelegalni Cinnosti pracovnikl
O Monitorovani a potiebna kontrola k zajisténi dodrzovani Etického kodexu.

Pfi navazovani obchodnich vztahl s jinymi spole¢nostmi se jako kritérium vybéru mj. pouzije
piredpoklad, Ze obchodni partner zastava zasady tohoto kodexu.

| Zakladni zasady chovani

1 Ohledné zakonnosti

Dodrzovat zakonné normy a predpisy.

[ Eticka integrita

Provozovat ¢innost s objektivitou a profesionalitou.

0 Dodrzovani lidskych prav

Dodrzovat VSeobecnou deklaraci lidskych prav.

Obecné zasady chovani

0 Podpora dobré povésti
skupiny

Zapojit se do vytyéeného Ukolu posilovani dobré povésti skupiny.

0 Vérnost skupiné a konflikty
zajmi

Pracovat v zajmu spole¢nosti a neprovozovat Zadnou soukromou €innost v rozporu
se zajmy spoleénosti

1 Korupce, Uplatkarstvi a
zneuziti pravomoci

Absolutni zakaz nabizet verejnému €initeli, organu nebo jednotlivci, pfimo

¢i nepiimo, jakykoli druh daru, odmény nebo jiny druh pozorosti nebo neopravnéné
vyhody pro to, aby porusil své povinnosti a aby zvyhodnil jakoukoli spoleénost
Skupiny.

Vztahy s a mezi prislusniky skupiny

1 Pracovni prostiedi

Podporovat pracovni prostiedi divéry a respektu vici dlistojnosti osob a usili tymoveé
prace. Skupina vyslovné zakazuje jakékoli zneuzivani moci, zastraSovani, urézeni
nebo nepratelstvi.

I Rovnost prilezitosti a
nediskriminace

Rovné prilezitosti a nediskriminace na zakladé pohlavi, rasy, sexuélni orientace,
naboZenského vyznani, politického pfesvédceni, narodnosti, sociélniho plvodu,
zdravotniho postiZeni nebo jinych okolnosti.

0 Rozmanitost

Respektovani rozmanitosti a podpora integrace k vytvoreni firemni identity.

0 Profesionalni rozvoj a

Ugastnit se $koleni a kurzii odborného vzdélavani pro profesni rozvoj a tyto co

vzdélavani nejlépe vyuzit.

[ Bezpe¢nost a zdravi na DodrZovat nezbytna preventivni opatfeni k minimalizaci rizik na pracovisti.
nracavisti

1 Vymyceni détské a nucené | Skupina OHLA vyslovné zakazuje détskou praci a viechny formy nucené nebo
prace povinné prace.

0 Pravo na pfidruZeni do
odborovych organizaci

Kazdy clen skupiny maji pravo na svobodné pfidruzeni do odborovych organizaci.

0 Ochrana osobnich Udajl

Pracovnici s pfistupem k soukromym informacim zajisti jejich divérnost a budou
branit jejich zvefejnéni nebo zneuZiti.

1 Pouziti a ochrana aktiv a
prostfedkil skupiny

Pouzivat a spravné chranit prostiedky skupiny: intelektuélni
viastnictvi, instalace, zafizeni, finanéni prostredky a informaéni systémy.

Smiouva o inzerci a reklamé — Fakulta stavebni VSB-TUO a OHLA 7S a.s.
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