Cislo smlouvy objednatele: 22-020-DUSP Cislo smlouvy zhotovitele:

11.

1.2.

1.3.

2.1.

3.1.

SMLOUVA O DILO

uzaviena podle § 2586 a nasl. zakona ¢. 89/2012 Sb., obéansky zakonik

SMLUVNi STRANY

Objednatel: Dopravoprojekt Brno a.s.

se sidlem: Kounicova 271/13, 602 00 Brno

zastoupeny: Ing. AleSem Trneckou, MBA, LL.M., pfedsedou pfedstavenstva

Ing. Karlem Skarou, mistopfedsedou predstavenstva
Ing. Vladimirem Navratilem, ¢lenem pfedstavenstva
IC: 463 47 488
DIC: CZ46347488

sankonispoeni.
Zapsana v Obchodnim rejstriku u Krajskeho soudu v Brne, oddil B, vlozka 785

na strané jedné (déle jen ,objednatel®)

Zhotovitel: Vysoké uéeni technické v Brné
se sidlem: Vevefi 331/95, 602 00 Brno
zastoupeny: prof. Ing. Rostislav Drochytka, CSc., MBA, dr.h.c.

dékan Fakulty stavebni

zastupce ve vécech smluvnich:
doc. Ing. Karel Suhajda, Ph.D., prodékan pro rozvoj fakulty
poveérieny pro doplfikovou &innost

IC: 002 163 05

DIC: CZ00216305

Bankovni spojeni:

Cislo ugtu:

Fakulta stavebni (dale jen je soucasti vefejné vysoké Skoly, ktera vznikla ze zakona

(zakon €. 111/98 Sb.) a nezapisuje se do obchodniho rejstfiku.

na strané druhé (dale jen ,zhotovitel)

Smluvni strany se zavazuji oznamovat si bezodkladné zmény Udaji uvedenych v ¢lanku I. této
smlouvy, a to doporu¢enym dopisem s tim, Ze k tomuto oznameni musi byt pfiloZzen original nebo
v Ufedné ovéfené kopii listina, dokladajici oznamovanou zménu udajd. Smluvni strany se rovnéz
zavazuji oznamovat si bezodkladné zmény zastupcu dle ¢l. Il bod 3.4.

NAZEV DILA

Zhotovitel se zavazuje provést na svij naklad a na své nebezpeci nize uvedené dilo —
Zpracovani projektové dokumentace pro provedeni stavby znovuzprovoznéni vojenské
vlecky €. 30 — Bohuslavice nad VIafFi, realizované v ramci stavby "Vlara, Vodni dilo
Vlachovice — dokumentace pro povoleni stavby véetné souvisejicich €innosti,
priazkumnych praci a dokumentace EIA" (dale jen ,Stavba“). Za podminek dale sjednanych se
objednatel zavazuje dilo pfevzit a zaplatit za n&j sjednanou cenu.

VYCHOZi UDAJE A PODKLADY

Dilo bude zhotoveno v souladu s nasledujicimi dokumenty:

a) Ceské technické normy a interni predpisy objednatele vyjmenované v pfisludnych kapitolach
TKP staveb a v Technickych kvalitativnich podminkach staveb pozemnich komunikaci (dale
jen , TKP staveb pozemnich komunikaci*)

b) Zavéry a rozhodnuti vyrobnich porad konanych v prabéhu zpracovani projektu Stavby, které

-



3.2,

3.3.

34.

3.5.

3.6.

3.7.

IV.

4.1.

4.2,

4.3.

4.4.

jsou nadfazeny vySe uvedenym dokumentim
c) Informacni materidly hlavniho inzenyra projektu.

Zhotovitel prohlasuje, ze vySe uvedené dokumenty mu byly pfedany pfed podpisem této smlouvy
nebo je ma jinak k dispozici, Zze s jejich obsahem je seznamen, a ze jejich obsah je pro négj
zavazny.

Zhotovitel je pfi provadéni dila a jeho €asti povinen dodrZzovat obecné zavazné pravni predpisy,
ujednani této smlouvy a jejich pFiloh, stanoviska a rozhodnuti pfisluSnych organ( statni spravy,
vychazet z podkladi uvedenych v odstavci 3.1. a postupovat podle pokynll pfedanych mu
objednatelem.

Zastupovani — osoby zmocnéné zastupovat:

Kazdy zastupce uvedeny v odstavci 3.4. je opravnén jednat samostatné ve vécech tykajicich se
této smlouvy avSak pouze v oblasti, pro kterou je v odstavci 3.4. vymezeno jeho zastupci
opravnéni. Zadny ze zastupct uvedenych odstavci 3.4. neni opravnén uzavirat jménem
zastoupeného dodatek k této smlouvé nebo jakoukoliv jinou dohodu o zméné obsahu této
smlouvy. Toto pravo je vyhrazeno zastupcim uvedenym v &l. | bod 1.1. a 1.2. této smlouvy.

Zhotovitel, jakozto subdodavatel projektové spolecnosti uplatfiujici pfi zpracovani zakazek
certifikovany Integrovany systém managementu QMS, EMS a SMBOZP se zavazuje pfi
provadéni dila dodrzovat shodné principy a postupy, které budou v pribé&hu projektového
procesu upfesnény vydanymi informacénimi pokyny HIPa. Politika Integrovaného systému
managementu je uvedena na www.dopravoprojekt.cz.

Prebirat dilo nebo jeho smluvni €asti, a to v€etné potvrzeni o prevzeti formou pfedavaciho
protokolu, je za stranu objednatele opravnén jak zastupce ve vécech smluvnich, tak zastupce ve
vécech technickych.

PREDMET DIiLA

Pfedmétem dila je "zpracovani projektové dokumentace ve stupni DUSP" dle zadavaci
dokumentace zakazky a dalSich dokumentd uvedenych vbodé 3.1. (dale také jen
,2dokumentace®).

Vramci tohoto smluvniho vztahu budou zpracovana a projednana ucelena feSeni
nasledujicich €asti projektové dokumentace stavby véetné digitalni formy (v oteviené i
uzaviené podobé):

Zpracovani projektové dokumentace pro provedeni stavby
znovuzprovoznéni vojenské vlecky €. 30 — Bohuslavice nad VIafi.
(Podrobny popis praci viz PFiloha &. 1 — Cenova nabidka ze dne 26. 7. 2024)

Nazev dila uvedeny v ¢&l. Il. této smlouvy je zhotovitel povinen respektovat pfi oznaceni
dokumentace.

Dokumentace bude zahrnovat a obsahovat vSechny pozadavky dle zadavaci dokumentace.
Veskeré objekty, resp. Casti dokumentace musi byt kladné projednany a odsouhlaseny s
Investorem v souladu se stavebnim zakonem, je-li takové projednani vzhledem k obsahu dila
realizovatelné.
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4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

5.2,

5.3.

Zhotovitel se zavazuje vypracovat pro objednatele dilo s potfebnou péci, fadné a v€as a dle
zadavaci dokumentace a ostatnich podkladd uvedenych v €l. lll. odst. 3.1 a dle podminek této
smlouvy o dilo.

Zhotovitel se timto ujednanim smlouvy zavazuje, pokud pfedmétem dila dle této smlouvy bude
¢innost vyZadujici pouziti jakychkoliv méfidel, pouzit k realizaci této c&asti dila vyhradné
kalibrovanych méfidel plné v souladu s ustanoveni €asti Il, § 9 a nasl. zak. &is. 505/1990 Sb. o
metrologii ve znéni pozdéjSich zmén a doplnkl. Zhotovitel je povinen na vyzadani objednatele
tomuto predlozit doklad o kalibraci vydany pfisluSnym zkuSebnim ustavem popfipadé vyrobcem
méfidla.

V pfipadé porudeni ujednani dle pfedchoziho odstavce ze strany zhotovitele se jedna o hrubé
poruSeni povinnosti dle této smlouvy s nasledky specifikovanymi v ¢l. X, odst. 10. 4. této
smlouvy.

Smluvni strany sjednavaji, Ze rozsah pfedmétu dila tak, jak je vymezen v tomto ¢lanku muze byt
dale doplnén na zakladé pozadavk( objednatele po pfedani konceptu dila (¢l. V. odst. 5.1.).
Pfipadné doplnéni rozsahu pfedmétu dila sjednaji smluvni strany v dodatku k této smlouvé.

Zhotovitel bere na védomi, ze zhotovené dilo, nebo jeho ¢ast objednatel pouzije ke splnéni svého
zavazku vuci treti osobé Povodi Moravy, s. p. (dale jen ,zadavatel®), a to na zakladé smlouvy
uzaviené mezi objednatelem a zadavatelem. Objednatel je opravnén na pfedaném dile nebo na
predané dil¢i ¢asti dila provadét zmény a doplnéni, pokud to povazuje za potfebné k fadnému
splnéni svého dluhu vici zadavateli, a to i v dobé, nez dojde k pfevzeti dila (¢l. V. odst. 5.6.).
Zhotovitel rovnéz bere na védomi, Zze dilo zhotovené podle této smlouvy bude z hlediska jeho
bezvadnosti posuzovat nejen objednatel ale i zadavatel, a to pfi kontrole plnéni zavazku
objednatele podle smlouvy mezi objednatelem a zadavatelem.

PROVEDENI A PREDANI DILA
Smluvni strany sjednavaji, ze zhotovitel provede dilo v téchto dvou etapach:

Etapa 1 - koncept dila (dale jen ,koncept®) je diléim plnénim. Smluvni strany sjednavaji, ze obsah
konceptu musi odpovidat vymezeni pfedmétu dila podle ¢&l. 1V. této smlouvy. Objednatel posoudi,
zda koncept odpovida svym obsahem vymezeni pfedmétu dila podle ¢l. IV. této smlouvy.
V pfipadé, Ze koncept bude mit vady, tj. nebude odpovidat vymezeni pfedmétu dila podle ¢l. IV.
této smlouvy, dostava se zhotovitel do prodleni s pfedanim konceptu. Zjisti-li objednatel vady
konceptu, neprodlené je oznami zhotoviteli a stanovi pfiméfenou lhdtu pro jejich odstranéni. Ve
stejné Ihuté jako pro posouzeni obsahu konceptu, objednatel podle &l. IV. odst. 4.8 této smlouvy
uplatni pfipadna doplnéni pfedmétu dila uvedeného v ¢l. IV. této smlouvy. Objednatel je
opravnén nakladat s konceptem ihned po jeho pfedani.

Etapa 2 — a) konecné dilo PDPS - vznikne odstranénim pfipadnych vad konceptu oznamenych
objednatelem podle odstavce 5.1.1. a dale pfipadnym doplnénim rozsahu pfedmétu dila podle
¢l. IV. odst.4.8 této smlouvy a odstavce 5.1.1., b) kone¢né dilo VD-ZDS Neni-li uvedeno jinak ma
dale v této smlouvé slovo ,dilo“ vyznam ,kone¢ného dila“ podle tohoto odstavce.

Pocet vyhotoveni listinné formy:
- konecné dilo 3 ks

Pocet vyhotoveni digitalni formy:

- koncept dila 3 ks

- kone&né dilo 3 ks

(presny pocet paré bude upfesnén na pokyn HIPa)

Pocet vyhotoveni konceptu nebo kone&ného dila dle bodu 5.1. je zahrnut v cené dila, vCetné
dokumentace pfedavané v digitalni formé.

Digitalni verze tiskovych soubort bude vytvorena ve formatu PDF nebo formatu DWF, resp. dle
zadavaci dokumentace stavby. Ekonomicka ¢ast musi byt dodana ve formatu kompatibilnim
s programem Microsoft Excel (*.xls), textova c&ast v programu kompatibilnim s programem
Microsoft Word (*.doc) a vykresova Cast ve formatu kompatibilnim s programem AutoCAD
(*.dwg).



5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

VL.

6.1.

6.2.

VII.

71.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5

Mistem pInéni je Dopravoprojekt Brno a.s., Kounicova 13, Brno, atelier 1. Smluvni strany
sjednavaji, ze dilo je provedeno, je-li zhotovitelem dokon&eno v souladu s touto smlouvou,
predano zhotovitelem objednateli a objednatelem prevzato.

Zhotovitel se zavazuje provadét dilo pouze vlastnimi silami, bez pouziti dal$i osoby (dale jen
.podzhotovitel“). Zhotovitel smi zadat dilo dle ¢lanku IV. této smlouvy nebo jeho cast
podzhotovitelim pouze po pfedchozim pisemném souhlasu Objednatele. | pfi odsouhlaseni
podzhotovitele objednatelem odpovida zhotovitel, jako by dilo provadél sam.

Smluvni strany sjednavaji, Zze ke vzniku prava na zaplaceni ceny dila musi dojit k pfevzeti dila
objednatelem. Objednatel je povinen oznamit zhotoviteli, zda dilo pfevzal nejpozdéji do 10 dnl
ode dne, kdy zhotovitel dilo objednateli v misté plnéni pfedal (dale jen ,doba k pfevzeti dila“).
Zjisti-li objednatel béhem doby k prevzeti dila, ze dilo ma vady, je opravnén odmitnout pfevzeti
dila. Soulasné je povinen do skonleni doby k pfevzeti dila specifikovat vady dila a vyzvat
zhotovitele k odstranéni téchto vad ve Ihaté uvedené v ¢l. VIII. odst. 8.4. Objednatel je povinen
prevzit dilo az po odstranéni v8ech vad dila, které b&hem doby k pfevzeti dila zjistil a oznamil
zhotoviteli. Pfevzeti dila potvrdi objednatel zhotoviteli pisemnym potvrzenim. Pfevzetim dila neni
nijak dotéena odpovédnost zhotovitele za vady dila, které objednatel zjisti a oznami béhem trvani
zaruky.

Smluvni strany sjednavaji, Ze objednatel je opravnén nakladat s pfedanym dilem bez ohledu na
to, zda jiz dilo po pfedani prevzal ¢i nikoliv.

TERMINY PLNENI
Koncept dila 31. 3.2025
Konecné dilo do 1 mésice od odsouhlaseni konceptu objednatelem

CENA DILA, PLATEBNi PODMINKY

Cena stanovena dohodou smluvnich stran ve vysi:

Cena celkem (bez DPH) 835.000,- K¢
DPH 21 % 175.350,- K&
Cena celkem s DPH 1 010.350,- K¢

Cena dila dle odst. 7.1. této smlouvy o dilo je stanovena jako cena nejvysSe pfipustna, kterou je
mozné prekrocit jen za podminek stanovenych ve smlouvé.

Pro vznik splatnosti ceny za provedeni dila je rozhodujici prevzeti dila objednatelem
(€l. V. odst. 5.6.), Objednatel je povinen zaplatit cenu za zhotovené dilo pokud nastala splatnost
této ceny a pokud mu byla doruéena faktura zhotovitele s nalezitostmi podle odstavce 7.3.
Splatnost ceny dila nastava uplynutim 60 dni po pfevzeti dila objednatelem.

Faktura - danovy doklad musi obsahovat tyto naleZitosti: Cislo, nazev a sidlo objednatele
a zhotovitele, oznaceni penézniho ustavu a bankovniho uctu, na ktery ma byt cena za dilo
uhrazena, cenu dila v€etné rozliSeni DPH a den zdanitelného pInéni, uplny nazev stavby dle

smlouvy o dilo. Nedilnou soucasti faktury je kopie potvrzeni o prevzeti dila (€asti dila). Faktury
zasilejte na adresu sidla firmy nebo na emailovou adresu \%

pfipadé zaslani na jinou adresu nebude faktura akceptovana.

Pro pfipad prodleni s Uhradou danového dokladu, faktury, za zhotoveni dila delSim neZ deset
(10) pracovnich dnU je objednatel povinen uhradit zhotoviteli Urok z prodleni v zakonné vysi dle §
1970 zak. Cis. 89/2012 Sb. ob&ansky zékonik, dle provadéciho pravniho pfedpisu, a to nafizeni
vlady 351/2013 Sb. kterym se stanovi vySe uUrokd z prodleni a poplatku z prodleni podle
obcanského zakoniku, ve znéni pozdéjSich predpisu. Zhotovitel nema narok na urok z prodleni
za obdobi, po které bylo zdrzeni Uhrady ceny dila zplisobeno penéznim Ustavem.

Zhotovitel je opravnén postoupit nebo zastavit pohledavky a jina prava vyplyvajici ze Smlouvy
vuci Objednateli pouze na zakladé jeho pfedchoziho pisemného souhlasu. V pfipadé poruseni
tohoto ujednani Smlouvy jsou jakakoliv postoupeni, zastaveni &i jina dispozice s pohledavkami za
Objednatelem neplatna a tedy od prvopocatku irelevantni tj. pravné neucinna.
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V pfipadé poruSeni povinnosti specifikované v €l. VII., odst. 7.5 Smlouvy ze strany Zhotovitele je
Objednatel opravnén jednostrannym pisemnym pravnim jednanim od Smlouvy odstoupit. Pravni
ucinky odstoupeni nastavaji dnem doruceni pisemného odstoupeni Zhotoviteli. Odstoupenim
Objednatele z vy$e uvedenych divodu neni nikterak dotéeno jeho pravo na nahradu hmotné di
nehmotné ujmy.

ODPOVEDNOST ZA VADY, ZARUKA

Zhotovitel odpovida za to, Ze dilo i jeho jednotlivé ¢asti jsou bez vad, Ze pfedmét této smlouvy je
zhotoven v souladu s obecné zavaznymi pravnimi pfedpisy, pfislusnymi technickymi normami a
podminkami této smlouvy. Tuto odpovédnost ma i v pfipadé&, Ze k provedeni jednotlivych &asti
dila pouzije se souhlasem objednatele tfeti osoby.

Smluvni strany sjednavaji zaruku za kvalitu dila. Podstatou zaruky je, Ze objednatel mUlze
uplatfiovat prava z odpovédnosti za vady, pokud vadu dila oznami zhotoviteli béhem zaruéni
doby. Zaru¢ni doba ¢&ini 60 mésici a zacina plynout dnem nasledujicim po prevzeti dila
objednatelem.

Zhotovitel odpovida za vady, které ma koncept nebo dilo v dobé jejich odevzdani objednateli.

V pfipadé vady konceptu nebo vady dila dojednavaji smluvni strany pravo objednatele pozadovat
a povinnost zhotovitele poskytnout bezplatné odstranéni vady do deseti (10) dnu ode dne
uplatnéni naroku na odstranéni vady objednatelem (reklamace). Neodstrani-li zhotovitel
oznamenou vadu konceptu nebo dila ve sjednané Ihuté, je povinen zaplatit objednateli smluvni
pokutu ve vySi 1 % z celkové ceny za kazdy den prodleni. Zaplacenim smluvni pokuty neni
dotéeno pravo objednatele na nahradu vzniklé Skody.

V pfipadé neodstranitelné vady dila je objednatel opravnén odstoupit od smlouvy.

Zhotovitel je povinen sjednat pojisténi odpovédnosti za Skodu ve smyslu § 2861 a nasl. zak. dis.
89/2012 Sb. obcansky zakonik v platném znéni, zpusobenou tfeti osobé pfi vykonu vSech
¢innosti, které maji byt soucasti plnéni této Smlouvy. Minimalni hranice pojistného plnéni pro
kazdou jednu Skodnou udalost minimalné &ini 5 000 000 KE&. Zhotovitel predlozi kopii pojistné
smlouvy nejpozdéji pfed /pfi podpisu Smlouvy a zajisti platnost pojisténi v piném rozsahu po
celou dobu ftrvani této Smlouvy, a platné pojisténi objednateli kdykoliv na vyzadani v jim
stanovené [h(té dolozi predlozenim originalu pojistné smlouvy a poskytnutim kopie platné
pojistné smlouvy. Pojistna smlouva nesmi obsahovat ustanoveni vylu€ujici odpovédnost plnéni
pojistovny (tzv. vyluky z pojisténi) s vyjimkou vyluk odpovidajicich vylukam standardné
uplatiiovanym ve vztahu k obdobnému pfedmétu pojisténi na trhu poskytovani pojistnych sluzeb
v Ceské republice.

V pfipadé poruSeni nékteré z téchto povinnosti dle pfedchoziho odstavce je zhotovitel povinen
uhradit objednateli smluvni pokutu ve vysi 30 % z celkové nabidkové ceny bez DPH za kazdy
jednotlivy pfipad poruseni vySe uvedenych povinnosti, atoiopakovangé, a v pfipadé trvani
prodleni se splnénim povinnosti ze strany zhotovitele dal$i smluvni pokutu ve vysi 30 % z celkové
nabidkové ceny bez DPH za kazdy zapocCaty den prodleni se splnénim povinnosti dle tohoto
odstavce Smlouvy.

OSTATNi UJEDNANI

Pro pfipad, Ze by vysledek cinnosti zhotovitele byl pfedmétem prava duSevniho vlastnictvi,
smluvni strany sjednavaji pravo objednatele poskytnout pfedmét dila i jinym osobam. Zhotovitel
neni opravnén poskytnout pfedmeét dila jinym osobam s vyjimkami, které vyplyvaji z obsahu této
smlouvy.

Zhotovitel se zavazuje utajit tfetim osobam veskeré skute€nosti, se kterymi byl seznamen na
zakladé zadani dila, a to v€etné cenovych ujednani, stejné tak vysledky své innosti pfi zhotoveni
dila dle této smlouvy, stejné jako dilo samotné. Objednatel tyto udaje povazuje ve smyslu § 504
zakona ¢&. 89/2012 Sb. za obchodni tajemstvi a zhotovitel je povinen jejich utajeni adekvatnim
zpusobem zajistit.

Projednani pfipadné navrhovanych vyjime¢nych fe8eni zhotovitel provede v dostateCném
predstihu tak, aby podminky plynouci z jejich povoleni byly do dokumentace zpracovany ve
smluvnim terminu odevzdani dila.
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Pfipadné zmény, tykajici se provadéni dila je mozné projednat jen s povéfenymi zastupci
objednatele.

Zhotovitel podpisem této smlouvy potvrzuje, Ze byl informovan o zpracovani osobnich (dajl
v souladu s NARIZENIM EVROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) 2016/679 ze dne 27.
dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Udaji a o volném
pohybu téchto Udaji a o zruSeni smérnice 95/46/ES. Informace o zpracovani osobnich udajl jsou
také uvedeny na https://www.dopravoprojekt.cz/compliance.

Zhotovitel se timto ujednanim Smlouvy zavazuje pfi vykonu své ¢innosti a pInéni povinnosti dle
této Smlouvy dodrzovat principy, hodnoty a standardy chovani stanovené Etickym kodexem
Objednatele. Eticky kodex spolec¢nosti Objednatele je k dispozici na internetovych strankach
spole¢nosti: https://www.dopravoprojekt.cz/compliance.

SANKCE

V pfipadé, ze zhotovitel nedodrzi dohodnuté terminy dle ¢l. VI., {j. Ihdtu pro pfedani konceptu
nebo lhdtu pro pfedani dila, je povinen zaplatit smluvni pokutu ve vysi 1 % z celkové ceny dila za
kazdy den prodleni se spinénim kterékoliv z téchto ht.

Pokud zhotovitel nedodrzi termin k odstranéni vady konceptu nebo dila je povinen zaplatit
objednateli smluvni pokutu uvedenou v €l. VIII. odst. 8.4. za kazdy pfipad v€as neodstranéné
vady dila.

V pfipadé poruSeni ¢€l. V, odst. 5.5. zaplati zhotovitel objednateli smluvni pokutu ve vysi 20 %
z celkové ceny dila za kazdy jednotlivy zjitény pfipad.

Pokud zhotovitel porusi povinnost dle &l. IV. Pfedmét dila, odst. 4.6. smlouvy, je tento povinen
zaplatit objednateli smluvni pokutu ve vysi 30 % z celkové ceny dila dle této smlouvy za kazdy
jednotlivy pfipad poruSeni povinnosti vySe specifikované.

Ujednanim pfedchoziho odstavce neni nikterak doteno pravo objednatele na ndhradu majetkové
Ci nemajetkové ujmy popfipadé je objednatele opravnén od smlouvy odstoupit.

Majetkova sankce je splatna nejpozdéji do patnacti (15) dni ode dne doruceni vyzvy k zaplaceni
zhotoviteli uplatnéné objednatelem.

ZAVERECNA USTANOVENI

Pokud v této smlouvé neni vyslovné uvedeno jinak, fidi se vztahy objednatele a zhotovitele
Ceskym pravem, zejména obCanskym zakonikem v platném znéni.

Pfipadné spory mezi smluvnimi stranami se tyto zavazuji odstranit pfednostné jednanimi, ktera
se uskute¢ni v dohodnutém misté do 10 dnd od doruceni pisemné vyzvy kterékoliv ze smluvnich
stran. Nedohodnou-li se smluvni strany na feSeni sporné otazky, je opravnéna kterakoliv ze
smluvnich stran obratit se na soud. Pro tento pfipad sjednavaji smluvni strany mistni pfisluSnost
vécneé pfislusného soudu v sidle objednatele.

Prava a povinnosti vyplyvajici z této smlouvy pfechazeji na pravni nastupce smluvnich stran.

Tuto smlouvu Ize ménit pouze pisemnymi vzestupné c¢islovanymi dodatky, podepsanymi
statutarnimi zastupci obou smluvnich stran.

Tato smlouva je vyhotovena ve dvou (2) vyhotovenich, kazdé ma platnost originalu. Kazda
smluvni strana po podepsani smlouvy obdrzi jedno (1) vyhotoveni. Smlouva muize byt
uzaviena téz elektronicky, a to tak, ze ji zastupce kazdé smluvni strany opatfi svym
elektronickym podpisem.

Smluvni strany po pfecteni této smlouvy prohladuji, Ze souhlasi s jejim obsahem, Ze smlouva
byla sepsana na zakladé pravdivych udajd, jejich vazné a svobodné vile, prosté omylu a na
diikaz toho pfipojuji své podpisy.
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POCET LISTU: 2 I

POCET PRILOH: Dopravoprojekt Brno, a.s.
VYRIZUJE: Kounicova 271/13

- Brno

. 602 00

DATUM: 26. CERVENCE 2024

1

Véc: Cenovéa nabidka za zpracovani zakazky

s wvrs

~Znovuzprovoznéni vojenskeé vleéky &. 30 — Bohuslavice nad VIafi - PDPS"

Vazeny pane inZenyre

dovoluji si Vam zaslat cenovou nabidku za zpracovani Vami poptavané zakazky. Pfedmétem poptavky je
zpracovani projektové dokumentace pro provedeni stavby znovuzprovoznéni vojenské viecky ¢. 30 -
Bohuslavice nad VIaFi. Vlecka byla v roce 2019 zruSena a dale nebyla provozovana. Cilem vyhotovené

projektové dokumentace je poskytnout podklad pro stavebni a idrzbové prace vedouci k opétovnému
zprovoznéni vlecky za Ucelem vyuZiti pfi dopravé materialu pro stavbu Vodniho dila Vlachovice.

Celkovy rozsah vleckové koleje je pfiblizné 3,5 km, z toho 1,3 km mimo areal byvalého municniho skladu
ve Vrbéticich a 2,2 km uvnitf arealu.

Projekéni prace zahrnuji nasleduijici Cinnosti:

e Prohlidka a méFeni vlecky od jejiho zacatku (konec vyhybky €. 5 v Zst. Bohuslavice nad VIaFi)
v plném rozsahu azZ do jejiho konce v arealu byvalého muni¢niho skladu ve Vrbéticich, zahrnujici:
o Méreni geometrickych parametrd koleje;
Méreni prostorové prichodnosti v kritickych mistech;
Zaméreni mist, vyzadujicich stavebni zasah;
Mostni prohlidka zelezni¢niho mostu v km 0,169 - 0,181;
Prohlidka zarubnich a opérnych zdi;
Kontrola odvodnéni a dalsi.
e Zpracovani posouzeni provozuschopnosti Zelezni¢niho mostu v km 0,169 - 0,181;
e Vypracovani projektové dokumentace pro provadéni stavby, zahrnuijici:
o Navrh Uprav geometrickych parametrd koleje, osy a nivelety;
o Navrh stavebnich zdsah( v mistech, kde to je nezbytné;
o Navrh vymény, pfipadné doplnéni komponentl Zelezni¢niho svrsku, spodku a vystroje
drahy;
Navrh nezbytnych opatfeni pro zajisténi odvodnéni;
Provéreni rozhledovych pomérd na prejezdech;
Zpracovani vykazu vymeér/rozpoctu pro Ucely zadavaciho fizeni pro vybér zhotovitele.

o O O O O

Fakulta stavebni VUT / Veveri 331/95/ 602 00 / Brno
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Cena za zpracovani zakazky podle vy3e uvedeného je 835 000 K& bez DPH (osm set tficet pét tisic korun
Ceskych bez DPH).

Termin odevzdani vyhotovené projektové dokumentace navrhujeme stanovit ve |haté ¢ty mésict od
podpisu smlouvy.

V pfipadég, Ze tuto cenovou nabidku bude VaSe spole¢nost akceptovat, zaSlete nam prosim zavaznou
objednavku, na jejimz zakladé bude vyhotovena smlouva o dilo. Platnost této cenové nabidky je Casové
omezena do 23. srpna 2024. Marnym uplynutim této lhdty se cenova nabidka stava neplatnou.

V pripadé jakychkoli dotaz(i mé&, prosim, nevahejte kontaktovat.

Dékujeme

Se srdeCnym pozdravem

Auto

Fakulta stavebni VUT / Vevefi 331/95 / 602 00 / Brno

- 212



DOPRAVOPROJEKT BRNO
) S e v
S R-6

Vydani 3

Eticky kodex

Vytisk ¢.: Datum Jméno Podpis Poznamka

Zpracoval: 6. 11. 2023 ]
Oveiil spravnost: 9. 11. 2023 ]

Schvalil platnost - o 4 554 I
a ucinnost od:

Schvalenim platnosti tohoto dokumentu je ukon€ena platnost pfedchoziho vydani.

Zavaznost S NSOV . . .
dokumentu: Tento dokument je vnltrr_1|m predpisem spolecnosti a je zavazny pro vSechny zaméstnance
) a pracovniky spole¢nosti.
Clanek Popis provedenych hlavnich zmén oproti predchozimu vydani
6 Aktualizace ¢l. 7, ktery implementuje pozadavky zakona €. 171/2023 Sb., zakon o

ochrané oznamovatell

Cislo vytisku Rozdélovnik vytisku (Pokud je tento vytisk vy$e podepsany original, je to fizeny dokument)
1. Predstavitel ISM

Soubor: R-06 Eticky kodex - vydani 3.doc 1715
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1 ZAKLADNi USTANOVENI

Statutarni organ Dopravoprojekt Brno a.s. (dale jen ,Spole¢nost®) pfijima tento Eticky kodex
jako soubor zakladnich a obecné uznavanych etickych zasad a norem.

Trva na jejich uplatiiovani v souladu s firemnimi hodnotami Spole¢nosti, rozvijeni pozitivnich
vztahu se zakazniky a obchodnimi partnery a zdrzeni se jakéhokoliv jednani, které by bylo
v rozporu s pravnimi predpisy Ci etickymi principy s dlirazem na eliminaci €i snizeni vzniku
rizik trestni odpovédnosti, a to pfi vesSkerém jednani odpovédnych osob, zaméstnancl a
partnerl Spolecnosti.

V8ichni zaméstnanci spole¢nosti jsou povinni dodrZzovat vysokou uroven profesionalniho
chovani a etiky bez ohledu na to, na jaké urovni fizeni €i na jaké pracovni pozici ve
spole€nosti jsou zafazeni.

Jednoznaénym a zfejmym zajmem spoleCnosti je zakonnym zpusobem vykonavat svoji
¢innost s vysokou mirou respektu k etickym normam a pravim zakazniki a v zadném
pfipadé se nepodilet na trestné cinnosti ani z ni mit prospéch ¢&i jinému zplUsobovat
majetkovou ¢i nemajetkovou Ujmu.

1.1 VYSVETLIVKY, SEZNAM ZKRATEK

COMPLIANCE: zpusob jednani spole¢nosti, zaméstnanci a vedeni v souladu s
pravnimi pfedpisy, etickymi pravidly a vnitropodnikovymi smérnicemi

ETICKA LINKA: e-mail compliance@dopravoprojekt.cz a anonymni schranka duvéry
umisténa ve 2. NP sidla spole¢nosti

OSOBA

ZODPOVEDNA

ZA COMPLIANCE: zaméstnanec jmenovany statutarnim organem spolecnosti, ktery
zastfeSuje oblast compliance z hlediska pravnich predpist, revize
dokumentace, odpovidani na dotazy a podnéty z fad zameéstnancu
nebo tretich osob

ETICKA KOMISE kolektivni organ jmenovany statutarnim organem spole¢nosti, ktery
rozhoduje o postupu vyfizeni jednotlivych podnétd nahlaSenych na
Etickou linku

ZAMESTNANEC: pojem zahrnuje statutarni organy spolecCnosti, Feditele, vedouci

] _ zameéstnance, zaméstnance a partnery spolecnosti
OSTATNI DOTCENE
OSOBY: Ostatnimi dotéenymi osobami dle tohoto Etického kodexu se rozumi
spolecnici smlouvy o sdruzeni uzaviené dle § 2716 a nasl. zak. Cis.
89/2012 Sb. obcansky zakonik, podzhotovitelé, objednatelé,
pronajimatelé, poskytovatelé sluzeb nebo jiné osoby, se kterymi
spolec¢nost Dopravoprojekt Brno a.s. uzavfela jakoukoliv smlouvu.

2 UuvoD
2.1 O SPOLECNOSTI

Dopravoprojekt Brno a.s. je predni nezavisla poradenska, projektova a inzenyrska
spole¢nost specializovana na oblast dopravni infrastruktury, zejména silni¢nich a dalni¢nich
staveb. Zaméfuje se rovnéz na segment vodohospodaiskych staveb, zZivotniho prostiedi
a energetiky. Zajistuje komplexni sluzby souvisejici s projekéni, dozorovou a inzenyrskou
Cinnosti vCetné sluzeb s pfidanou hodnotou, jako napf. studie, dotacni ¢i finanéni
management.

Soubor: R-06 Eticky kodex - vydani 3.doc 4/15
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2.2 VSEOBECNE ZASADY ETICKEHO KODEXU SPOLECNOSTI

Ugel Spoleénosti, tj. vykon podnikatelské &innosti a tvorba zisku je realizovan vzdy v plném
souladu s pravnimi pfedpisy a moralnimi i etickymi principy, jez jsou na nejvysSi urovni
zakotveny zejména vtomto kodexu a v generalizované v podobé& elementarnich zasad
Spolecnosti.

Poskytovani sluzeb fyzickym a pravnickym osobam v souladu s prvotnim ucelem, tj.
v souladu s ¢innostmi uvedenymi ve vypisu z obchodniho rejstfiku, a s dirazem na zajmy
zakaznikl a obchodnich partnerd.

Tento kodex je v ramci organizacni struktury spoleénosti vnitinim pfedpisem nejvy38i pravni
sily — Fadem. Je nadfazen v8em ostatnim vnitfnim predpisim spole¢nosti, které s nim musi
byt vzdy v souladu a je platny dnem podpisu pfedsedou pfedstavenstva spoleénosti.

2.2.1 OSOBY DOTCENE KODEXEM

K dosazeni cild a opravnénych zajma spoleCnosti pozaduje tato od svych statutarnich
organu, managementu a vSech zaméstnancu, spole¢nosti pfimo &i nepfimo ovladanych
spole¢nosti, jakoz i partnert, aby pfi vykonu své &innosti a plnéni povinnosti dodrzovali
principy, hodnoty a standardy chovani stanovené pfedevsim v tomto kodexu.

Tento Eticky kodex spoleCnosti Dopravoprojekt Brno a.s. je zavaznou normou také pro
jakoukoli touto spolecnosti pfimo i nepfimo ovladanou tfeti osobu.

2.2.2 ZAKLADNIi PRINCIPY A HODNOTY FUNGOVANIi SPOLECNOSTI

Efektivni ekonomika spolecnosti — provadéni a koordinace c¢innosti spoleCnosti tak, aby
dochazelo k hospodarnému a efektivnimu vyuzivani financnich prostfedkd a majetku
spole¢nosti.

Bezpec€nost - dosahovani takové urovné bezpec€nosti Cinnosti, aby nedochazelo k ohrozeni
Zivota, zdravi, zivotniho prostfedi ani majetku spolecnosti €i tfetich osob. Uskutecriovani
podnikatelskych cild vzdy s ohledem na ochranu a zachovani zivotniho prostfedi a
pfirodniho bohatstvi. Pfijimani vhodnych ucinnych opatfeni za timto ucelem a v souladu
s pravnimi pfedpisy a kladeni ddrazu na implementaci a vyuzivani dostupnych technologii.

Transparentnost — dodrZzovani zasady transparentnosti veskeré Cinnosti spolecnosti, jejiho
statutarniho organu, managementu i vSech ostatnich zaméstnancl a partnert pfi zachovani
opravnéné chranéné duvérnosti informaci, obchodniho tajemstvi know-how v podnikani.

Dodrzovani pravnich predpist a etickych principl — respektovani a dodrzovani pravnich
predpist a etickych principa pfi jakékoliv Cinnosti napfi€¢ spolecnosti, vCetné adekvatni
kontroly €innosti partnerd spole€nosti v souvislosti se spolupraci se spole¢nosti.

2.3 ETICKY KODEX

Predstavuje:

e zavazny vnitini pfedpis nejvysSi sily — fad, schvaleny predstavenstvem spole¢nosti;
shrnuje zasady profesniho chovani v ramci spole¢nosti, v€etné pfislusnych povinnosti
a odpovédnosti statutarnich organli, a dalSich odpovédnych osob, zaméstnancu
a partneru;

e vnitfini predpis, jehoz cilem je zajisténi etického a zakonného ramce cinnosti
spole€nosti veetné ucinné prevence a odhalovani poruSovani obecné zavaznych
predpisu vztahujicich se na ¢innost spole¢nosti;

e zakladni dokument pro Uspésné naplnéni cild a ucelu spolecnosti, a to v souladu
s pravnimi predpisy a zasadami etického podnikani;
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e zavazny manual k chovani a jednani vramci vztahG uvnitf spole€nosti i v ramci
jednani areprezentace spoleCnosti navenek, a to nejen pro zaméstnance, ale i
partnery spole¢nosti.

Tento kodex muze byt ménén &i doplfiovan stejnym zplasobem, jakym byl pfijat. Zmény Ci
dopInéni kodexu by mély byt Cinény predevSim na zakladé zmén pravnich predpisu,
poznatkl z praxe a na zakladé navrhl zaméstnancu spolecnosti, jejichz predkladani
spole¢nost vita a podporuije.

2.4 VEREJNOST A ZNALOST KODEXU

V ramci programu Compliance bude stimto kodexem seznamen kazdy zaméstnanec
spole¢nosti. Tento kodex je jednotlivym zaméstnancum k dispozici na intranetovém portalu
spole¢nosti.

Pro partnery Spole€nosti je kodex k dispozici na internetovych strankach spole¢nosti:
www.dopravoprojekt.cz.

Odpovédnost za plnou realizaci kodexu nalezi statutarnimu organu spolecnosti, ktery musi
zabezpecit, aby byli v8ichni zaméstnanci s kodexem seznameni a aby svym podpisem
stvrdili zavazek kodex dodrzovat.

Zaméstnanci musi byt fadné a prokazatelné proSkoleni o normach obsaZenych v tomto
kodexu, stejné tak jako o riziku vzniku, pfedchazeni a zamezeni trestni odpovédnosti
spoleCnosti. Ta se zavazuje Skoleni provadét pravidelné.

Statutarni organ, management spolec¢nosti a vedouci pracovnici spole¢nosti odpovidaji za to,
Ze se zaméstnanci s ustanovenimi tohoto kodexu seznami, bude jim osvétlen jeho vyznam a
ucel a Zze zavedou jeho pouZzivani do praxe.

Kazdy, na niz se tento kodex vztahuje, je povinen se pfi vykonu své €innosti pro spole¢nost
obracet na své nadfizené, pravnika spole¢nosti anebo na osobu odpovédnou za Compliance
prostfednictvim Etické linky a Zzadat vysvétleni ustanoveni kodexu, pokud ma pochybnosti o
jeho vyznamu ¢i aplikaci.

2.5 DODRZOVANi ZASAD STANOVENYCH KODEXEM

Povinnost dodrzovani tohoto kodexu plati pro vSechny statutarni organy Spolecénosti,
feditele, vedouci zaméstnance, zaméstnance a partnery spolecnosti.

Na poruSeni povinnosti dodrzovat ustanoveni tohoto kodexu bude nahlizeno jako na
zavazneé poruseni povinnosti vyplyvajicich ze vztahu dané osoby ke spolecnosti.

Principy uvedené vtomto kodexu se vztahuji rovnéz na tfeti osoby vystupujici jménem
spole¢nosti nebo jako zastupci spolecnosti a rovnéz v pfipadech, kde by spole¢nost mohla
byt z jednani tfetich osob zavazana nebo za né nést odpovédnost.

Spole¢nost zaroven vzdy vynalozi Usili, které Ize spravedlivé pozadovat, na to, aby
obchodni korporace, v nichz vlastni byt i mensinovy podil, pfijaly eticky kodex, jehoz principy
jsou zalozeny na shodnych principech jako tento kodex.

Statutarni organ Spolecnosti je opravnén svym rozhodnutim udélit vyjimku z pusobnosti
ustanoveni tohoto kodexu, avSak pouze z mimofadné vaznych divodu ve zcela ojedinélych
pfipadech. Kladnému rozhodnuti musi pfedchazet kladné rozhodnuti etické komise vydané
po pfedchozim projednani. Jednani na zakladé udélené vyjimky musi byt vzdy v souladu
s veSkerymi pravnimi predpisy.

Spole¢nost si je védoma, Ze kodex je tfeba prubézné doplfiovat, rozvijet a aktualizovat.
Jednoznaénym a zfejmym zavazkem spolecnosti je zadnym zplsobem nepfipustit trestnou
¢innost.
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3 ZASADY CINNOSTI SPOLECNOSTI
3.1 ZASADY OBCHODNi CINNOSTI

Zakladni zasady obchodni ¢innosti spole¢nosti jsou dovozovany z principl, na nichz je
postaven tento kodex.

Obchodni €innost je vzdy provadéna pfedevsim v souladu s obecné zavaznymi pfedpisy, ve
snaze o kvalitni a poctivé plnéni zavazk(, ochranu Zivotniho prostfedi a efektivni
hospodafeni s prostfedky spole¢nosti.

Spole¢nost podle svych schopnosti a mozZnosti podporuje dobrocinné aktivity. Stejné tak
sponzoruje charitativni akce ¢i zalezitosti s obecné prospéSnym uclelem. Sponzorské
smlouvy se vzdy uzaviraji pisemné a za transparentnich podminek.

Spole¢nost nepodkozuje ani nijak nevyuziva dobrého jména konkurence a nepokousi se
ziskavat informace o podnikani konkurence pokoutnym zpusobem.

3.2 ZASADY ZADAVANI ZAKAZEK

V8ichni zaméstnanci a odpovédné osoby spolecnosti jsou pfi uzavirani smiuv a podavani
nabidek tfetim osobam povinni postupovat v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy a
vnitfnimi pfedpisy spole¢nosti, zejména timto kodexem. Spole¢nost vzdy podava nabidku
s pravdivymi udaji. Pfi zjiSténi jakéhokoli nestandardniho postupu v zadavacim fizeni tuto
skute€nost ohlasi pfislusnym organim, zejména pozadavky na poskytnuti neopravnéné
vyhody osobé jednajici za zadavatele.

V pfipadé vzniku jakychkoliv pochybnosti o spravnosti postupu pfi uzavirani smluv a
podavani nabidky na zakazku jsou zaméstnanci povinni se bezodkladné obratit s zadosti o
stanoveni vhodného postupu na pravnika spolecnosti.

3.3 ZASADY CHOVANi V HOSPODARSKE SOUTEZI

Spole€nost vramci své ucCasti v hospodarské soutézi vzdy dodrzuje pravidla poctivé
obchodni soutéZe a pravni predpisy stran této oblasti, a to v€etné pravidel pfijatych na urovni
prava Evropské unie.

Spole€nost se neucastni formalnich ani neformalnich dohod narusujicich hospodaFskou
soutéz, které by byly v rozporu s pravnimi predpisy, ani jinak nezneuziva svého postaveni na
trhu.

VS8ichni zaméstnanci Spolecnosti usiluji legitimnimi prostfedky o udrzeni a zlepSovani
postaveni spoleCnosti v hospodarské soutézZi na daném relevantnim trhu.

Pripady tykajici se hospodarské soutéze, zejména pak jejiho mozného naruseni, jsou vzdy
feSeny ve spolupraci s pravnikem Spolec¢nosti.

3.4 ZASADY VERNEHO OBRAZU UCETNICTVi

V ramci evidence ucCetnictvi a hospodafeni spoleCnosti je vzdy postupovano v souladu
s obecné zavaznymi pravnimi predpisy, jsou dodrzovany ucetni principy a standardy,
vykazovany a evidovany pravdivé a Uplné informace.

Spolecnost disponuje adekvatnimi mechanismy interni a externi kontroly a souvisejicimi
procesy zaijistujicimi soulad ucetnictvi i vykaznictvi s pozadavky stanovenymi pravnimi
predpisy.

Zadny zaméstnanec se nesmi chovat takovym zptsobem, ktery by umysiné & v disledku
opomenuti mohl vést k nepravdivym, nepfesnym nebo nelplnym zaznamium o hospodareni
spolecnosti.

Hospodareni spoleCnosti je vérné evidovano a je o ném vedeno UucCetnictvi v souladu
s relevantnimi pravnimi pfedpisy a pfisluSnymi metodikami a pravidly spole¢nosti.
Spolecnost se zavazuje zajistit, aby vSechny transakce byly fadné schvalené, ovéfitelné, a
aby byly v€as, fadné a pfesné zaznamenany, zauctovany a nalezité dolozeny.

Pfi sjednavani transakci s osobami ovladajicimi nebo ovladanymi je tfeba postupovat
s maximalni transparentnosti.
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3.5 ZASADY OCHRANY ZIVOTNiIHO PROSTREDI

PFi své Cinnosti spole€nost klade mimoradny diraz na ochranu zivotniho prostredi.
Spole€nost usiluje o minimalizaci negativniho dopadu své €innosti na Zivotni prostfedi a dale
o trvale udrzitelny rozvoj a optimalizaci vyuzivani pfirodnich zdroju.

SpoleCnost zavazuje své zaméstnance ke striktnimu dodrzovani veskerych pfislusnych
pravnich pfedpisl v oblasti ochrany Zivotniho prostredi.

Spolecnost se zavazuje podnécovat své zaméstnance k tomu, aby pfi své pracovni Cinnosti
aktivné pfispivali k ochrané Zzivotniho prostfedi i nad ramec pozadavk( vyzadovanych
pravnimi pfedpisy. Spole¢nost se chova tak, aby nevznikaly Zadné ekologické Skody.
SoucCasné zaméstnanci tfidi odpad a pfi svych pracovnich postupech chrani Zivotni
prostiedi.

Zajem na ochrané Zivotniho prostfedi spole¢nost aktivné zohledfiuje i ve vztazich se svymi
dodavateli a obchodnimi a jinymi smluvnimi partnery.

3.6 ZASADY OCHRANY PRAV DUSEVNIHO VLASTNICTVi, VEETNE
UZiVANi SOFTWARE

Spole¢nost dba na ochranu prav vyplyvajicich zjejiho duSevniho vlastnictvi a rovnéz
neopravnéné nezasahuje do prav dudevniho vlastnictvi tfetich osob.

Zaméstnanci musi fadné spravovat (to znamena nakladat s nim v souladu s pravnimi a
vnitinimi predpisy a nalezité je chranit) duSevni vlastnictvi vytvofené spolecnosti v ramci jeji
¢innosti.

Zaméstnanci jsou povinni vyuZivat osobni pocitate ¢&i obdobné hardwarové vybaveni
zodpoveédnym zplsobem a pouze v ramci pInéni pracovnich ukoll, a to v souladu s Pravidly
pro pouzivani pocitacové sité P-1. Jeho pfipadné vyuzivani pro osobni potfeby vyzaduje
pfedchozi souhlas zaméstnavatele a musi mit rozumnou formu a miru, pfiéemz zaméstnanci
jsou povinni chranit bezpecénost informacnich systému spole¢nosti a dat v nich obsazenych.
Kopirovani, prodej, pouzivani nebo distribuce informaci, softwaru nebo jinych dat Ci
dusSevniho vlastnictvi v rozporu se zakony na ochranu dusevniho vlastnictvi nebo licenénimi
smlouvami je pfisné zakazano.

3.7 ZASADY BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVi PRI PRACI

Spole€nost zajiStuje a monitoruje bezpeénost na pracovisti a ochranu zdravi pfi praci.
Uginnou ochranu zdravi osob a bezpeé&nost na pracoviéti pfijala spole¢nost za jeden ze
zakladnich bodl odpovédného a uspésného vykonu své &innosti.

Spole¢nost také aktivné podporuje vzdélavani v oblasti prevence pracovnich udrazud
a informovanosti zaméstnancl o rizicich vyplyvajicich z vykonu pracovni &innosti, zejména
prostfednictvim zavedeného systému Skoleni v oblasti bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi
praci.

VSichni zameéstnanci musi dodrZovat a dbat pfislusnych zasad ochrany zdravi a bezpecnosti
prace a dodrzovat preventivni opatfeni stanovena spoleCnosti na ochranu jejich zdravi a
majetku spole¢nosti.

VS8ichni zaméstnanci jsou povinni udrzovat své pracovisté bezpeéné a uklizené.

3.8 ZASADY OCHRANY INFORMACI

Spolecnost a jeji zaméstnanci jsou povinni zpracovavat, uchovavat a nakladat s osobnimi
udaji a dalSimi informacemi v souladu s pravnimi pfedpisy a rovnéz s vnitfnimi predpisy
spolecnosti.

V pribéhu trvani pracovniho poméru i po jeho skonceni jsou vSichni zaméstnanci
spole€nosti povinni chranit a nalezité nakladat s veSkerymi informacemi, které ziskaji nebo
vytvori v souvislosti se svou praci pro spolecnost, a to bez ohledu na jeji obsah ¢i formu.
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3.9 ZASAD NAKLADANIi S MAJETKEM SPOLECNOSTI

Zaméstnanci spolecnosti jsou povinni postupovat pfi nakladani s majetkem spolecnosti
v souladu s obecné zavaznymi pravnimi pfedpisy a vnitfnimi pfedpisy spoleénosti.
Zaméstnanci spolecnosti jsou pfedevsim povinni poCinat si pfi vykonu své &innosti tak, aby
nedochazelo ke zneuZzivani, poSkozovani &i ni¢eni majetku spolecnosti a u€inné prfedchazet
vzniku Skod.

Zaméstnanci spole¢nosti hospodafi se svéfenym majetkem s péci Ffadného hospodafe;
nezneuzivaji svérenych prostfedkl pro své soukromé ucely, pokud neni dohodnuto mezi
spole€nosti a zamé&stnancem jinak.

Majetek spole€nosti slouzi k dosahovani cild spoleCnosti a neefektivni & nezakonné
nakladani s majetkem poskozuje spoleCnost jako celek.

Ved8keré dokumenty a prava znich plynouci jsou rovnéZz majetkem spolecnosti a
zaméstnanci jsou povinni s nimi takto nakladat.

4  ZASADY JEDNANi A CHOVANi ZAMESTNANCTU A
ODPOVEDNYCH OSOB, VZTAH SPOLECNOSTI
K ZAMESTNANCUM A PRAVA ZAMESTNANCU

4.1 ZASADY VYBERU A CHOVANIi ZAMESTNANCU

Spole¢nost klade stéZejni diraz na stabilni vztah se svymi zaméstnanci, jehoz zakladem je
spole¢né usili o naplfiovani cil( spoleénosti.

Spole€nost usiluje o to, aby osoby zafazené na danou pozici splfiovaly veSkeré predpoklady
pro vykon pracovni ¢innosti na této pozici. Spole¢nost rovnéz usiluje o maximalni odbornost
a kvalifikaci svych zaméstnanca.

Zameéstnanci spole¢nosti jednaji s nejvyS$Sim standardem osobniho a profesionalniho
pfistupu, zejména jednaji Cestné, zodpovédné, s respektem a v souladu s dobrymi mravy.
Zaméstnanci jsou povinni jednat jménem spole€nosti vzdy s patfiCnou opatrnosti, odbornou
péci a s respektem vUci pravnim predpisiim a vnitfnim pfedpisim spoleénosti véetné tohoto
kodexu. V pfipadé nejasnosti ohledné vydanych rozhodnuti spole€nosti, pokynu
odpovédnych osob Ci nejasnosti z hlediska vykladu obecné zavaznych ¢&i vnitfnich norem
jsou zaméstnanci povinni si k dalSimu postupu vyzadat veSkeré potfebné informace Ci
odborna stanoviska tak, aby minimalizovali riziko vzniku svého excesu ¢i poruseni
zavaznych pravidel, byt ve formé nedbalostniho zavinéni.

Zameéstnanci spolecCnosti jsou povinni poCinat si tak, aby jejich politické aktivity nemély
jakykoliv negativni vliv na spoleCnost a na dodrZzovani povinnosti vyplyvajicich
z pracovnépravniho Ci jiného vztahu se spolecnosti.

4.2 ZASADY CHOVANIi A JEDNANi ZAMESTNANCU

Management a vedouci zaméstnanci spolecCnosti jsou povinni usilovat, vedle ukolu
vyplyvajicich z pravnich pfedpisu, vnitfnich pfedpisii zaméstnavatele a jeho pokynu, rovnéz
0 zajisténi toho, ze:

e jdou ostatnim pfikladem poctivym chovanim a jednanim, zejména strikinim
dodrzovanim pravnich i vnitfnich pfedpisu;

e staraji se o to, aby jejich podfizeni méli dostateéné znalosti i prostfedky umoznujici
jim Fadny vykon pracovni ¢innosti v souladu s pravnimi pfedpisy, ustanovenimi tohoto
kodexu a dalSimi vnitfnimi pfedpisy spolecnosti;

e prosazuji standardy obsazené v kodexu i vSechna dalSi souvisejici pravidla
spolecnosti;

e podporuji zaméstnance, ktefi v dobré vife kladou dotazy nebo vyjadfuji pochybnosti
v souvislosti s dodrzovanim pravidel a etickym jednanim a dbaji na to, aby
nedochazelo k nezakonnym postihllm zaméstnancu ¢i mstam.
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ZASADY VZAJEMNYCH VZTAHU VE SPOLECNOSTI

4.3.1 VZTAH SPOLECNOSTI K ZAMESTNANCUM

Vedeni spole€nosti se zavazuje dodrzovat vici svym zaméstnancum pravidla, dle kterych:

plné respektuje prava svych zaméstnancul, véetné tajemstvi dopravovanych zprav, a
uznava jejich soukromi, osobni hodnoty a potfeby;

aktivné zpfistupfiuje vSechny informace, které by zaméstnanci méli védét i ke své
praci potfebuji znat;

aktivné podporuje pravidelné vzdélavani svych zaméstnancu;

plynule poskytuje adekvatni a motivujici pracovni prostiedi a dba na zachovani jeho
dUstojnosti;

pfiznava zaméstnancim pravo podavat navrhy na zlepSeni ¢i stiznosti;

umoznuje zaméstnancum obratit se na organ pravni podpory;

dobrovolné poskytuje pfiméfeny prostor svym zaméstnancim, ktefi se chtéji aktivné
podilet na rozvoji spole¢nosti a maji zajem se ucastnit rozhodovani;

fadné zabezpecuje potfebnou bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci;

pfijima nové zaméstnance na zakladé nezmanipulovanych vybérovych Fizeni;
zaméstnanci jsou pfijimani podle své kvalifikace, svych schopnosti a dovednosti;
spravedlivé odménuje své zaméstnance za odvedenou praci a dle svych moznosti
poskytuje zaméstnanecké benefity;

umoziuje podavat stiznosti, navrhy, podnéty a jina podani upozoriiujici na neetické
jednani &i navrhujici opatfeni ke zlepSent;

umoznuje pozadat o Skoleni, které prohloubi jejich kvalifikaci nebo které souvisi
se zastavanou pracovni pozici.

4.3.2 VZTAH ZAMESTNANCU KE SPOLECNOSTI

Zameéstnanci se zavazuji vaci spole¢nosti dodrzovat pravidla, dle kterych:

vzdy jednaji ve prospéch spolecnosti a vystupuji tak, aby neposkodili dobré jméno
spole¢nosti;

svédomité dodrzuji nejen platné pravni pfedpisy, nybrz i vnitfni pfedpisy a zavazuji se
aktivné zjisStovat aktualnost relevantnich pfedpisu, které potfebuji k vykonu své prace;
pfedchazeji moznostem stfetu vlastnich zajmua se zajmy spole¢nosti i jejich partnerq,
zejména nesméji vyuzit svého postaveni ve spoleénosti, ziskanych informaci di
obchodnich kontaktl ziskanych v pribéhu prace pro spolecnost k obohaceni sebe
nebo jiného anebo vykonavat praci pro dodavatele a konkurenty, nejedna-li se o
védeckou, pedagogickou, publicistickou, literarni nebo umeéleckou cinnost, spravu
vlastniho majetku, zastavani ¢estné funkce, anebo pokud nema tato €innost negativni
vliv na obchodni politiku spole¢nosti nebo pInéni ukoll, které byly zaméstnanci
sveéreny;

dbaji na bezpecénostni ochranu pfi pouzivani IT systému a zpracovavani dat;
zachovavaji mi¢enlivost o know-how spolecnosti, respektuji autorska prava druhych a
chrani i dal$i formy duSevniho vlastnictvi, a to i po skon€eni pracovniho poméru;
nezneuzivaji divémé (interni, vefejnosti nedostupné) informace ¢&i obchodni kontakty
ziskané v souvislosti se svou pracovni €innosti ve svlj prospéch Ci prospéch jiné
osoby anebo pro jiny nez sluzebni ucCel; stémito daty zachazeji obezfetné a
s nalezitou pédi;

v zadném pfipadé nenabizeji, neslibuji a neposkytuji dary a jiné neopravnéné vyhody
tfetim stranam ¢€i osobam, pokud nejde o reklamni pfedméty poskytované s védomim
vedeni spole¢nosti nebo se nejedna o drobné darky Ci pohosténi v ramci béznych
obchodnich zvyklosti, a uz vibec je nepfijimaji a nevyzaduiji,

dbaji o svuj zevnéjSek a odborny rlst;
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e bez zbyte¢ného odkladu hlasi podezfeni o zavazném poruSeni kodexu, poruseni
trestnépravnich, jakoz i dalSich pravnich predpisu;

e fadné vyuzivaji pracovni dobu k plnéni svéfenych Ukoll a ke své praci pfistupuji
svédomité a tvarcim zplsobem.

4.3.3 VZTAH MEZI ZAMESTNANCI

Zaméstnanci spole¢nosti se zavazuji dodrzovat vici sobé navzajem pravidla, dle kterych:

e se ke svym koleglim chovaji s uctou, vzajemné respektuji sva prava a neobtézuji je
nepfipustnymi navrhy;

o respektuji ndzory druhych, jakoZ i komunikuji mezi sebou navzjem pratelsky;

e vedouci zaméstnanci neakceptuji Sikanovani zaméstnancu; to plati i pro podfizené
vuci svému nadfizenému;

e nadfizeni svym podfizenym davérfuji, ukladaji jim jasné a dosazitelné cile a podporuji
v nich pocit zodpovédnosti.

5 ZASADY PREZENTACE A REPREZENTACE
SPOLECNOSTI

Zaméstnanci spole€nosti jsou povinni vZzdy vystupovat v ramci své €innosti reprezentativnim
zpusobem a pfispivat tak k budovani dobrého jména a dobré povésti spolecnosti.
Zaméstnanci spole¢nosti maji povinnost nakladat s obchodni firmou, logy, symboly a dalSimi
znaky identifikujicimi &i reprezentujicimi spole€nost v souladu s jejich zakonnou ochranou,
s nalezitou uctou a respektem, zejména je neuzivat nevhodnym zpusobem.

Zaméstnanci spolecnosti jednajici za spolecnost vystupuji vici tfetim osobam vzdy vazné
a zdvorile. Veskery kontakt s tfetimi osobami uskuteCriuji zpusobem, ktery respektuje
dustojnost téchto osob a prospiva dobré povésti spoleCnosti. SpoleCnost tak dba na
spolehlivé, korektni a duvéryhodné jednani zejména vuci svym zakaznikim.

Zaméstnanci spoleCnosti a ostatni osoby vystupujici jménem spolecnosti maji povinnost
pouzivat platny logomanual spole¢nosti, ktery je k dispozici na www.dopravoprojekt.cz.

5.1 ZASADY JEDNANiIi S OBCHODNIiIMI PARTNERY A KLIENTY

Spole¢nost vzdy:

e jedna se zakazniky spoleCnosti korekitnim a Cestnym zplsobem a kazdy vztah i
kontakt s klienty se vzdy vyznacuje profesionalni korektnosti a transparentnosti.

e dusledné pIni své smluvni zavazky a brani se pfijimat zavazky, které nebude
schopna dodrzet;

e odvadi vysoce kvalitni sluzby, za néz plné odpovida;

e usiluje o plné uspokojeni oCekavani a pozadavki klienta. VSichni zaméstnanci
spole€nosti musi jednat tak, aby v ramci smluvnich vztahl naplfovali ocekavani
zakazniku;

e pouziva pfi prodeji zbozi a poskytovani sluzeb metody, které jsou zcela v souladu se
zakonem:;

e usiluje o navazani profesionalnich a kladnych vztahll se zakazniky ke spokojenosti
obou smluvnich stran, a to prostfednictvim Cinnosti svych zaméstnancu a statutarnich
organu;

e za zadnych okolnosti nenabizi klientim sluzby, ¢&i jinou formu spoluprace, jez by byla
v rozporu s pravnimi pfedpisy a vnitfnimi pfedpisy spole¢nosti;

e dba na to, aby zaméstnanci spolecnosti nepfijali od obchodnich partnert jakékoliv
plnéni, které by mohlo ohrozit jejich nezavislost vramci spoleCnosti nebo
transparentnost jejich jednani;

e zaujima otevieny postoj vic&i tfetim osobam, na néz ma jeji Cinnost vliv a je
pfipravena k diskuzi o téchto vzajemnych vztazich;
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e zachovava obchodni tajemstvi a respektuje dlvérnost informaci o svych obchodnich
partnerech.

5.2 ZASADY JEDNANIi S ORGANY VEREJNE MOCI

Ve styku s organy vefejné moci postupuje spolecnost vzdy v souladu se zakonem, a to pfi
dodrzeni internich procesu pfijatych v této oblasti vnitfnimi prfedpisy spoleénosti.

Spole¢nost disponuje internimi mechanismy pro zajisténi koordinované a centralizované
komunikace s organy vefejné moci.

Spole€nost a opravnéni €i zmocnéni zaméstnanci spolupracuji s organy vefejné moci
pfedev8im v pfipadech poskytnuti relevantnich informaci poZadovanych témito organy
v souladu s pravnimi pfedpisy, v pfipadech kontrol a provéfovani ¢innosti spoleénosti, jakoz i
v pfipadech jiného kontaktu s nimi. Tyto informace jim spolenost poskytuje vzdy uplné a
pravdiveé.

Spole€nost poskytuje organim vefejné moci maximalni soucinnost, jiz je po ni mozné
spravedlivé pozadovat, pfi provadéni zakonnych kontrol ze strany téchto organu.

Spole¢nost usiluje o technicky pokrok spole¢nosti na zakladé spoluprace s vefejnymi
institucemi, univerzitami a jinymi organizacemi podilejicimi se na vyzkumu a vyvoji
souvisejicim s ¢innosti spole¢nosti.

6 ZASADY OCHRANY PROTI KORUPCNIMU JEDNANI

Spole€nost odmita a aktivné vystupuje proti vSem formam korup¢éniho jednani.

Spole€nost v ramci boje proti korupci zakazuje pfedevSim jakékoliv poskytnuti nebo pfislib
platby, jiné véci Ci prava jakékoliv treti osobé&, resp. jejich pfijeti od jakékoliv tfeti osoby,
napfiklad za ucelem ziskani nebo udrzeni zakazek nebo ovlivnéni ufedniho postupu.
Zameéstnanci spole¢nosti nesméji z zadného divodu pfimo ani nepfimo nikomu nabizet,
slibovat, poskytovat ani od nikoho pozadovat nebo pfijimat uplatky €i jiné neopravnéné
vyhody s cilem ziskat nebo udrzet si urCitou obchodni pfileZitost ¢i jinou sluzbu. K uvedenym
zakazanym cCinnostem nesmi zaméstnanci spolecnosti vyuzit ani tfetich stran.

Za poruseni zakazu korup¢niho jednani muze byt povazovano rovnéz nabizeni pracovnich
prilezitosti osobé nebo ¢lenum jeji rodiny.

Poskytovat informace sdélovacim prostfedkim tykajici se spoleCnosti je opravnén feditel
spole¢nosti a jim povéfeni odpovédni zaméstnanci spole¢nosti.

Zaméstnanci spole¢nosti nesméji vyzradit tfeti osobé (v€etné nepovolanych zaméstnancl
spole¢nosti) osobni Udaje a jiné citlivé informace o zakaznikovi, dodavateli, obchodnim
partnerovi nebo zaméstnanci spolec¢nosti, kromé pfipadu, kdy je to dovoleno €i vyzadovano
pravnimi predpisy.

Ustanoveni vySe uvedenych odstavcl tohoto kodexu neplati v pfipadech, kdy maji vyzadané
interni informace pfispét k odvraceni bezprostfedné hrozici &i vznikajici $kody na zdravi Ci
majetku. O poskytnuti internich informaci v takovych pfipadech informuje dotyCny
zaméstnanec feditele spole¢nosti az nasledné po jejich poskytnuti, avSak bez zbytecného
odkladu.

Za ucelem ochrany informaci spole¢nost zajiStuje mimo jiné i vysokou uroven zabezpeceni
svych systému informacnich technologii, které jsou ke zpracovani a uchovavani informaci
urceny.

6.1 STRET zZAJMU

Spolecnost uskutecniuje veSkerou svou Cinnost tak, aby se v maximalni mozné mife vyhnula
vzniku ¢i pouhému zdani stfetu zajmu, coz rovnéz ocekava od svych zaméstnancu.

Stfetem zajmO se rozumi zejména zajmy osobniho charakteru (napfiklad existence
vlastnického, obchodniho ¢&i jiného finanéniho podilu v obchodnich korporacich dodavatelu,
zakaznik( nebo konkurentd), které by mohly mit vliv na nezavislost osoby posuzujici, co je
v zajmu spolecnosti, a rozhodujici o zplsobech prosazeni takovych zajmu.
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Zameéstnanci jsou povinni v pfipadé vzniku jakychkoli pochybnosti o vylou€eni stfetu zajmu
svych, resp. jakéhokoli jiného zaméstnance, ihned informovat svého pfimého nadfizeného,
resp. feditele pfisluSného ateliéru spolecnosti, do néhoz je zaméstnanec zafrazen.
Jakékoliv pracovni & mimopracovni vztahy mezi zaméstnanci nesmi narusit standardni
pracovni vykon zaméstnance ¢i pracovniho tymu.
Pokud si zaméstnanec neni jist jakoukoliv otazkou ve véci mozného stfetu zajm(, je povinen

dotazat se svého pfimo nadfizeného zaméstnance, ktery mu v této véci poskytne patfi¢nou
soucinnost.

6.2 ZNEUZiIVANIi DUVERNYCH OBCHODNICH INFORMACI

Zameéstnanci jsou povinni dodrzovat pravni predpisy zakazujici zneuzivani dlvérnych
obchodnich informaci.

Zaméstnanci zejména nesméji za zadnych okolnosti pouzit anebo prozradit tfetim osobam
informace, které nejsou vefejné dostupné a ke kterym tyto tfeti osoby nemaji opravnény
pfistup. Dale tyto informace nesméji byt vyuzity k osobnimu prospéchu &i ke zvyhodnéni
jinych tfetich stran pfi pfimém &i nepfimém obchodovani s cennymi papiry, finanénimi
derivaty ¢i komoditami. Spole¢nost vyvine odpovidajici snahu o zajisténi aplikace téchto
principl rovnéz ve vztazich sobchodnimi partnery, ktefi ziskavaji informace v ramci
spoluprace se spole¢nosti.

7 ZASADY NULOVE TOLERANCE TRESTNE CINNOSTI
7.1 ZASADY PREDCHAZENi TRESTNE CINNOSTI

Spole€nost oteviené odmita jakékoliv pachani trestné Cinnosti ze strany spole¢nosti, jejich

odpovédnych osob i zaméstnancu.

Spole€nost aktivné usiluje o odhalovani trestné Cinnosti, jez by byla pachana v souvislosti

s ¢innosti spolecnosti. V zajmu dosazZeni tohoto cile spole€nost vytvafi prostfedi, v némz je

podporovano aktivni upozorfiovani ze strany stavajicich i byvalych zaméstnancu spole¢nosti

a rovnéz i dalSich tretich osob na praktiky, k nimz dochazi v souvislosti s ¢innosti spole€nosti

a které by mohly byt hodnoceny jako trestny €in (dale jen ,whistleblowing®).

V souladu se smérnici Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1937 ze dne 23. 10. 2019

o ochrané osob, které oznamuji poruSeni prava Unie (dale jen ,Smérnice®), byla ve

spole¢nosti Dopravoprojekt Brno a.s. povéfena osoba k pfijimani a proSetfovani oznameni o

protipravnim jednani (dale jen ,Pfislusna osoba“). PfisluSnou osobou byl statutarnim

organem spolecnosti povéren: pravnik spolecnosti a jeho zastupce.

Oznameni mize podat jen fyzicka osoba, ktera se v souvislosti s praci nebo jinou obdobnou

¢innosti dozvédéla o protipravnim jednani, které porusuje pravni pfedpis spadajici do jedné

z oblasti vymezenych Smérnici

Komunikace s PrfisluSnou osobou:

Elektronicky: whistleblowing@dopravoprojekt.cz;

Telefonicky: +420 739 030 912 nebo +420 724 553 454;

Osobné: vzdy po pfedchozi domluvé s pfislusnou osobou;

Pisemné: na adresu: Dopravoprojekt Brno a.s., Kounicova 271/13, Vevefi, 602 00

Brno. V pfipadé podani dle tohoto bodu Ize podat oznameni v zalepené obalce

oznacenim ,0ZNAMENI PORUSENI* &i , WHISTLEBLOWING*;

e Prostifednictvim externiho komunikaéniho  systému  Ministerstva  spravedInosti
na https://oznamovatel.justice.cz/chci-podat-oznameni/.

Upozornéni
Pokud Oznamovatel poda oznameni prostfednictvim jinych komunikacnich kanall, nez je
zde wuvedeno, napf. prostfednictvim sekretariatu ¢i datové schranky, spolecnost
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Dopravoprojekt Brno a.s. nemlze zarucit ochranu totoznosti Oznamovatele a informaci
uvedenych v oznameni v souladu se Zakonem a Smérnici EU €. 2019/1937.
Spole¢nost Dopravoprojekt Brno a.s. zajisti v pfipadé, Ze by bylo Oznameni podano
prostfednictvim jejiho Vnitfniho oznamovaciho systému:
e ochranu totoZnosti Oznamovatele;
e ochranu pred pfipadnymi odvetnymi opatfenimi vedenymi vic¢i Oznamovateli a dalSim
osobam, kterym tato ochrana nalezi podle pravnich predpisu.
Dopravoprojekt Brno a.s. posoudi dlvodnost a pravdivost kazdého Oznameni. Je-li
Oznameni davodné a pravdiveé, pfijmeme konkrétni napravna opatfeni.

7.2 SANKCE A INTERNi OPATRENI

Vedle povinnosti ohlasit spachani trestného €inu &i jiné poruSovani pravnich predpist usiluje
spole€nost vzdy rovnéz o to, aby byla u€inéna potfebna interni opatfeni vedouci k vySetfeni
poruseni pravnich pfedpist, zjisténi jeho pfi€in a pfipadnym preventivnim navrhim na
zménu internich pravidel, jeZ by méla opakovani stejnych poruseni v budoucnu zamezit.

| vedle pfipadnych civilng, spravné Ci trestné-pravnich sankci udélovanych ze strany organu
vefejné moci v souvislosti s pachanim trestné cinnosti €i jinym poruSovanim pravnich
predpisu ze strany zameéstnancl spoleCnost rovnéz uplatiiuje pfiméfena disciplinami a
(pracovné) pravni opatfeni a sankce.

Zaméstnanci spolecnosti, ktefi dobrovolné upusti od svého protipravniho jednani, vyvinou
vesSkeré usili k zamezeni Skodlivych nasledku tohoto jednani, oznami toto jednani zpisobem
stanovenym timto kodexem a plné spolupracuji pfi vySetfovani protipravniho jednani, mohou
byt s pfihlédnutim k okolnostem daného pfipadu zprosténi disciplinarnich a pracovné
pravnich opatfeni a sankci.

8 ZASADY POSTUPU PRI ZJISTENi PODEZRENI
Z TRESTNIHO NEBO JINEHO PROTIPRAVNIHO
JEDNANi, PROVERENIi MOZNEHO PROTIPRAVNIHO
JEDNANI

Stézejnim zajmem spolecnosti je zajistit, aby kazdé protipravni jednani v souvislosti
s Cinnosti spoleCnosti nebo protipravni stav byly bezodkladné zjistény, aby bylo uc€inné
zamezeno jejich dalSimu trvani a aby jejich vznik a jejich okolnosti byly fadné proSetreny.
Zameéstnanci jsou opravnéni podavat stiznosti, navrhy, podnéty a jina podani upozornujici
na podezieni ze spachani trestného &inu, poruseni pravnich predpist, poruSeni kodexu,
jednani podporujici korupci nebo samotné korup¢ni chovani, vyfizovani si osobnich ucta
s kolegy nebo obchodnimi partnery, poskytnuti neetickych a nepravdivych informaci €i navrh
opatreni ke zlepseni ¢i jinych podani.

VS8ichni zaméstnanci spolec¢nosti jsou v pfipadé zjisténi protipravniho jednani i protipravniho
stavu povinni s ohledem na konkrétni okolnosti pfipadu vyvinout veskeré usili, které po nich
Ize spravedlivé pozadovat, k jejich zastaveni a odvraceni jejich Skodlivych nasledk.
Upozornéni na pachani trestného &inu nebo jiné protipravni jednani nebo podezieni na
takovou c&innost se oznamuje na Etickou linku spole¢nosti zplsobem, jak uvedeno na
intranetovych a internetovych strankach spole€nosti. Za udcéelem moznosti nahlaseni
takového upozornéni je rovnéz zfizena postovni schranka opatfena textem ,Schranka
diveéry“ a specialni e-mailova adresa. Osoba odpovédna za Compliance u¢inéna upozornéni
shromazduje, jednotlivé podnéty zpracovava a dale postupuje k projednani Etické komisi.
Odpovida za uplnost, spravnost a objektivitu pfedavanych podnétu.

Etickd komise pFfezkoumava a rozhoduje o postupu vyfizeni jednotlivych podnétd
nahlagenych na Etickou linku véetn& podnét(i u¢inénych anonymné. Clenové Etické komise
a osoba odpovédna za Compliance jsou povinni zachovavat miCenlivost o vSech
skute€nostech, o kterych se dozvi v souvislosti s vykonem jejich €innosti v Etické komisi.
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V pfipadé oznameni ucinéného pfimo nadfizenému zaméstnanci tento oznameni pfijme
a bezodkladné o ném osobné nebo prostiednictvim Etické linky vyrozumi osobu odpovédnou
za Compliance.

9 DESATERO ETICKYCH ZASAD SPOLECNOSTI
1. Odpovédny vykon podnikatelské €innosti s cilem zajisténi trvale udrzitelného ristu
Spole€nosti v souladu s pravnimi predpisy.
2. Duraz na etické zasady, ucta k obchodnim zvyklostem a dobrym mravim.
3. Efektivni a ekonomicky provoz Spole¢nosti pfi sou¢asném Setfeni zdroju.
4. Ochrana zivotniho prostfedi pfi veSkerych Cinnostech Spole¢nosti.
5. Transparentnost a pravidelna preventivni kontrola veskerych postupl a procesu
Spolecnosti.
6. Ochrana informaci, zejména osobnich udaji pfed neopravnénym ¢&i protipravnim
zpracovanim a pfed nahodnou ztratou, zni¢enim nebo poskozenim.
7. Oteviené a Cestné jednani se zakazniky, dodavateli, obchodnimi partnery a tfetimi
osobami.
8. Ddusledné potirani korup€niho jednani.
9. Nulova tolerance vugi trestné €innosti.
10. Uginny systém oznamovani a eliminace rozpor( s Etickym kodexem (Eticka linka).
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