SMLOUVA O OBSAHU, ROZSAHU A PODMINKACH PRAKTICKEHO VYUCOVANI

uzaviend podle § 65 odst. 2 a 3 zdkona &. 561/2004 Sh., o pfed3kolnim, zdkladnim, stfednim, vy33im
odborném a jiném vzdéldvani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjich predpisi, a § 12 a § 13 vyhladsky &
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1. Nézev ¥oly: Gymnazium K. V. Raise a Stfedni odborné ugiliéts, Hlinsko, Ad4mkova 55
Sidlo: Addmkova tfida 55, 539 01 Hlinsko
(CO: 601 033 29

Zastoupend feditelem S :_.'i;r_-’::ji‘editelem Skoly
(déle jen ,Skola”) | o

a

2. Fyzickd / pravnické osoba: Mlékdrna Polnd spol. s. r. 0.

Sidlo: Za NadraZim 680, 588 13 Polna

ICO: 634 936 59

-".'.H ?-l .l

Zastoupena: z ﬁ{ ‘*4"»1. e u-.'fg_,..‘.fﬂ 7 jednatelem spoleénosti

(déle jen ,poskytovatel”)
(o]
Pfedmét smlouvy

1. Pfedmétem smlouvy je stanoveni podminek realizace praktického vyucovani zaka Skoly v daném
oboru vzdélani na pracovisti poskytovatele v dohodnuté dobé a obsahu odborné pfipravy v souladu s
ramcovym a 3kolnim vzdéldvacim programem, platnymi zdkonnymi ustanovenimi a dal$imi
dohodnutymi podminkami této smlouvy:

Obor/Obory vzdélani, (kéd a ndzev): 29-51-H/01 Vyrobce potravin (Mléka¥)
Misto kondnf praktického vyudovéni: Za NadraZim 680, 588 13 Polna
Obdobi realizace praktického vyuéovani: $kolni rok 2024/2025
Podet Zak v sudém tydnu: 6 (2. roénik)
celkovy pocet zaki: 6
pokud nebude dohodnuto rozdéleni na jednotlivé tydny jinak

2. Praktické vyucovani Zakd na pracovidti poskytovatele je realizovdno pod vedenim a za dozoru
povéfenych zaméstnancli poskytovatele (ddle jen ,instruktor”) ve spoluprdci s povéfenym
pedagogickym pracovnikem Skoly,

3. Poskytovatel prohlasuje, ze ma opravnéni k podnikatelské ¢innosti v oboru, ve kterém bude
realizovano praktické vyucovéni, doloZenym u pravnické osoby pfedmétem podnikdni ve vypisu z
obchodniho rejstfiku a u fyzické osoby Zivnostenskym listem.

Ovéiena kopie tohoto opravnéni tvofi pfilohu . 1 této smlouvy.
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Casovy rozvrh praktického vyuovani
1. Realizace praktického vyucovani Zakd uvedenych v &l. 1. 1 bude uskuteéiiovano

a) 7 hodiny u Zaka 2. roéniku ve vyu¢ovacich hodinéch o délce 60 minut, ve dnech pondéli — patek v
dobé od 6.00 hod do 14.00 hodin.

b) celkovy pocet tydnl — 5 (2. roénik), 2. ro€nik absolvuje ve vyrobnim podniku v Polné (pokud
nebude dohodnuto jinak). Zbyvajici praktické vyucovéni 2aci absolvuji v jiném mlékdrenském podniku
na zakladé samostatné smlouvy s timto vyrobnim podnikem tak, aby byla naplnéna viechna témata
pfedmétu Odborny vycvik dle 3kolniho vzdélévaciho programu Vyrobce potravin — Mlékat.

Zatatek pracovni doby Zaka se fidi zdkonikem prace a pracovni dobou poskytovatele. Zaéind v pFipadé
dopoledniho vyucovéni nejdfive v 6 hodin a konéf v pfipadé odpoledniho vyu€ovéni nejpozdéji ve 20
hodin. Tydenni rozvrh praktického vyuc€ovani zaki musf byt upraven tak, aby mezi koncem jednoho
vyucovacfho dne a zacatkem nasledujiciho dne odpoéinek Z&k trval alespofi 12 hodin.

3. Prestdvka v préaci mize byt shodnd s pfestavkou stanovenou pro pracovniky poskytovatele, ale musi
byt v souladu s pfislu§nymi ustanovenimi zakoniku préce. Poskytovatel zabezpedi moZnost traveni
prestavky Zdkt ve vyhrazenych, k jidlu uréenych, popf. jidlo zajidtujicich, prostordch provozniho
pracovidté. Délka pFestdvek se nezapoditava do doby trvani vyutovaciho dne.

Terminy zahdjeni a ukonéeni vyucovéni: Druhy roénik (prvni pololeti): Den zahdjeni praktického
vyucovani: Gtery 11. listopadu 2024, den ukonéeni praktického vyucovani: patek 24. ledna 2025

a

Druhy ro¢nik (druhé pololeti): Den zahdjeni praktického vyuovéni: pondéli 3. Gnora 2025, den
ukonéeni praktického vyuéovani: patek 27. &ervna 2025.

¢.3
Zavazky poskytovatele praktického vyuéovani

1. Poskytovatel umoini na svych pracovistich uvedenych v él. 1. 1 vykon praktického vyuéovani zéka.
Praktické vyucovani bude probihat v prostorach, které budou odpovidat hygienickym normam a dal$fm
pozadavkim ochrany vefejného zdravi. Zékim se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami vytvofi
podminky odpovidajici jejich potfebdam.

2. 24k nebude vykondvat prace a &innosti, které nesouvisf s praktickym vyucovanim podle $kolniho
vzdélavaciho programu. Poskytovatel se zavazuje k tomu, Ze zdk bude vykondvat pouze prace a
¢innosti, které navazuji na pfisludny obor vzdélani a s nim pfimo souvisi. Organizadni zajidténf a
realizace ¢innosti pfi praktickém vyucovéni Zdka budou Skole poskytnuty bezdplatné.

3. Poskytovatel zajistuje bezpetnost a ochranu zdravi Zaki pfi praktickém vyuovani s ohledem na
rizika moZného ohroZeni jejich Zivota a zdravi pfi praktickém vyuéovéni.

4. Poskytovatel jmenuje instruktora Zaki z fad kvalifikovanych, odborné a morélné schopnych
zaméstnanch k vedeni 24kt a dozoru praktického vyuéovani. Reditel $koly schvaluje osobu instruktora.
Pisemnou smlouvu o vedeni Zak( uzavie s instruktorem poskytovatel.

Instruktorem je povéi‘ena pani

(R

5. Instruktor Gzce spolupracuje s povéfenym pedagogickym pracovnikem $koly, kterému poskytovatel
umoini vstup na pracovité, kde praktické vyutovani 2akh probihd. Hodnoceni Zdkh provéadi povéfeny
pedagogicky pracovnik ve spoluprédci s instruktorem. Hodnoceni se provadi VZdV po ukonceni




pracovniho tydne Zékul. Instruktor vede denik evidence hodnoceni a dochdzky Zakd. Instruktor déle
spolupracuje s osobou podle &l. 4 bodu 1 této smlouvy.

6. Instruktor vede soucasné nejvy$e 10 Zaka (2. roénik) a to v ndvaznosti na rizika moZného ohroZeni
jejich Zivota a zdravi, které se tykaji vykonu prace, a v souladu s nafizenim vlddy €. 211/2010 Sb., o
soustavé obord vzdéldvani v zdkladnim, stfednim a vy38im odborném vzdéldvéni, ve znéni pozdéjsich
predpist. Instruktor zabezpeduje praktické vyuéovéni pro Zdky, spodivajici v osvojovéni si zakladnich
dovednost/, ¢&innosti a ndvykd, zhotoveni vyrobk, ve vykonu sluzeb nebo ve vykonu praci, které maiji
materidinl hodnotu.

7. Poskytovatel umozni Fediteli $koly nebo jfm povéFené osobé, zFizovateli $koly a Ceské Zkolni inspekci
vstup do prostor, kde probihd praktické vyucovani v rozsahu nezbytné nutném pro provedeni
koordinacnich a kontrolnich innosti.

8. Instruktor po skon&eni praktického vyuovani provede stru¢né zhodnoceni price Zdka dle
pfipraveného formuldfe.

9. Poskytovatel se zavazuje, Ze budou dodrzovdny podminky BOZP Zaka, véetné jeho prokazatelného
vstupniho pro3koleni Zakl o pfedpisech BOZP a PO platnych pro pracoviété poskytovatele a $kolenf
BOZP k pouzivanym strojim, nafadim a technologickym celkiim.

10. Poskytovatel zajisti prostorové a materidIni vybaveni pracoviité, stroje a nafadi, osobni ochranné
pracovni prostfedky odpovidajici potfebdm vyuky oboru vzdélavani uvedeného v ¢l. 1. 1, platnym
hygienickym a zdkonnym normdm k zaji$téni bezpeénosti a ochrany zdravi pfi provadéni vyuky Zakl a
zaméstnavani mladistvych v rozsahu stanoveném zvlastnimi pravnimi pfedpisy (zédkonik prace, a
nafizeni vlady &. 495/2001 Sb., kterymi se stanovi rozsah Cisticich a dezinfekénich prostfedkd).

11. Poskytovatel poskytne Zdk(im tyto osobni ochranné pracovni prostiedky: Dle definice ochrannych
pracovnich pomuicek pro jednotliva pracoviité poskytovatele, dle internich piedpisi.

12. Poskytovatel zajisti Zakdm moZnost vyuzivat prostory a zafizeni pracovité véetné $aten a socidiniho
zafizenl. Provozni ndklady vynaloZené na zajiSténi praktického vyucovani podle této smiouvy na
pracovisti poskytovatele na zakladé této smlouvy hradi poskytovatel.

13. Ndklady Zaki na dopravu na pfipadné misto realizace praktického vyuovani mimo sidlo
poskytovatele zajistuje a hradi kola.

14. Po dobu pribéhu praktického vyutovani nese poskytovatel odpovédnost za bezpeénost, ochranu
zdravi a hygienu pfi préci Zaka, dle § 101 aZ 108 zadkoniku prace. Ve spolupréci s povéienym
pedagogickym pracovnikem 3koly zajisti proSetfeni pfisluSnymi orgdny piipadné Urazy 24k a zajisti
napravna opatieni, Pracovni Uraz Zdka neprodlené oznaml $kole a za$le $kole kopii zaznamu o trazu.

15. Nezletilé Zaky uvolfiuje instruktor z praktického vyutovéni pouze na zdkladé pisemné Zadosti
podepsané zakonnym zastupcem Zdka, nebo Zdka pfeda instruktor pfimo jeho zékonnému zastupci.

16. V pfipadé zdvainych okolnosti je poskytovatel oprdvnén rozhodnout o tom, Ze Zak nebude
pokracovat v praktickém vyudovdni, a to zejména v pfipadech, kdy Zdk zdvainym zplsobem porusi
platné a Gginné pravni pfedpisy, interni pfedpisy, s nimiz byl seznamen, pravidla sludného chovani,
dochézku v dobé praktického vyu€ovéni a ostatni ndleZitosti upravené touto dohodou.

17. Poskytovatel odpovidd Zdkovi za $kodu, kterd mu vznikla porudenim prévnich povinnosti
poskytovatelem nebo Grazem na pracovisti.




cl.a
Zavazky skoly

1. Zaméstnanec $koly povéi‘eny feditelem $koly a odpovédny za pribéh a realizaci praktického
vyucovdni je pan/pani: it *ﬁﬁj = "f,i;';_,’ zastupce Feditele (ddle jen , koordindtor”). Koordinator
poskytuje instruktorovi metodickou pomoc pfi zabezpecovani pribéhu praktického vyucovéni a
zastupuje Skolu pfi jedndni navazujici na tuto smlouvu a je kontaktni osobou v komunikaci s

poskytovatelem. Koordindtor je povéren kontrolni ¢innosti podminek uskute¢novani praktického
vyucovani.

2. Koordindtor pieda zastupci poskytovatele pfed zahdjenim praktického vyucovéni zapisniky
bezpetnosti prace, deniky evidence praktického vyu€ovéni, RVP a SVP oboru vzdélani uvedeného v

¢lanku 1. 1.

3. Povéreny pedagogicky pracovnik Skoly (utitel odborného vycviku) Gzce spolupracuje s instruktorem
pfi realizaci a hodnoceni praktického vyucovidni zdak( na provoznim pracovisti poskytovatele. Povéfeni
pedagogitti pracovnici dkoly jsou: ﬁ‘rﬁ e 153"‘“"' e A &,j
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4, Skola ve spolupréci s poskytovatelem zajisti prokazatelnym zpisobem sezndamenf instruktorti 2aka:
a) se zékladnimi pojmy, zdsadami a zp(soby pedagogické préce s Zaky,

b) s pfedpisy BOZP, PO, a vyhladkou & 180/2015 Sh., (vyhlaska o zakdzanych pracich a pracovistich),
c) s obsahem, zplsobech a cilech provddéni praktického vyucovéni 24k,

d) s obsahem ramcovych vzdéldvacich programd, $kolnich vzdéldvacich programi a s organizaci vyuky.

5. Skola v pfipadé potfeby umozni instruktoriim Glastnit se pedagogickych a metodickych akci a porad
3koly.

6. Skola ve spolupraci s poskytovatelem prokazatelné zajisti pouceni zaka o bezpe&nosti a ochrané
zdravi v souvislosti s konkrétnim praktickym vyu¢ovanim, spoéivajici zejména v pozarni ochrané, BOZP,
hygienickém minimu, politice jakosti, metrologii, chemické bezpeénosti a dalSich Skolenich
specifickych pro jednotliva stfediska poskytovatele, kde se budou Zaci vyskytovat. Zaroveii zajisti
zékladni pouteni Zdka o obecnych principech zachovavani mléenlivosti a ochrany dat poskytovatele, se
kterymi se pfi vykonu praktického vyuovan( u poskytovatele setka.

7. Skola pouéi Zaky o jejich prdvech a povinnostech pfi praktickém vyuovani na pracovistich
poskytovatele. Vlybavi Zdka osobnimi a ochrannymi prostiedky a pomdckami dle vniténi smérnice skoly
v pfipadé, pokud nebudou zajistény poskytovatelem a provéfi, zda Zaci na pracovisti obdrzeli potiebné
osobni ochranné pracovni prostredky.

8. Skola provadi kontroly zplisobilosti pracovnich a hygienickych podminek pracovisté poskytovatele
pfed podpisem této smlouvy, pfed zahajenim praktického vyucovani a dle potfeby v pribéhu
praktického vyucovani a to prostrednictvim koordinatora. O provedené kontrole vyhotovi zépis.

9. Vedkeré pracovni a kdzerské prestupky Zdkh pfi praktickém vyuéovani fedf v souladu se ¥kolnim
faddem a dal3imi platnymi pfedpisy z oblasti vychovy a vzdélavani Zaka na stfednich $koldch.

10. Skola zajisti zékladnf pojisténl Zdka a spinéni podminky zdravotni zpisobilosti Zak( dle § 3 odst. 5 a
§ 59 3kolského zédkona. Na odpovédnost Zak( se vztahuji ustanoveni zékoniku préce. Naklady na

prohlidky hradi: $kola.

11. Skola je oprédvnéna provadét kontrolu dochazky a ndplné &innosti 24k povéfenym zastupcem
$koly, a to v terminu pfedem dohodnutém s instruktorem.
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12. Skola predé poskytovateli potfebné podkiady o dochdzce Z4ki béhem praktického vyudovéni za
ti€elem umoznéni dafiového odpoétu podie piisluinych pravnich predpist.

13. Skola pFed4 poskytovateli potfebné informace k nezbytné Upravé podminek odborného vzdélavani
pro Zdky se specialnimi vzdélavacimi potiebami odpovidajici jejich potfebam.

14. Odpovédnost za pfipadné Skody zplsobené 2aky nebo 24kaim pti praktickém vyudovéni na zakladé
této smlouvy se fidi ustanovenimi § 391 zékoniku préce.

CII 5
Odména za produktivni ¢éinnost

1. Z&kim naleZi za produktivni &Ginnosti provddénou v pribéhu praktického vyuéovani finanéni odména
podle § 122 $kolského zdkona.

2. Za produktivni Cinnost Zdka vyplati poskytovatel jednotkovou sazbu ve vyii 30 % aktudlni vye
minimalni mzdy.

3. Finantni odména Zdka za produktivni &innost za uplynuly mésic se vypotita vynasobenim jednotkové
odmeény, dle ¢lanku 6. 2, s poétem hodin praktického vyuéovéni, ve kterych 4k tuto &innost vykonaval,
Podle § 6 odst. 9 pism. I) zékona ¢.586/1992 Sb., o danich z pFijm(, jsou pFijmy za praci 24k a student
(produktivni Cinnost) z praktického vyudovani a praktické pfipravy osvobozeny od dani z pfijmu.

¢l.6
Uzavieni a ukonéeni smlouvy
1. Tato smlouva se uzavira na dobu uréitou, a to od 11. 11. 2024 do 27. 6. 2025,

Smluvni strany se dohodly, Ze tato smlouva zanik4:

a) uplynutim sjednané doby jejiho trvani, nebo pisemnou dohodou obou smluvnich stran, nebo
pisemnou vypovédi, kdy kterdkoli ze stran je oprdvnéna dét vypovéd z této smlouvy, a to i bez uvedeni
ddvodu, pfitemZ vypovéd musi byt pisemna a musi byt doru€ena druhé smluvni strané. Vpovédni
Ihiita Cinf dva mésice a jeji béh po&ind prvnim dnem po jejim doruéeni druhé smluvni strang,

b) pozbyde-li néktera ze smluvnich stran zpGsobilosti k provadéni &innosti, které jsou pfedmétem této
smlouvy, na zdkladé pifsludného prévniho p¥edpisu nebo rozhodnutim kompetentniho organu,

¢) odstoupenim od smlouvy v pfipadé jejiho podstatného poruseni, za které se povaZuje zejména
porudeni ustanoveni smlouvy o zaji§téni bezpe&nosti a ochrany zdravi pfi préci a o poZarni ochrané,

d) v ostatnich pfipadech presumovanych platnou prévni Gpravou.

3. Pravni vztahy touto smlouvou upravené se Fidi pfislusnymi ustanovenimi obéanského zékoniku,
zakoniku prace, 3kolského zdkona a jeho provadécich pfedpisd.

4. V pfipade, Ze jakékoliv ustanoveni této smlouvy bude neplatné nebo nevymahatelné na zakladé
jakéhokoliv ustanovenf pfisludného zdkona se smluvni strany zavazuji uzav¥it dodatek k této smlouve,
jimZ takova ustanoveni budou nahrazena, pfi¢emz se smluvni strany i nadéle budou fidit zbyvajicimi

ustanovenimi této smlouvy.

5. Smlouva muZe byt ménéna nebo doplfiovdna pouze formou pisemnych dodatkil podepsanych
ob&ma smluvnimi stranami. Sgge
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6. Smlouva je vyhotovena ve dvou vyhotovenich, kazdy mé platnost origindlu. Po jednom vyhotovené
obdrZi kazda ze smluvnich stran.

7. Smlouva nabyva platnosti dnem podpisu obou smluvnich stran a G¢innosti dnem podpisu.

8. Tato smlouva podléhd uvefejnéni podle zdkona &. 340/2015 Sb., o zvldstnich podminkéch Géinnosti
nékterych smluv, uvetejfiovani téchto smluv a o registru smluv (zdkon o registru smluv). Smluvni strany
se dohodly, Ze uveiejnéni smlouvy provede $kola, a to do 30 dnli od jejiho uzavieni. Tato strana bude
o uvefejnéni neprodlené informovat druhou stranu, a to prostiednictvim datové zpravy.

¢.7
Zavéreéna ustanoveni

Prédva a povinnosti v této smlouvé vyslovné neupravena se fidi pfislusnymi pravnimi piedpisy ¢eského
pravniho fadu.

Piiloha: €. 1.: Ovéfena kopie opravnéni k podnikatelské ¢innosti v oboru Mlékaf
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Tento vypis z obchodniho rejstfiku elektronicky oznacil "Krajsky soud v
Brné" dne 12.11.2024 v 09:49:29. EPVid:DPpA8viek2MWDC5QuSdB7w

Vypis
z obchodniho rejstfiku, vedeného

Krajskym soudem v Brné
oddil C, vloZka 22157

Datum vzniku a zapisu: 31. ledna 1996

S_pi.s.ové znacka: C 22157 vedena u Krajského soudu v Brné
Obchodni firma: Miékarna Polna spol. S T1.0.
sidlo: Za Nadrazim 680, 588 13 Polna
Identifikaéni €islo: 634 93 659 B
Pravni forma: Spole&nost s rugenim omezenym B B
PFedmét podnikanf:
Vyroba, obchod a sluZzby neuvedené v pfilohach 1 aZ 3 zivnostenského zakona
e Mlékarenstvi
Statutarnf organ:
jednatel:
jednatel:
Pocet ¢leni:
Zplisob jednani:
Spoleénici:
Spoleénik:
Podil: Vklad: 76 000,- K& o
Splaceno: 100%
Obchodnf podil: 76% -
Spoleénik: ; A :
Podil: Vklad: 24 000,- KE
Splaceno: 100%
Obchodni podil: 24%
Zakladni kapital: 100 000,- K& -
Ostatni skute¢nosti:

Obchodni korporace se podfidila zakonu jako celku postupem podle § 777 odst.
5 zakona €. 90/2012 Sb., o obchodnich spole¢nostech a druZstvech.

Udaje platné ke dni: 12. listopadu 2024 03:53
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