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Urad prace CR

DODATEKE.1

k dohodé o vyhrazeni spole¢ensky uc¢elného pracovniho mista a poskytnuti
prispévku, spolufinancovaného ze statniho rozpoc¢tu a Evropského socialniho
fondu
€. SYA-JZ-2/2024 ze dne 25.6.2024

uzavieny mezi

Uradem prace Ceské republiky

zastupuijici osoba: Mgr. Martin Horak, zastupujici feditel krajské pobocky v Pardubicich
sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7
ICO: 72496991

adresa pro dorugovani: Ufad prace CR - kontaktni pracovi$té Pardubice, Bozeny Vikové-Kunétické 2011,
530 02 Pardubice - Zelené Pfedmésti

(dale jen ,Urad prace®) na strané jedné

a
zaméstnavatelem: Charita Moravska Trebova

zastupuijici osoba: Ludmila Dostalova, MBA

sidlo: Kostelni nam. &.p. 24/3, Mésto, 571 01 Moravska Trebova 1
ICO: 65189418

(dale jen ,zaméstnavatel®) na strané druhé.

Clanek |

Uéel dodatku

Ugelem tohoto dodatku je zvy$eni Gvazku od 1. 11. 2024 z pavodnich 20 hod. na 30 hod., tim padem dojde
i ke zvySeni celkového souctu poskytnutych mésicnich pFispévkl z ¢astku 81 000 K& na 87 600 K¢.

Clanek I
Zavazky zaméstnavatele a podminky poskytnuti prispévku
PFijmeni a jméno: XXX
Datum narozeni: XXX

Dosavadni text €lanku 1.2 dohody se nahrazuje textem:
11.2.2

Pracovni pomér se zaméstnancem bude sjednan na dobu ur&itou do 30.6.2025, nebo na dobu neurcitou,
s tydenni pracovni dobou 30 hod.
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Clanek Il

Vyse a termin poskytnuti prispévku

Dosavadni text ¢lanku Ill.1 dohody se nahrazuje textem:

Urad prace se zavazuje poskytnout zaméstnavateli prispévek ve vy$i 100 % z fadné vynakladanych
prostfedkll na mzdy nebo platy na zaméstnance, vetné pojistného na socialni zabezpeceni, pFispévku
na statni politiku zaméstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které zaméstnavatel za sebe
odvadi z vyméfovaciho zakladu zaméstnance, maximalné v3ak 16 800 K& mési¢né, z toho 76,73 % je
hrazeno z prostfedkd ESF a 23,27 % je hrazeno ze statniho rozpo&tu CR. Soudet poskytnutych mésiénich
prispévkl neprekroci ¢astku 87 600 K¢.

Clanek IX
DalS$i ujednani

Dodatek je sepsan ve dvou vyhotovenich, z nichZ jedno obdrzi Ufad prace a jedno zaméstnavatel / piijemce.

Dodatek nabyva platnosti a u¢innosti dnem jeho podpisu obéma smluvnimi stranami. Dodatek, na néjz se
vztahuje povinnost uvefejnéni prostiednictvim Registru smluv, nabyva u€innosti dnem uvefejnéni. Dodatek,
na néjz se nevztahuje povinnost uvefejnéni prostiednictvim Registru smluv, nabyva uc€innosti dnem jeho
podpisu obéma smluvnimi stranami nebo dnem, ktery si smluvni strany v dodatku sjednaji.

V Moravské Tiebové dne 23. 10. 2024 V Pardubicich dne 23. 10. 2024
Ludmila Dostalova, MBA Mgr. Martin Horak
feditelka Zastupujici feditel krajské poboCky
Charita Moravska Tfebova v Pardubicich
za zaméstnavatele za Urad prace CR

Za UFad prace vyfizuje: xxx
Telefon: XXX



