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o poskytování mzdových s 1 u ž e b

.. provádět výpočet a likvidaci všech medových složek pracovníků výše 
u. v e d e n é h o o b j e d n a v a t e 1 e d 1« p č e d 1 o ž e n ý c I "i p o d k 1 a d ti o p 1 a t o v ě m 
zařazení a na základě kopie pracovní smlouvy či dalších mzdových 
p o d k .1. a d ů p ř e ci 1 o 2 e n ý c h o b j e d n a v a t e .1. e m,

- vyhotovovat převodní příkazy odvodů daně ze mzdy a převodní 
P ř í k a z y o ■. t a 1:11 í c h s; r á ž e k včet n ě z d r a v o t n í h o a s o c i á 1 n i h o 
i:::< o j i š t ě n :í..

Veškeré služby výše uvedené bude zhotovitel provádět s využitím 
Pro gramu UNIC0 S Klato vy, kterým je zabezpečena aktualizace právních 
předpisů»

plném rozsahu.,

Objednavatel výše uvedený se zavazuje ?

.. dodávat veškeré podklady pro zpracování mezd s plnou úduo^dnos t1 
za věcnou správnost doručených podkladů a dokladů,, Jedná se 
z e j m é n -a o k o p i i p r a c o v n í s m 1 o u v y a o s o b n í h o d o t a z n í k u, p 1 a t o v ý 
v ý m e r, p r í p i s o r ■ o z v á z a n 1 p r a c o v n í h o p o m ě r u , z a p o č t o v y 1 i s t; d a ň o v * 
prohlášení, písemnosti související s Čerpáním řádné a další 
mateřské dovolené, pracovního volna s náhradou mzdy i bez náhrady 
mzdy, čerpání studijního v o1na, nástup na vojenskou s1užbu
a vojenské cvičení, ošetřování člena rodiny, pracovní neschopnost, 
výkazy o práci přesčas apod.



■■■•■ veškeré podklady předkládat průběžně a ihned ve zpracovávaném 
měsíci, kdy pracovně.. právní vztah vznikl, nej později však s datem 
doručení

2. pracovního dne následujícího měsíce*

Objednavatel si je vědom, že nedodržením závazného termínu 
k >:::l o r u čeřil p o d k 1 a d ů p r o v ý p o č e t m e z d z p ň 3 □ b í 5 v é m u p r a c o v n í k o v i.
zadržení mzdy, za které si musí nést sám zodpovědnost a je si vědom
i toho, že zpětné zavedené údaje pro mzdu ovlivňují výši průměrného
m ě s 1 č n í h o v ý d ě .1. k u, v ý p o č e t z d r a v o t n í h o a s o c i a 1 n i h o p o j 1. š t O n í.. H r o t o 
se dále zavazuje, že i čerpání dovolené na zotavenou bude vykazovat 
s a m o s t a t n ě z a p ř 1 s 1 u š n ý m ě s í c„

III.

I. „ Úhrada sjednaných služeb bude prováděna formou uhrazení faktury 
vystavené zhotovitelem, a to vždy nejpozději do 15.. kalendářního 
dne následujícího měsíce na účet zhotovitele,.

'.. Za poskytovaní mzdových služeb byla sjednána mezi objednavatelem 
a zhotov1.bé lem úhrada služeb takto;

Mésíčně za každého pracovní ka, u něhož proběhne na vyp1atn1m 
lístku jakákoliv změna, nahrada mzdy, dávky v nemoci či srážky 
a pod, čin:ii poplatek

s^LUllLJlím^

IV.

Tato smlouva o dílo se uzavírá na dobu neurčitou a stává se 
účinnou a závaznou pro obé strany

iteflLXu^Lí .1 ■ 1^-1222^.

U m 1 u v n í s t r a n y j s o u o p r a v n ě n y v y p o v ě d ě t t u t o s m 1 o u v u 
oboustranně s -.5 měsíčn 1 výpovědní 1 hůtou nebo dohodou obou stran 
k u r č i t é m u d o h o d n u t é m u d a t u „



u č s e t n :í. c i t é t o e rn 1 o u v y e e z a v a z u j i d o d r ž o v a t s j e d n a n é p o d rn í n k y 
i v z a j b rn n © e i p o s k y t o v a t p o d e t a t n é a r o z h o d n & .i n t o r rn a c e , k t e r é ni o h o u 
i i t v 1 i v n a z m ě n u n e b o d o pí 1 n ě n í o b e a h u u z a v ř e n é d o h a d y„

Jakékoliv dodatky k této smlouvě o dílo jsou vázány písemnou, 
। b o u e t r a n n 0 p o d e p e a n o u t o r m o u..

2 výtiscích.

Olomouci dne 17.. června 1999..
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