(@1) Ceské drahy

Narodni dopravce
SMLOUVA O ZPRACOVANi OSOBNICH UDAJU

v ramci zajisténi poskytovani sluzeb GPS monitoringu a elektronické knihy jizd motorovych vozidel
pronajimanych na zakladé Ramcové dohody o operativnim leasingu €. *
(dale jen ,Ramcova dohoda o operativnim leasingu®).

Spravce osobnich udaji: Ceské drahy, a.s.
zapsana v obchodnim rejstfiku vedeném Méstskym soudem v Praze,
oddil B, vlozka 8039

Sidlo: Praha 1, NabreZi L. Svobody 1222, PSC 11015

Zastoupena: * , pfedseda predstavenstva
* , Clen predstavenstva

ICO: 709 94 226

DIC: CZ70994226

Cislo uétu: *

*

(dale jen ,spravce®)

Zpracovatel osobnich Drivalia Lease Czech Repubilic s.r.o.

udaju:
Sidlo: Bucharova 1423/6, Stodulky, 158 00 Praha 5
Zastoupeny: * , jednatel
* , jednatel
ICO: 636 71 069
DIC: CZ63671069
Cislo uétu: *

*

(dale jen ,zpracovatel®)

dale spolecné také jako ,smluvni strany”

uzavfely nize uvedeného dne, mésice a roku na zakladé ustanoveni ¢&l. 28 Nafizeni Evropského
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016, o ochrané fyzickych osob v souvislosti
se zpracovanim osobnich Udaji a o volném pohybu téchto Udajli a o zruSeni smérnice 95/46/ES
(obecné nafizeni o ochrané osobnich udaju),(dale jen ,Nafizeni“) tuto zpracovatelskou smlouvu (dale
jen ,Smlouva®) v nasledujicim znéni:



I
Pojmy a definice

Subjektem udaju se rozumi identifikovana nebo identifikovatelna fyzicka osoba, které se osobni
udaje tykaiji.

Zpracovanim se rozumi jakakoli operace nebo soubor operaci s osobnimi Udaji nebo soubory
osobnich udajl, ktery je provadén pomoci &i bez pomoci automatizovanych postupu, jako
je shromazdéni, zaznamenani, usporadani, strukturovani, uloZeni, pfizpasobeni nebo
pozménéni, konsolidace v&etné kontroly duplicit, vyhledani, nahlédnuti, pouZiti, sefazeni
¢i zkombinovani, profilovani, omezeni, vymaz nebo zniceni.

Obcanskym zakonikem se rozumi zakon ¢. 89/2012 Sb., obcansky zakonik, ve znéni
pozdéjSich predpisu.
Narizenim se rozumi nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrané

fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udaji a o volném pohybu téchto udaju
a o zruseni smérnice 95/46/ES.

Uradem pro ochranu osobnich tdaji se rozumi Ufad pro ochranu osobnich udajd (dale jen
,UO0U"), ktery je ustfednim spravnim Gfadem dohliZejicim na ochranu soukromi a osobnich
Udajl a jehoz ¢innost vymezuje zakon ¢.110/2019 Sb., o zpracovani osobnich udaj.

Zdkonem ¢&. 110/2019 Sb., o zpracovéni osobnich udaijti (,,ZZOU*) se rozumi adaptaéni zakon
doplriujici obecné nafizeni o ochrané osobnich udaju.

Zaméstnanci se rozumi zaméstnanci spravce v pracovnim poméru, ktefi jsou uvedeni v evidenci
monitoringu GPS a EKJ.

Monitoringem GPS a EKJ se rozumi GPS monitoring a elektronicka kniha jizd (dale také jako
,EKJ*) motorovych vozidel pronajimanych zpracovatelem spravci na zakladé operativniho
leasingu.

Il.
Uvodni ustanoveni

Spravce je pravnickou osobou, ktera v souvislosti se zajisté€nim sluzby GPS monitoringu
a elektronické knihy jizd motorovych vozidel pronajimanych zpracovatelem spravci na zakladé
operativniho leasingu, zpracovava osobni Udaje svych zaméstnancu.

Zpracovatel je poskytovatelem sluzby GPS monitoringu a EKJ motorovych vozidel pronajimanych
spravci dle Ramcové dohody o operativnim leasingu. V souvislosti se zajiSténim téchto sluzeb
dochazi ke zpracovani osobnich udaju pfedanych spravcem.

V souvislosti se zajisténim sluzby monitoringu GPS a EKJ spravce povéfuje zpracovatele
zpracovanim osobnich udaju svych zaméstnancl v rozsahu uvedeném v &l. V. této Smiouvy.

Dle ¢l. 28 Nafizeni v pfipadé, ze spravce osobnich udajua zamysli povéfit zpracovanim osobnich
udaju jiny subjekt, musi s nim uzavfit pisemnou smlouvu o zpracovani osobnich udajl
s vymezenim pfedmétu zpracovani, rozsahu, povahy a Uc¢elu zpracovani, typu osobnich udaju
a kategorie subjektl Udaju, doby zpracovani, povinnosti a prav spravce a zaruk zpracovatele
o technickém a organiza¢nim zabezpeceni ochrany osobnich tdaju.



lil.
Predmeét, rozsah a ucel Smlouvy

Pfedmétem Smlouvy je zavazek zpracovatele zpracovavat osobni Udaje uvedené
vEl. V. Smlouvy na zakladé povéfeni spravcem v souladu s ¢&l. 28 Nafizeni, k nimz ma
zpracovatel pfistup v souvislosti s poskytovanim sluzeb uvedenych v &l. Il. odst. 2 Smlouvy
a dalSi vzajemna prava a povinnosti pfi zpracovani osobnich Udaji po dobu uc¢innosti Smlouvy.

Zpracovatel je opravnén osobni Udaje zpracovavat pouze v rozsahu vymezeném v ¢l. V. Smlouvy
a pro ucely vymezené v ¢l. IV. Smlouvy. Jakékoli zpracovani osobnich udaji nad tento ramec
zpracovatel neprovadi z povéfeni spravce, ktery za takové zpracovani neodpovida.

Iv.
Ugely zpracovani osobnich tdaju

Zpracovatel je opravnén zpracovavat osobni  Udaje zaméstnancll spravce  uvedené
vEl. V. Smlouvy pouze k uéelim, pro které byly ziskany a jsou zpracovavany spravcem, tedy za
ucelem:

a) plnéni prav a povinnosti z Ramcové dohody o operativnim leasingu,

b) shromazdovani podkladi za u¢elem pravidelnych pfehledd ujetych km, ¢erpani PHM podle
jednotlivych vozidel a jednotlivych uzivatell vozidel — zaméstnancu, apod.,

c) ochrany subjektu Gdaju pfed zneuzitim jeho osobnich udaju tfeti osobou a shromazdéni dat
pro odhaleni takového pokusu,

d) ochrané zajmu spravce.

V.
Zpracovani osobnich udaju

Zpracovatel je opravnén zpracovavat pouze osobni Udaje zaméstnancu spravce nize uvedené:
jméno,

pfijmeni,

titul,

osobni ¢islo,

pfisludnost k organizaéni sloZce CD,

telefon,

@ ~ 0o o0 oo

e-mail.

VL.
Prava a povinnosti smluvnich stran

Smluvni strany se pfi zpracovani osobnich udaju fidi zakladnimi zasadami zpracovani osobnich
udaj vyjadfenymi v ¢l. 5 Nafizeni — korektnosti, transparentnosti, minimalizaci Udaj(i, pfesnosti,
omezeni ulozeni, integritou, davérnosti a odpovédnosti.

Smluvni strany jsou povinny poskytovat si informace nezbytné pro plnéni prav a povinnosti
ze Smlouvy a poskytovat potfebnou soudinnost vyZadovanou vztahem spravce a zpracovatele
osobnich udaja.



3. Spravce predava osobni udaje zpracovateli pribézné v datové i listinné podobé.

4. P¥i zpracovani osobnich udaji podle Smlouvy je zpracovatel povinen:

a.

postupovat s odbornou péc¢i v mezich ustanoveni zavaznych pravnich predpisl, zejména
dodrzovat povinnosti stanovené ZZOU a Nafizenim a postupovat podle pisemnych pokynd
spravce,

zpracovavat osobni Udaje subjektd udaju v podobé, vjaké je ziska od spravce pouze
vrozsahu, pro ucely, zplsoby, organizaénimi a technickymi prostfedky, pfi existenci
bezpecnostnich opatfeni a zaruk, uvedenymi ve Smlouvé po dobu v ni sjednanou,

neposkytovat osobni udaje vymezené v ¢l. V. Smlouvy zadné tfeti osobé&, ani je neposkytovat
do zahranici ani mezinarodnim organizacim, leda Ze takové zpracovani vyZaduji zavazné
pravni predpisy; o takovém poskytnuti musi spravce prfedem informovat, pokud zavazné
pravni pfedpisy takové informovani nezakazuiji,

. posuzovat vhodnost pisemnych pokynu spravce a v pfipadé zjisténi jejich nevhodnosti

bezodkladné pisemné upozornit spravce na jejich nevhodnost a tyto neprovadét do té doby,
nez spravce pisemné potvrdi, Ze na provedeni téchto nevhodnych pokyna trva,

neprodlené (nejpozdéji vSak nasledujici pracovni den) pisemné informovat spravce:
o jakémkoli kontaktovani subjektem udaju, které lze materidlné povazovat za odvolani
souhlasu se zpracovanim osobnich Udaju podle ¢l. 7 odst. 3 Nafizeni, o Zadosti subjektu
Udaju o potvrzeni a informace podle ¢l. 15 Nafizeni, o Zadosti o opravu podle ¢l. 16 Nafizeni,
o zadosti o vymaz osobnich Udajd, resp. uplatnéni ,prava byt zapomenut® podle ¢&l. 17
Nafizeni, o zadosti o omezeni zpracovani osobnich Udaji podle ¢l. 18 Nafizeni, o zadosti
o pfeneseni Udajl podle ¢l. 20 Nafizeni nebo které Ize povazovat za namitku subjektu Udaj
podle ¢l. 21 Nafizeni, o zadosti podle €l. 22 Nafizeni a postupovat podle naslednych
pisemnych pokynu spravce,

Uzce spolupracovat se spravcem pfi vyfizovani Zadosti subjekt(i udaju,

. neprodlené pisemné informovat spravce o jakémkoli kontaktovani Ufadem pro ochranu

osobnich udaju s tim, Ze o nahlaseni nebo zahajeni kontroly je zpracovatel povinen spravce
informovat neprodlené i telefonicky; od kontrolujicich zajistit protokoly, zpravy, opatfeni
a dalSi pisemnosti tykajici se kontroly a tyto poskytnout spravci, stejné jako pro tyto ucely
spravci i vystavit plnou moc k nahlizeni do spisti Ufadu pro ochranu osobnich udajd,

. provadét interni kontroly zpracovani osobnich Udaji, zejména audit dostateCnosti

organizacnich a technickych opatfeni,

umoznit spravci provadét audity v€etné inspekci a poskytnout vedkerou moznou soucinnost
pfi provadéni kontroly zpracovani osobnich Udaju zpracovatelem, zejména zajistit v Case
uréeném spravcem volny pfistup k prostoram a zafizenim, kde jsou osobni udaje
zpracovavany, stejné jako zajistit pfihlaSovaci a autentizaéni udaje,

poskytnout spravci veSkeré informace nezbytné k doloZeni toho, Ze byly splnény povinnosti
uloZené v ¢l. 28 Nafizeni,

odstranit zavadny stav Ci jakékoli jednotlivé nedostatky odhalené v ramci interni kontroly,
Ci kontroly provadéné spravcem s tim, ze naprava musi byt sjednana do 30 hodin od ukongeni
kontroly spravcem, nedohodnou-li se smluvni strany jinak,

zpracovavat osobni Udaje jen po dobu nezbytné nutnou pro Ucely zpracovani podle ¢l. IV.
Smlouvy, jestlize spravce pokynem neurci, ze je mozné dalSi zpracovani pro jiny ucel
po provedeném testu slucitelnosti podle ¢€l. 6 odst. 4 Nafizeni; pfed koncem této doby
je zpracovatel povinen vyzadat pokyn od spravce, zda je zpracovatel opravnén osobni udaje
vymazat a nasledné tyto vymazat, v opaéném pfipadé je povinen pfedat je spravci,

. nezapojit do zpracovani osobnich udaji podle ¢l. V. Smlouvy dalSi zpracovatele

bez vyslovného konkrétniho souhlasu spravce za spinéni podminek ¢l. 28 odst. 2 a 4
Nafizeni. Aktualni seznam dalSich zpracovatel(l je obsahem Pfilohy €. 1 Smlouvy; k zapojeni
téchto dalSich zpracovatell spravce udéluje svuj vyslovny souhlas. V pfipadé zapojeni dalSich



zpracovatelu (vCetné dcefinych spolecnosti spravce nebo zpracovatele) nebo v pfipadé
jakychkoliv zmén v osobach zpracovatelll dle Pfilohy €. 1 Smlouvy se zpracovatel zavazuje
spravce bez zbyte¢ného odkladu informovat. Ohledné novych zpracovatelll nad ramec téch
uvedenych v PFiloze €. 1 Smlouvy musi spravce udélit novy pisemny souhlas.

n. neprodlené informovat spravce o vSech skutecnostech, které by mohly branit fadné a véasné
realizaci predmétu Smiouvy,

0. byt spravci napomocen pfi zajistovani souladu s povinnostmi dle ¢l. 32 az 36 Nafizeni,
pficemz se zohledni povaha zpracovani a informaci, jez ma zpracovatel k dispozici a

p. zajistit organiza¢ni a technicka opatfeni po celou dobu zpracovani osobnich Udaja podle
¢l. VII. Smlouvy.

Spravce se zavazuje pfed poskytnutim osobnich Udaji zpracovateli podle Smlouvy:

a. urcit typy osobnich Gdaja, ucely zpracovani a pravni zaklad pro toto zpracovani,

b. ziskat pouze osobni udaje, pro jejichz zpracovani ma pravni titul,

c. poskytnout subjektim udajd informace podle ¢l. 13 Nafizeni v pfipadé, Ze osobni Udaje byly
ziskany pfimo od subjektu udaju, popf. podle ¢l. 14 Nafizeni v pfipadé Ze osobni Udaje nebyly
ziskany od subjektu udaja a

d. informovat zpracovatele o dobé a ucelech zpracovani osobnich udaji uvedenych
v €l. V. Smlouvy.

VIL.
Technické a organiza¢ni zabezpeceni ochrany osobnich udaju

Zpracovatel se zavazuje pravidelné testovat a nasledné pfijimat a aktualizovat opatfeni, aby
nemohlo dojit k neopravnénému nebo nahodilému pfistupu k osobnim udajum, k jejich zméné, &i
ztraté, neopravnénym prenoslim, k jejich jinému neopravnénému zpracovani, jakoz i k jinému
zneuziti osobnich (daji a tato technicko — organizaéni opatfeni pravidelné pisemné
dokumentovat. Technicko-organizaéni opatfeni musi byt nastavena tak, aby plnéni ve3kerych
povinnosti zpracovatele vyplyvajici z ZZOU, Natizeni, souvisejicich pravnich predpist a 1SO
norem bylo zpracovatelem zajisténo. Zpracovatel prohlasuje, Ze ochrana osobnich udaji se Fidi
bezpecnostnimi vnitfnimi pfedpisy zpracovatele a kodexy chovani zaméstnancu, které zohledriuji
pozadavky ISO norem.

Zpracovatel je opravnén zpracovavat osobni udaje podle ¢l. V. Smlouvy na pracovistich v sidle
zpracovatele, zpracovani na jinych mistech je podminéno udélenim pfedchoziho pisemného
souhlasu spravcem.

Zpracovatel zajisti, ze zpracovani osobnich tdaji uvedenych v ¢l. V. Smlouvy bude zajiStovano
pouze zaméstnanci zpracovatele ktomu opravnénymi, které maji k osobnim Gdajum
bezprostfedni pfistup, zabrani nepovolanym osobam v pfistupu k osobnim udajim a prostfedkim
jejich zpracovani, zabrani neopravnénému Ccteni, vytvareni, kopirovani, pfenosu, uprave, Ci
vymazani zaznamu obsahujicich osobni Udaje. Zpracovatel je povinen pIné vyuzivat opatfeni
k omezeni zpracovani osobnich udajd, zejména pseudonymizovani, Sifrovani a anonymizaci.

Zpracovatel je povinen zavazat zaméstnance uvedené v ¢l. VII. odst. 3 Smlouvy k povinnosti
mlcenlivosti o osobnich udajich podle €l. V. Smlouvy, vSech technicko — organizacnich opatfenich
zpracovatele, veSkeré komunikaci spravce a zpracovatele a veSkerych Setfeni, zavér(i a opatreni
Ufadu pro ochranu osobnich udajd, a to i po skon&eni pracovnépravniho nebo jiného vztahu ke
zpracovateli. Splnéni tohoto zavazku je zpracovatel povinen spravci doloZit neprodlené po jeho
pisemné vyzvé.

Zpracovatel se zavazuje pfijmout opatfeni, které umozni urcit a ovéfit dobu, osobu, rozsah a
dlvod zpracovani osobnich udaji podle &l. V. Smiouvy.



Povinnost migenlivosti podle odst. 4 tohoto &lanku trva i po skon&eni U&innosti Smlouvy, nejméné
vSak po dobu C&tyr let.

VIIIL.
Smluvni pokuty

Za poruseni povinnosti vymezenych v ¢l. VI. a ¢l. VII. Smlouvy je zpracovatel povinen zaplatit
spravci smluvni pokutu ve vysi 100.000 K& za kazdy jednotlivy pfipad poruSeni povinnosti,
pfiCemz smluvni pokuta je splatna do 30 dni od pisemné vyzvy spravce k uhradé.

Zaplacenim smluvni pokuty neni dotéeno pravo spravce na nahradu ujmy vzniklé porusenim
povinnosti zpracovatele.

IX.
Komunikace smluvnich stran

Komunikace smluvnich stran pfedpokladana Smlouvou musi byt ucinéna v pisemné podobg,
nedohodnou-li se vyslovné smluvni strany jinak. VeSkera pisemna komunikace je povazovana
za fadné dorucenou, je-li doruCena osobné oproti podpisu opravnéné osoby, prostfednictvim
kuryrnich nebo postovnich sluzeb s prokazatelnym doru¢enim druhé smluvni strané.

Kontaktni osobou spravce pro Gcely plnéni Smlouvy jsou v poradi dle priority:
1. *
2. Zastupce: *

Kontaktni osobou zpracovatele pro ucely plnéni Smlouvy jsou v pofadi dle priority:
1. *
2. Zastupce: *

Smluvni strany mohou doplnit & zménit seznam kontaktnich osob pisemnym oznamenim druhé
smluvni strané s Uc€innosti doru¢enim druhé smluvni strané.

X.
Platnost, u€innost, trvani Smlouvy

Smlouva je platna a u€inna dnem podpisu ob&ma smluvnimi stranami.

Je-li nebo stane-li se nékteré ustanoveni Smlouvy neplatné €i neucinné, nedotyka se to ostatnich
ustanoveni Smlouvy. Smluvni strany se pro tyto pfipady zavazuji nahradit neplatné i neucinné
ustanoveni ustanovenim platnym a uc¢innym, které nejlépe odpovida puvodné zamyslenému
Ucelu neplatného ¢&i neucinného ustanoveni.

V pfipadé nutnosti zmény znéni Smlouvy z dlivod( spocivajicich ve zménach obecné zavaznych
pravnich predpist & rozhodovaci praxe Ufadu pro ochranu osobnich Udajii nebo Evropského
sboru pro ochranu osobnich Udajl, popf. mezinarodnich expertnich skupin, se smluvni strany
zavazuji k jednani a naslednému pfijeti nezbytnych zmén Smlouvy.

Smlouva se uzavira na dobu uréitou, resp. na dobu trvani Ramcové dohody o operativhim
leasingu.

Smlouvu je mozZné ukongit pisemnou dohodou smluvnich stran.



10.

V pfipadé, Ze zpracovatel porusi svou povinnost vyplyvajici z ZZOU, Nafizeni nebo této Smlouvy,
je spravce opravnén od Smlouvy odstoupit. Odstoupeni je u€inné okamzikem, kdy bylo druhé
Smluvni strané pisemné oznameni doru¢eno.

V pfipadé jakéhokoli ukon&eni Smlouvy je zpracovatel povinen osobni Udaje, stejné jako jejich
existujici kopie, pfedat spravci v listinné i elektronické podobé nebo je zlikvidovat podle
pisemného pokynu spravce. Zpracovatel je o naloZzeni s osobnimi Udaji po ukon&eni Smlouvy
povinen sepsat pfedavaci protokol.

XI.
Zavérecna ustanoveni

Smlouva obsahuje Uplné ujednani o pfedmétu Smlouvy a vSech nalezitostech, které chtély
smluvni strany ujednat a které povazuji za ddleZité pro zavaznost. Zadny projev ville smluvnich
stran uc€inény pfi sjednavani Smlouvy Ci po jejim uzavieni nesmi byt vykladan v rozporu
s ustanovenim Smlouvy a nezaklada zavazek zadné ze smluvnich stran.

Vztahy mezi smluvnimi stranami ve Smlouvé vyslovné neupravené se fidi pravnim fadem Ceské
republiky ZZOU a Nafizenim, stejné jako nasledné pfijatymi a Gginnymi provadécimi pravnimi
predpisy.

Ukonéenim Smlouvy neni dotéeno vzajemné vyporadani zavazkd podle Smlouvy ani pfipadna
nahrada ujmy.

Smluvni strany povazuji veSkeré informace obsazené ve Smlouvé nebo ziskané v souvislosti s ni
za dOvérné. Bez predchoziho pisemného souhlasu druhé smluvni strany nesmi zadna
ze smluvnich stran takové informace sdélit jakékoli tfeti strané, vyjma pfipadd vyZadovanych
zakonem.

Spravce prohlauje, Zze osobni udaje podle ¢l. V. Smlouvy jsou pfesné, ziskané a zpracovavané
v souladu s ZZOU a Nafizenim,

Smluvni strany prohlasuji, ze pfedmétem Smlouvy nejsou osobni Udaje z kategorie zvlastnich
osobnich udajt podle €l. 9 ani €l. 10 Nafizeni.

Za plnéni povinnosti z této Smlouvy nenalezi zpracovateli odména.

Jakékoliv ujednani vtéto Smlouvé nezbavuje zpracovatele jeho odpovédnosti vyplyvajici
ze zavazku obsazenych v Nafizeni.

Smluvni strany berou na védomi, Ze tato Smlouva ke své u€innosti vyZaduje uvefejnéni v registru
smluv podle zakona &. 340/2015 Sb., o zvlaStnich podminkach ucinnosti nékterych smiuyv,
uvefejiiovani téchto smluv a o registru smluv (zdkon o registru smluv), ve znéni pozdéjSich
predpis(, a s timto uvefejnéni souhlasi. Zaslani Smlouvy do registru smluv se zavazuje zajistit
spravce neprodlené po podpisu smlouvy.

Spravce se soucasné zavazuje informovat zpracovatele o provedeni registrace tak, ze mu zasle
kopii potvrzeni spravce registru smluv o zvefejnéni smlouvy bez zbyte€ného odkladu poté, kdy
sam obdrzi potvrzeni, popf. jiz v prdvodnim formulafi vyplni pfislusnou kolonku a s ID datové
schranky zpracovatele (v takovém pfipadé potvrzeni od spravce registru smluv o provedeni
registrace smlouvy obdrzi ob& smluvni strany zarover).

Pokud zpracovatel obdrZi podle pravniho pfedpisu Zzadost o informaci tykajici se této Smlouvy,
neprodlené s celym obsahem Zzadosti seznami spravce, vyrozumi jej o uvazovaném zpUsobu
rozhodnuti o ni a vyzve jej, aby se k zadosti v pfiméfené dobé vyjadfil. Spravce je povinen
se k zadosti vyjadfit rovnéz neprodlené tak, aby mohla byt Zadost o informaci zpracovatelem
vyfizena v zakonnych lhatach. O zpUsobu vyfizeni zadosti vyrozumi zpracovatel spravce taktéz



neprodlené. V pfipadech, kdy se na postup zpracovatele pfi vyfizovani zadosti vztahuje spravni
fad, bude se spravcem jednat jako s U€astnikem fizeni.

11. Smlouva m(ze byt ménéna vyhradé pisemnou dohodou smiluvnich stran ve formé ¢islovanych
dodatkd podepsanych obéma smluvnimi stranami.

12. Smlouva se vyhotovuje ve &tyfech stejnopisech s platnosti originalu, pfi¢emz kazda ze smluvnich
stran obdrzi dva stejnopisy.

13. Smluvni strany timto prohlasuji, Ze si Smlouvu pfed jejim podpisem precetly, souhlasi s jejim
obsahem, uzaviraji ji dobrovolné a Smlouva vyjadfuje jejich urcitou a vaznou vuli a Ze tato nebyla
uzaviena pod tlakem nebo za napadné nevyhodnych podminek pro Zadnou ze smluvnich stran,
na dukaz toho smluvni strany pfipojuji své podpisy.

14. Prilohy:

Priloha €. 1 — Seznam dalSich zpracovatelll Smlouvy o zpracovani osobnich udajl

Drivalia Lease Czech Republic s.r.o. Ceské drahy, a.s.
V Praze dne: V Praze dne:
jednatel predseda predstavenstva
jednatel Clen predstavenstva
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*Obchodni tajemstvi



PRILOHA C. 1 SEZNAM DALSiCH ZPRACOVATELU SMLOUVY O ZPRACOVANI
OSOBNICH UDAJU

Spravce vsouladu s¢l. VI. odst. 4 pism. m. Smlouvy o zpracovani osobnich udaju (dale jen
~Smlouva®“) timto udéluje vyslovny souhlas se zpracovanim osobnich udaja podle &l. IV. Smlouvy
dalSimi zpracovateli (podzpracovateli).

Seznam zpracovatelt:

*Obchodni tajemstvi





