SMLOUVA O POSKYTOVANIi SLUZEB
uzaviena v souladu s ust. § 1724 a nasl. a ust. § 1746 ods. 2 zakona ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky
zakonik, a v souladu s ust. § 30 odst. 2 zakona ¢. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti
svobody, ve znéni pozd¢jsich predpist

(déle jen ,,smlouva*)
C.j.: VS-222667-1/CJ-2024-800878

Clanek I
Smluvni strany

Ceska republika, Vézeiiska sluzba Ceské republiky,

se sidlem Soudni 1672/1 a, 140 67 Praha 4,

Provozovna stfediska hospodatské ¢innosti Véznice Horni Slavkov, za kterou ¢inni pravni
tikony na zakladé povéfeni generalniho feditele ze dne 01. 01. 2022, &. j.: VS 45000-24/C]J-
2016-800020-SP, Vrchni rada plk. Mgr. Robert Frydecky. feditel Véznice Horni Slavkov,
adresa pro dorudovani pisemnosti: Vézetiska sluzba CR, Véznice Horni Slavkov, Hasi¢ska
785, 357 31 Horni Slavkov

ISDS: kufd4vf

IC: 00212423

DIC: CZ00212423

Bankovni spojeni: CNB Plzeii, &. uétu: 39028-46330881/0710

(dale jen ,,poskytovatel )

a

RUNAKO . r. 0.

se sidlem Karla Hynka Machy 2256, 356 01 Sokolov
zastoupend jednatelem, Ing. Jind¥ichem Castkou

IC: 64359603

DIC: CZ64359603

Bankovni spojeni: Moneta Money Bank a. s.

Cislo tétu: 371809634/0600

(dale jen ,,0bjednatel ©)

uzaviraji tuto smlouvu podle § 1746 a nasl. zakona €. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik
a § 30 zakona ¢. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody, v platném znéni

Clanek IT
Piedmét smlouvy

1. Pfedmétem smlouvy jsou pomocné prace na dile: ,,Oprava vestibulu a soc. zafizeni obj.
¢. 21, zéna C, Véznice Horni Slavkov® Zatazeni odsouzeni budou provadét pro
objednatele tyto prace: odstranovani starych obkladd, malby, roznaSeni materialu,
nakladani vzniklé suti do kontejneri; t¥idéni vzniklého odpadu; prace ve vyskach
a uklidové prace.

2. Prace budou vykonavany dle platnych ptedpisi Vézenské sluzby Ceské republiky
na pracovisti v arealu véznice. Mistem vykonu pfedmétu smlouvy je: Zéna C, Véznice



Horni Slavkov — oprava vestibulu a soc. zarizeni obj. ¢. 21“. Toto pracovisté bylo
Z bezpecnostniho hlediska komisionalné posouzeno véznici.

Clanek I1I
Pracovni doba, vybér a stravovani odsouzenych

Pracovni doba odsouzenych je stanovena v jednosménném provozu s pracovni dobou
Vv pracovni dny zahrnutou v dob& od 07:30 hodin do 15:00 hodin. V uvedené pracovni
dob¢ je zahrnuta piestavka na jidlo a oddech v délce 30 minut dle zadkona ¢. 262/2006 Sb.,
(dale jen ,,zdkonik prace). Pripadné dalsi prestavky nejsou vykazovany jako placena
pracovni doba.

Poskytovatel, podle svych mozZnosti a pozadavkt objednatele, zafadi do prace minimalné
3 odsouzené. Aktualni pocet pracovné zafazenych odsouzenych, Vramci stanoveného
maxima, bude prubézné uptesiovan mezi zastupci objednatele a poskytovatele.

Poskytovatel zajisti, aby k zafazeni do prace u objednatele byli vybrani odsouzeni
zdravotné zpusobili vykonavat sjednané prace.

Poskytovatel zajisti, na Zadost objednatele, vyfazeni pracovné zafazenych odsouzenych,
kteti fadné neplni své pracovni povinnosti, nebo poskozuji zajmy spolecnosti, z tohoto
pracoviste a dle moznosti véznice zatadi na toto pracovisté odsouzené jiné.

Objednatel miize, po projednani s feditelem véznice, odmitnout zafazeni odsouzeného
do prace, jestlize zjisti jeho zdravotni nebo odbornou nezpusobilost k vykonu
pozadovanych praci.

Objednatel je povinen zajistit u odsouzenych odpracovani minimalné poloviny pracovniho
fondu, stanoveného pro dany mésic.

Poskytovatel zajisti stravu a piti pro odsouzené na dobu celé pracovni smény.

Clanek IV
Bezpecnost a ochrana zdravi odsouzenych pf¥i praci, hygiena a poskytovani
zdravotnickych sluzeb

Poskytovatel vybavi odsouzené béznym pracovnim odévem a obuvi. Objednatel
je povinen dbat o ochranu zdravi odsouzenych pii praci, kdy poskytne odsouzenym
potiebné nafadi, ochranné a pracovni pomicky ve stejném rozsahu, jako ostatnim
zaméstnancim spole¢nosti.

Pfed prvnim nasazenim odsouzenych do prace proSkoli objednatel své zaméstnance
0 zasadach styku s v€znénymi osobami. K tomu jsou pfislusni zaméstnanci objednatele
povinni seznamit se S pouc¢enim podle pozadavku véznice (viz. Piloha €. 1).

Objednatel ur¢i odpovédného pracovnika, ktery bude konkrétni prace odsouzenym
zadavat, fidit ¢innost odsouzenych a kontrolovat plnéni poZadovanych ukoll, denné
podepisovat pracovni vykazy odsouzenych.

Pted zatfazenim do prace a pred kazdym pievedenim odsouzeného na jiny druh préce,
musi urCeny pracovnik objednatele zajistit prokazatelné seznameni odsouzeného s riziky
vztahujici se k dané pracovni Cinnosti a s predpisy K zajisténi BOZP a PO, vcetné
proskoleni odsouzenych na prace s elektrickym nafadim, které je odsouzeny povinen
dodrzovat.



10.

11.

12.

13.

Urceny pracovnik objednatele, v ramci své kontrolni ¢innosti, provadi kontrolu pracovni
¢innosti odsouzenych a dbd na dodrzovani ulozenych tkolti zejména z pohledu plnéni
internich predpisit BOZP a PO pro pracovisté.

Urceny pracovnik objednatele piejima zjisténé a hlasené zavady od odsouzenych
tykajicich se jejich pracovni Cinnosti a pracovisté, pfijima potiebné opatteni k prevenci
rizik dle zékona ¢. 262/2006 Sb. zakonik prace, v platném znéni.

Urceny pracovnik objednatele nepiipusti, aby odsouzeny vykonaval prace, které nejsou
v pfedmétu smlouvy, nebo prace, jejichZz naro¢nost by neodpovidala jeho schopnostem
a zdravotni zptsobilosti.

Urceny pracovnik objednatele je povinen mit neustaly ptehled o odsouzenych, o misté
jejich pohybu nebo prostoru, kde odsouzeni vykonavaji pracovni ¢innost. Na vyzadani
zaméstnance poskytovatele, ktery je uren ke kontrole odsouzenych na pracovisti, sdéli
piesné misto pohybu nebo prostoru, kde odsouzeni tyto prace vykonavaji.

V piipadé vzniku pracovniho urazu, je urCeny pracovnik objednatele povinen jej ohlasit
poskytovateli, a spoleéné s poskytovatelem zajistit spolehlivé Setfeni tohoto trazu
a sepsani zdznamu o urazu.

V piipadé pracovniho trazu odsouzeného Provozovna stiediska hospodaiské cCinnosti
(dale jen ,,PSHC*) uhradi odsouzenému celou vysi ndkladi odskodnéni, které véznice
odsouzenému pfiznala. Nasledné PSHC vystavi objednateli fakturu na naklady
odskodnéni. Fakturu je objednatel povinen uhradit do data splatnosti na cislo uctu:
39028-46330881/0710.

Pti vytvafeni podminek k dodrzovani BOZP, protipozarnich a hygienickych ptedpist
ma objednatel stejné povinnosti k odsouzenym, jaké ma podle zvlastnich pravnich
predpisi vici svym zaméstnanctim.

Poskytovani zdravotnickych sluzeb zajisti poskytovatel vrozsahu a za podminek
stanovenych obecnymi predpisy.

Odmitne-li odsouzeny oSetfeni na pracovisti, v pfipadé poranéni nebo podezieni
na poranéni, zaznamena objednatel jeho odmitnuti pisemné (napf. do knihy drobnych
poranéni) a neché si zdznam od odsouzeného podepsat. O udalosti neprodlené vyrozumi
telefonicky poskytovatele.

Clanek V
Rizeni pracovni ¢innosti odsouzenych, povinnosti spole¢nosti

Po dobu zatazeni odsouzenych do prace fidi jejich pracovni Cinnost a pracovni piikazy
vydava povéteny zaméstnanec objednatele.

Objednatel zajisti, aby odsouzeni dodrzovali pracovni dobu, plnili svédomité pracovni
ukoly a pracovni pfedpisy a Setrné hospodafili s prostiedky svéfenymi a poskytnutymi
jim spolecnosti.

Nemiize-li odsouzeny konat praci z divodu prostoji, nebo vyzaduje-li to nezbytna
provozni ¢i jina potfeba spolecnosti, 1ze odsouzené¢ho se souhlasem kompetentnich
pracovnikd poskytovatele pievést na jinou vhodnou praci odpovidajici zdravotnimu stavu
a schopnostem odsouzeného.

Ur€eni zaméstnanci poskytovatele jsou opravnéni provadeét kontroly odsouzenych
na pracovisti. Objednatel je povinen umoznit zaméstnanciim poskytovatele vstup nejen
na pracovisté, ale 1 dalsi vyuzivané prostory, kde pracuji odsouzeni a umoznit provadéni
jejich kontrolnich ¢innosti.



5. Objednatel disledné provadi dohled nad pracovni ¢innosti odsouzenych, jejich chovanim
a pritomnosti na pracovisti, dale provadi kontrolu ndstroji a nafadi vydéavaného
zaméstnanym odsouzenym, které potiebuji ke své pracovni ¢innosti.

6. O vydeji a vraceni nastrojii a naradi vydaného zaméstnanym odsouzenym vede kazdou

pracovni sménu evidenci. Zvlastni pozornost je tieba vénovat pfedchazeni moZznosti
zneuziti tohoto néradi.

7. Objednatel zajisti napliiovani Pouéeni pro zaméstnance, ktefi se pii vykonu prace stykaji
s odsouzenymi (viz. Pfiloha ¢. 1). Ihned informuje poskytovatele, pokud zjisti poruseni

tohoto pouceni. TotéZ ucini, pokud zjisti nedovoleny styk s nepovolenou osobou, pokus
0 utek, utek nebo jinou nestandartni zalezitost.

Clanek VI
Cena za praci odsouzenych, fakturace a splatnost

1. Za 1 hodinu prace odsouzeného, uhradi objednatel poskytovateli cenu, ktera je stanovena
V navaznosti na aktudlni vy§i minimélni mzdy v CR, dle nasledujiciho vzorce:

(MM . KO . PO) +RP
MF

Legenda:
MM — minimélni mzda stanovend obecné zdvaznym pravnim piedpisem
KO - koeficient odbornosti:
> 1. skupina - 0,50 - prace, pro jejiz vykon neni potiebna odborna kvalifikace,
> Il. skupina - 0,70 - prace, pro jejiz vykon je potiebné stiedni vzdélani
S vyucnim listem nebo jind odborna kvalifikace,
> Ill. skupina - 0,95 - prace, pro jejiz vykon je potiebné stfedni vzdélani
s maturitni zkouSkou, vy$si odborné vzdelani nebo vysokoskolské vzdélani
V bakaléafském studijnim programu,
» IV. Skupina - 1,20 - prace, pro jejiz vykon je potieba vysokoSkolské
vzdélani v magisterském studijnim programu.
PO — koeficient pro povinné odvody zamé&stnavateli dle platnych obecné zavaznych
ptedpist (socialni pojisténi 24,8 % a zdravotni pojisténi 9 %) 1,338,
RP — rezijni ptirazka (MM x 0,669)
MF — hodnota koeficientu urcujictho primérny pocet hodin pfipadajici na 1 meésic
v prumérném roce v souladu s platnou legislativou:
> 173,92 pro jednosménny provoz,
» 168,485 pro dvousménny provoz,
» 163,05 pro tifisménny a nepietrZity provoz.

2. Zékladni cena sluzeb dle odst. 1 se v ptipadé nize uvedenych mimotradnych sluzeb dale
navysuje:

a)  priplatek za praci prescas — navyseni o 25 %,
b)  priplatek za praci piescas v sobotu a v nedéli — navyseni 0 50 %,

c)  priplatek za praci v noci — navyseni 0 20 %,



d) pfiplatek za praci ve svatek — navyseni 0 10 %o,

e) odména za vys§i pracovni vykon ¢i fizeni svéfeného useku prace nebo osob
na zéklad¢é odivodnéného ndvrhu spole¢nosti — navyseni az o 50 %0,

f)  ptiplatek za presCasovy dozor osoby povéiené véznici 400,- K¢/hod., pfi dozoru
ve svatek navyseni o 100 %o.

3. K dohodnuté cené bude dale uctovana sazba DPH ve stanovené vysi dle zakona o DPH,
v platném znéni. Cena zahrnuje naklady spojené se zaméstnavanim odsouzenych vcetné
jejich ceny prace, ato za skutecné¢ odpracovanou pracovni hodinu kazdého zarazeného
odsouzeného. Cena prace se mize v priubehu zaméstnavani ménit v souvislosti se zménou
charakteru vykonévané prace odsouzenymi a na zékladé¢ zmény ndkladl spojenych
se zaméstnavanim odsouzenych. Pfipadné ohodnoceni vysSiho pracovniho vykonu
provede poskytovatel v soucinnosti s objednatelem. Davky nemocenského pojisténi
poskytuje odsouzenym poskytovatel, stejné tak provede rozactovani odmén odsouzenych.

4. Ohodnoceni vyssiho pracovniho vykonu (tzv. vykonnostni prémie) odsouzené¢ho
ve smyslu nafizeni vlady ¢. 361/2017 Sb., o vy$i a podminkach odménovani odsouzenych
zatfazenych do prace ve vykonu trestu odnéti svobody, v platném znéni, vyhodnocuje,
schvaluje a predkladd poskytovatel ve spoluprdci s objednatelem. Priplatky
za pres€asovou praci a vydaje na zdravotni a socidlni pojisténi budou uctovany objednateli
podle skutecné vynalozenych nakladt, které budou poskytovatelem spravné vycisleny
v souladu s evidenci pracovni doby schvalené objednatelem a platnymi pravnimi predpisy.

5. Dohodnuta cena za praci odsouzenych bude véznici uctovana a spole¢nosti hrazena takto:

a) poskytovatel vystavi objednateli, do 10. dne pftislusného mésice, zalohovou fakturu
ve vys$i minimalné¢ 50 % piedpoklddané kalkulované vySe finan¢nich prostiedki
vykonu prace odsouzenych, kterou objednatel uhradi véznici vzdy nejpozdéji do 25.
dne pfislusn¢ho kalendairniho mésice (den ptipsani finan¢nich prostfedkt na ucet
poskytovatele);

b) pokud nebude ziloha v dohodnutém terminu uhrazena, neposkytne poskytovatel
objednateli, pocinaje prvnim dnem nasledujictho mésice, zadné odsouzené,
a to az do jejiho fadného uhrazeni,

c) podklady pro fakturaci piedlozi objednatel poskytovateli pribézné¢ 1 x tydné
a kone¢né podklady za predmétny mésic vzdy do 3. dne nasledujiciho mésice;
poskytovatel vystavi objednateli do 4. dne nasledujiciho mésice fakturu za naklady
spojené se zaméstnavanim odsouzenych dle piedanych podkladi, ve které bude
zohlednéna zaplacena zalohova faktura. Tato faktura je splatna objednatelem
nejpozdéji do 14. dne nasledujiciho kalendainiho mésice (den pfipsani finan¢nich
prostiedkil na ucet poskytovatele).

d) Pro ptipad, Ze objednatel neprovede tthradu pracovni odmény ve stanovené lThuté (tj.
do 14 dne nasledujiciho kalendainiho mésice), je povinen zaplatit poskytovateli trok
Z prodleni ve vysi 0,05 % z dluzné ¢astky za kazdy i jen zapocaty den prodleni, s tim,
ze prodleni skonci teprve Gplnym zaplacenim dluzné ¢astky. Povinnost objednatele
vuci poskytovateli je splnéna az pripsanim fakturovanych castek na ucet vedeny
v Ceské narodni bance, &islo G&tu: 39028-46330881/0710.
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Clanek VII
Odpovédnost za Skodu

Pfi posuzovani odpovédnosti za Skodu, kterou zptsobi odsouzeny zavinénym poruSenim
svych povinnosti pii plnéni pracovnich ukold nebo v piimé souvislosti s nimi,
se postupuje podle obecné platnych piedpist (zakonik prace). Vysi pozadované nahrady
Skody projedna objednatel s poskytovatelem predem.

Poskytovatel neodpovidd za Skodu, kterou objednateli odsouzeny zptsobi umyslnym
porusenim povinnosti pfi plnéni pracovnich ukolti, nebo v piimé souvislosti s nimi. Déle
poskytovatel neodpovida za Skodu vzniklou objednateli propusténim odsouzenych
z vykonu trestu odnéti svobody v dasledku amnestie, nebo tim, Ze odsouzeny nenastoupi
do prace pro onemocnéni, karanténu, premisténi do jiné véznice nebo ze zavaznych
bezpecnostnich divodi.

Objednatel odpovida za skodu zplsobenou odsouzenému pii plnéni pracovnich kol
nebo v piimé souvislosti s nimi podle zvlastniho zakona (zakonik prace).

Clanek VIII
Zpracovani a zajisténi ochrany osobnich udajt

Za Ucelem zpracovani a zajisténi ochrany osobnich udaji, zpracovavanych v ramci
zam&stnavani odsouzenych osob v souladu s obecnym nafizenim o ochrané osobnich
udajii (dale jen ,,GDPR®), jsou touto smlouvou upravena prava a povinnosti mezi
spravcem osobnich udaji (dle smlouvy ,,poskytovatel”) a zpracovatelem osobnich
udaju (dle smlouvy ,,objednatel®).

Objednatel smi zpracovavat pouze takové osobni udaje, které souvisi s predmétem
smlouvy o zaméstndvani odsouzenych a jsou pro jeji plnéni nezbytné. Zakazéano
je zpracovani zvlastnich kategorii osobnich udaji ve smyslu GDPR.

Osobni udaje odsouzenych budou zpracovavany v rozsahu:

a) kategorie osobnich tdaji (dale jen ,.kategorie OU) &. 1: Jméno,

b) kategorie OU ¢&. 2: Piijment,

kategorie OU &. xy: (napf. Datum narozen).

Osobni tdaje ptislusnikl a zaméstnancti véznice budou zpracovavany v rozsahu:
a) kategorie OU ¢&. 1: (napf. Jméno),

b) kategorie OU ¢&. 2: (napf. P¥ijmeni),

¢) kategorie OU &. xy: (napt. Telefon).

Osobni udaje budou objednatelem uchovdvany pouze po dobu platnosti smlouvy
0 zaméstnavani véznénych osob. Po ukonceni této Smlouvy je objednatel povinen
veskeré osobni udaje podle odstavce 2 a 3 predat zpét poskytovateli, osobni udaje
vymazat nebo a zlikvidovat vSechny existujici kopie. Povinnost vymazat vSechny
existujici kopie osobnich udaji nevznikne, pokud je jejich dalsi uloZeni vyzadovano
pravem Evropské unie nebo pravnim fadem Ceské republiky.



(7)

(8)

9)

(10)

Objednatel se zavazuje, Ze technicky a organizané zabezpeci ochranu zpracovavanych
osobnich udaji v souladu s ¢lankem 32 GDPR tak, aby nemohlo dojit k neopravnénému
nebo nahodilému pfistupu k tdajiim, jejich zméné, zniceni ¢i ztrat€, neopravnénym
prenostim, k jinému neopravnénému zpracovani, jakoz i K jinému zneuziti a aby byly
technicky a organiza¢né nepietrzit¢ po dobu zpracovavani udajii zabezpeceny veskeré
povinnosti objednatele osobnich udajt, vyplyvajici z GDPR a pravnich piedpist.

Objednatel se zavazuje, ze zpracovavani osobnich udaji bude zabezpeceno zejména
nasledujicim zpisobem:

a) Kk osobnim tdajim budou mit pfistup pouze opravnéné osoby objednatele, které
budou mit objednatelem stanoveny podminky a rozsah zpracovavani udaju,

b) osobni tdaje budou zpracovavany v prostorach, do nichz budou mit pfistup pouze
opravnéné osoby objednatele a jeho dodavatelt,

C) opravnéné osoby objednatele, které zpracovavaji osobni tdaje podle této Smlouvy,
jsou povinny zachovavat mlcenlivost o osobnich udajich a 0 bezpecnostnich
opatienich, jejichz zvefejnéni by ohrozilo jejich zabezpeceni. Objednatel zajisti
jejich prokazatelné zavazani k této povinnosti.

Objednatel se zavazuje, Ze bude fadné¢ a neprodlené ohlasovat piipadnd poruseni
zabezpeceni osobnich udaji poskytovateli, ktery situaci vyhodnoti a zvazi dalsi postup
véetné ohlagovaci povinnosti dozorovému tfadu (Utad pro ochranu osobnich tudaji)
a subjektu udajt.

Objednatel poskytne poskytovateli veskeré informace potiebné k provadéni kontroly,
monitorovani a doloZeni toho, Ze byly splnény povinnosti stanovené v ¢lanku 28 GDPR,

a umozni audity, vcetné inspekci, provadéné poskytovatelem, a k témto auditim
prispéje.

Clanek IX
Dopliiujici ujednani

1. Objednatel se zavazuje béhem trvani této smlouvy i poté zachovavat mléenlivost o vSech
skutec¢nostech, o kterych se dozvi od poskytovatele v souvislosti s plnénim smlouvy.

Za poruseni povinnosti mléenlivosti uvedené v odst. 1 tohoto ¢lanku, je objednatel
povinen uhradit poskytovateli smluvni pokutu ve vysi 10.000, - K¢, a to za kazdy
jednotlivy ptipad poruseni povinnosti.

Smluvni strany se dohodly, Ze veskeré pravni jednani ¢inéné podle této smlouvy, mohou

byt doruovany e-mailem, postou, vzdy vsak tak, aby bylo mozné zajistit vykaz
0 doruceni pisemnosti druhé smluvni strané, popt. odepieni piijeti.

Adresy uvedené v zahlavi této smlouvy jsou soucasné adresami pro doru¢ovani.

Za smluvni strany jsou opravnéni jednat:

» za poskytovatele jsou ve véci této smlouvy opravnéni jednat:

a) v plném rozsahu této smlouvy:

Vrchni rada plk. Mgr. Robert Frydecky, feditel  véznice, e mail:
e- podatelna@grvs.justice.cz




Rada plk. Mgr. Vlastimil Majer, MBA — 1. zastupce feditele véznice, e-mail:
e-podatelna@grvs.justice.cz

b) ve vécech organizac¢nich a cenovych:

p. Radek Jirsa, DiS., vedouci odd€leni zaméstnavani véznénych osob, telefonicky
kontakt 352 660 346, mobilni telefon h e-mail:
e-podatelna@grvs.justice.cz

p. Bc. Pavel Bosy, vedouci Provozovny stfediska hospodaiské Cinnosti, telefonicky
kontakt 352 660 269, mobilni telefon ] e-mail:
e-podatelna@grvs.justice.cz

» za objednatele jsou opravnéni jednat:

a) v plném rozsahu této smlouvy:

. E Ini. Jindfich Castka, jednatel spolecnosti, mobil. tel: _, e-mail:

b) ve vécech organizac¢nich:

e P. Rudolf Elias, hlavni stavbyvedouci, mobilni telefon _

Clanek X
Zavéreéna ustanoveni

Smlouvu Ize ménit nebo dopliiovat pouze pisemnymi ocislovanymi dodatky, které musi
byt podepsany obéma smluvnimi stranami.

Prava a povinnosti touto smlouvou vyslovné neupravené se fidi obecné platnymi
predpisy, zejména zdkonem €. 89/2012 Sb., obcansky zakonik, ve znéni pozdéjSich
predpisti.

Tato smlouva se uzavird na dobu wurcitou, kdy platnost této smlouvy zanikd dne
20. 12. 2024.

Poskytovatel i1 objednatel mohou smlouvu vypovédét pisemné bez udani divodu.
Vypovédni lhita ¢ini jeden mésic, pii¢emz pocina béZet od prvého dne mésice
nasledujiciho po doruceni vypovédi.

Okamzité odstoupeni od této smlouvy Ize ucinit, nastanou-li okolnosti na poskytovateli
nebo objednateli nezavislé, které zabrani plnéni smluvnich povinnosti a nelze
na smluvnich strandch spravedlivé pozadovat plnéni smluvnich podminek. Okamzité
odstoupeni od této smlouvy lze rovnéz ucinit v pfipadé, kdy jedna ze smluvnich stran,
I pfes prokazatelné pisemné upozornéni druhé smluvni strany, neplni své povinnosti
vyplyvajici z této smlouvy.

Okamzité odstoupeni od této smlouvy muze poskytovatel dale ucinit z bezpe¢nostnich
divodi, pficemz samotné vyhodnoceni bezpecnostnich ditvodil a ptipadnych rizik spada
vyhradn¢ do kompetence poskytovatele, jakozto subjektu odpovédného za véznéné
osoby.

Okamzitym odstoupenim od této smlouvy, zanikd smlouva dnem nasledujicim po dni,
kdy projev viile opravnéné strany byl doruc¢en druhé smluvni strang.

Ob¢ smluvni strany se zavazuji k vzajemné vstficné spolupraci pii napliiovani predmétu
této smlouvy.


mailto:podatelna@grvs.justice.cz

9. Tato smlouva podléhd uvefejnéni v registru smluv podle zakona ¢. 340/2015 Sb.,
0 registru smluv, ve znéni pozd¢&jsich predpisu.

10. Smluvni strany se dohodly, Ze tuto smlouvu uveiejni prostfednictvim registru smluv
poskytovatele.

11. Tato smlouva je vyhotovena ve 4 stejnopisech, z nichz kazda smluvni strana obdrzi
po 2 vytiscich.

12. Tato smlouva nabyva platnosti dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi stranami
a ucinnosti dnem uvetejnéni v Registru smluv.

13. Piilohou €. 1 této smlouvy, je pouceni pro civilni zaméstnance, pracujici na pracovisti
s odsouzenymi, se kterym je objednatel povinen vSechny zaméstnance seznamit.

V Hornim Slavkové dne: ................... V Hornim Slavkové dne: .................
Za spolecnost: Za véznici:
Ing. Jindfich Céstka Vrchni rada
RUNAKO Sokolov s.r.o. plk. Mgr. Robert Frydecky

Jednatel spolecnosti teditel Véznice Horni Slavkov
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Vézeiiska sluzba Ceské republiky
Véznice Horni Slavkov, Provozovna strediska hospodarské ¢innosti

Hasi¢ska 785, 357 31 Horni Slavkov, tel.: 352 660 111, fax: 352 660 211, ISDS:
kufd4vf

POUCENI
pro zameéstnance, ktefi v ramci svého pracovniho zarazeni prichazeji do styku
s odsouzenymi ve spole¢nosti: RUNAKO Sokolov s.r.o.

VSsichni zaméstnanci, kteti v rdmci svého pracovniho zatazeni nebo z povahy vykonu své
funkce ptichazeji do styku s odsouzenymi, jsou povinni dodrzovat nasledujici pokyny:

1) nenavazovat jakékoliv styky s odsouzenymi, pokud pfimo nesouviseji s vykonem prace,
nehovotfit s nimi o vécech, které nejsou predmétem plnéni pracovnich ukolt. V ptipadé snahy
odsouzené¢ho o navéazani jiného nez pracovniho kontaktu nebo rozhovoru toto odmitnout
a informovat svého nadiizeného,

2) nezneuZivat praci odsouzenych a jejich dal$i ¢innost k osobnimu prospéchu, riznym
usluhdm, nepfijimat od nich vzkazy, dopisy, vyrobky, penize ¢i jiné predméty, které
nesouviseji s vyrobni ¢innosti,

3) nezprostiedkovat odsouzenym spojeni s ptibuznymi ¢i jinymi osobami (nepovolené
navstévy, dopisovani, telefonovani apod.),

4) nesdélovat odsouzenym své poznatky osobniho charakteru a tudaje ze svého soukromi
(adresu bydliste, rodinné a majetkové poméry, telefonni ¢isla apod.),

5) nedonaset na pracovisté¢ odsouzenych a nepiedavat odsouzenym rizné piedméty nebo
zbozi (napt. alkoholické ndpoje, navykové latky, mobilni telefony ¢i jejich pfisluSenstvi,
tabakové vyrobky, 1éky, chemikalie, potraviny, napoje),

6) nenechavat bez dozoru své osobni véci nebo véci potiebné k vykonu prace, aby nemohlo
dojit k jejich odcizeni nebo zneuziti (natfadi, odévy, penize, osobni doklady, telefonni ptistroje
apod.),

7) nepozivat alkoholické napoje na pracovisti, nekontaktovat odsouzené v podnapilém stavu,
pod vlivem toxickych latek nebo drog,

8) nedonaset na pracovisté stielné zbrané; zakaz plati i pro osoby, které jsou legalnimi
drziteli zbrani a maji platny zbrojni prikaz, nepijcovat odsouzenym penize.

Vsichni zaméstnanci jsou povinni neprodlené informovat svého nadiizeného pii zjiSténi
protipravniho jednani nebo jakychkoliv poznatkli, které by mohly smétfovat ke vzniku
mimofadné situace na pracovisti odsouzenych (pfiprava utéku, nedovolené styky, poZivani
alkoholickych napoji, uzivani drog, ztraty osobnich véci apod.).

V piipad¢ zjisténi, Ze odsouzeny opustil uréené pracoviste, je nutné okamzité tuto skutecnost
nahlasit na telefonni Cisla, uvedena ve smlouveé nebo telefonni klapku 248, 249 (véznice).



Poruseni téchto pokynt, byt’ i z nedbalosti, bude feSeno (s piihlédnutim k rozsahu a intenzitg)
vedoucim zaméstnancem organizace s moznosti podani trestniho oznameni pro spachani
nekterého z trestnych ¢inti uvedenych v trestnim zakoniku (napt. § 337 zakona ¢. 40/2009 Sb.
— mareni vykonu tfedniho rozhodnuti a vykéazani).

Toto pouceni je vydavano v z4jmu preventivni ochrany zaméstnanct, aby se z neznalosti nebo
nedbalosti pii styku s odsouzenymi nevystavili nebezpeci pripadného trestniho stihani.

feditel véznice

ProhlaSuji, ze jsem byl seznamen se zvlaStnimi podminkami vykonu prace pii styku
S odsouzenymi. Jsem si védom, Ze vesSkera cinnost, kterou budu vykondvat, musi byt
Vv souladu se zadkonem €. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody a o zméné nékterych
souvisejicich zdkonli, ve znéni pozd¢jSich predpist, a vyhlasky ¢. 345/1999 Sb.,
kterou se vydava fad vykonu trestu odnéti svobody, ve znéni pozdé&jSich piedpisi.

Podpis (zastupce spolecnosti)

S poucenim byl sezndamen statutarni zastupce spolecnosti (nebo jim povéieny zaméstnanec),
ktery se svym podpisem zavazuje k prosSkoleni povéienych zaméstnancii, kteii v ramci svého
pracovniho zaiazeni budou piichdzet do styku s odsouzenymi. Seznam poucenych osob
musi byt k dispozici k nahlédnuti oprdavnéné kontrole.



