C.: 18/07/2017

ch sluzeb

Smlouva o poskvtovani pracovne-lékars

Poskytovatel zdravotnich sluzeb:

MUDr. Radek Mést’an, s.r.o.

Vaclavska 1560, 347 01 Tachov

IC: 062 61 311

ICZ 49321000

bankovni spojeni: I
zastoupena jednatelem MUDr. Radkem M¢&Stanem
( dale jen ,,poskytovatel* )

Zameéstnavatel:

Poliklinika Tachov, p.o.

Vaclavska 1560, 347 01 Tachov

IC: 00868256

bankovni spojeni: [
zastoupena feditelem Ing. Petrem Tuhackem

( dale jen ,,prikazce )

uzaviraji podle ust. § 51 a § 491 a s vyuzitim ust. § 724 a nasledujici obanského zakoniku ¢.
40/194 Sb. tuto

smlouvu o poskytovani pracovné-lékarskych sluzeb

I.
U¢el smlouvy

Piedmétem uzavirané smlouvy je poskytovani pracovné-lékarskych sluzeb ve smyslu zdkona
¢. 373/2011 Sb. o specifickych zdravotnich sluzbach, poskytovatelem prikazci a zamé&stnancim
piikazce a uchaze€um o zaméstnani u piikazce (dale jen: ,,pracovnici piikazce*).

II.
Predmét smlouvy

Piedmétem smlouvy je stanoveni podminek, za kterych budou poskytovany:

1. Pracovné-l€katské sluzby v rozsahu:

- zdravotni sluzby preventivni, jejichz soucasti je hodnoceni vlivu pracovni ¢innosti,
pracovniho prostiedi a pracovnich podminek na zdravi

- provadéni preventivnich prohlidek a hodnoceni zdravotniho stavu za ucelem
posuzovani zdravotni zpusobilosti k praci

- poradenstvi zaméfené na ochranu zdravi pii1 praci a ochranu pred pracovnimi urazy,
nemocemi z povolani a nemocemi souvisejicimi s praci

- Skoleni v poskytovani prvni pomoci

- pravidelny dohled na pracovistich a nad vykonem prace




I1I.
Zdravotni sluzby preventivni

1. Preventivni pracovné-lékarské prohlidky, vcCetné hodnoceni zdravotniho stavu
pracovnikll ptrikazce, hodnoceni vlivu pracovni Cinnosti, pracovniho prostiedi a
pracovnich podminek na jejich zdravi bude provadéno v ordinaci poskytovatele:
ordinace praktického l€kare pro dospe€lé, MUDr. Radka M¢eStana, s.r.0., Vaclavska
1560, 347 01 Tachov, v ordina¢nich hodinach urfenych pro pracovniky pirikazce — dle
dohody.

2. V dobé€ nepiitomnosti poskytovatele pracovné-lékarskych sluzeb bude oznamen
zastupujici 1ékar zdravotnich sluzeb, ktery spliiuje piedpoklady k poskytovani
pracovne-lékarskych sluzeb.

3. Poskytovatel provadi pracovné-lékaiské prohlidky podle platnych pravnich piedpisu a
vyhotovuje l€karské posudky v souladu s pozadavky zakona €. 373/2011 Sb.

4. Piikazce pfeda poskytovateli seznam pracovniku piikazce s informacemi o charakteru
jejich prace, kategorii prace, pracovnim zafazeni a dat posledné provedenych pracovné-
Iékarskych prohlidkach. Prikazce bude provadét aktualizaci tohoto seznamu a predavat
j1 poskytovateli.

IV.
Poradenstvi a Skoleni

1. Poskytovatel poskytuje prikazci poradenske sluzby podle druhu Cinnosti u prikazce.

V.
Pravidelny dohled

1. Poskytovatel vykonava pravidelny dohled (periodicita se stanovi dohodou smluvnich
stran) na pracovistich piikazce a nad pracem1 vykonavanymi pracovniky piikazce za
ucelem zajistovani a hodnoceni faktoru pracovniho prostfedi a pracovnich podminek
ve vztahu ke zdravi, zajiStovani nebezpefi a hodnoceni zdravotnich rizik zatézi
rizikovymi faktory pracovnich podminek podle zakona upravujiciho ochranu vetejného
zdravi.

VI.
Dokumentace o pracovné-lékarskych sluzbach

1. Poskytovatel je povinen vést dokumentaci o poskytovani pracovné-lékarskych
sluzbach. Dokumentace musi byt vedena priukazn€, pravdivé, a zdznamy musi byt
provadény bez zbyteCného odkladu. Dokumentaci provede poskytovatel v listinné
podobgé.

2. Zdravotnickou dokumentaci, ktera se vztahuje k pracovniklim ptikazce, je poskytovatel
povinen vést, uchovavat a nakladat s ni podle zédkona €. 372/2011 Sb. a vyhlasky ¢.
98/2012 Sb., o zdravotnické dokumentaci, a je povinen j1 vést odd€len€ od dokumentace
o pracovné-lékarskych sluzbach provadénych pro zaméstnavatele.

3. Bude-li poskytovatel poskytovat pracovnikiim prikazce téZ sluzby registrujiciho
praktického 1€kare, pak je povinen vest oddélene zdravotnickou dokumentaci o fyzické
osobé jako pacientovi a zdravotnickou dokumentaci o fyzické osobé jako o
pracovnikovi pfikazce v ramci poskytovanych pracovné-lékarskych sluzbach.



Dokumentace o pracovné-lékarskych sluzbach provadénych pro zameéstnavatele, jako
zaznamy o provadéni dohledu na pracovisti zaméstnavatele, vysledky analyz, zdznamy
o poradenstvi poskytnutém prikazci, apod., je poskytovatel povinen chranit pied
nahliZzenim cizich osob a pfed zneuZitim a znienim.

Poskytovatel je povinen dokumentaci o pracovné-l€karskych sluzbach provadénych pro
zamestnavatele uchovavat po dobu 5 let a po uplynuti této lhiity j1 navrhnout piikazci
ke skartaci. Skartaci provede po pisemném souhlasu piikazce.

Pi1 skonCeni smluvniho vztahu podle této smlouvy je poskytovatel povinen
protokolarn€ predat veSkerou dokumentaci o pracovné-lékarskych sluzbach piikazci
nebo ptikazcem uréenému novému poskytovateli pracovné-lékarskych sluzeb.

VIL.
DalSi povinnosti poskytovatele a prikazce

Poskytovatel je dale povinen:

neprodlené oznamovat piikazci zjiSténi zavaznych nebo opakujicich se skute¢nosti
negativné ovliviiujicich bezpecnost a ochranu zdravi pi1 praci,

informovat piikazce o moZném negativnim vlivu faktori pracovnich podminek na
zdravotni stav jeho pracovniku,

informovat pracovniky prikazce o mozném vlivu faktord pracovnich podminek na jejich
zdravi, a to se znalosti vyvoje jejich zdravotniho stavu,

spolupracovat s pfikazcem a jeho pracovniky, zastupcem pro oblast bezpeCnosti a
ochrany zdravi pi1 praci a s odborné zptisobilymi osobami podle zdkona upravujiciho
zajisténi dalSich podminek bezpeCnosti a ochrany zdravi pii praci, odborovou
organizaci,

Prikazce je dale povinen:

umoznit povéienym zameéstnanclim poskytovatele vstup na kazdé své pracoviste,
poskytnout vSechny potfebné informace k hodnoceni a prevenci rizik moznéeho ohrozenti
zivota nebo zdravi na pracovisti,

sdélit poskytovateli informace rozhodné pro ochranu zdravi pii praci,

vybavit pracovnika prikazce vyslaného k pracovné-l€kaiske prohlidce fadn€ vyplnénou
zadosti o provedeni pracovné-l€karské prohlidky,

umoznit poskytovateli pristup k dokladim o vysledku provedenych statnich dozoru
(inspekce prace, krajskéd hygienicka stanice, poZarni ochrana apod.).

VIIL.
Ceny a platebni podminky

Ceny za pracovné-l€karske sluzby, vyjma sluzeb uvedenych v nasledujicim bodé¢, jsou
stanoveny vzajemnou dohodou smluvnich stran a jsou uvedeny v priloze &.1 této
smlouvy.

Z veiejného zdravotniho pojisténi (Ust. § 58 zak. ¢. 373/2011 Sb.) hrazeny: posuzovani
nemoci z povolani, sledovani vyvoje zdravotniho stavu pii I€karskych preventivnich
prohlidkdch u nemoci zpovoldni a vyvoje zdravotniho stavu pi1 lékaiskych
preventivnich prohlidkach po skonceni rizikové prace, upravenych v zakon€ o ochrané
vefejného zdravi. Uhradu za tyto vykony si poskytovatel zaji§tuje sjednanim smluv o
poskytovani a thraddch zdravotni p€ce s prisluSnymi zdravotnimi pojistovnami.




IX.
Zavéerecna ustanoveni

. Tato smlouva se uzavira na dobu neurcitou, po¢inaje dnem 1.8.2017.

2. Kazda ze smluvnich stran je opravn€na smlouvu pisemn€ vypove€dét 1 bez uvedeni

divodu, a to stfiméesiCni vypovédni lhutou, kterd bézi od prvniho dne mésice
nasledujiciho od doru€eni vypoveédi druh€ smluvni strang€.

3. Poskytovatel je opravnén skoncit smluvni vztah bez vypovédni lhity v piipadée, Ze
piikazci dolozi, Ze mu zaniklo opravnéni k poskytovani zdravotnich sluzeb. Smluvni
vztah v takovém ptipad¢€ kon¢i dnem dolozen€ého oznameni.

4. Smlouvu lze ménit dohodou smluvnich stran formou ¢islovaného pisemného dodatku
k této smlouve.

5. Smlouva se vyhotovuje ve dvou vyhotovenich, z nichz kazda ze smluvnich stran obdrzi
po jednom vyhotoveni.

6. Smlouva nabyva platnosti a u¢innosti podpisem smluvnich stran.

7. Tato smlouva plné nahrazuje stavajici smlouvu s MUDr. Radek Mé&stan, IC: 02157870
ze dne 31.12.2014 (zména organizacni struktury poskytovatele), a to od 1.8.2017.

V Tachové dne 24.7.2017

MUDr. Radek Mést’an, s.r.o.
ing. Petr Tuhadek — reditel MUDr. Radek Mést’an - jednatel

Piikazce Poskytovatel

Ptiloha &.1

Ceny sluzeb poskytovatele od 1.8.2017:

vstupni 1€kaiska prohlidka (25 minut) 279,- KC bez DPH
dalSi zdravotni sluzby — cena za hodinu 671,- KE bez DPH



