
Smlouva

o vedeni mzdové  a personální  agendv

l)odavatel:  Fanitsož enaŘeznič ková
iČ o: + qstz:+

Odběratel:  Mateřská š kola Korálek, Rumunská 90, 533 03 Pardubice
tČ O: ZO 941 939 zastoupená Ť editelkou Aienou Stehnovou

se dohodli na té to smlouvě:

Faní  Bož ena Řezní č ková (dále jen dodavatel}  bude zpracovávat pro vyš e jrnenovanou mateř-
skou š kolu { dále jen odběratel) mzdy a povede personální  agendu v rozsahu nutné m pro 

"je-
.j ich zpracol, ani

A.vymezení  rozsahu personální  agendy:
i. r,yhotovováni pracovní ch smluv
2. korrtro]a dokladů  o dosaž ené  kvaiií ikaci
3. pŤ edstihováŤ izení
4, osobní  sprsv
5. zápoč tovó listy
ó.po dohodě s odběratelem změny iunkci, zmč ny ú vazku. dé lku prac. poměru, platclvý výměr.
7.Dodavatel nebrrde zabezpeč or,,at následují ci personální  agendu: hnrotné  odpovědnosti.
vstupní  lé kařské  prohtid§- pracovní  náplně, zaš azenl pracovniků  do tří dv. i,_1,pov-ěď zpta-
covní ho poměru.

B. Zpracování  mezd vč etně následuií cí ho rozsatru mzdolé  agendy:

1,vedení  el,idenč nich listť r

2" zpracováni daňor,ých prohláš ení " roč ní  zú č továni daně
3. r,rystavování  potvrzení - o přijrrrech pro roč ni zť rč tování  daní

sociálni dávky
pí o pracovni ú řad,soud a j iné

S,provádění  sráž ek ze mzdy při exekuci dle rozhodnuti soudu
6. zabezpeč ení  stykrr se zdravotnickými pojiš t'ovnami v rozsahu zákona o pojistné rn
7. zabezpeč eni s§ku s OSSZ v rozsahu zákona o soc. pt4iš tění
8" pří prava podkladť r a spolupráce pň kontrole soc. zabezpeč eni, zdral,otní ho poliš tění " daně

ze závislé  č innosti, evidenč ní ch iistů
9. rozsah poč í tač ové ho zpracováni mezdje uveden v pří loze č . 1, která je sorrč ástí  té ,to

srniouv_v.

Na ž ádost objednatele zabezpeč uje poradenskou č innost v oblasti rnzdové  a personálni agen-
dy. Zavedeni agend1, a správnost provedení  nese právni odpovědnost.

Nevede pro odběratele běž neiu korespondenci_ netýkajici se předmětrr smlouvy. Dodar.atel
bude zachovávat pří snou rnlč en] ivost o finanč ní nr stavu odběratele vů č i třetí m osolrám, intbr-
mace j iné mu subjektu podá na pří rný pí semný přikaz odběratele, nebo stanoví -li tak zákon.



odběratel se zavazuje předávat r$]< r$y pro zpracování .mezd do 30, dne běž né ho měsí ce a

upŤ esňují cí  poor.raaý a;-1. on" irarr"a"ii.Í rř ffi;Ú odběratel zodpoví dá za předáni ''FI ro-

madné ho přikazu ť iffiu ii"r.".-l.. i.il; ; i; ; ",.ýplu,ni*  termí nem do PeněŽniho Ústavu'

Dodavatel nemá podpisovó právo n1 ,tyřJpinoznirn astavem a nezodP 
?: id,. ^  

Penále z dů -

vodu pozdnir,o oouřJ., do leneznitq'ú ,áil.-Ýpripuac Poš kor"ní  odběratele je dodavatel

,r"""ilH* Í Jlť i* .} '-fffri"""ff-i"1 dodavateli č ástku 100.- Kč  zakďzdé  osobní  č í slo,

Tato č ástku 1. ,ptuí -a, ewá"tne. N;'k; ; i ;ě"Ú" ouáoui bude provedeno doú ětováni

nákladů  ar*  srut"e* rii. odběratel." 
"uuurrrj", 

ž e fakturu uhradí  do 14 dnŮ Po obdŽenÍ '

Tato smlouva se uzaví rá na dobu * * iiiillŮo""Úllftů tou 3 měsí ce. VýPovědní  1hŮta za-

č í ná běž et oa p* ní ňo án. na.r"aui"inořlj"J i" a"i, kdý jedna ze stran výPověď obdŽel*

Dále je mož no 
"r,",eiipiOnost 

té io smlouvy dohodou obou stran,

veš keré  změny a doplňky té to smlouv_v mohou být provedeny poye pí semně,Tato smlouva

byla sepsána ve dvou vyhotovení rrr, 
" 

ni"r,z": ; ; i,il"a1 dodávatel a druhé  odběratel,

V Pardubicí ch dne 1, ledna 2002

Dodavatel:

bubl
/

Odběratel: Moteřskó š !qr,i:

KoRÁLt,,
PorduL; il* ,

Rump.n.l.!q



Mzdv

a) měsič ní  sestavy :

b) č tvrtletní  sestavy:

c) roč ní  sestavy:

qfplatní  lí ,stky l+ l
převodní  pŤ ikuy
přehled vyplacených DNP ( nebo pojistné  malé  organizace)
sráž ky pojistky
sriiž ky pří spevky
sráž ky podle druhu(přehledová sestava)
ú č etní  podklady pro zaú č tování
ú č etní  rekapitulace
zdravotni pojistné  podle pracovní ků  a zdr. pojiš tbven
sociální  pojistné
nezahrnuté  č ástky .
potvrzení  o mzdě(na vyž í danipři ukonč ení  prac. poměru nebo pro
áč tování  daně)
platoqý qýměr(při změně tarifní ho platu nebo trvalých pfiplatků )

statistika P2 - 04
statistika Pl - 04 (sestava disketa pro š kolství )
potvrzení  o pří jrnu (pro pří davky na děti, aj. soc. dávky)

mzdový a evidenč ni list
roč ní  zú č tování  daně z pří jmu
potvrzení  o mzdě pro daňové  přiznánipoplatní ka



Dodatek Č . 2 ke smlouvě o vedení  mzdové  a personální agendy ze dne t.I .2O22

Za služ by provedené  dle výš e uvedené  smlouvy se navyš uje č ástka za

zpracování osobní ho č í sla na ] .50,- Kč .

V Pardubicí ch 1. 1",2022

Řezní č ková - mzdová ú č etní Petra Voprš alová - ředitelka MŠ
Moteřsi< o 

j ii,*  ,"

KcRALE!(
Potdubice,

nunlg,sk,i 9 ,/Wary* lX -/
ž baLL/ 'h^ Z""""""



Dodatek č . 3 ke smIouvě o vedení  mzdové  a
agendy ze dne ] .. L 2022.

personální

za služ by provedené  dle výš e uvedené  smlouvy se navyš uje
č ástka za zpracování  osobní ho č í sta na 225,- Kč .

Mění  se termí n na předávání  podkladů  ke zpracování  výplat
na nejdé le do 5. následují cí ho měsí ce.

V Pardubicí ch 23. 9. 2024

Řezní č ková - mzdová ú č etní Voprš alová - ředitelka MŠ
t ič Eln,í  stUž g.r

,?,,rť rj 
N A l:  pzití Č xc 

vÁ

'fuff r,l* 1,1"É í ; í ; i,§i* f "
,l ... ...


