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Smlouva
o spolupraci pfi zabezpeceni pFipravy mladeZe na povolani

I. Smluvni strany

Stredni primyslova skola, Ostrava-Vitkovice, p. o.

Zengrova 1

703 00 Ostrava-Vitkovice

IC: 00602141
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(ddle jen kola)

BONATRANS GROUP a. s.
sidlem: Revolucni 1234, Bohumin
IC: 27438678,, o s 4l
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Bankovnl spojeni: CSOB, &islo uctu: 8010 0609255943/0300
(dale jen ,,organizace”)

(dale taktéz oznacovani spole¢né jako ,smluvni strany“ nebo jednotlivé jako ,,smluvni strana“)

Il.  Pfedmét smlouvy
Pfedmétem smlouvy je spoluprdce smluvnich stran pfi praktickém vyucovani zakl a jejich pFipravé
na povolani u pravnické osoby, ktera ma opravnéni k¢innosti vdaném oboru a v souladu

s ustanoveni zakona ¢&. 561/2004 Sb., Skolsky zdkon, vyhl. MSMT CR ¢&. 13/2005 Sb., vyhl. MSMT CR
€.374/2006 Sb. a ustanoveni zdkona ¢&. 262/2006 Sh., zakonik préce, v platnych znénich predpis(.

Predmétem této smlouvy je zajisténi souvislé odborné praxe (déle jen praxe) zaka Skoly u organizace
v obdobi od 9.z4Fi 2024 do 23.kvétna 2025,

. Prava a povinnosti smluvnich stran

Zavazky organizace:

Zavazuje se umoznit na svém provoznim pracovisti vykonavat odborny vycvik zakl uéebniho oboru:
obrabéc kovi - 3. rocnik.

Praktické vyucovani Zakh bude spocivat v ¢innostech odpovidajicich jejich oboru vzdélani. Zejména
budou procvicovat a rozsifovat dosud nabyté dovednosti podle pfedané pedagogické dokumentace.
Zak nebude vykondvat prace a Einnosti, které nesouvisi s praktickym vyucovanim podle &kolniho
vzdéldvaciho programu. Odborny vycvik bude probihat v lichém tydnu (pondéli-patek, 6:00 — 13:30
h v€etné prestavky). Popis odborného vycviku je souéésti této smlouvy jako pfiloha é. 7.

Odborny vycvik bude probihat na provoznim pracovisti organizace:

POKN (obrobna kol a naprav): 3 Zaci studijniho oboru obrabéc kovi
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3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

Jizdné do mista stdlého pracovisté praktického vyucovani u organizace si hradi zaci.

Vytvofit pro zaky $koly odpovidajici pracovni podminky k vedeni a vykonavani odborné praxe. Zakim
gkoly poskytne vhodné socialni zafizeni, svacindrnu, WC, umyvarnu apod.

Délka ucebniho dne se stanovuje na 7 hodin denné, maximdlné 35 hodin tydné. Zaci maji narok na
pFestavky, které jsou shodné s pfestdvkami zaméstnanci. Tyto pfestavky se nezapocitavaji do doby
trvani u¢ebniho dne. Prace pfescas a v noci je zakdzana. Na Zaky pfi praktické pfipravé se vztahuji
ustanoveni zékoniku préce, kterd upravuji pracovni dobu, bezpe¢nost a ochranu zdravi pfi praci, péci
o0 zaméstnance a pracovni podminky Zen a mladistvych. Praktické vyucovani bude zahajeno dne 9.zafi
2024. kdy povéFeni pedagogicti pracovnici $koly zdpisem , predaji” Zaky povéfenym zaméstnanciim
organizace (ddle jen instruktofi).

Praktické vyu€ovani 2k na pracovisti organizace je realizovdno pod vedenim a za dozoru instruktor(i
ve spolupréci s povéfenymi pedagogickymi pracovniky 3koly.

Instruktor Gzce spolupracuje s povéfenymi pedagogickymi pracovniky gkoly, kterym organizace
umozni vstup na pracoviété, kde praktické vyucovéni zakli probihd. Hodnoceni 74k a jejich dochazky
provéadi povéieni pedagogicti pracovnici $koly ve spolupraci s instruktorem. Hodnoceni se provadi
vidy po ukonéeni pracovniho tydne Zaka.

7akiim se za produktivni &innost poskytuje odména. Produktivni Einnosti se rozumi €¢innost, ktera
pfinaéi organizaci prijem. Tuto odménu je povinna poskytnout organizace v souladu
se znénim §122, odst. 1, z. & 561/2004 Sb., 3kolského zékona, v platném znéni. Minimalni vyse
mésiéni odmény za produktivni &innost pro  stanovenou  tydenni pracovni  dobu
40 hodin je 30 % minimalni mzdy, vy3e mésiéni odmény se urCuje podle poctu hodin produktivni
ginnosti v ramci praktického vyucovani. Smluvni strany se dohodly na vysi odmény pro Zdka, ktera
ginf 120 K& za hodinu produktivni &nnosti. Vysi odmény stanovi organizace v soucinnosti
s povéfenymi pedagogickymi pracovniky koly a v zdvislosti na pracovnich produktivnich hodinach
Zaka.

Finanéni &astka predstavujici odménu bude kolou vyGctovana fakturou na zakladé Pracovni karty
odborného wycviku zpracovaného povéfenymi pedagogickymi pracovniky Skoly a schvéleného
vedoucim provozu organizace za dany mésic. Socidlni a zdravotni pojisténi za studenty plati stat.
Vyplatu odmény zdktm realizuje Skola.

Platba bude poukazovana na uget $koly uvedeny na faktufe v terminu dle jeji splatnosti. Standardni
doba splatnosti se sjedndva na 15 dni ode dne doruceni faktury.

Faktura musi obsahovat nasledujici naleZitosti:

e Cislo této smlouvy
e Obchodni jméno, sidlo, IC, DIC organizace a Skoly
e PFesné oznaceni predmétu Smlouvy o spolupraci pri zabezpedeni pfipravy mladeZe na
povolani
Souhrnnou fakturovanou ¢astku
Oznaéeni penézniho tstavu a ¢éislo bankovniho G¢tu, na ktery se ma platit
Pifloha — kopie Pracovni karty, s podpisy a razitky Skoly a organizace

Organizace je opravnéna vratit Skole fakturu ve lhaté 7 kalendafnich dn@ od jejiho doruceni, jestlize
neobsahuje nékterou zvyse uvedenych naleZitosti nebo obsahuje nespravné udaje. Nebude-li
faktura v uvedené Ihiité vracena, povaZuje se za schvélenou. Dnem vraceni dafiového dokladu se
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prerusuje béh Ihiity splatnosti. Takto prerusend lhita splatnosti po&ina opétovné plynout dnem, kdy
je organizaci doru¢ena opravend nebo doplnénd faktura.

Proskolit a sezndmit povérené pedagogické pracovniky Skoly s pfislusnymi pravnimi pfedpisy na
dodrZovéni hygienickych, bezpe¢nostnich a poZarnich pfedpisti na provozovné a v organizaci tak, aby
nedochdzelo k jejich porugovéni a naslednému ohrozeni ¥ivota nebo zdrav zaka,

Organizace zajistuje bezpeénost a ochranu zdravi pfi praktickém vyugovani s ohledem na rizika
mozného ohrozeni jejich ivota a zdravi pfi praktickém vyucovani.

Organizace se zavazuje, e budou dodrZovany podminky BOZP, véetné jeho prokazatelného
vstupniho proskoleni z4kii o predpisech BOZP a PO platnych pro pracoviété organizace a koleni BOZP
k pouZivanym strojiim, nafadim a technologickym celk(im.

Setfeni pracovnich draz Zaka, vzniklych pfi praxi nebo v pfimé souvislosti s ni, provede organizace
v soucinnosti s povéfenymi pedagogickymi pracovniky 3koly, jejich evidenci vede £kola na zakladé
oznament Skole a bude postupovat dle vyhl. & 64/2005 Sh., v platném znéni.

Umoznit povéfenym zaméstnanciim skoly, jejiho zfizovatele a Ceské Ekolnf inspekci vstup do prostor,
kde je realizovdno praktické vyudovani v rozsahu potfebném pro provadéni koordinaénich a
kontrolnich &innosti.

Organizace poskytne #4kiim néstroje a néfadf pouZivané pfi praktickém vyucovani na svych
pracovistich. Poskytovani ndstroji a nafadi je ddno specifikou daného pracovisté. Zakim bude
poskytovano zcela bez nahrad. Nahrady nebudou pozadovédny ani po $kole. Na pracoviiti bude
instruktorem provedeno vstupni ¢kolenf z predpisti BOZP, OZP a PO a dile z piislusnych navodd na
obsluhu, s pracovnimi postupy, pouzivanim OOPP, specifiky pracovist véetné rizik se zapisem do
Zépisniku bezpeénosti prace.

V pfipadé potfeby je organizace povinna sdélit zakum, ktera fakta a Udaje jsou pfedmétem
obchodniho tajemstvi pied zapoéetim odborné praxe.

Veskeré pracovni a kdzefiské prestupky 74k pfi praktickém vyucovéni fesi povéreny pedagogicky
pracovnik 3koly ve spolupréci s instruktorem, a to v souladu se Zkolnim fadem a daldimi platnymi
pfedpisy z oblasti vychovy a vzdélavani 24k na st¥ednich gkolach.

Organizace si vyhrazuje pravo ukonéit odbornou praxi Zakovi, ktery nebude pravidelné dochézet na
praxi bez fadné omluvy, déle pFi neplnéni podminek plynoucich z praktického vyuéovani, zejména
nerespektovani pokyn( instruktora & odmitnuti vykonu praxe. Organizace v tomto pfipadé gkolu
pisemné vyrozumi, pro kterého ¥4ka a s jakou Uéinnosti praxe zajistovana nebude.

Organizace si vyhrazuje pravo ukonéit odbornou praxi Zakovi, ktery porusi zakaz uzivani navykovych
latek, jejich distribuci, pfechovavani a dalif formy naklddani ¢i zakaz vstupu do prostor organizace
pod jejich vlivem. V pfipadé, kdy je #ak pristizen pfi konzumaci ndvykovych latek v prostoréch
organizace vdobé praktického vyulovéani nebo je odiivodnéné podezfeni, ie je pod vlivem
navykovych latek, vyrozumi povéfeny zaméstnanec organizace nebo instruktor Skolu a ta zajisti
vyvedeni Zéka z prostor organizace. Organizace si vyhrazuje pravo ukonéit odbornou praxi tomuto
zakovi.

Organizace poskytne pro Géely zajisténi IékaFského posudku informace o poskytovateli pracovné-
lékafskych sluzeb (Pfiloha ¢. 4) a zapite do ZBP seznam rizik na pracovistich, kde je praktické
vyucovani realizovano.

Organizace se zavazuje prokazatelné poucit viechny Zdky o zakazu kouFeni v aredlu organizace. Dale
se zavazuje prokazatelné poucit viechny ?aky o zékazu vstupu do aredlu organizace pod vlivem
navykovych latek.
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3,20 Organizace odpovidd zakovi za Skodu, kterd mu vznikla poru$enim prévnich povinnostf organizaci.

Skola se zavazuje:

3.21  Skola povéfi zaméstnance Skoly odpovédného za pribéh a realizaci praktického vyucovani (dale jen
koordinator”). Koordindtor poskytuje instruktorovi metodickou pomoc pfi zabezpecovéni pribéhu
praktického vyuéovéni a zastupuje Skolu pii jedndni navazujici na tuto smlouvu a je kontaktni osobou
v komunikaci sorganizaci. Koordindtor je povéfen kontrolni &nnosti prib&hu a podminek
praktického vyucovani.

3.24 S$kola je povinna uskutetfiovat v souladu s touto smlouvou na provoznim pracovisti organizace
v souladu se véemi piislusnymi pravnimi predpisy praktické vyucovani svych studentl v daném
studijnim oboru.

3.25 &kola se zavazuje provadét vyuku ve dnech a v rozsahu dle ob&ma stranami odsouhlasené specifikace
pro dany Skolnf rok (forma vyuky, uéebni obor, zacatek vyuéovani, seznam Zak(, urceni povérenych
pedagogickych pracovnik( skoly apod.)

3.26 Skola vybavi #4ky ochrannymi pracovnimi prostfedky, tj. pevnou pracovni obuvi a ochrannym
pracovnim odévem.

3.27 $kola dodd ¥4kiim a organizaci u¢ebni osnovy a dals dokumenty a podklady, které jsou nutné pro
praci instruktord.

328 Skola se zavazuje, fe pred nastupem u¢fili na praxi zajistf pfichod uénd na odbor personalistiky, kde
budou uéni seznameni s podminkami BOZP. V piipadé poruseni této povinnosti dochazi k porusenf
smlouvy.

3.29 $kola se zavazuje, 7e ve spolupréci s organizaci |ékafskou preventivni prohlidku Zakd pfed
ptedanim do organizace odpovidajici piipravé na obor vzdélani u smluvnich |ékafl organizace
a uhradit naklady na tuto prohlidku.

Iv. Zpracovani osobnich udaji smluvnimi stranami

ren

“pravnimi predpisy EU na ochranu osobnich tdajd” se rozumi GDPR a pravni pfedpisy implementujici nebo
doplfiujici tento pfedpis;

“GDPR” se rozumi Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrané fyzickych osob v
souvislosti se zpracovanim osobnich tdajd a o volném pohybu téchto ddaji a o zruSeni smérnice 95/46/ES
(obecné nafizenf o ochrané osobnich udaja);

,Osobni tidaje” znamenaji osobni ddaje zéstupcdl, 24kl a zaméstnanch Skoly predané Skolou jako spravcem
osobnich dajii organizaci jako zpracovateli osobnich Udaji a osobni Udaje zastupcl a zaméstnanc(i
organizace piedané organizaci jako spravcem osobnich tdajh Skole jako zpracovateli osobnich tdaji pfi
poskytovani sluzeb dle této smlouvy, respektive plnéni pfedmétu této smlouvy a za U&elem stanovenym v €l.
Il. této smlouvy.

,Spravce osobnich udaji” je ve smyslu &lanku 4 odst. 7 GDPR fyzickd nebo pravnicka osoba, organ vefejné

moci, agentura nebo jiny subjekt, ktery sam nebo spoleéné s jinymi uruje Ucely a prostfedky zpracovani
osobnich udaju.
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»Zpracovatel osobnich Gdaji“ je ve smyslu ¢lanku 4 odst. 8 GDPR fyzickd nebo pravnicka osoba, organ vefejné
moci, agentura nebo jiny subjekt, ktery zpracovava osobni tdaje pro spravce.

Smiuvnf strana je spravcem osobnich tUdaji pokud urcuje ucely a prostfedky zpracovéni osobnich udajl pfi
p!nénf této smlouvy a zpracovava-li osobni Gdaje dle pokynu druhé smluvni strany a pro druhou smluvni
stranu, je zpracovatelem osobnich udaju.

Smluvni strany jsou opravnény za tcelem specifikovanym v této smlouveé zpracovavat Osobni Gidaje potfebné
pro spInéni tohoto ucelu, pficemz se bude jednat zejména o tyto identifikacni, adresni, kontaktni a pracovni
Udaje zastupcli a zaméstnancl smluvnich stran a Zaka 3koly — jméno, pfijmeni, tituly, telefonni Eislo,
zaméstnavatel, pracovni pozice, adresa pracovisté, obor vzdéldni, roénik, datum pfeddni Zdka na pracovisté,
rozvrh pracovni doby, podpis, pFip. dalsi nezbytné osobni tdaje.

Obé smluvni strany se zavazuji:

»

»

Pfi nakladdni s Osobnimi Gdaji dodrZovat veskeré uéinné Pravni pfedpisy EU na ochranu osobnich
Gdaja.

Nezpracovavat Osobni Gdaje jinak neZ v souvislosti s naplfiovanim pfedmétu smlouvy a zabezpecit
Osobni udaje proti ndhodnému nebo protipravnimu zniceni, ztraté, pozménovani, neopravnénému
zptistupnéni pfeddvanych, uloZzenych nebo jinak zpracovéavanych Osobnich tdajd.

Zajistit, aby osoby povérené ke zpracovani Osobnich Udaji provadély éinnosti pfi zpracovani
v souladu s napliiovéanim predmétu smlouvy a zavazaly se k divérnosti, nebo se na né& zdkonna
povinnost dlvérnosti vztahovala.

Vzhledem ke stavu techniky, nakladim na realizaci a podstaté, rozsahu, kontextu a Géelim

zpracovani osobnich udajd, jakoz i k rGizné pravdépodobnosti a zavaZnosti rizik pro prava a svobody
fyzickych osob zavést vhodnad technické a organizaéni opatieni v souvislosti se zpracovdnim Osobnich
Udajt, aby byla zajisténa Groven bezpecnosti odpovidajici tomuto riziku, véetné, kde je to vhodné,
zavedeni opatfeni uvedenych v ¢ldnku 32 odst. 1 GDPR, a aby byly splnény povinnosti reagovat na
zadosti pfi uplatnéni prav subjekt( idajl na zékladé Pravnich predpisti EU na ochranu osobnich tdajt
(zejména zajistit uzamykani prostor, vydat vnitfni pfedpisy upravujici oblast ochrany osobnich udajq,
zajistit nastaveni hesel do PC a softwarovou ochranu, Sifrovani osobnich Udajt a daléi vhodnd
opatieni).

K veskeré soucinnosti, o kterou budou pozéddny druhou smluvni stranou v souvislosti se zpracovéanim
Osobnich Gdaji nebo kterd jim pfimo vyplyvé z Pravnich pfedpist EU na ochranu osobnich Gdajt.
Bez zbyte¢ného odkladu se navzajem informovat v piipadé, ze vici smluvni strané je ze strany Uradu
pro ochranu osobnich tidajli zahdjeno Setfeni vztahujici se ke zpracovani Osobnich tdaja. '

Smluvni strana, ktera je v roli zpracovatele osobnich Gdaju:

»

Je opravnéna zapojit do zpracovani Osobnich Gdaji dal$iho zpracovatele vyhradné na zdkladé
vyslovného pisemného souhlasu sprdvce osobnich Gdaji. V pfipadé zapojeni dalsiho zpracovatele je
plvodni zpracovatel osobnich Gdaji povinen smluvné zajistit pfedmétné zpracovani Osobnich tGdajd
dalsim zpracovatelem za stejnych nebo pfisnéjSich podminek stanovenych touto smlouvou. Neplni-li
uvedeny dalsi zpracovatel své povinnosti v oblasti ochrany (dajd, odpovida spravci za pinéni
povinnosti dotéeného dalSiho zpracovatele i nadale pIné prvotni zpracovatel. Spravce osobnich tdaj
je opravnén ze zavainého dlivodu svlj souhlas s vyuZitim daldiho zpracovatele osobnich Udajd,
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5.2

odvolat. Zavainym divodem je zejména poruseni Pravnich pfedpisti EU na ochranu osobnich tdajti
timto dal$im zpracovatelem.

Je povinna zpracovévat osobni udaje pouze na zékladé doloZenych pokynl spravce osobnich udajti a
je povinna neprodlené informovat spravce osobnich tdaji o skuteénosti, Ze dle jejiho nazoru uréity
pokyn spravce osobnich Udaji ohledné zpracovéni Osobnich Gdaji porusuje Prévni predpisy EU na
ochranu osobnich tdaj.

Zpracovava Osobni Udaje pouze na zakladé dolozenych pokynl sprévce osobnich Gdajli, véetné
v otdzkdch pfedani osobnich (daji do tfeti zemé nebo mezindrodni organizaci, pokud mu toto
zpracovani jiz neuklddd prévo Unie nebo pravo ¢lenského stétu, které se na zpracovatele osobnich
udaji vztahuje; v takovém pfipadé zpracovatel spravce informuje o tomto prdvnim pozadavku pred
zpracovanim, ledaZze by tyto pravni pfedpisy toto informovani zakazovaly z dlleZitych dlvodd
vefejného zajmu;

Zavazuje se poskytnout sprévci osobnich Udajl veskerou potfebnou soudinnost zejména v pfipadé
vykonu prav subjektd udaji ve smyslu €. 12 — &l. 28 GDPR; dale v pfipadé zaji§tovani souladu
zpracovani osobnich udaji s povinnostmi stanovenymi v é&l. 32 — €. 36 GDPR, tj. zabezpeteni
zpracovani, ohlasovani pfipadl poruseni zabezpeeni osobnich U(daji dozorovému Ufadu,
oznamovani pfipad( poruSeni zabezpeceni osobnich (daji subjektu Gdajl, posouzeni vlivu na
ochranu osobnich Udaji a predchozi konzultace u dozorového Gfadu a v p¥ipadé ukonéeni
poskytovani sluZeb spojenych se zpracovanim osobnich tdajd ve smyslu &l. 28 odst. 3 pism. g) GDPR;
v pfipadé doloZeni spInéni povinnosti stanovenych GDPR a touto smlouvou.

Je povinna poskytnout spravci osobnich (daji veskeré informace potfebné k doloZeni toho, Ze
spliiuje vSechny povinnosti ji dané Pravnimi predpisy EU na ochranu osobnich Gdaji a touto
smlouvou.

Je povinna umoznit audity, vCetné inspekci, provddéné sprévcem osobnich udaji nebo jinym
auditorem, kterého sprévce osobnich tdaji povéfi. Naklady na provedeni auditu/inspekce si ponese
kazda ze smluvnich stran sama.

PFi ukonceni této smlouvy je povinna postupovat v souladu s Pravnimi pfedpisy EU na ochranu
osobnich Gdajh a vechny Osobni tidaje, véetné viech pfipadné existujicich kopii, dle pokyn( spravce
osobnich Udaji bud vymazat, nebo je vrétit spravci osobnich Gdajd, nestanovi-li zékon jinak.
Smluvni strana, je-li vroli zpracovatele osobnich tdajt, je povinna za Géelem Fadného postupu
spravce osobnich udajh dle ¢l. 33 odst. 1 GDPR, zaslat informaci o jakémkoliv zji§téném porugent
zabezpedeni osobnich tdaji do 24 hodin od zjisténi.

V. Dalsi ujednani

Odborny vycvik Zakl je zabezpecen instruktory z fad zaméstnancd, ktefi zakdm pridéluji vhodné
prace podle osnov ucebniho oboru a soucasné vykondvaji dozor nad dodrfovdnim BOZP, PO a
pouzivanim ochrannych pracovnich pomdicek. Instruktor miZe vést soucasné maximalné 6 #4aka. Pro
pripad nepfitomnosti instruktora na pracovisti zajisti a povéri organizace po dobu nezbytné nutnou
vedenim Zzdka (Zakd) dal$iho zaméstnance, ktery je sezndmen s povinnostmi préace instruktora pfi
vedeni Zaka (Zak() v rdmci praktického vyucovani a je zcela zpGsobily k vykonu této funkce.

Instruktorem bude osoba:

- beziihonna,

- odborné vzdélana v daném oboru,
- schopnd komunikace se Zaky.
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5.3

5.4

55

6.1

6.2
6.3

6.4

6.5

6.6

PovéFeni pedagogiti pracovnici $koly podrobné sezndmi pFisluiného instruktora s osnovami
odborného vycviku, ktery ve své ¢innosti uplatiiuje pedagogické, metodické a odborné zasady, vede
Zaky k sprévnym pracovnim postup(im, k samostatnosti a zodpovédnosti, dba na dodrzovani pracovni
a technologické discipliny, bezpeénosti prace, hygieny a pouzivani ochrannych pomd(icek, ovéfuje
kvalitu préce Zdka, poukazuje na nedostatky, priibéZné hodnoti odborné védomosti a dovednosti.

Povéfeni pedagogiéti pracovnici $koly povedou »dochdzkovy list Zdka“ jako dokumentaci o
praktickém vyuéovani mimo gkolu.

Spoluprdce povéfenych pedagogickych pracovnikii Skoly a prislusného instruktora bude spoéivat
v konzultacich b&hem navstév povétenych pedagogickych pracovnikli $koly na pracovitich
praktického vyuéovani organizace. Pfedmétem konzultaci bude zejména:

- dodrZovan( ndplné Skolniho vzdélavaciho programu,
- dodrZovéni bezpeénosti a hygieny préce,

- dodriovéni pfefazovaciho planu,

- dochézka a chovani zdka (zak(),

- hodnoceni Zaka (zak),

- pfedani ,protokolu o0 odméné 34ka”,

Névitévy a konzultace se budou uskute¢fovat minimainé v ¢trnactidennich intervalech. Priibéh,
obsah a poznatky z konzultac zaznamenaji povéreni pedagogitti pracovnici $koly do elektronické
tiidni knihy, kterd je soucésti pedagogické dokumentace. Pfipadné drobné nedostatky fesi povéieni
pedagogicti pracovnici $koly s instruktorem. V pfipadé zdvaZnéjsich skute¢nosti a nedostatkd jejich
feSeni probihd na Urovni koordinatora a organizace. Skola souhlasi, ze je na vyzadani organizace
schopna poskytnout vypis z elektronické t¥dni knihy,

VI Zavérecna ustanoveni

Smluvni strany prohlasuji, Ze uzavirajf tuto smlouvu svobodné a véiné a na dikaz svého souhlasu
s jejim obsahem pfipojuji vlastnoruéni podpisy.

Smlouva je sepsand na dobu uréitou od 1.zaFi 2024. do 3.&ervna 2025

Smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichi kasda strana obdrii jeden vytisk a nabyva
dcinnosti dnem podpisu obéma stranami,

Pfipadné zmény této smlouvy v priibéhu Ekolniho roku budou feSeny pisemnymi dodatky
odsouhlasenymi a podepsanymi obéma smluvnimi stranami.

Smluvnf strany se dohodly na jednomésiénf vypovédnf |hiité. Platnost smlouvy na zakladé pisemné
vypovédi skonéi uplynutim posledniho dne kalendafniho mésice nasledujiciho po mésici, v némsz byla
vypovéd' druhé smluvni strané doruéena.

Soucastf smlouvy jsou ptilohy:

Pfiloha ¢. 1— Protokol o pFeddni 2éki na provozni pracovisté

Priloha ¢. 2 — Seznam instruktorii véetné souhlasu s vykonem prdce instruktora pfi praktickém
vyucovdni Zdkd (vzor)

Priloha ¢. 3 - Poskytovatel pracovné-lékarskych sluzeb

Priloha ¢. 4 - Informace o veobecnych rizicich ohroZujicich zdravi v BONATRANS GROUP a.s.
Priloha ¢. 5~ Vypis z obchodniho rejstfiku (pfedmeét podnikdni)

Priloha ¢. 6 — Pracovni list ?Gka za Produktivni odménu

Priloha ¢. 7 - Popis odborného vycviku
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VIl. Kontaktni osoby smluvnich stran

Stykem s or anlzam 28 skolu ;sou povéfeni:

.ri'_.--.r = "r-'-ﬁ *ﬁgﬁ‘._uﬁﬁ _ﬁ %‘Hﬂf |ﬁ%”'@ A4 _a-__,’é'

-

g?: r ”-"“ E"'"-'\-""-..-.-"\?‘"'ﬁ ':E#\ja.d;?;%‘%ﬁj}tﬁ ":‘{., 11%1}1&;:;1_11&
a%f LR g%% ’?ﬁ’a"’é‘%ﬁ* R T

S :"- prer
o ""' @ rf" s L -:’-1 ,ff o ﬂ%@»i

& = - 5 -

PR :.-.'Etﬁ.l. "l'--i'l: 5...-.. gﬂ = LRI. y :ﬁ-_‘qﬂ}g‘;:

Bohumin, dne: n/P.é . 2225 ! Ostrava, dne: 7P. &. 202 Y

BOMNATRANS

NS GROU
Eeuuﬂgﬂ 1234 + 736 94 Bohumm

CZR?438 679

za organizaci za Skolu
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ZEN G ROV v o
piispéviovd organizace

OETEAU'A U'ITKWIC[ spsiengrova.cr

PRILOHA &.1.
Protokol o pFedéni Z4ki na provozni pracovisté.

Ptidélujeme Vam dne: na zdkladé oboustranné uzaviené smlouvy nize uvedene Ziky:
_‘I'_ Obor Sudy tyden Lichy tyden
22|Obrabge kovei | eeeeeooeee- oL na.t;'&‘ M T
T A Bl e

Jiva'bel Aait'

1. S kazdym Zdkem je soudasné predavan zastupci organizace ,, Zapisnik bezpeénosti
préce", kiery slouzi k zapisiim Skoleni BOZP na smluvné provoznim pracovisti.

2. Pracovni doba zakii je 7.5 hodin véetné prestavky.
3. Pedagogickym vedenim za SPS je Ludek FleiSman.

4, Kontrolou a fizenim proviadéného odborného vyeviku za SPS je povéfen zastupee
feditele pro pracovni vyucovani: Ludek FleiSman

mravé dne RM i

BONATRANS GROUP a.s. Sttedni primy 3 ﬁ{f :
Re %U,égm%gﬂ + 73594 Bohumin OSTRAVA -\~ ,.
DI "'ﬁ""'\" 5; F-\-E. (29) u!‘is:hl:m ;i_c ';5 'i}!Ei
. %7:3;{-?‘#- BEEDESE i eneeens
r‘;hv:mr{;' £
zastupce orgam?ace zastupee feditele pro PV

!ﬁ
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Pracovisté:

VZOR

Seznam Instruktort

Pfiloha €. 2

véetné souhlasu s vykonem prace instruktora pfi praktickém vyucovani

74k SPS Ostrava, pFispévkova organizace,
a jejich ptipravé na povolani na zdkladé

Smlouvy o spolupraci pfi zabezpeceni pfipravy mladeZe na povolani

Obdobi:

BONATRANS GROUP a.s.

Povinnosti instruktora praktického vyucovani:

1
p.d
3.

Souhlas s vykonem prace instruktora:

Seznamit se s osnovou pfislusného u¢ebniho oboru a povazovat ji za zdvaznou pro vyuku Zéka.

Spolupracovat se zaméstnanci Skoly pfi odborné vychové zaka.

Zak&im pridélovat vhodné prace podle osnov ucebniho oboru, nalezité jim vysvétiovat provadénou préci
a osobné predvadét dle technologického postupu a dle BP pfidélovat v nezdvadném prostiedi, Zék musf

pracovat za dozoru.

Dasledné dbat na dodrZovani pracovni doby, dodrZovat BOZP a PO a fddné pouzivani ochrannych

pracovnich pomticek.

Dbét na to, aby 7zak dodrZoval u¢novsky fad organizace, byl v praci fadné ustrojen v pracovnim obleceni
a pracovni obuvi, dbat na to, aby Zak denné zaznamendval provedeni prace do vykazu.
V ramci platnych pfedpisti odsouhlasit mésicni odménu Zdka dle skute¢nych hodin za produktivni

¢innost,

Pfijmeni, jméno instruktora

Pracovisté

Podpis
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Pfiloha ¢. 3

Poskytovatel pracovné-lékarskych sluzeb
pro BONATRANS GROUP a. s.

% LC. HARMONYS r. o,
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Pfiloha €. 4

Informace o véeobecnych rizicich
ohrozujicich zdravi v BONATRANS GROUP a.s.

s konkrétnim riziky na pfevzatém/opravovaném pracovisti seznami zastupce externich firem (dodavatelskych/
servisnich apod.) zaméstnanec daného provozu/tseku, jenz externi firmu/ zaméstnance pozaduje, pfipadné na
jehoz Useku se dotyeni pohybuji

Zdroje rizik

Prevence

VYROBNI A SKLADOVACiI PROSTORY / EXPEDICE BONATRANS GROUP a.s.

Nebezpeéi pfimaéknuti/ pfitlaceni:

= provoz motorovych voziku

» provoz zdvihacich zafizeni a manipulatort

» pohyb automobildi na expedicich vyrobk

» kolejova doprava, tazeni vagonu pomoci vratku
» pfimacknuti vraty s elektronickymi Cidly

= provoz kolejového trakéniho vozu na PVK

/B\ /A\

NEREFEEL) GRATU PADEM
POZOR -VOZIKY  Nemorowvaek

Zvy$ena pozornost pfi pohybu ve vyrobnich halach,
dodrzovat bezpetnou vzdalenost od zafizeni a
skladovaného materialu, nepohybovat se mimo
vyznacené komunikace, vhodna pevna obuv.

Ve vyznaceném rizikovém Useku stfedove komunikace
na staré hale POKN dodrZovat upraveny rezim pohybu.
Chodec nesmi vchazet do komunikace, kdyZ se na ni
pohybuje MV. MV nesmi vjizdét na komunikaci, kdyz
se na ni pohybuje chodec. Na POKN- LK2 dodrzovat
pohyb po vyzna¢enych trasach pro pési a pouZivat
vyznacené piechody pro chodce.

Na PVK-Zuslechtovna dodrzovat vystrazna znaceni u
zUZzeného prijezdu na komunikaci.

Dat pfednost v jizdé projizdéjicimu MV. Nevstupovat
do drahy jizdy MV, pfi otateni MV pockat az MV
odjede, poté |Ize pokracovat v cesté.

Nevstupovat do drahy pifed pohybujici se viz,
respektovat zvukové znameni. Za chodu, nevstupovat
do prostoru strojniho zafizeni.

Nebezpeci padu materialu:

= pohyb pod pfevazenymi bfemeny (jefaby a
manipulatory)

= poranéni o ulozeny material ve vyrobnich halach

» pfevoz materialy pomoci motorovych vozikl

Zakaz zdrzovat se pod zaveSenym bfemenem a v jeho
blizkosti, zvy$ena pozornost pfi pohybu ve vyrobnich
halach, dodrzovat bezpecnou vzdalenost od zarizeni a
skladovaného materialu, nepohybovat se mimo
vyznadené komunikace, vhodna pevna obuv, pouZivat
ochrannou pfilbu.

Nebezpeci narazeni:

= snizeny a zZeny prostor pod dopravnikem a pod
jefabkem na komunikaci PVK — vélcovny

» poranéni o ulozeny material ve vyrobnich halach

Zvy$ena pozornost pfi pohybu ve vyrobnich halach,
dodrzovat bezpet¢nou vzdalenost od zafizeni a
skladovaného materidlu, nepohybovat se mimo
vyznatené komunikace, vhodna pevna a uzaviena
obuv, pouzivat ochrannou prilbu.

Nebezpedi pofezani:
» poranéni od tfisek vzniklych pfi obrabéni kovl

Nedotykat se tfisek. V provoznich prostorech
pouzivat vhodnou pevnou neotevienou obuv
s hrubou podrazkou a dlouhé kalhoty.

V provoznich prostorech je zakaz pouzivani sandall,
balerin apod.

V provoznich prostorech je zakaz pouzivani kratast,
sukni, §atli, zkracenych kalhot apod.

Nebezpeéi popaleni/ poskozeni zraku UV zafenim:
« popaleni od jisker, vyvalkl a vykovkU v okoli trati,
strojniho zafizeni

Dodrzovat ,Zékaz vstupu nepovolanych osob",
zvysena pozornost, dodrzovat bezpecnou vzdalenost
od zafizeni, pouzivat ochranné bryle. Nedotykat se

= popéleni od uloZenych vyvalki, vykovkl ulozeného horkého materialu, respektovat
« popaleni od zahtaté technologie bezpecnostni znaceni.
« poskozeni zraku pfi déleni materialu pfi fezani

plamenem
Nebezpeti od strojnich zafizeni: ZvySena pozornost, pohyb po  vyznaCenych
» vtaZeni, zachyceni pohyblivymi ¢astmi strojll komunikacich, dodrzovat zakaz vstupu do

= odlet &astic viivem déleni materialu, poskozeni zraku
pfi tvafeni a obrabéni materialu

nebezpetnych prostorll stroji, dodrzovat bezpecnou
vzdalenost od zafizeni, pouzivat ochranné bryle pfi
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* nebezpeci Urazu energiemi pfivadénymi ke strojnimu
zarizeni (napr. elektricka energie, tlak, plyn)

odletu materialu — respektovat bezpe¢nostni znaceni,
nedotykat se elektrickych zafizeni, zékaz odstrariovani
ochrannych  krytd a provadéni neodbornych
manipulaci.

Nebezpeci padu, uklouznuti:

* pad nebo uklouznuti na podlaze na ocelovych
kulickach v okoli tryskacu

* pad z volnych okraju pracovnich plosin a ramp

= pad z vysky, pfi sestupu nebo vystupu na schodistich
a pevnych Zebficich

* pad, uklouznuti, klopytnuti na komunikacich v halach
(zakryte energokanaly a kolejisté)

* pad do hloubky (do zasobniki, nadrzi a jimek pod
urovni podlahy)

Zvysena pozornost pfi pohybu v blizkosti zasobnikd,
nadrzi a jimek pod urovni podlahy), nepohybovat se
mimo vyznacené komunikace, nevstupovat za zabrany
upozoriiujici na mozné nebezpedi, pfi chlzi na
schodech se drzet zabradli anebo madla, kolejisté
prechazet kolmo k ose koleji, vhodna pevna obuv. Pfi
sestupu nebo vystupu na pevnych zebricich pouzivat
Gistou obuv.

Nebezpeci od chemickych latek:

= linky povrchovych Uprav, stiikaci kabiny, prostory
vyhrazené pro natér

* prostory ur¢ené k do¢asnému skladovani chemickych
latek

Dodrzovat zakaz vstupu, dodrzovat bezpecnou
vzdalenost od zafizeni, zakaz manipulace
s chemickymi latkami, zakaz manipulace s otevienym
ohném a se zdroji, které mohou iniciovat pozar nebo
vybuch.

Nebezpeci pozari a vybuchu:

* linky povrchovych uprav, stiikaci kabiny

[ * prostory urcené ke skladovani chemickych latek

» sklady a UloZidté hoflavych kapalin (sklady natérovych
hmot)

= acetylénova stanice

* plynové kotelny, pfiruby a armatury rozvodi zemniho
plynu

/N o\

NEBEZPECI
VYBUCHU

NEBEZPECI
__POZARU

Dodrzovat zakaz vstupu, dodrzovat bezpecnou
vzdalenost od zafizeni, zakaz manipulace s otevienym
ohnem a se zdroji, které mohou iniciovat pozar nebo
vybuch, do zén s nebezpe&im vybuchu vstupovat
pouze v antistatické obuvi, pouzivat zafizeni, které
svou Upravou a konstrukci odpovida pozadavkim na
pouziti v prostiedi s nebezpetim vybuchu. Zakaz
koufeni mimo vyhrazena stanovisté, ktera jsou
oznacena znackou:

%HJ,

W
KURARNA
V pfipadé vzniku pozaru volejte na tel.
604 228 340.

Cislo

Rizikové faktory pracovniho prostredi:
* hluk (oznaceni vystraznymi tabulkami)

= vibrace

» infra zarfeni

= zvySena tepelna zatéz

» chemické latky

Povinnost pouzivat osobni ochranné pracovni
pomtcky vsouladu s ,Katalogem OOPP" daného
pracoviste. Na vyznagenych pracovistich pouzivat
ochranu sluchu.

KOMUNIKACE / VENKOVNi PROSTORY BONATRANS

GROUP a.s.

= stfet s nakladnimi nebo osobnimi vozidly

= stfet s jizdnimi koly

= sti'et s motorovymi voziky

Zvysena pozornost pfi pohybu mimo chodniky,
dodrzovat omezenou rychlost jizdy pfi fizeni vozidla.

= stiet s draznimi vozidly — nechranéné zelezniéni
prejezdy

Zastavit a rozhlédnout se pred prejezdem.

» stfet s osobami, které se pohybuji mimo chodniky, po
komunikaci

Zvy$ena pozornost, dodrzovat omezenou rychlost jizdy
pii fizeni vozidla.

* nebezpeti padu do venkovnich pozarnich nadrzi

Zvysena pozornost pfi pohybu v blizkosti nadrzi, zakaz
pribliZzeni k hrané nadrzi.

Dodrzovat bezpe€nostni znatky a zavedené signaly upozoriiujici na mozna rizika a dbat pokynu

vyplyvajicich z jejich vyobrazeni.
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Vypis Pifloha &. 5
z obchodniho rejstitku, vedeného
Krajskym soudem v Ostravé oddil B, vlozka 3173

Datum vzniku a zapisu: 31. bfezna 2006

Spisova znacka: B 3173 vedenad u Krajského soudu v Ostravé
Obchodni firma: BONATRANS GROUP a.s.

Sidlo: Bohumin, Revolugni 1234, PSC 73594
Identifikaéni ¢islo: 274 38 678

Pravni forma: Akciova spolecnost

Predmét podnikani: vyroba, obchod a sluzby neuvedené v piilohach 1 az 3 zivnostenského zdkona v rozsahu oboru

éinnosti:

- vyroba plastovych a pryZovych vyrobki

- vyroba a hutni zpracovani Zeleza, drahych a nezeleznych kovti a jejich slitin- vyroba
dréanich hnacich vozidel a draznich vozidel na draze tramvajové, trolejbusové a
lanové a zelezniéniho parku - nakladéni s odpady (vyjma nebezpetnych)

- zprostiedkovani obchodu a sluzeb

- velkoobchod a maloobchod

- (drzba motorovych vozidel a jejich prisludenstvi,

- skladovani, baleni zboZi, manipulace s ndkladem a technické Einnosti v dopravé

- ubytovaci sluzby

- poskytovani software, poradenstvi v oblasti informa¢nich technologii, zpracovani dat,
hostingové a souvisejici &innosti a webové portaly

- vyzkum a vyvoj v oblasti pfirodnich a technickych véd nebo spole¢enskych véd

- testovani, méfeni, analyzy a kontroly

- sluzby v oblasti administrativni spravy a sluzby organizacné& hospodatské povahy

- mimogkolni vychova a vzd&lavani, pofadani kurzii, Skoleni, véetné lektorské ¢innosti

slévarenstvi, modelaistvi

obrabééstvi

zdme&nictvi, nastrojaistvi

kovatstvi, podkovatstvi

vyroba, obchod a sluzby neuvedené v pfilohach 1 az 3 Zivnostenského zédkona b

silniéni motorova doprava - nakladni provozovana vozidly nebo jizdnimi soupravami o
nejvétsi povolené hmotnosti pesahujici 3,5 tuny, jsou-li uréeny k prepravé zvitat nebo
véci, - nakladni provozovana vozidly nebo jizdnimi soupravami o nejvétsi povolené
hmotnosti nepfesahujici 3,5 tuny, jsou-li uréeny k prepravé zvifat nebo vécl, - osobni
provozované vozidly uréenymi pro pfepravu nejvyse 9 osob v&etné Fidice

podnikani v oblasti nakladéni s nebezpenymi odpady

vedeni spisovny

Statutarni organ - pfedstavenstvo:
predseda
piedstavenstva:

; E‘f””f*ﬁ"%g. S S
i*i--..-‘:f-f}-f?iﬁ;uﬁ""n-i-i S AR T R
AT e S T A R EETTEY

al
L
ek
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mistopiedseda
predstavenstva:

d,.‘f: }5’?‘.‘* B R

E.q.

¢len pFedstavenstva:

Poéet éleni:

Zpusob jednani:

Za spole¢nost jedné kazdy ¢len predstavenstva samostatné s vyjimkou nasledujicich

piipadi, kdy jednaji vzdy alespon dva ¢lenové piedstavenstva spole&nd:

- pravni jednani sméfujici ke vzniku, zmé&né & zaniku smlouvy, v jejimz dasledku ma
dojit k nabyti, zcizeni ¢i zatizeni nemovitych véci;

- pravni jednani smé&fujici ke vzniku, zméné & zéaniku darovaci smlouvy, jejimz
predmétem je dar ¢i dary v hodnoté presahujici 500 000 K& (pét set tisic korun
ceskych);

- pravni jednani sméfujici ke vzniku, zméné ¢ zaniku smlouvy o Gvéru, smlouvy o
zépijcéce nebo smlouvy o faktoringu;

- pravni jednani sméfujici ke vzniku, zmé&né& & zéniku smlouvy na ndkup movitych véci
(materidlu €i surovin) &i sluzeb nebo smlouvy o dilo, jejiz pfedmét plnéni ma hodnotu
vy$Si nez 250 000 000 K& (dvé sté padesat miliond korun ¢eskych) bez dang z p¥idané
hodnoty;

- pravni jednani sméfujici ke vzniku, zméné & zaniku smlouvy o prodeji vyrobki nebo
Jjiného majetku spoleénosti ¢i sluZeb spole¢nosti, jejiz predmét plnéni méa hodnotu
vyssi nez 250 000 000 K& (dvé sté padesat milionti korun ¢eskych) bez dané z p¥idané
hodnoty;

- pravni jednani sméfujici ke vzniku, zméné ¢i zaniku smlouvy na nakup dlouhodobého
hmotného majetku nebo dlouhodobého nehmotného majetku, jejiz predmét pinéni ma
hodnotu vy3si nez 50 000 000 K& (padesat milionti korun &eskych) bez dané z pridané
hodnoty;

- pravni jednani sméfujici ke vzniku, zm&né& ¢ zaniku najemnf smlouvy nebo pachtovni
smlouvy, jejiz predmétem je najem nebo pacht movité & nemovité véci v majetku
spolecnosti v pofizovaci cené vy33i neZ 10 000 000 K& (deset milionii korun ¢eskych)
bez dané z piidané hodnoty;

- pravni jednani sméFujici ke vzniku, zmeéné ¢ zaniku smlouvy o postoupeni
pohledavky spole¢nosti za protipln&ni niZsi, nez je nomindlni hodnota postupované
pohledéavky;

- pravni jednani sméfujici ke vzniku, zméné &i zaniku smlouvy, jejimz predmétem je
dispozice s duSevnim vlastnictvim spole¢nosti nebo jeho zatiZeni, nejde-li o poskytnuti
licence k patentu, primyslovému vzoru, uzitnému vzoru, know-how nebo vykresové
¢i jiné dokumentaci spole¢nosti jejim dodavateliim nebo zédkaznikiim;

- pravni jednani sméfujici ke vzniku, zméné & zéniku smlouvy o ziizeni zastavniho
prava ¢i vécného bfemene nebo jiného zatizeni k majetku spolegnosti, smlouvy o
ziizeni pfedkupniho prava k majetku spole&nosti nebo smlouvy o zajistovacim
pfevodu prava;

- pravni jednani, v jehoZ diisledku dochazi k nabyti, zvétieni ¢ zmenSeni nebo
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ukonéeni Gi¢asti v jakékoli pravnické osobé, spole¢nosti ve smyslu obéanského zakoniku

nebo v jiném obdobném uskupent;

- pravni jednani sméfujici ke vzniku, zméné &i zaniku smlouvy o tiché spole¢nosti;

- pravni jednani spoéivajici v uznani dluhu spole¢nosti v nominalni vysi vy$si nez 5 000
000 K& (pét milion(i korun &eskych) bez dané z pridané hodnoty, pravni jednani
spocivajici v zajisténi dluhu jakékoli pravnické ¢i fyzické osoby (s vyjimkou
spoleénosti) bez ohledu na jeho vysi a pravni jednani spocivajici v prevzeti dluhu bez
ohledu na jeho vysi;

- pravni jednani sméfujici ke vzniku, zméné ¢i zaniku leasingové smlouvy s hodnotou
pInéni pfesahujici 10 000 000 K& (deset milioni korun ¢eskych) bez dané z pfidané
hodnoty;

- pravni jednani sméfujici ke vzniku, zméné ¢i zaniku smlouvy o pachtu zavodu nebo
¢asti zavodu;

- pravni jednani, jehoZ pfedmétem je zadost o poskytnuti dotace, navratné finanéni
vypomoci, investiéni pobidky nebo jakékoli jiné vefejné podpory v ¢dstce vy3si nez 5
000 000 K¢ (pét milionti korun €eskych);

- pravni jednani vztahujici se ke sménkam, Sekiim, dluhopisiim a jakymkoli jinym
cennym papirdm nebo finanénim derivatiim;

- pravni jednani souvisejici s vytvafenim nebo zakladanim svérenskych fondi ¢i
obdobnych sdruzeni majetku podle zahrani¢niho prava.

Za spolegnost podepisuji ¢lenové piedstavenstva tak, Ze k napsané, otisténé, ¢i jinak

vyznaéené obchodni firmé spolecnosti, nebo k otisku razitka, které obsahuje obchodni -
firmu spole¢nosti, pfipoji sviij podpis s uvedenim udaje o své funkci.
Dozoréi rada:
predseda dozoréi
rady:
mistopfedseda dozoréi
rady:
-

¢len dozordéi rady:

Pocet éleni:
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Akcie:

6 ks akcie na jméno v zaknihované podobé ve jmenovité hodnoté 1 000 000,- K¢
Pfevoditelnost zaknihovanych akcii na jméno je omezena tak, Ze prfevod zaknihovanych
akcif na jméno je podminén predchozim souhlasem piedstavenstva spolecnosti.

Zékladni kapital:

6 000 000,- K¢
Splaceno: 100%

Ostatni skuteénosti:

Na spole¢nost BONATRANS GROUP a.s. se sidlem Praha 10, Vinohradska 1511/230,
PSC 100 00, IC: 27438678 piedlo na zakladé fize slouenim obchodni jméni zanik[é
spoleénosti BONATRANS a.s. se sidlem Bohumin, Bezrué¢ova 300, PSC 735 94, 1C:
25839314,

Obchodni korporace se podridila zakonu jako celku postupem podle § 777 odst. 5
zakona €. 90/2012 Sb., o obchodnich spole¢nostech a druzstvech,

Spole¢nost BONATRANS GROUP a.s. nabyla od spole¢nosti VIADRUS a.s., se sidlem
Bezrucova 300, Novy Bohumin, 735 81 Bohumin, ICO: 294 00 082, ¢ast obchodniho
zavodu s ozna¢enim Divize Recyklace, a to na zakladé smlouvy o koupi ¢asti
obchodniho zdavodu ze dne 22. listopadu 2017, pficemZ smluvni strany se dohodly na
datu pfevodu vlastnického prava k &asti obchodniho zavodu ke konci dne 30. listopadu
2017.

Spole¢nost BONATRANS GROUP a.s., IC: 27438678 ("Zastavee") je na zékladd
Zastavni smlouvy ze dne 5.3.2015 uzaviené mezi Zastaveem a spoleénosti
Ceskoslovenska obchodni banka, a. s. ("Banka") zavazana, Ze az do tpného splaceni
viech zajisténych dluhi nepfevede, nenecha pievést nebo jinak nezcizi obchodni zavod
Zastavce bez predchoziho pisemného souhlasu Banky, nezatizi nebo nenecha zatizit
obchodni zavod Zastavce, zejména neziidi bez predchoziho pisemného souhlasu Banky
dalsi zastavni pravo k obchodnimu zavodu Zastavce, pficemz tento zdkaz je zifzen na
dobu dvaceti (20) let od uzavieni Zastavni smlouvy, nedojde-li k splaceni zajisténych
dluht dfive.
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Pfiloha €. 7

POPIS ODBORNEHO VYCVIKU

Sefizovani a obsluha CNC stroji. Dokon&ovaci operace (brouseni). Prace na konvenénich strojich (soustruhy,
frézky, vrtacky). Zamecnické operace. Gteni a vyroba dle vykresu a technologického postupu. Méfeni ve
" vyrobe.
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