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Urad prace CR

PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. Uchaze¢ o zaméstnani ABSOLVENT
Jméno a pfijmeni: XXX XXX
Datum narozeni: XXX
Kontaktni adresa: XXX
XXX
Telefon:
Zdravotni stav dobry: ANO NE
/zaSkrtnéte/
Omezeni /vypiste/: XXX
V evidenci UP CR od: XXX
Vzdélani: XXX
Znalosti a dovednosti: XXX
XXX
XXX
Pracovni zkuSenosti: XXX
Absolvent se uc¢astnil pfed nastupem rozsah druh
na odbornou praxi v ramci aktivit
projektu:
a) Poradenstvi XXX XXX
b) Rekvalifikace XXX XXX




S Spolufinancovano
* i Evropskou unii

Pfiloha &. 1 Smérnice GR ¢&. 17/2015

U

Urad prace CR

.  ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace:
Adresa pracovisté:
Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zaméstnanec povéreny vedenim

odborné praxe - MENTOR
Jméno a pfijmeni:

Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec
pracovni naplné/

Centrum volného &asu Kulisek, z.s.
B. Némcové 234, 684 01 Slavkov u Brna
XXX XXX

XXX XXX,
XXX
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.  ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:
Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

Kvalifikacni pozadavky na
absolventa:

Specifické poZadavky na
absolventa:

Druh prace - ramec pracovni naplné
absolventa

Asistentka provozu v détské skupiné
B. Némcové ¢&.p. 234, 684 01 Slavkov u Brna

9 mésicl, 40 hodin tydné

Uso

Zajisténi stravy v détské skupiné — tvorba jidelnicku v souladu
s platnou legislativou sohledem na dietni poZadavky
jednotlivych déti (alergeny), pfiprava svacin v détské skupiné,
nakup potravin dle jidelnicku, vydavani obédl, zapis
kontrolnich materiall, denni kontrola zasob, sprava a uklid
kuchyné, kontrola dodrZeni hygienickych postupl, zverejnéni
jidelnicku.

Administrativni zajisténi chodu - dle pokynl vedouci
administrativy zajisSténi chodu kancelare, kontrola skladovych
zasob, vedeni databaze kancelaiskych potreb, vedeni databaze
nakupu, organizace kanceldfe, organizace pfipravnych
materiald pro chod détské skupiny, sprava tiskaren, dale
organizace vytvarné mistnosti — kontrola malifskych a
vytvarnych potreb, vedeni seznamu k nakupu, koordinace
s pecujicim personalem.

Organizace herni mistnosti — kontrola hracek a hernich prvka,
vyrazeni hracek, dezinfekce hracek, vedeni seznamu k nakupu,
uklid hracek dle domluveného schématu, pfiprava a rozmisténi
hracek  dle  denniho  schématu a  véku déti.
Sprava lGzkovin — oznaceni vyhrazeného mista pro lGzkoviny
jednotlivych déti, manipulace s pradlem — vyména lGzkovin
(prani vautomatické pracce a suSeni vsouladu s platnou
legislativou a internimi predpisy zatizeni).

Asistentka chlvy — ptiprava material( pro déti — kopirovani,
stfihani, laminace, tematickd vyzdoba détské skupiny.

Ucast na tymovych poradach a specidlnich akcich détské
skupiny — pfiprava obcerstveni, prostfedi Skolicky, komunikace
s klienty.
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PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich ukola éinnosti
/v pripadé potreby doplrite fadky nebo
dolozte prilohou/

STRATEGICKE CILE:
/v pfipadé potreby doplrite fadky nebo
dolozte prilohou/

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte pfilohou/
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KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

Orientace v chodu détské skupiny. Dodrzovani zasad
bezpecnosti a prevence urazu. Dodrzovani provoznich a
hygienickych pravidel pfi praci. Uplatnéni zasad pfi tvorbé
jideInicku a organizaci stravy v détské skupiné. Uplatnéni zasad
Montessori pfi organizaci prostoru v détské skupiné. Uplatnéni
organizacnich dovednosti pfi zajisténi administrativniho chodu
kancelare. Organizace prostoru a pomUcek v digitalni podobé —
prace s online organizatory.

Osvojeni si odbornych znalosti a praktickych dovednosti,
vSeobecnych znalosti, schopnosti samostatného rozhodovani a
samostatné prace v oboru.

Datum vydani prilohy:
20.12.2024,20.3.2025,

Nazev prilohy:
Priloha €. 2 Pribézné

hodnoceni absolventa 20.6.2025
Priloha ¢. 3 Zavérecné 20.6.2025
hodnoceni absolventa

Priloha ¢. 4 Osvédceni o 20.6.2025

absolvovani odborné praxe
Priloha: Reference pro
budouciho zaméstnavatele*

HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. Casovy a obsahovy ramec prubéhu odborné praxe je vhodné
pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem
jiz pfed nastupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl zfejmy jiz pred
podepsanim Dohody o vyhrazeni spoleCensky ucelného pracovniho mista a popripadé
Dohody o poskytnuti pfispévku na mentora. Podle aktualni situace a potfeby mize byt

harmonogram doplriovan nebo upravovan.

/v pripadé potreby doplrite fadky/

Mésic/Datum

Aktivita

Rozsah Zapojeni

Mentora

zari 2024
—listopad 2024

Seznameni se s pracovnim prostfedim, vnitfnimi
pravidly a predpisy,

3 mésice

proskoleni v oblasti PO

a BOZP, Seznameni se s chodem v détské skupiné
z hlediska podpurného zajisténi chodu. Seznameni
se filozofii planovani stravy v détské skupiné
a zasadami zdravé vyzivy u déti s ohledem na
platnou legislativu. Seznameni s pojmem spotfebni
kos$ a parametry, které je nutné plnit. Seznameni se
s organizaci herny a kancelare.
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prosinec 2024 Ziskavani praktickych zkuSenosti a dovednosti pfi 3 mésice
—unor 2025 zajisténi stravy a administrativy v détské skupiné

pod dohledem vedouciho zaméstnance. Podileni

se na pomocné pfipravé aktivit pro déti — stfihani,

lepeni, laminovani, tfizeni materiall. Zapis a

kontrola vybaveni do online pofadaci. Tvorba

jidelnicku a nakup potravin dle jidelnicku pod

dohledem mentora.

bfezen 2025 Samostatné FeSeni organizace herny a kancelafe. 3 mésice
— kvéten 2025 Samostatna tvorba jidelni¢ku a navazujici nakup

stravy. Samostatné rozhodovani v zalezitostech

a situacich, které nevyZaduji souhlas vedouciho

zaméstnance.

Terminy pro odevzdani pribézného hodnoceni:
20.12.2024, 20.3.2025, 20.6.2025

Terminy pro vyhotoveni pfiloh — ,,Osvédéeni o absolvovani odborné praxe“ a ,, Zavére¢né
hodnoceni*
20.6.2025

* V pripadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponecha v pracovnim poméru po skonceni
odborné praxe, poskytne zaméstnavatel ,Reference pro budouciho zaméstnavatele®, a to ve
volné formé.

(jméno, pfijmeni, podpis)



