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Urad prace CR

PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. Uchazec€ o zameéstnani

ABSOLVENT

Jméno a pfijmeni: XXX
Datum narozeni: XXX
Kontaktni adresa: XXX
Telefon: XXX
Zdravotni stav dobry:

/zaskrtnéte/
Omezeni /vypiste/:

V evidenci UP CR od: XXX
Vzdélani: XXX

Znalosti a dovednosti: XXX

Pracovni zkusenosti: XXX

Absolvent se ucastnil pred nastupem
na odbornou praxi v ramci aktivit
projektu:

a) Poradenstvi

b) Rekvalifikace

ANO NE

rozsah druh

XXX XXX
XXX XXX
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.  ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace: IMAGE-PRINT CZ, s.r.o.
Adresa pracoviste: Prokopova 533,

56002 Ceska Tiebova

Vedouci pracovisté: XXX

Kontakt na vedouciho pracovisté:
XXX

Zaméstnanec povéfeny vedenim

odborné praxe - MENTOR
Jméno a pfijmeni:

Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec
pracovni naplné/
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Pfiloha &. 1 Smérnice GR &. 17/2015

. ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa: Montazni délnik

Misto vykonu odborné praxe:

Prokopova 533

56002 Ceska Trebova

Smluveny rozsah odborné praxe: 40 hodin/tydné

Kvalifikacni pozadavky na
absolventa: nejsou
Specifické poZadavky na
absolventa: nejsou

Druh prace - ramec pracovni naplné
absolventa

Montazni délnik vyrobk( sestavuje dily
podle presné stanovenych postupd,
schémat a nakresl s ohledem na urceni
potfebnych materiall a pokynt k
montazi. Vede zaznamy o vyrobé.
Provadi kontrolu, testovani a baleni
hotovych vyrobkd.

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZEN:I:

PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich Ukoll €innosti Orientace ve firmé&, seznameni s provozem, BOZP a pozarni
/v pfipadé potreby doplrite fadky nebo  ochranou. Sezndmeni s pouzivanymi materialy pfi montazich

dolozte prilohou/

pod vedenim odborného pracovnika. Montaz a vyroba

raznych druhl reklamnich vyrobkd podle pfesné stanovenych

postupll, schémat a nakresu.

STRATEGICKE CILE: Osvojeni si odbornych kompetenci pfi montaznich pracich a
/v pipadé potfeby doplrite fadky nebo  ziskani novych praktickych dovednosti a védomosti.

dolozte prilohou/

Vedeni zaznam{ o vyrobé a provadéni kontrol a testovani
hotovych komponentd.
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VYSTUPY ODBORNE PRAXE: Nazev prilohy: Datum vydani pfilohy:
/dolozte ptilohou/ Pfiloha &. 2 Prubézné Za kazdé 3 mésice
hodnoceni absolventa odborné praxe -

nejpozdéji do konce
kalendarniho mésice
nasledujiciho po
uplynuti
vykazovaného
mésicniho obdobi (viz
dle dohody); vzdy s
pfislusnym vykazem
»Vyuctovani
mzdovych nakladl —
SUPM vyhrazené*
Pfiloha ¢. 3 Zavérecné Za posledni mésic
hodnoceni absolventa odborné praxe -
nejpozdéji do konce
kalendafniho mésice
nasledujiciho po
uplynuti posledniho

vykazovaného
mésiéniho obdobi (viz
dle dohody)
Pfiloha ¢é. 4 Osvédceni o Za posledni mésic
absolvovani odborné praxe odborné praxe -

nejpozdéji do konce
kalendafniho mésice
nasledujiciho po
uplynuti posledniho
vykazovaného
mésiéniho obdobi (viz
dle dohody)

Priloha: Reference pro

budouciho zaméstnavatele*

HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. Casovy a obsahovy ramec prubéhu odborné praxe je vhodné
pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem
jiz pfed nastupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl zfejmy jiz pred
podepsanim Dohody o vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popripadé
Dohody o poskytnuti pfispévku na mentora. Podle aktualni situace a potfeby mize byt
harmonogram doplriovan nebo upravovan.

/v pripadé potreby doplrite fadky/
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Mésic/Datum Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora

Zari Seznameni s organizaci firmy 40hod/tydné Ne
2024
Rijen Seznameni 40hod/tydné Ne
2024 s pouzivanymi materialy
Listopad Seznameni se s pracovnimi 40hod/tydné NE
2024 postupy, schématy a nakresy
Prosinec Vyroba raznych druhii 40hod/tydné NE
2024 reklamnich vyrobkt pod

vedenim odborného

pracovnika
Leden Samostatna prace pfi vyrobé  40hod/tydné NE
2025 reklamnich produkti
Unor Vyroba mechovych stén 40hod/tydné NE
2025
Brezen Vedeni zaznamt k vyrobé 40hod/tydné NE
2025
Duben Seznameni s pouZivanym 40hod/tydné NE
2025 obalovym materidlem
Kvéten 40hod/tydné NE
2025 Baleni a expedice zakazek
Cerven Polepy reklamnich predmétli  40hod/tydné NE
2025
Cervenec  Zaskoleni a seznameni 40hod/tydné NE
2025 s obsluhou pracovnich strojti

pod vedenim odborného

pracovnika
Srpen Obsluha pracovnich stroju 40hod/tydné NE
2025

C
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* V pfipadé, Ze si zaméstnavatel tcCastnika neponecha v pracovnim poméru po skonceni
odborné praxe, poskytne zaméstnavatel ,Reference pro budouciho zaméstnavatele®, a to ve

volné formé.
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