Priloha €. 1 — Priloha vymezuijici specifikaci predmétu plnéni (dale také ,specifikace pfedmétu
plnéni“)

CAST 1 VEREJNE ZAKAZKY - ZAJISTENI KOHORTY I. - ZAClI,
UCITELE A RODICE V MSK

Harmonogram vyzkumu

Termin poskytovani sluzeb: 01. 09. 2024 - 31. 12. 2026

Termin ndboru respondentl do kohorty: 01. 09. 2024 - 30. 06. 2025

Termin sbéru dat: 01. 10. 2024 - 30. 06. 2025 (vina 1), 01. 09. 2026 — 31. 12. 2026 (vIna 2)

Struénd anotace vyzkumného zaméru

V rdmci vyzkumného zaméru €. 4 projektu REFRESH - Research Excellence For REgion Sustainability and
High-tech Industries, feSeného Pedagogickou fakultou Ostravské univerzity, bude realizovana
prospektivni kohortova studie cilici na Zaky prvniho (n=600) a druhého (n=600) stupné zakladnich skol
a jejich rodin (n=1200) v rdmci Moravskoslezského kraje (MSK). Do studie bude zapojeno také 200
ucitel ve vazbé na konkrétni tfidy zakd zapojenych do vyzkumu. Vybér zakl probéhne na drovni tfid
tak, aby bylo mozné zachytit v nasledujicich letech prechod z jednoho stupné skoly na dalsi a v
budoucnu i dale sledovat vzdélavaci a profesni kariéru zaka (tj. zapojeni zakd ze 4. a 5. tfid prvniho
stupné a 8. a 9. tfid druhého stupné, ktefi budou ve vybranych ukazatelich hodnoceni opétovné po 2
letech). Vzorek uciteld bude zahrnovat ucitele vybranych predmétl (zejména M, JC, AJ, Informatiky,
VV, PV, TV) na 1. a 2. stupni. Studie bude doplnéna o hodnoceni indikatord wellbeingu, vybranych
aspektQ zdravi a chovani souvisejici se zdravim (napf. pohybova aktivita). Kvalitativni ¢ast bude
zamérena na tzv. resilientni Zaky, ktefi pochdzeji ze socidlné znevyhodnénych rodin a jejich Skolni
Uspésnost je i pres tento rizikovy faktor na vysoké Urovni. U téchto Zakd pljde o detailnéjsi hloubkové
prozkoumani protektivnich faktorl ve vyse uvedenych oblastech. Zapojeni budou také Zaci se
specialnimi vzdéldvacimi potfebami a v ndvaznosti na né také specialni pedagogové.

Podrobny popis poZadavkii na kohortu

Predmétem plnéni je zajisténi kohorty I. respondentll pro Ucast v projektu REFRESH - Research
Excellence For REgion Sustainability and High-tech Industries (Vyzkumny program ¢. 4). Nabor bude
probihat skrze veFejné zékladni $koly (ZS), které budou vybrany k osloveni cilovych skupin a k G&asti v
projektu metodou randomizovaného stratifikovaného vybéru na zakladé parametrl stratifikace
specifikovanych nize (Tabulka ¢. 1). Cilem stratifikace je dosdhnout reprezentativniho vzorku
“typickych” vefejnych ZS s reprezentaci $kol, které ve vét$i mite zahrnuji 7dky ze socidlné
znevyhodnénych rodin, a reprezentaci kol v malych i vétsich obcich. Atypické $koly (napt. ZS s poctem
zakl do 50 jako jsou malotfidni Skoly, specidlni nemocni¢ni Skoly apod. nebudou do vybéru
zahrnuty). Parametry pro jednotlivd strata budou nastavena tak, aby byl v rdmci randomizace ZS
zajistén pozadovany pomér ZS smérem k: (1) mife socidlniho znevyhodnéni (tj., vybér ZS s vy$sim
zastoupenim 7ak(l ze socidlné znevyhodnénych rodin v poméru 2:1); (2) velikosti obce (ZS $koly
v obcich s poétem obyvatel <10,000 (30%), ZS ve vétsich ,statutarnich” méstech MSK mimo Z$
spadajici pod zfizovatele na Gzemi Ostravské metropolitni oblasti (30%), ZS na Gzemi Ostravské
metropolitni oblasti (40%)); (3) velikosti ZS (ZS s po¢tem 7ak{l <500 versus > 500 v poméru 1:1). Vyb&r
8kol k osloveni bude cilit na 12-24 ZS v zavislosti na dosazeni napInéni kohorty.



Tabulka ¢&. 1. Struktura kohorty reflektujici stratifikaci vybé&ru ZS

Cilova
skupina

Z4ci 4.-5.
tridy +
zakonny
zastupce
Z4ci 8.-9.
tridy +
zakonny
zastupce
ucitelé

Celkem

*Struktura vzorku skol by méla reflektovat stratifikaci v poZadovaném poméru. Struktura

ZS dle indikatord

socialniho

znevyhodnéni**
Vyssi Nizka az
mira stiedni
(67%) mira

(33%)

402+402 198+198

402+402 198+198

134 66

1742 858

Y&

Malé Statutarni  Ostravsko <500
(<10,000) (30%) (40%) (50%)
30%)

180+180 180+180 240+240  300+300
180+180 180+180 2404240 300+300
60 60 80 100

780 780 1040 1300

dle velikosti obce

ZS dle poctu 74k

>500
(50%)

300+300

300+300

100
1300

respondentu je pouze ilustracni a nemusi odpovidat vyslednému ndboru na urovni respondent.
**Zadavatel dodd podkladova data pro stratifikacni vybér.

Jednotlivé aspekty Ucasti ve studii se budou lisit pro respondenty v jednotlivych cilovych skupinach.
Pfiklad zapojeni jednotlivych cilovych skupin je zobrazen v Tabulce €. 2, pficemZz nékteré typy
hodnoceni budou probihat na drovni tfidy (napt. didaktické testy), jiné na udrovni jednotlivych
respondentd (napt. dotaznikové Setfeni zakonnych zastupct).

Tabulka €. 2. Cilové hodnoty pro zapojeni jednotlivych cilovych skupin

Cilova skupina  Upfesnénicilové  Jaky typ dat/sbéru Vinal VIna2
skupiny (N)
Zaci 1.stupné 4. aS.tfida Dotaznikové Setteni X X
(n=600) Didaktické testy X X
Psychomotorické testy (v TV) X X
Kognitivni testy X X
Méreni télesného sloZeni, vysky, vahy (v TV) X X
Objektivni méreni pohybové aktivity X X
(akcelerometry 7 dn(i)
Zaci 2. stupné 8. a 9.tfida Dotaznikové Setreni X X
(n=600)
Didaktické testy X
Rodiny zaka Rodi¢/zakonny Dotaznikové Setreni X X
zastupce (n=1200)
Ucitelé Ucitelé (zejména Dotaznikové Setreni X X

M, JC, Al,
Informatika, V,
PV, TV) (n=200)



Ucitelé (zejména Rozhovory/Fokusni skupiny X X
M, JC, AJ,
Informatika, VV,

PV, TV) (n=50-75)

Vycet poZadovanych tikonii souvisejicich se zajisténim kohorty
V ramci realizovanych sluzeb pozadujeme:

Osloveni a nabor ZS pro projekt REFRESH. To zahrnuje vybér (dle stratifikacnich parametr(i viz
Tabulka 1), osloveni a zajisténi spoluprace ZS v pribéhu projektu. Kazda Gcastnicka $kola musi
byt ochotna nabidnout soucinnost a podporu pfi sbéru dat, ktery bude z velké ¢asti probihat
pfimo ve Skoldch ve vybranych tfidach/predmétech. Kvalitativni Setfeni mohou probihat
pomoci rozhovor(, fokusnich skupin i mimo vyuku/skolu. Zakonni zastupci (vidy jeden na
jedno dité z dané rodinné jednotky) Zakd se zapoji do studie pomoci online dotaznikového
Setfeni. Pfedpoklada se ucast minimalné 12 a maximalné 24 skol s participaci primérné dvou
trid v dané skole (tj., jedna 4. ¢i 5. tfida; jedna 8. ¢i 9. tfida). Na participujici Skole je mozno
zapojit dvé tridy na uUrovni prvniho stupné (tj., jednu ¢tvrtou a jednu patou tfidu) ¢i dvé tridy
na urovni druhého stupné (tj. jednu osmou ¢i devatou tfidu) v zavislosti na zajmu a
moznostech oslovené Skoly. Nicméné napfi¢ projektem je potieba participujici Skoly a tfidy
vybalancovat tak, aby se v souhrnu dodrzel predpokladany pocet Skol a zapojenych trid,
potazmo Ucastnik(l vyzkumu. Dodavatel se zavazuje vyplatit v ramci naboru ZS jednorazovou
motivaéni odménu ve vysi min. 10000K¢&/skola, v rdmci Ucastnické tfidy pak ve vysi min.
5000K¢/tfida (formu odmény voli dodavatel), v celkové ¢astce min. 960.000,-K¢ (pti zafazeni
24 3kol, kdy kazda skola zapoji dvé participujici tridy).

Kompletni nabor respondentli do kohorty I. To zahrnuje osloveni, nabor, zajisténi
informovaného souhlasu a vyplnéni prvniho dotazniku poZadovaného poctu respondentd,
pricemz dodavatel zajisti vytvoreni databaze kontaktl respondent(, ktefi souhlasili s Gcasti ve
studii, a nasledné preda databazi kontaktl a podepsané informované souhlasy respondentt
zadavateli. Zadavatel vytvari sadu dotaznik( a zajistuje sbér dat véetné dotaznikového Setfeni,
pricemz dodavatel v soucinnosti zajisti pfipomenuti vyplnéni dotaznikd dle potreby (napft. pfi
neuspésnych opakovanych urgencich vyplnéni dotaznikl ze strany zadavatele). Soucasti
naboru je thrada poskytnutych sluzeb respondenty a motivatory pro jejich zapojeni v obou
vinach hodnoceni. Dodavatel se zavazuje vyplatit respondentim-zakim odmeénu ve vysi min.
200,- K¢/os. za vyplnéni dotaznikd a min 600,- K¢/os. za noseni akcelerometru; respondentiim-
zdkonnym zastupcim a ucitelim odménu ve vysi min. 400,- K¢/os. za vyplnéni dotaznikd
v kazdé viné hodnoceni, v celkové castce min. 2.320.000,- K¢ v pribéhu plnéni dodavané
sluzby. Dodavatel je povinen zajistit pravni zaklad pro vyplaceni odmén, navrhne pfislusné
smlouvy a uzavre je jménem zadavatele se Skolami. Dodavatel je povinen zasilat smlouvy ke
kontrole a schvaleni zadavateli.

Tabulka €. 3. Priklad struktury odmén v minimalni poZzadované vysi dle cilovych skupin

Dotaznik Pocet Akcelerometr Pocet Vina 1 VIna2
Z4ci 4-5tf 200 600 600 600 480000 480000
8-9tr 200 600 120000 120000
Ucitelé 400 200 80000 80000
Rodice 400 1200 480000 480000
Skoly 10000 24 240000 240000
Tridy* 5000 48 240000 240000

*Pocitano na 2 participujici tfidy v maximalné 24 skolach




e PrGibéiné mésicni reportovani o prib&hu naboru vybé&rového souboru ZS a respondentd,
napliiovani parametrd vybéru a rozloZeni vzorku.

e Prabéina ,udriba“ panelu, tj. motivace respondentll setrvat v prospektivni studii po celou
dobu (2 roky) — zahrnuje aktivity posilujici aktivni participaci respondent( na projektu. | presto,
Ze zadavatel bude vyvijet Usili v tomto sméru pfi realizaci sbéru dat v obou vinach, ocekava se
podpora a soucinnost ze strany dodavatele pro minimalizaci odpadovosti respondent(.
Minimalni vycet aktivit pro ,udrZzeni“ kohorty zahrnuje kontakt minimalné 1x za 12 mésicu
rGznou formou (napf. pohlednice, prani k narozeninam, dékovny dopis, update z projektu) a
telefonni komunikaci dle potfeby (napf. v pfipadé nevyplnéni dotazniku a opétovném
neldspésném urgovani ze strany zadavatele apod.).

Osloveni respondentl a sbér dat pro druhou vinu hodnoceni realizuje zadavatel, pficemZ dodavatel
v soucinnosti zajisti pfipomenuti vyplnéni dotaznik(l dle potfeby a vyplaceni odmén za druhou vinu
hodnoceni. Pfedpokladany ubytek respondentl v druhé viné méreni je 30%. PFi vétsim Ubytku nez
30%, se dodavatel zavazuje doplnit kohortu v druhé viné méreni novymi respondenty minimalné
z poloviny daného ubytku — tzn. pfi odpadu 40% respondent(l, se dodavatel zavazuje v druhé viné
nahradit % z nadmérného Ubytku (tj. 5% z nadmérného ubytku 10%). Respondenti dobirani nové
vdruhé viné méreni budou absolvovat pouze jednorazové hodnoceni vdané viné (tj., nebude
realizovano nasledné méreni po dvou letech).

Konkrétni harmonogram ndboru a testovani ve $koldch bude koordinovdno mezi zadavatelem a
dodavatelem v zavislosti na maximalnich kapacitdch méreni po vzajemné komunikaci. Konkrétni
harmonogram a pozadavky na jednotlivé respondenty mohou byt v pribéhu méreni zadavatelem
upresnény, a to na zdkladé komunikace a odsouhlaseni dodavatelem, v reakci na Uspésnost naboru
respondent( a probihajiciho vyzkumu (tzn. napfiklad upresnéni definici pro vstupni kritéria apod.).
Informace bude doddavat zadavatel dodavateli v dostatecném predstihu min. 2 mésice pred aktudlnim
terminem dodani.



