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OBJEDNAVKA NA POSKYTOVANI PERSONALNICH SLUZEB

Klient: Agentura:

Méstska €ast Praha-Petrovice

sidlem: Edisonova 429/28, Petrovice, 109 00 Praha 10
IC: 00231363, DIC: CZ00231363 (neplatce DPH)
zastoupend: JUDr. Emil M. Svorcem, mistostarostou
bankovni spojeni:
kontaktni osoba, pozice: Jana Kosinova, vedouci
sekretaridtu starostky

Randstad HR Solutions s.r.o.
sndlem Jungmannova 26/15, Nové Mésto, 110 00 Praha 1
1¢: 08025851, DIC: €Z08025851
zapsana v obchodnlm rejstitku vedeném Méstskym soudem
_ v Praze, oddil C, vlozka 311763

zastoupena Stanislavem Brezulou, Professionals Director, na
zakladé pIné moci

. povoleni ke zprostfedkovani zaméstnani ¢.j.
geﬁf;jr% UpcR2019/1037785 2 e 62020 platné na dobu neuréitou
) bankovni spojeni:

provozovna: Praha Professionals
kontaktni osoba: Stanislav Brezula

telefon: N e-mail:
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Klient objednava u Agentury sluzby sméfujici k vyhledavani, vybéru a doporucovéni jednoho nebo vice kandidatd (dale jen
.Kandidat"), popf. nahradnich Kandidatd, na pozici, resp. pozice Reditel DS a Socidlni pracovnik, a to dle pozadavkd
Klienta, které Klient pfeda Agentufe a které tvoii soucast této objednavky.

Odména Agentury za sluZby dle této objednavky ¢ini 143.000 K¢ plus DPH za obsazenou pozici Reditel DS a 140.000 K¢

plus DPH za obsazenou pozici Socialni pracovnik (dale jen ,Odména"“).

Pravo Agentury na Odménu vznika dnem ucinnosti smlouvy Klienta s Kandidatem.

Pokud Klient z jakéhokoliv divodu zrusi vybérové Fizeni na pozici nebo zméni poZadavky tak, Ze tato zména neni

nezanedbatelnd, ma Agentura narok na odménu ve vysi 20.000 K¢ plus DPH.

Agentura poskytuje Klientovi ve vztahu ke Kandidatovi garanci v délce 12 tydnd ode dne nastupu Kandidata (déle jen

~Garance™). Pokud vztah Kandidata a Klienta trva méné neZ 12 tydni, Klient je povinen uvédomit o tom Agenturu do 5

pracovnich dnl od ukonceni smlouvy s Kandidatem a dale je oprévnén poZadovat po Agenture dle svého rozhodnuti bud":

5.1. doporuceni nejvySe 2 nahradnich Kandidatd, a to jednou (na nahradniho Kandidita se jiz Garance nevztahuje);
garance je splnéna, kdyZ? Klient uzavie smlouvu s ndhradnim Kandiditem; nevyhledd-li Agentura nahradniho
Kandidata ve Ih(ité 2 mésicd, ma Klient pravo na vraceni ¢asti zaplacené Odmény dle odst. 5.2 niZe; nebo

5.2, vraceni Casti jiz zaplacené Odmény, a to:

a) vraceni 75 % zaplacené Odmeény, pokud vztah skoncil do konce 4. tydne od jeho vzniku;
b) vraceni 50 % zaplacené Odmény, pokud vztah skonéil do konce 8. tydne od jeho vzniku;
c) vraceni 25 % zaplacené Odmény, pokud vztah skoncil do konce 12. tydne od jeho vzniku;
Garance je spinéna vracenim dané asti Odmény.

Klient nema pravo na Garanci, pokud:

6.1. Klient ukonci zaméstnani Kandidata vypovédi podle §52 pism. a) aZ c) zak. ¢. 262/2006 Sb., zdkoniku prace,
v platném znéni (zejména rusi-li se zaméstnavatel nebo jeho &3st, pfemistuje-li se zaméstnavatel nebo jeho &ast,
stane-li se zaméstnanec nadbytecnym); nebo

6.2. Klient neoznami Agenture ukonceni vztahu s Kandidatem ve |hiité 5 pracovnich dnd; nebo

6.3. Klient neuhradil Odménu ve lhiité splatnosti; nebo

6.4. Kandidat podal vypovéd’ nebo zrusil pracovni pomér ve zkuebni dobé proto, Ze Klient porusil povinnosti vyphyvajici ze
smlouvy nebo pravnich predpist nebo zménil podminky zaméstnani oproti nabidce na danou pozici.

Klient je povinen uhradit fakturu do 14 dn(l ode dne jejiho obdrZeni. Neobsahuje-li faktura naleZitosti stanovené pravnimi

predpisy, miZe ji Klient ve Ihdté splatnosti vratit a nova Ihita splatnosti pocina bézet dnem doruceni opravené faktury.

Odmeéna se povaZuje za uhrazenou dnem jejiho pfipsani na bankovni Ucet Agentury.

Odména pfislusi Agentufe i v pfipadé, Ze Agenturou vyhledany a Klientovi doporuceny Kandidat je jiZ evidovan v databazi

kandidatd Klienta, ale Klient tuto skutecnost Agentufe pisemné neoznamil do 5 dnd ode dne navrieni daného Kandidata

Klientovi.

Agentufe nalezi Odména také za kaZdého Kandidata, se kterym Klient uzaviel smlouvu do 12 mésicd poté, kdy Agentura

poskytla Klientovi informace o takovém Kandidatovi.

Pokud Klient nebo Podnik ve skupiné uzavie dohodu, z niZ vyplyvaji zakladni podminky budouci Smlouvy s Kandidatem,

uvédomi o tom Agenturu do 3 pracovnich dnd. Pokud Klient uvédomi Agenturu o dohodé dle pfedchozi véty, aviak poté

Smlouvu s Kandidatem neuzavie nebo od ni odstoupi z diivodu na strané Klienta, ma Agentura pravo na uhrazeni odmény

ve vysi 50 % z Odmény dle ¢l.2 vySe. Klient bere na védomi, ¥e zpétvzetim své nabidky poté, co jiZ byla Kandiditem

akceptovana, odpovida Klient za $kodu, ktera Kandidatovi a Agentufe v ddsledku zpétvzeti nabidky vznikne.

Strany se dohodly, Ze vySe $kody, za kterou by Agentura mohla byt Klientovi odpovédnd, nepfesdhne vysi Odmény véas a

fadné zaplacené Klientem. Tato odpovédnost trvd 3 mésice od poskytnuti slufby. Odpovédnost Agentury za jakékoliv

nepfimé a nasledné $kody je vylouena.
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Veskeré informace ziskané v souvislosti s uzavienim a realizaci této objednavky se smi vyuZivat pouze k fadnému plnéni
této objednavky a jsou povaZovany za divérné, a to i po ukonceni této objednavky.
Klient neni opravnén zapoditat své pohledavky vyplyvajici z této objednavky nebo vzniklé v souvislosti s ni vici
pohledavkam Agentury.
Tato objednavka se uzavird na dobu 12 mésicd. KaZda ze stran miZe tuto objedndvku pisemné vypovédét s vypovédni
dobou 2 mésice, kterd zaéne béZet prvni den nasledujici po dni doruceni druhé strané.
Tuto objednavku 1ze ménit pouze pisemnymi dodatky podepsanymi obéma stranami.
Strany se dohodly, 7e Agentura provede ve prospéch Klienta aviak svym jménem pfedvybér vhodnych kandidatd na
obsazované pracovni misto. Pfi vybéru vhodnych kandidatd bude Agentura zpracovavat osobni Udaje kandidatd v pozici
samostatného spravce. Strany se dohodly, 7e Agentura poskytne Klientovi osobni idaje pfedvybranych kandidatd v rozsahu
nezbytném pro realizaci vybérového Fizeni, obecné informace uvadéné v Zivotopise. Klient se zavazuje zpracovavat tyto
osobni udaje kandidatd vyhradné po dobu nezbytné nutnou pro vybé&r vhodného kandidata na pfedmétnou pracovni pozici,
poté je Klient povinen osobni tdaje vech nelspéinych kandidatd zlikvidovat. Klient neni opravnén osobni tidaje kandidatd
zpracovavat pro jiné ucely nesouvisejici s touto Smlouvu ani osobni Udaje zpristupnit tfetim osabam. Klient je povinen
zajistit, Ze pfi zpracovavani osobnich Udaj& kandidatl budou vSemi osobami, vcetné Klienta samotného, dodrZovany
viechny aplikovatelné pravni predpisy.
Klient prohlauje, Ze neni vlastnén ani kontrolovan osobou (at’ jiZ fyzickou nebo pravnickou), ktera by podléhala sankcim
(sankci se rozumi sankce dle pravnich predpist upravujicich jakékoliv obchodni, ekonomické nebo financni sankce,
embarga, restriktivni opatfeni, at’ jiZ uplatfiované, pfijaté nebo vymahané jakymkoliv orgadnem k tomu opravnénym); stejné
prohladeni &ni Klient i za své pobotky a dale za reditele, funkcionafe nebo zaméstnance své i svych pobocek. Klient
prohladuje, Ze proti 2adnému subjektu, ktery jej vlastni nebo jinak kontroluje, stejné jako proti Zadné z jeho pobocek a
fediteldm, funkcionafdm nebo zaméstnanclm jeho nebo jeho pobofek, nebyly a nejsou namifeny sankce, ani naroky ze
sankci, Fizeni o sankcich ¢i formalni oznameni o zahdjeni sankci. Klient pfijme rozumna opatfeni zajistujici, aby se Klient a
jeho pobocky nestali pfedmétem sankci a prohladuje, Ze se nebude zapojovat do aktivit, které by mohly zplsobit, Ze se
Agentura & jeji dotasné pridéleni zaméstnanci stanou pfedmétem sankci. Klient zajisti, Ze Agentufe neposkytne penéZni
prostfedky pochazejici z obchodu nebo transakci se subjektem, proti kterému sméFuji nebo sméfovaly sankce, nebo
z &innosti spodivajicich v porugovani sankci.
Strany se dohodly, Ze na pravni vztah zaloZeny touto objednavkou se nepoufiji § 557, § 558 odst. 2, § 1740 odst. 3,
§ 1765-1766, § 1793-1797, § 1805 odst. 2, § 1971, § 1987 odst. 2, § 2050 a § 2451-2453 zak. ¢. 89/2012 Sh., obanského
zakoniku, v platném znéni.
Strany pro vylouéeni veskerych pochybnosti potvrzuji, Ze uzaviraji tuto objednédvku jako podnikatelé a Ze jeji podminky
vyplyvaji z jejich vzajemnych jednani a obé strany mély moZnost tyto podminky ovlivnit.

Dne 25.07 2024 Dne 2507 2024

Méstska éast Praha-Petrovice Randstad HR Solutions s.r.o.
JUDr. Emil M. Svorc, mistostarosta Stanislav Brezula, Professionals Director

Verze: 20201101 Stranka 222



