Smlouva o zajisténi odborné praxe ¢. 24PPZ20
uzaviend dle ust. § 1746 odst. 2 zakona ¢. 89/2012., obéanského zakoniku, ve znéni

pozdé&jsich predpisi

I.
Smluvni strany

Kralovéhradecky kraj

se sidlem: Hradec Kralové, Pivovarské namésti 1245, PSC 500 03
IC: 70889546

DIC: CZ70889546

bankovni spojeni: XXXXXKXXXHXXXXXKXXXX

zastoupeny Mgr. Martinem Cervitkem, hejtmanem Kralovéhradeckého kraje
(dale téZ ,,objednatel” nebo ,,nositel projektu® )

a

Lesy a parky Trutnov s.r.o.

se sidlem: Trutnov, Upicka 469, PSC 541 01
(5 25968700

DIC: CZ25968700

bankovni spojeni: XXXXXXXXXXX XXX XXX

zastoupeny Ing. Jaroslavem Semerakem, jednatelem
(dale jen ,,poskytovatel nebo jen jako ,,firma“)

I

IL.
Piredmét smlouvy

Pifedmétem smlouvy je stanoveni podminek pro poskytnuti odborné praxe ucastnikiim
projektu (dale téz jako ,,praktikanti) od 8.7.2024 do 31.8.2024 vramci projektu
,PrileZitost pro zafatek,* registrani ¢islo projektu CZ.03.01.01/00/23 052/0002661
podpofeného finan¢nimi prostfedky z Evropského socialniho fondu (dale ,,ESF+%)
vramci programu Operaéni program Zaméstnanost plus (dale jen ,,OPZ+“ a
,»projekt®).

Datum zah4jeni realizace projektu: 1.11.2023
Datum ukonceni realizace projektu: 31.10.2025

Poskytovatelem prostfedki na realizaci projektu je Ministerstvo prace a socialnich véci
CR (déle jen ,,MPSV*).

Realizace projektu se #idi podminkami stanovenymi pravnimi piedpisy EU a CR,


klazarova
XXXXXXXXXXXXXXXXXX

klazarova
XXXXXXXXXXXXXXXXX


rozhodnutim o poskytnuti dotace €. OPZ+/1.1./052/0002661 a Pravidly OPZ+, kterymi
jsou:

- Obecna Cast pravidel pro zadatele a ptijemce v ramci OPZ+ a

- Specificka Cast pravidel pro Zadatele a pfijemce vramci OPZ+ pro projekty
s pfimymi a nepfimymi naklady a pro projekty financované s vyuZitim pauséalnich
sazeb.

. Poskytovatelem praxe je zaméstnavatel plsobici v Kralovéhradeckém kraji,
Pardubickém kraji, StfedoCeském kraji nebo Libereckém kraji.

. Planovany prib&h, obsahové zaméieni, organizaéni zajisténi a harmonogram kazdé
konkrétni praxe bude vzdy pied konanim praxe konzultovan s kontaktni osobou za
objednatele.

Smluvni strany stanovi nésledujici kontaktni osoby:

Kontaktni osoba poskytovatele

Jméno XXXXXXXXXXXXXXKXXX
e-mail XXXXXXX XXX XXXXXXX
telefon XXXXXXXXXXXXXXKXXX

Kontaktni osoba objednatele

Jméno XXXKXXXXXXXXXXXXX
Funkce Odborny pracovnik pro administrativu
e-mail XXXXXXXXXXXXXXXXXX
telefon XXXXXXXXXXXXXXXXXX
II1.

Priva a povinnosti poskytovatele praxe

Poskytovatel se zavazuje vytvofit pracovni misto pro osoby identifikované v pfiloze ¢. 1
této smlouvy. Maximélni délka praxe pro jednoho praktikanta je stanovena na 3 mésice
na uvazek 0,5 nebo na 2 mésice 1 cely uvazek.

Poskytovatel se zavazuje v prib¢hu trvani smlouvy organizovat pro praktikanty odborné
praxe urené objednatelem. Praxe budou realizovany v provozovné poskytovatele na
adrese: Upicka 469, 541 01 Trutnov.
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Poskytovatel se zavazuje uzaviit s praktikantem dohodu o pracovni ¢innosti, kde bude
uveden druh prace (pfipadné nazev pracovni pozice), vySe Gvazku (stanovena tydenni
pracovni doba), misto vykonu prace (voliteln€) a doba trvani smluvniho vztahu, ktera
nepiesahne 3 meésice.

Sken uzaviené dohody o pracovni €innosti k podpofenému pracovnimu mistu (odborné
praxi), piipadné také dalsi dokumenty, ve kterych je stanovena vySe tvazku (sjednana
tydenni pracovni doba) praktikanta a obdobi, na které je dohoda o pracovni ¢innosti
uzaviena za$le poskytovatel objednateli nejpozd€ji do 8 dnili od uzavieni této dohody.

Poskytovatel umozni praktikantovi vykonavat odbornou praxi v dohodnutém terminu,
prostorach a zafizenich tak, aby praktikant mé&l moZnost seznamit se s provozem
podniku s ptihlédnutim k obsahové naplni odborné praxe.

Poskytovatel je povinen zajistit seznameni praktikantli se zdsadami a predpisy k zajisténi
bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi praci na daném pracovi$ti a s provoznim fadem
organizace, pfipadné s dal§imi internimi pfedpisy dle svého uvézeni. Pokud to bude
tteba, poskytne poskytovatel praktikantovi pomicky potiebné k vykonu praxe.

Poskytovatel je povinen vytvafet pfiznivé podminky a zajistovat bezpecnost a ochranu
zdravi pfi praxi, zabezpeCovat dodrZovani pravnich a vnitfnich piedpist, zabezpeCovat
prijeti opatieni vedoucich k ochrané majetku poskytovatele.

Poskytovatel je povinen postupovat v souladu s harmonogramem praxi, pfedem
schvalenym smluvnimi stranami.

V odiivodnénych piipadech umozni poskytovatel vyuZiti ¢innosti pracovniho asistenta,
ktery bude praktikantim pii vykonu jejich odborné praxe pomahat. Jedna se o piipady,
kdy by se bez jeho pomoci praktikanti nemohli z diivodu svého postiZeni praxe ucastnit.

Poskytovatel zajisti dodani podkladi nezbytnych pro proplaceni mzdovych prostiedkt
uhrazenych praktikantim za dany mésic ze strany objednatele a to:
- tabulku ,,Vyuftovani mzdovych prostiedkli proplacenych praktikantim®
(ptiloha €. 2 smlouvy), opatfenou podpisem opravnéné osoby,
- Sken potvrzeni zaméstnavatele o dobach vylouc¢enych z naroku na piispevek
- kopii vyplatnich pasek praktikant za dany mésic,
- vypis z Utu, ze kterého je patrné, Ze mzda byla praktikantliim uhrazena

Podklady uvedené v bodé 9. zasle poskytovatel za kazdy mésic praxe zvlast, souhrnné za
v8echny praktikanty, kterym byla praxe poskytnuta. Podklady zasle elektronicky na e-mail
kontaktni osob& objednatele, nejpozdéji do 20. dne nésledujiciho mésice, aby bylo moZné
v terminu uvedeném v €lanku V. odst. 2. provést proplaceni mzdovych prostiedki ze
strany objednatele.

V pfipadé, Ze vySe uvedené doklady nebudou objednateli ve stanovené lhuté piedany,
ztraci poskytovatel narok na proplaceni mzdového piispévku za tadné nedoloZeny
kalendaini mésic, pfiCemz je vSak tento mésic zapocitan do doby poskytovani odborné
praxe.

Po ukonéeni praxe praktikanta zasle poskytovatel kontaktni osob& objednatele mzdovy list
praktikanta, kterému byla mzda v priib&hu praxe hrazena.



14.

15

16.

| 8

18.

19.

Poskytovatel musi objednateli oznamit pisemné (e-mail - kontaktni osobé objednatele) bez
zbytetného odkladu veskeré skuteCnosti, které mohou mit vliv na povahu nebo podminky
provadéni projektu a na plnéni povinnosti vyplyvajicich ztéto Smlouvy. Jednd se
pfedevS8im o informace tykajici se podpofeného pracovniho mista (odborné praxe) a
ucastnika projektu (praktikanta).

Poskytovatel neni opravnén Cerpat na mzdovy piispévek prostiedky z jinych finanénich
nastrojit EU, narodnich programu ¢i programti uzemnich samosprav.

Poskytovatel se miiZze s praktikantem domluvit na dal$i spolupraci nad rdmec smluvené
odborné praxe, avSak jiZ zcela mimo projekt.

Poskytovatel se dale zavazuje:

a) vytvofit podminky k provedeni kontroly vztahujici se k realizaci projektu, poskytnout
opravnénym osobam veSkeré doklady vazici se k zapojeni do realizace projektu
(zejména doklady prokazujici pracovnépravni vztah), umoZnit prib&Zzné ovéfovani
souladu udajii o realizaci projektu uvadénych ve zpravach o realizaci projektu se
skute€nym stavem v mist€¢ jeho realizace a poskytnout soudinnost viem osobam
opravnénym k provadéni kontroly. Témito opravnénymi osobami jsou Ministerstvo
prace a socialnich vé&ci (poskytovatel) a Nejvyssi kontrolni tfad;

b) fadn€ uchovavat veskeré dokumenty souvisejici se zapojenim do projektu v souladu
s platnymi pravnimi predpisy CR, zejména v souladu s § 44a odst. 11 rozpoctovych
pravidell a Pravidly OPZ+;

c) dodrZovat politiky Evropské unie, zejména pravidla hospodaiské soutéZe a vefejné
podpory, principy udrZitelného rozvoje a prosazovani rovnych pfilezitosti;

d) dodrZovat pravidla publicity uvedena v Obecné ¢asti pravidel pro Zadatele a pfijemce
vramci OPZ+, a to zejména tim, Ze zajisti informovani Géastnik projektu o tom, Ze
jsou zapojeni do projektu financovaného z fondi EU. Poskytovatel je dale povinen
umistit na podpofené pracovist¢ plakat slogem EU, informaci o projektu a textem
,,Financovano z EU*.

Poskytovatel se zavazuje poskytnout na Zzadost Ministerstva prace a socialnich véci,
Kralovéhradeckého kraje, CIRI nebo Ministerstva financi, jakékoliv dopliiujici informace
souvisejici s realizaci projektu (zejména ma v této souvislosti povinnost poskytnout
veskeré informace o vysledcich kontrol a auditt, v€etné kontrolnich protokoli z kontrol
provedenych v souvislosti s projektem), a to ve lhiitach stanovenych poskytovateli, resp.
Ministerstvem financi.

Poskytovatel umozni kontrolu plnéni smlouvy prostfednictvim monitorovacich navstév

povéfeného pracovnika objednavatele.

Iv.
Mentor

Poskytovatel miize povéfit metodickym vedenim praxe osobu (svého zaméstnance), ktera
bude po dobu realizace odborné praxe vykovavat funkci mentora. Mentor vykonava

! § 44a odstavec 11 zakona &. 218/2000 Sb., o rozpo&tovych pravidlech, stanovuje, Ze odvod a penale Ize vyméfit
do 10 let od 1. ledna roku nasledujiciho po roce, v némz doslo k poruseni rozpogtové kazné. Po tuto dobu by mély
byt dokumenty archivovany. Pokud pfijemce neprokédZe, jak byly prostiedky pouzity, je to povaZovano
za neopravnéné pouziti penéznich prostiedk( dle § 3 pism. e) zakona ¢. 218/2000 Sb., o rozpottovych pravidlech



metodicky dohled na zakladé dohody o provedeni prace uzaviené s objednatelem po dobu
trvani odborné praxe. Predpokladany rozsah prace mentora je stanoven dle poctu hodin
praktikanta. Pomérny pocet hodin na jednoho mentora je stanoven na 25% aZ 50%
pracovni doby praktikanta, pfi¢emz 1 mentor mize zérovenn metodicky vést maximalné 4
praktikanty. Pomé€my pocet hodin je stanoven vZdy pied uzavienim dohody o provedeni
prace dle urovné schopnosti a stupn€ znevyhodnéni daného praktikanta.

Mentor zajist'uje hladky prib&h odborné praxe, vykonava metodicky dohled nad
praktikanty a zajiS§tuje metodické vedeni praxe. Jeho hlavni naplni je komunikace s
pracovniky na S$kolach a odbornymi konzultanty pro jednotlivé kategorie pro
poskytovatele pracovnich tréninkt a praxi, dodrzovani harmonogramu praxe a po skonceni
praxe hodnoceni o pribéhu praxe formou vyplnéni hodnoticiho dotazniku vcetné
fotodokumentace v rozsahu minimalné€ 4 ks fotografii.

Mentor se seznamuje se specifiky (hendikepem) konkrétnich praktikanti a o téchto
specifikach informuje dalsi zaméstnance firmy zapojené do prace s praktikanty.

V.
Prava a povinnosti nositele projektu

1. Nositel projektu (objednatel) zajisti zprostiedkovani odborné praxe prostiednictvim
personalni agentury Aspekt, z.s. IC: 22729305.

2. Nositel projektu se zavazuje vyplacet mésicné (piip. jina frekvence) poskytovateli
praxe z prosttedkii projektu pfispévek na uhradu osobnich nakladi na ucastnika
projektu (praktikanta) vzniklych poskytovateli praxe v souvislosti s jeho zamé&stnanim
(déle ,mzdovy piispévek®). Doba poskytovani mzdového piispévku na jednoho
praktikanta €ini nejvyse 3 mésice.

3. Celkova maximélni vySe mzdového piispévku €ini 120 K&/hod (tj. 160.56 K& vCetné
zékonnych odvodl zaméstnavatele) pti stanoveni hodinové mzdy.

4. Mzdovy piispévek se hradi pomérnou castkou v piipadé zacatku/ukonfeni dohody
o pracovni ¢innosti k jinému datu neZ k prvnimu/poslednimu dni v mésici a také v
piipad€ Cerpani té€chto davek nemocenského pojisténi:

e nemocenské (v piipad€ pracovni neschopnosti delsi nez 14 dnil),
e oSetfovné,

e dlouhodobé osetfovné, nebo

e pengzita pomoc v materstvi.

5. Mzdovy ptispévek bude poskytnut poskytovateli formou proplaceni skute¢né
uhrazenych mzdovych prostfedki vyplacenych praktikantim poskytovatelem az do
maximalni vy$e uvedené v bod¢ 3, na zakladé Zadosti o thradu mzdovych prostiedkii
(tabulka ,,Vyactovani mzdovych prostiedki proplacenych praktikantim*) za podminek
stanovenych v €l. IIL. této smlouvy, a to nejpozdéji do 20 dnili od zaslani podkladi od
poskytovatele. V ptipadé chybné, ¢i neuplné Zadosti ¢i jinych nesrovnalosti bude



poskytovatel vyzvan k nipravé. 20denni lhita pro vyplaceni mzdového piispévku
za¢ind béZet ode dne doruceni bezvadnych dokladu.

6. Mzdovy piispévek bude vyplacen po jeho fadném vyhétovani poskytovatelem praxe, a
to na bankovni ucet poskytovatele praxe.

7. Nositel projektu zajisti kontrolu plnéni smlouvy a soudinnost mezi firmou a
objednatelem prostiednictvim vyse uvedené kontaktni osoby.

8. Nositel projektu se zavazuje:

informovat poskytovatele neprodlené o vsech dilezitych skuteénostech tykajicich
se ucastnika projektu, na kterého byl mzdovy piispévek poskytnut;

informovat poskytovatele neprodlené o vSech mimotadnych skutednostech, které
mohou mit vliv na vyplaceni mzdového prispévku;

poskytnout poskytovateli na jeho Zadost potfebnou souéinnost pii vypracovani
dokumentace, na jejimz zéklad€ bude mzdovy piispévek vyplacen.

VL
Kraceni plnéni

Nositel projektu se zavazuje vyplatit poskytovateli praxe vzdy jen Eastku za redlnd
odpracované hodiny odborné praxe praktikantem.

a)

b)

V piipadé, Ze poskytovatel praxe ukon¢i odbornou praxi praktikanta diive, nez
uvadi dohoda o provedeni pracovni ¢innosti praktikanta, a to z provoznich divodi
na strané poskytovatele praxe, bude poskytovateli praxe refundovina mzda za
realn¢ absolvované hodiny odborné praxe.

V piipad€, Ze poskytovatel praxe ukon¢i odbornou praxi praktikanta diive, neZ
uvadi dohoda o provedeni pracovni ¢innosti praktikanta, a to zddvodu
nespokojenosti s kvalitou vykonavané ¢innosti praktikantem, bude firmé& navrZen
na vykon stejné odborné praxe jiny praktikant, pokud to bude v ramci kapacity
uchazetl mozné. V ptipad¢, Ze firma odmitne nového praktikanta a jiz nebude chtit
naplnit danou odbornou praxi nebo by nebyl k dispozici zadny dalsi praktikant,
ktery by se mohl praxe zicastnit, bude poskytovateli praxe refundovdna mzda za
realné absolvované hodiny odborné praxe.

V ptipadé, Ze praktikant nedokon¢i odbornou praxi v plném rozsahu, porusi
dohodu o provedeni pracovni Cinnosti nebo zasadné porusi pracovni Fad
organizace, bude poskytovateli praxe ze strany objednatele vyplacena Castka za
realn€ absolvované hodiny odborné praxe praktikantem.

VII.
Naklidani s osobnimi adaji

1. Objednatel byl povéfen zpracovanim osobnich daji ze strany MPSV (jakoZto spravce
t€chto idajii podle Cl. 6 odst. 1 pism. c) a podle ¢l. 9 odst. 2 pism. g) nafizeni Evropského
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016, o ochrané fyzickych osob v



souvislosti se zpracovanim osobnich udaji a o volném pohybu téchto udaji a o zruSeni
smérnice 95/46/ES; dale jen ,,Obecné nafizeni o ochran€ osobnich udaji), a to za ucelem
prokazani fadného a efektivniho nakladani s prostfedky ESF+, které byly na realizaci
projektu poskytnuty z OPZ+. Objednatel je opravnén zpracovavat osobni udaje osob, které
v souvislosti s realizaci projektu ziskaly podporu z OPZ+, v rozsahu vymezeném v Obecné
Casti pravidel pro zadatele a ptijemce v rdmci OPZ+. Osobni Udaje je objednatel opravnén
zpracovavat vyhradné v souvislosti s realizaci projektu, zejména pak pii piipravé zprav
o realizaci projektu. MPSV je opravnéno zpracovavat osobni udaje osob podpofenych
v souvislosti s realizaci projektu (véetné zvlastnich kategorii osobnich tdajii) na zékladé
natfizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢&. 2021/1057 ze dne 24. Cervna 2021,
kterym se zfizuje Evropsky socidlni fond (ESF+), a zruSuje nafizeni Rady (ES)
¢. 1296/2013 (zejména jeho piilohy I).

Poskytovatel praxe je povinen zpracovavat a chranit osobni tidaje v souladu se zdkonem o
ochrané osobnich udajt, jakoZto i v souladu s Nafizenim Evropského parlamentu a rady
(EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016, o ochrané fyzickych osob v souvislosti se
zpracovanim osobnich 0dajii a o volném pohybu téchto Udaji a o zruSeni smérnice
95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané osobnich udajit) od dne jeho u¢innosti (dale jako
,hafizeni GDPR), a v souladu s dal§imi evropskymi i narodnimi pfedpisy na useku
ochrany osobnich udaji, a to zejména takto:

a) Osobni udaje ve fyzické podobé, tj. listinné udaje ¢i na nosi¢ich dat, budou
uchovavany v uzamykatelnych schrankach, a to po dobu uvedenou v odst. 2 tohoto
¢lanku;

b) Pfistup ke zpracovavanym osobnim udajim umoZni poskytovatel pouze
opravnénym  osobam. Témito osobami jsou poskytovatele (MPSV,
Kralovéhradecky kraj), uzemni finanéni organy, Ministerstvo financi, Nejvyssi
kontrolni Utad, Evropska komise, ptipadné i dal$i organy oprévnéné k vykonu
kontroly. Kontrolu plnéni této Smlouvy mohou téZ provadét osoby povéiené
Krajskym tGfadem Kréalovéhradeckého kraje.

¢) Zaméstnanci poskytovatele, kterym bude umoZnén piistup ke zpracovidvanym
osobnim 1udajim, budou poskytovatelem doloZitelné¢ poufeni o povinnosti
zachovavat ml¢enlivost podle § 15 zdkona o ochran¢ osobnich tidajt.

Poskytovatel je opravnén zpracovavat osobni udaje po dobu deseti let od ukonCeni
realizace projektu. Bez zbyte¢ného odkladu po uplynuti této doby je poskytovatel povinen
provést likvidaci t€chto osobnich udaju.

Poskytovatel se zavazuje, Ze zavede vhodna technickd a organizaCnich opatieni tak, aby
dané zpracovani spliiovalo poZadavky nafizeni GDPR, aby byla zajisténa ochrana prav
subjektu udaji.

Objednatel poskytovateli nepovoluje umoznit dalimu zpracovateli nakladat s osobnimi
udaji zpracovavanymi v souvislosti s projektem.



6. Poskytovatel se zavazuje zachovavat mlCenlivost o vSech osobnich tdajich poskytnutych
na zaklad¢ této smlouvy véetné idajii o smluvnich stranich ¢&i tfetich osobéch, které maji
charakter osobnich udaji. Smluvni strany jsou si vzajemné rovnéZ povinny na Zadost
druhé smluvni strany prokézat zplisob jakym je dodrZovani povinnosti stanovenych
zakonem zajiSténo. Poskytovatel praxe se zavazuje zarovel zajistit mléenlivost vSech
svych zamé&stnanci ¢i jinych osob, jez budou pfichazet do styku s osobnimi tdaji.

7. Poskytovatel praxe se dale zavazuje:

a) piijmout vSechna opatfeni poZadovana podle ¢lanku 32 nafizeni GDPR; jedna se
zejména o:

I) schopnost zajistit neustalou divérnost, integritu, dostupnost a odolnost systémi a
sluzeb zpracovani;

II) schopnost obnovit dostupnost osobnich udaji a pfistup k nim v&as v piipadé
fyzickych ¢i technickych incidenti;

III) proces pravidelného testovani, posuzovani a hodnoceni G¢innosti zavedenych
technickych a organizacnich opatieni pro zaji$téni bezpeénosti zpracovani.

b) zohlednit povahu zpracovani a poskytnout nezbytnou soudinnost prostfednictvim
vhodnych technickych a organizatnich opatfeni, pokud je to moZné, pro splnéni
povinnosti objednatele reagovat na Zadosti o vykon prav subjektu udaji stanovenych
nafizenim GDPR;

c) poskytnout objednateli nezbytnou soucinnost pii zajistovani souladu s povinnostmi
podle ¢lankh 32 az 36 nafizeni GDPR, a to pfi zohlednéni povahy zpracovani a informaci,
jez ma poskytovatel k dispozici;

d) po ukonceni nakladani s osobnimi udaji dle této smlouvy se poskytovatel zavazuje
vymazat existujici kopie osobnich udajli, pokud pravo Unie nebo &lenského statu
nepoZzaduje uloZeni danych osobnich Gdajl u zpracovatele;

e) poskytnout objednateli veskeré informace potiebné k doloZeni toho, Ze byly splnény
povinnosti stanovené v nafizeni GDPR, a umozZnit audity, vetné inspekci, provadéné
objednatelem nebo jinym auditorem, kterého objednatel povéfil, a k témto auditim
piispét.

f) informovat neprodlené kraj v pfipad€, Ze jeho pokyn poruSuje GDPR nebo jiny pravni
predpis.

8. Poskytovatel praxe bere na védomi, Ze uzavienim této smlouvy nejsou dotéeny povinnosti

objednatele vyplyvajici z pravnich ptedpisi, zejména ze zdkona & 106/1999 Sb., o
svobodném piistupu k informacim.



VIIL
Zavérectna ujednani

1. Smlouva nabyva platnosti a U¢innosti dnem podpisu obéma stranami a kon¢i dnem,
kdy bude naplnén smysl a ucel jejiho uzavieni, a kdyz budou zéroveil mezi smluvnimi
stranami vypotfadana veskerd prava a zavazky plynouci z jejiho uzavieni.

2. Vztahy bliZe neupravené se fidi zdkonem €. 89/2012 Sb. , obCanskym zakonikem, a
dalsimi obecné zavaznymi pravnimi predpisy Ceské republiky.

3. Objednatel je opravnén tuto smlouvu vypovédét pisemnou vypoveédi, a to i bez uvedeni
vypovédniho divodu, s dohodnutou vypovédni lhiitou v délce 10 dni, kterd pocina
bézet dnem nésledujicim po doruceni vypoveédi druhé smluvni strané.

4. Smlouva muze byt ukonfena pfed naplnénim smyslu a ucelu jejiho uzavieni
odstoupenim od ni kteroukoli ze smluvnich stran pro pfipad, Ze doSlo k jejimu
podstatnému poruseni, kdyz smluvni strany povazuji za podstatna poruSeni nasledujici
situace:

e poruseni Cl. V., odst. 2 objednatelem, v téchto piipadech ma pravo od smlouvy
odstoupit poskytovatel praxe

e poruseni Cl. IIl. a IV. poskytovatelem praxe, v téchto piipadech ma pravo od
smlouvy odstoupit objednatel.

5. Jakékoliv zmény této dohody lze provadét pouze na zakladé¢ dohody smluvnich stran
formou pisemnych dodatki podepsanych opravnénymi zéastupci smluvnich stran.

6. Tato smlouva mizZe byt, pfi naplnéni podminek, zvefejnéna v souladu se zékonem ¢.
340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach G¢innosti n€kterych smluv, uvefejiovani
téchto smluv a o registru smluv (zékon o registru smluv), ve znéni pozd¢jsich predpist.

Tato smlouva je sepsana ve dvou vyhotovenich, z nichz 1 vytisk obdrzi kazd4 ze smluvnich
stran. Smluvni strany po jejim piecteni prohlasuji, Ze souhlasi s jejim obsahem, kdyZ na dikaz
toho pfipojuji své podpisy.

O uzavieni této smlouvy rozhodla Rada Kralovéhradeckého kraje na svém zasedani konaném
dne 4. 3. 2024 usnesenim €. RK/8/386/2024 a usnesenim ¢. RK/19/852/2024 ze dne 10. 6.
2024.

Nedilnou soucast smlouvy tvoii piiloha €¢islo 1 — Seznam podpoienych osob a pfiloha €. 2
formulat Vyuctovani mzdovych prostredkd proplacenych praktikantim.

V Hradci Kralové dne 26.06.2024

......................................................................................................

Mgr. Martin Cervitek, hejtman Ing. Jaroslav Semerak, jednatel
Kralovéhradeckeho kraje Lesy a parky Trutnov s.r.o.



Piiloha €. 1 Seznam podpofenych osob

Jméno a pfijmeni Datum Adresa trvalého | Typ smluvniho | Nézev pracovni | VySe tivazku | Obdobi, na které je
podpoiené osoby narozeni bydliste vztahu pozice —stanovena | praxe sjednéna:
(DPC/PS) tydenni od (mésic/rok) —
pracovni do (mé&sic/rok
doba
XXXXXXKKXXXXXXX | XXXXXXXX [ XXXXXXXXXXXX | PS Délnik v lesnim | 40 h 8.7.-31.8.2024
XXXXXXXXXXXX

udrzbé parkti a
hibitovii ve
spravé Lesy a
parky Trutnov
S.I.0.



klazarova
XXXXXXXXXXXXXX

klazarova
XXXXXXXX

klazarova
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX


