Popis zapojeni partnera do projektu IDZ
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Doba realizace v mésicich: 42 mésich
Nas cil:

Zkvalitnéni kariérového vzdélavani a poradenstvi na $kolach (ZS i SS), zvy$eni kompetenci a
informovanosti kariérovych poradct i zakd ve Stfedocleském kraji v ramci cinnosti Centra
kariérového poradenstvi. Vznik webu Stfedoceské kariérko jako podplrného prostfedku pro
propojovani a informovani zakul i kariérovych poradcu.

Systémovy dopad:

Zkvalitnéni kariérového vzdéldvani a poradenstvi na Skoldch povede ke kompetentnéjsimu
rozhodovani Zak( o jejich budouci vzdélavaci, pfip. profesni draze. Je to zaroven jeden z prostredk
shizovani predc¢asnych odchodU ze vzdélavani.

Aktivity pro pedagogy SS a VOS (spole¢né aktivity s pedagogy Z5):

Kariérové poradenstvi pro ucitele SS:

e Tvorba a provozovani webu Stredoceské kariérko

e Odborné konzultace pro kariérové poradce na skolach — zejména s cilem implementace
poznatk(l béhem a po skonceni vzdélavaciho programu, véetné individudlnich a skupinovych
konzultaci pro zaky (frekvence dle zajmu Skol — cca 120 hodin konzultaci véetné pfiprav na
cca 25-30 skolach)

o Komplexni vzdélavaci program pro kariérové poradce — v délce 80 hodin posili kompetence
KP (metodika prace, didaktika aktivit, dotaznikova Settfeni atd.). V pribéhu studia i po ném
podpora zavadéni aktivit na Skolach v rdmci odbornych konzultaci (2x za projekt, celkem 25—
40 Ucastnikd)

o ,Klub kariérovych poradciG” — sitovani kariérovych poradcd pomoci spole¢nych setkavani
na odborné téma s lektorem, které/ho si sami zvoli. Vznik 4 klub( (severni, jizni, vychodni a
zapadni) — celkovy pocet setkani cca 36; celkem cca 40 KP)

e LetniSkola KP - “Letni restart” — odborny program s dlirazem na psychohygienu kariérového
poradce, rozvoj komunikacnich kompetenci, seberozvoj. Pro odpovidajici dopad se bude
konat v 1été v intenzivni vicedenni formé (2x za projekt — celkem 20-40 ucastnik()

o Konference kariérovych poradcli — setkani ¢lenl klubl kariérovych poradc a dalsich
zdjemcl — odborny program, sitovani (2x za projekt — celkem 60-80 PP)

o

Aktivity pro pedagogy MS a Z5:

Kariérové poradenstvi pro pedagogy Z$ — Aktivity spolecné s pedagogy SS a VOS (viz vyse)

e Tvorba a provozovani webu Stredoceské kariérko

e Odborné konzultace pro kariérové poradce na skolach — zejména s cilem implementace
poznatk(l béhem a po skonceni vzdélavaciho programu, véetné individualnich a skupinovych
konzultaci pro zZaky (po celou dobu projektu dle zajmu Skol — cca 30 skol)




o  Komplexni vzdélavaci program pro kariérové poradce v délce 80 hodin posili kompetence
KP (metodika prace, didaktika aktivit, dotaznikova Setfeni atd.). V priibéhu studia i po ném
podpora zavadéni aktivit na Skolach v ramci odbornych konzultaci (2x za projekt, celkem 25—
40 Ucastnikt)

e Klub kariérovych poradct” — sitovani kariérovych poradci pomoci spole¢nych setkavani
na odborné téma s lektorem, které/ho si sami zvoli. Vznik 4 klub( (severni, jizni, vychodni a
zapadni) — (celkovy pocet cca 36 setkani; 10—15 poradct v klubu)

e Letniskola KP - “Letni restart” — odborny program s dlirazem na psychohygienu kariérového
poradce, rozvoj komunikacnich kompetenci, seberozvoj. Pro odpovidajici dopad se bude
konat v lété v intenzivni vicedenni formé (2x za projekt, celkem 20-40 ucastnik()

e Konference kariérovych poradci — setkani ¢lend klubl kariérovych poradcd — odborny
program, sitovani (2x za projekt — celkem 60—80 pedagogtl)

Aktivity pedagogti s Zaky a studenty — SS a VOS:

Kariérové poradenstvi pro pedagogy a zaky SS:

e Skupinové aindividualni kariérové poradenstvi pro zaky — jako souc¢ast odbornych konzultaci
pro kariérové poradce na skolach (pocet podporenych zakl celkem cca 250)

Aktivity pedagogti s détmi a zaky — MS a Z8:

Kariérové poradenstvi pro pedagogy a zaky Z5:

e Skupinové aindividudlni kariérové poradenstvi pro zaky — jako soucast odbornych konzultaci
pro kariérové poradce na Skolach (pocet podporenych zaka celkem cca 250)

Vybaveni v souvislosti s aktivitou:

Planované naklady osobni 3534 186,70 K¢

Planované naklady na nakup vybaveni, sluzeb (véetné DPH) 1 540 000,00 K¢

Planované pausalni naklady za nakup vybaveni, sluzeb (véetné

253 709,34 K¢
DPH) + osobnich nakladi dohromady

Planované naklady aktivity CELKEM 5327 896,04 K¢




Co

Doba realizace v mésicich: 42 mésic

Nas cil:

»Funkéni tandem asistenta pedagoga a pedagoga jako podpora zaka“

Cilem Vzdélavaciho institutu Stfedoceského kraje je rozsifeni kompetenci pedagogickych pracovnikd
v oblasti podpory 7ak(l s nedostate¢nou znalosti CJ, socidlné znevyhodnénych, kulturné odlinych,
zakl s potfebou podpurnych opatieni a z nepodnétného rodinného prostredi.

Systémovy dopad:

ZvySovani kompetenci pedagogickych pracovnikd — vychovnych poradcl, specialnich pedagogl a
asistentll pedagoga pfi identifikaci Zak( ohroZenych predcasnymi odchody ze vzdélavani je
nastrojem pro eliminaci predcasnych odchod( ze vzdélavani, komunikaci a spolupraci s rodinou.

Aktivity pro pedagogy SS a VOS:

Aktivity pro pedagogy — MS a ZS:

e Cyklus 4 workshopl pro PP k nosnym tématim predcasnych odchodi ze vzdélavani —
adaptacni obdobi, vyuka ceského jazyka jako ciziho jazyka, podpora ceského jazyka,
integrace, jak pracovat s komunikaénimi zlozvyky, hledani opérnych bod(, podpora zaku
z nepodnétného prostiedi zaméFeno na zaky posledniho roéniku ZS (3x za projekt, celkem
35-45 PP, 24 hodin/akce)

e Workshop pro PP ke zvy$eni motivace zakll zamérené na identifikace ohrozenych jedinc(,
Skolni klima a zvySeni motivace Zzakd k dokonceni studia (6x za projekt, celkem 60—90 PP)

e Konference pro PP a vefejnost k prevenci pfed¢éasnych odchodt ze vzdélavani — podpora
74kl ohrozenych predéasnymi odchody ze vzdélavani (2x za projekt, 20 lidi/akce, 4
hodiny/akce)

Aktivity pedagogii s Zaky a studenty — S$ a VOS:

Aktivity pedagogti s détmi a zaky — MS z8:

e Facilitacni setkavani pro asistenty pedagoga, vychovné poradce, specialni pedagogy, Zaky
a rodice — pro sdileni praxe v ramci podpory zakd s SVP (6x za projekt, 10 lidi/akce, 3
hodiny/akce)

Vybaveni v souvislosti s aktivitou:

Planované naklady osobni 2 371 689,58 K¢

Planované naklady na nakup vybaveni, sluzeb (véetné DPH) 1 492 500,00 K¢

Planované pausalni naklady za nakup vybaveni, sluzeb (véetné

193 209,48 K¢
DPH) + osobnich nakladi dohromady

Planované naklady aktivity CELKEM 4 057 399,06 K¢




Doba realizace v mésicich: 42 mésict

Nas cil:

2.12./2 Digitalni kompetence - ,Na siti bezpeéné“

Cilem je seznamit pedagogy a Zaky v ramci ukazkovych hodin s riziky virtualni komunikace a podpofit
je v preventivnim a vychovném pUlsobeni, které mlze Gcinné zabranit tomu, aby se Zaci nestali
obétmi ¢i pachateli trestné Cinnosti a rizikového chovani.

Systémovy dopad:

Zvysovani digitalnich kompetenci pedagogickych pracovnik@i na ZS v rdmci jejich pGsobeni na
povédomi Zakd o rizicich pohybu na socidlnich sitich, a nejen na nich. Vybudovani komplexniho
vzdélavaciho cyklu pro PP a zaky, ktefi vzdélavanim prochazi spole¢né, a nastavuji tak bezpecné
klima v tfidnim kolektivu.

Aktivity pro pedagogy SS a VOS:

e Tvorba didaktickych pomlcek (film a brozura) pod vedenim odbornych lektorl z oblasti
digitalni bezpecnosti, psychoterapie, prace s daty, kritického mysleni, animaci a grafického
zpracovani.

e  Workshop ,Na siti bezpecné“, jehoz soucasti je ukazkova hodina s zaky, vedena odbornym
lektorem z oblasti digitalni bezpecnosti (20 opakovani, cca pro 5 pedagogt)

Aktivity pro pedagogy MS a Z5:

s Tvorba didaktickych pomlcek (film a brozura) pod vedenim odbornych lektorl z oblasti
digitalni bezpecnosti, psychoterapie, prace s daty, kritického mysleni, animaci a grafického
zpracovani.

e  Workshop , Na siti bezpe¢né”, jehoz soucasti je ukazkova hodina s zaky, vedena odbornym
lektorem z oblasti digitalni bezpecnosti (60 opakovani, cca pro 15 pedagogll)

Aktivity pedagogti s Zaky a studenty — VOS a SS:

e Workshop Na siti bezpeéné (SS), jeho? soucasti je ukdzkovd hodina s 7aky,
vedenda odbornym lektorem z oblasti digitalni bezpe&nosti (20 opakovani, cca 400 74k( SS)

Aktivity pedagogti s détmi a zaky — MS a ZS:

e Workshop Na siti bezpeéné (2S5), jeho? soucasti je ukdzkovd hodina s zaky,
vedend odbornym lektorem z oblasti digitalni bezpeénosti (60 opakovani, cca 1 200 74k ZS)

Vybaveni v souvislosti s aktivitou:

Film a brozura

Doba realizace v mésicich: 42 mésicu

Nas cil:

2.12./7 Wellbeing — siteni principl wellbeingu do skol, podpora osobniho wellbeingu pedagogickych
pracovnik(l. Opatreni k podpore wellbeingu mohou mit podobu jednoduchych dil¢ich krokd, ale i
zmény vize celé skoly. Daji se uplatnit v kazdé skole a v kazdé vyucovaci hodiné.

Systémovy dopad:

Zavadéni principl wellbeingu povede ke zlepseni klimatu v zapojenych Skolach a v konecném
disledku k vyssi spokojenosti a lepsim pracovnim/studijnim vykondm ucitell /Zaka ve skole.

Aktivity pro pedagogy SS a VOS: (spole¢né aktivity s pedagogy ZS5)




Workshop — wellbeing — workshop na nékteré z témat wellbeingu (napt. prace s emocemi,
psychohygiena ucitele, védoma komunikace apod.), 6x za projekt, celkem cca 60 pedagogl
Prlivodce wellbeingem - do Skol — konzultace s pedagogy (feditelem/skupinou
ucitelll/sborovnou) ve Skole — jak pfirozené zavést principy wellbeingu tak, aby byly pfinosné
pro ucitele i Zaky. Opatieni se mohou tykat jedné nebo vice zvolenych oblasti: u¢eni, kultura
a prostredi, partnerstvi a spoluprace. Pro cca 10 skol, celkem bude realizovano 10 akci za
projekt, v rozsahu 100 hodin pro celkem 50 lidi.

Aktivity pro pedagogy MS a Z5:

Uréeno pedagogiim ZS — Aktivity spoleéné s aktivitami pro pedagogy SS a VOS (viz vyse)

Workshop — wellbeing — workshop na nékteré z témat wellbeingu (napf. prace s emocemi,
psychohygiena ucitele, védoma komunikace apod.), 6x za projekt, celkem cca 60 pedagogt
Privodce wellbeingem - do 3kol — konzultace s pedagogy (feditelem/skupinou
ucitel(/sborovnou) ve skole, jak pfirozené zavést opattreni vedouci k wellbeingu tak, aby byly
pfinosné pro ucitele i Zaky. Opatfeni se mohou tykat jedné nebo vice zvolenych oblasti: uéeni,
kultura a prostredi, partnerstvi, partnerstvi a spoluprace. Pro cca 10 $kol.

Aktivity pedagogti s Zaky a studenty — SS a VOS:

Aktivity pedagogti s détmi a zaky — MS a Z8:

Vybaveni v souvislosti s aktivitou:

Planované naklady osobni 2 371 689,58 K¢

Planované naklady na nakup vybaveni, sluzeb (véetné DPH) 1 160 000,00 K¢

Planované pausalni naklady za nakup vybaveni, sluzeb (véetné
DPH) + osobnich nakladti dohromady

176 584,48 K¢

Planované naklady aktivity CELKEM 3 708 274,06 K¢




Doba realizace v mésicich: 12 mésicu

Nas cil:

2.14./5 - Digitalni gramotnost ,,Uméla inteligence pro PP — priivodce modernim vzdélavanim*

5A.1.1 Porddadni predndsek, semindrd, dilen a dalSich vzdéldvacich akci pro pedagogy (jejich lepsi
profilace)

Cilem Vzdélavaciho institutu StfedocCeského kraje je posileni digitalnich kompetenci pedagogl
s dlirazem na vyuZiti modernich forem vzdélavani a aktualnich inovaci.

Systémovy dopad:

Vzdélavani pro rozvoj digitalnich kompetenci pedagogt a dopad na rozvoj Zak( v oblasti digitalnich
kompetenci. Zvysovani povédomi PP o Al a jejim uplatnéni ve Skolnim prostfedi s ohledem na
pravidla vyuzivani Al ve vzdélavani.

Aktivity pro pedagogy VOS a SS: Aktivity spole¢né pro SS a VOS, ZS.

o Uméla inteligence jako nastroj pro PP — prlivodce modernim vzdélavanim:
cyklus 4 workshopl zamérenych na integraci umélé inteligence do vyuky (3 opakovani, 3x 4
workshopy)
- Koncept umélé inteligence
- Moznosti vyuZziti ve vyuce
- Rizika vyuziti Al
- Ptizplsobeni a individualizace vyuky s vyuZitim Al
- Tutoridly a vyukové néstroje zalozené na Al
- Vyuka jazykl pomoci Al
- Hodnoceni a sledovani pokrok(i u Zakl s vyuzitim Al
- Etika a soukromi pfi vyuzivani Al
- Integrace umélé inteligence do vlastnich vyukovych plana (1-2x za projekt, celkem
40-50 PP) - spole&né 7S, SOS a SOU a $kolskych zafizeni

Aktivity pro pedagogy MS a Z8: Aktivity spole¢né pro SS a VOS, ZS.

o Uméla inteligence jako nastroj pro PP — priivodce modernim vzdélavanim:
cyklus 4 workshopl zamérenych na integraci umélé inteligence do vyuky (3 opakovani, 3x 4
workshopy)
- Koncept umélé inteligence
- MozZnosti vyuZziti ve vyuce
- Rizika vyuziti Al
- Prizplsobeni a individualizace vyuky s vyuZitim Al
- Tutoridly a vyukové néstroje zalozené na Al
- Vyuka jazykd pomoci Al
- Hodnoceni a sledovani pokrok( u zak( s vyuZzitim Al
- Etika a soukromi pfi vyuzivani Al
- Integrace umélé inteligence do vlastnich vyukovych pland (1-2x za projekt, celkem
40 — 50 PP) - spole¢né ZS, SOS a SOU a $kolskych zafizeni

Aktivity pedagogti s zaky a studenty — S$ a VOS:




Aktivity pedagogti s détmi a zaky — MS a ZS:

Vybaveni v souvislosti s aktivitou:

Doba realizace v mésicich: 12 mésich

sv s

Nas cil:

2.14./7 - Podpora pedagogickych, didaktickych a manaZerskych kompetenci pracovnikii ve
vzdélavani ,Akademie pro feditele”

4A.1.2 Vzdéldvaci aktivity v oblasti vedeni lidi

Rozvoj digitalnich kompetenci feditelll Skol a Skolskych zafizeni jako lidr( pedagogického sboru.

Systémovy dopad:

Posileni role feditele skoly v oblasti rozvoje pedagogl pfi integraci digitalnich technologii do vyuky,
profesniho zapojeni, digitalnich zdroji, prace sobsahem, hodnoceni a rozvoje digitalnich
kompetenci zaku.

Aktivity pro pedagogy SS a VOS:

o Akademie pro feditele — cyklus 5 workshop( zamérenych na efektivni vyuzivani cloudovych
aplikaci v praxi vedeni Skol a nasledné ukdazky, jak tyto aplikace vyuZit ve Skolni praxi v ramci
pojeti Nové informatiky. Obsah akademie:

- On-line spoluprace nad dokumenty, ulozisté dat

- Projektové fizeni iloh malych tymda, sledovani termind

- Sdilend data a sdilené kalendare

- Zépisky, poznamky, sdilené poznamky (1x za projekt, celkem 20 feditel(t MS, ZS, SOS
a SOU a skolskych zafizeni v rozsahu 15 hodin)

Aktivity pro pedagogy ZS a MS:

e Akademie pro feditele — cyklus 5 workshop(l zamérenych na efektivni vyuZivani cloudovych
aplikaci v praxi vedeni Skol a nasledné ukazky, jak tyto aplikace vyuZit ve Skolni praxi v rdmci
pojeti Nové informatiky. Obsah akademie:

- On-line spoluprace nad dokumenty, ulozisté dat

- Projektové fizeni uloh malych tymd, sledovani termint

- Sdilend data a sdilené kalendare

- Zapisky, poznamky, sdilené poznamky (1x za projekt, celkem 20 Fediteld MS, ZS, SOS
a SOU a skolskych zafizeni v rozsahu 15 hodin)

Aktivity pedagogti s Zaky a studenty — SS a VOS:

Aktivity pedagogti s détmi a zaky — MS a ZS:

Vybaveni v souvislosti s aktivitou:

Doba realizace v mésicich: 12 mésica

Nas cil:




2.14./4 - Podpora kariérového poradenstvi

Rozvoj kompetenci kariérovych poradcl, véetné vyuzivani digitalnich nastrojd; zvyseni dostupnosti
a standardizované kvality KP na Skolach; zefektivnéni vyuzivani KP jako ndstroje prevence
predcasnych odchodU ze vzdélavani a vyrovnani nerovnych sanci.

Systémovy dopad:

Dostupné kariérové vzdélavani a poradenstvi ve standardizované kvalité na Skoldch je nezbytné pro
informované a kompetentni rozhodovani 74k o jejich budouci vzdélavaci/profesni draze.

Aktivity pro pedagogy SS a VOS: Aktivity spoleéné pro SS a VOS, 7S

e Podpora kariérového poradce na Skole: odbornd podpora kariérového poradce na Skole pfi
kariérovém vzdélavani zaka (minimalné 8 skol). Celkem bude realizovano 8 akci za projekt, v rozsahu
100 hodin pro celkem 8 lidi.

(7C.2.2 - Podpora kariérovych poradcl na skolach ve vzdélavani)

¢ Kombinované workshopy KP:

(vS8echny workshopy odpovidaji ¢innost 7A.1.1 - Vzdélavaci aktivity pro kariérové poradce)
Popularizovat dobrou praxi véetné on-line nastrojl

- Workshop s naplni vyuziti ICT pro KP (4 opakovani, KP v jednom opakovani 10-15)
- (Cinnost 7C.5.1 Popularizovat dobrou praxi s véetné online nastrojii v platformé Centra
kariérového poradenstvi)

Vzdélavani v tématu zvysSeni motivace zakd ke vzdélavani (prevence predcasnych odchodd,
nerovné sance)

- Workshop (4 opakovani, KP 10-15 v jednom opakovani)
- (€innost 7C.3.1 Vzdélavani v tématu zvyseni motivace zakl ke vzdélavani)

® Pracovni setkani KP — pracovni setkani poskytovatell KP (1x, celkem cca 30-50 KP)

(7C.2.1 Rozvoj centra kariérového poradenstvi)

Aktivity pro pedagogy ZS a MS: Aktivity spoleéné pro SS a VOS, ZS

e Podpora kariérového poradce na skole: odborna podpora kariérového poradce na Skole pfi
kariérovém vzdélavani zaka (minimalné 8 skol). Celkem bude realizovano 8 akci za projekt, v rozsahu
100 hodin pro celkem 8 lidi.

(7C.2.2 - Podpora kariérovych poradcl na skolach ve vzdélavani)
¢ Kombinované workshopy KP:

(vS8echny workshopy odpovidaji ¢innost 7A.1.1 — Vzdélavaci aktivity pro kariérové poradce — celkem
8 vzdélavacich akci)

Popularizovat dobrou praxi véetné on-line nastroj

- Workshop s naplni vyuziti ICT pro KP (4 opakovani, v jednom opakovani 10-15 KP)
- (Cinnost 7C.5.1 Popularizovat dobrou praxi s véetné on-line nastrojli v platformé Centra
kariérového poradenstvi)

Vzdélavani v tématu zvySeni motivace zaka ke vzdélavani (prevence predcasnych odchodi, nerovné
Sance)

- Workshop (4 opakovani, 10-15 KP v jednom opakovani)
- (Cinnost 7C.3.1 Vzdélavani v tématu zvyseni motivace zakl ke vzdélavani)

e Pracovni setkani KP — pracovni setkani poskytovateld KP (1x, celkem cca 30-50 KP)

(7C.2.1 Rozvoj Centra kariérového poradenstvi)




Aktivity pedagogti s Zaky a studenty — SS a VOS: Aktivity spole¢né pro SS a VOS, Z5

Tripartity v kariérovém poradenstvi — rozhovory o kariéfe s détmi a rodici (celkem za ZSiSS—cca 5
podporenych skol)
Celkem bude realizovano 5 akci za projekt, v rozsahu 15 hodin pro celkem 75 lidi.

(7C.3.2 - Zapojovani rodic do kariérového poradenstvi)

Aktivity pedagogti s détmi a zaky ZS: Aktivity spole¢né pro SS a VOS, Z5

Tripartity v kariérovém poradenstvi — rozhovory o kariéie s détmi a rodici — pro ZS (celkem za ZS i
SS, cca 5 podporenych $kol)

(7C.3.2 - Zapojovani rodic do kariérového poradenstvi)

Vybaveni v souvislosti s aktivitou:

Doba realizace v mésicich: 12 mésica

Nas cil:

2.14./2 - Polytechnické vzdélavani
3A.2.1 Popularizace tématu na MS, ZS, SS, VOS (napf. projektové dny, exkurze, ...)

Cilem je popularizace vzdélavani v oblasti polytechniky, a to realizaci aktivit na podporu
polytechnického rozvoje 7akii MS se zamérenim na ochranu piirody, techniku a zruénost.

Systémovy dopad:

Dopadem téchto aktivit bude zvyseni rozSifeni kompetenci pedagogickych pracovnikd v oblasti
polytechnického vzdélavani, a to realizaci aktivit na podporu polytechnického rozvoje zaki MS se
zamérenim na ochranu pfirody, techniku a zru¢nost.

Aktivity pro pedagogy SS a VOS:

Aktivity pro pedagogy ZS a MS:

e Projektové dny pro PP a déti MS k rozvoji polytechnického vzdélavani — zvy$eni zajmu déti
o polytechnické obory, zlepseni zruénosti a zakladnich prvk( rukodélnosti, vytvareni
podminek pro ndcvik pracovnich postupl a ndvykl a formovani pozitivnich postoja déti
k ochrané pfirody (20x opakovani, celkem podpofeno 4-5 MS)

e Konzultace k projektovym dniim pro PP MS — odborné konzultace doprovazejici realizaci
projektovych dnl v ramci polytechnického vzdélavani. Cca 40 konzultaci, celkem bude
realizovano 40 akci za projekt, v rozsahu 40 hodin pro celkem 40 lidi.

Aktivity pedagogti s Zaky a studenty — SS a VOS:

Aktivity pedagogti s détmi MS a Z8:

Projektové dny pro PP a déti MS k rozvoji polytechnického vzdélavani — zvyseni zajmu déti o
polytechnické obory, zlepseni zru€nosti a zakladnich prvk( rukodélnosti, vytvareni podminek pro
nacvik pracovnich postupl a navyk( a formovani pozitivnich postojii déti k ochrané pfirody (20x
opakovani, celkem podpoieno 4-5 MS, délka 1 akce — 3 hodiny. Celkem 400 lidi.

Vybaveni v souvislosti s aktivitou:

Planované naklady osobni 2418 901,34 K¢




Planované naklady na nakup vybaveni, sluzeb (véetné DPH) 934 500,00 K¢

Planované pausalni naklady za nakup vybaveni, sluzeb (véetné

167 670,07 K¢
DPH) + osobnich naklad(i dohromady

Planované ndaklady aktivity CELKEM 3521 071,41 K¢
Doba realizace v mésicich: 12 mésich
Nas cil:

2.14./6 - Sitovani asistentl pedagoga
6.B.2.1 Sdileni dobré praxe — sitovaci akce asistentu pedagoga

Cilem je sitovani a navazujici vzdélavani pro absolventy Studia pedagogiky pro asistenty pedagoga.

Systémovy dopad:

Dopadem téchto aktivit bude rozsifeni znalosti a dovednosti asistentll pedagoga v oblasti vzdélavani
déti a Zakd s SVP a vyuziti jejich dosavadni praxe k rozboru kazuistik.

Aktivity pro pedagogy SS a VOS:

Aktivity pro pedagogy ZS a MS:

e Setkavani v kruhu pro asistenty pedagoga — propojovani absolvent( studia pedagogiky pro
AP se zamérenim na sdileni praxe a rozbor kazuistik (2x opakovani, celkem podporeno 20
AP)

Aktivity pedagogii s Zaky a studenty — S$ a VOS:

Aktivity pedagogti s détmi MS a ZS:

Vybaveni v souvislosti s aktivitou:

Planované naklady osobni 0,00 K¢

Planované naklady na nakup vybaveni, sluzeb (véetné DPH) 50 000,00 K¢

Planované pausalni naklady za nakup vybaveni, sluzeb (véetné

2 500,00 K¢
DPH) + osobnich nakladi dohromady

Planované naklady aktivity CELKEM 52 500,00 K¢




1 Rizeni projektu

2971 732,05 K¢

2.1 Kariérové poradenstvi 5327 896,04 Kc
2.2 Prevence predcasnych odchodt ze vzdélavani 4 057 399,06 K¢
2.3 Podpora rovnych prilezitosti ve vzdélavani a rozvoj potencialu 0
kazdého zaka

2.4 Rozvoj zdkladnich kompetenci v nematuritnich oborech 0
stfedniho odborného vzdélavani

2.5 Zvyseni kvality poradenskych sluzeb pro zaky na trovni kraje

2.6 Vzdélavani pracovnikti SS, VOS, konzervatofi a skolskych

zarizeni

2.7 Podpora spoluprace a komunikace mezi aktéry vzdélavaci 0

politiky na izemi kraje

2.8 Vnitini hodnoceni projektu

2.9. Vznik center excelence odborného vzdélavani na SOS, SOU,
VOS, konzervatofich

2.12 Implementace dalSich aktivit naplanovanych v DZ kraje v
navaznosti na DZ CR

3708 274,06 K¢

2.13 Podpora zvySovani kvality pfipravy budoucich uéitelti/
ucitelek mateiskych $kol na S$ a VOS

0

2.14 Implementace rocnich akénich pland KAP Il

3573 571,41 K¢

Celkové naklady projektu partnera

19 638 872,61 K¢




