Zadost o podporu

Zakladni udaje

Registracni ¢islo projektu: CZ.02.02.XX/00/23_018/0008908
Identifikace zadosti (HASH): ObtP46
Nazev projektu CZ: Implementace dlouhodobého zaméru - moderni a kreativni Skoly

ve StfedoCeském kraji

Zpusob jednani: Podepisuje jeden signatar

Projekt

Cislo programu: 02

Nazev programu: Operacni program Jan Amos Komensky

Cislo vyzvy: 02_23 018

Nazev vyzvy: AkéEni planovani v uzemi - IDZ

Nazev projektu CZ: Implementace dlouhodobého zaméru - moderni a kreativni

Skoly ve StfedoCeském kraji
Nazev projektu EN: Implementation of a long-term plan - modern and creative

schools in the Central Bohemian Region

Anotace projektu:

Projekt se zaméfuje na realizaci nékterych opatfeni z Dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje
vzdélavaci soustavy ve StfedoCeském kraji. Jedna se celkem o 13 kli€ovych aktivit (v€etné fizeni),
které se soustfedi na ty oblasti, které maji vyznamnou roli pfi eliminaci slabych stranek vzdélavaci
soustavy v kraji. Mezi hlavni cile patfi zvySeni kvality kariérového poradenstvi a vytvoreni center
odborného vzdélavani. V8echny dalsi cile jsou s nimi provazany, napf. rozvoj vedeni kol a dal8i
témata.

Fyzicka realizace projektu

Predpokladané datum zahajeni: 1.12. 2023
Predpokladané datum ukonceni:  31. 8. 2028
Predpokladana doba trvani (v

mésicich): 57,00

Prijmy projektu

Prijmy z provozu: Projekt nevytvafi pfijmy z provozu
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Realizace zadavacich fizeni na projektu: Ano

Verejna podpora: Ne
CBA: Ne
Partnerstvi verejného a soukromého sektoru: Ne
Rezim financovani: Ex-ante

Popis projektu

Anotace projektu:

Projekt se zaméfuje na realizaci nékterych opatifeni z Dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje
vzdélavaci soustavy ve StfedoCeském kraji. Jedna se celkem o 13 kli€ovych aktivit (véetné fizeni),
které se soustfedi na ty oblasti, které maji vyznamnou roli pfi eliminaci slabych stranek vzdélavaci
soustavy v kraji. Mezi hlavni cile patfi zvySeni kvality kariérového poradenstvi a vytvofeni center
odborného vzdélavani. V8echny dalsi cile jsou s nimi provazany, napf. rozvoj vedeni kol a dal8i
témata.

Jaky problém projekt resi?

Vzdélavaci soustava je — byt jen na Urovni kraje — sloZity a neustale se ménici systém a zdroj
permanentnich vyzev, které se promitaji do priorit v oblasti rozvoje vzdélavani. Ty jsou na obdobi
2024-2028 formulovany v Dlouhodobém zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy ve
Stfedoceském kraji (dale DZ). Jsou vymezeny na zakladé vyhodnoceni DZ 2020-2024, analyzy
vzdélavaci soustavy v kraji, analyzy potfeb na Skolach ve Stfedoceském kraji a demografického
vyvoje mladistvych (14—18 let) v kraji. Soucasné priority zohledriuji i cile Strategie vzdélavaci politiky
Ceské republiky do roku 2030+ (Strategie 2030+), DZ vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy
Ceské republiky 2023-2027 a dal$i specifika Sttedo¢eského kraje. Identifikované potfeby jsou
formulovany do podoby priorit, strategickych prufezovych témat a specifickych strategickych opatfeni
pro rozvoj regionalniho Skolstvi. Jejich naplfiovani s vyuzitim vS§ech dostupnych zdroju je podminkou
pro zvySovani kvality vzdélavani a efektivity vzdélavaciho systému. Stfedo&esky kraj zfizoval k 1. 1.
2024 celkem 2 matefské Skoly, 34 zakladnich 3kol, 111 stfednich Skol, 13 vyS3ich odbornych skol, 13
zakladnich uméleckych Skol, 4 jazykové Skoly s pravem statni jazykové zkousky, 14 détskych
domovd, 1 pedagogicko-psychologickou poradnu, 10 specialné pedagogickych center, 30 Skolnich
druzin, 5 Skolnich klub(, 11 stfedisek volného ¢asu, 46 domovl mladeze, 4 internaty, 103 zafizeni
$kolniho stravovani. Rada pravnich subjektt vykonavala vice &innosti, souéet uvedeného poétu kol a
Skolskych zafizeni se tak nerovna celkovému poctu pravnich subjektl. Pedagogicti pracovnici (PP),
Z&ci i studenti SS a VOS tak pati mezi nosné cilové skupiny (CS) v regionalnim $kolstvi a souéasné
také mezi CS tohoto projektu. Z tohoto divodu je tento projekt zaméfen primarné na potfeby téchto
CS, které jsou nedilnou soucasti priorit a strategickych opatfeni DZ.

Jakeé jsou pfri€iny problému?

Charakter, struktura i obsah vzdélavaciho systému je ovlivhovana fadou proménnych, jako jsou
pozadavky velmi flexibilniho trhu prace, vyrazné rychly vyvoj digitalizace, ménici se struktura
spole¢nosti z pohledu kulturniho i socioekonomického a fada dalSich. Vzdélavani je, stejné jako dalsi
oblasti, zavaleno extrémnim mnozstvim informaci, na které je potfeba rychle reagovat a Uspésné s
nimi pracovat. To v§e vyvolava fadu problému a otazek a nelze o¢ekavat, Ze by se tento vyvoj zménil
a je tedy nezbytné se na négj pfipravit. Vzdélavaci systém v ramci regionu musi byt komplexni a
soucasné velmi flexibilni, tedy musi mit ,vyméniteIné moduly“ a jeho nedilnou sou¢asti musi byt
kvalitni informacéni podpora, tj. proces, ktery bude informace dobfe filtrovat a spravné interpretovat pro
jejich vyuzivani napfi¢ vzdélavateli. PIné funkéni konsolidované centrum kariérového poradenstvi (co
zada trh a jak na to) a regionaini centra vzdélavani zamérena na urcité typy kompetenci (napf.
udrzitelny rozvoj) jsou dilezita jednak pro spravné nastaveni obsahu vzdélavani s ohledem na trh
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prace a jednak pro systémové sdileni dobré praxe a rozvoj strategickych partnerstvi (od MS po VOS,
zaméstnavatell, vyzkumnych organizaci, samosprav). Tyto nosné ,moduly“ vzdélavaciho systému a
jejich vzajemné propojeni vytvofi nastroj, ktery bude eliminovat vySe zminéné pficiny stavajici podoby
vzdélavani, ale také bude podporovat eliminaci dalSich pfi€in, jako napf. vysokou miru pfed€asnych
odchodl ze vzdélavani (kariérové poradenstvi ma na tento problém vyznamny vliv) nebo nedislednou
implementaci strategickych opatfeni k rozvoji vzdélavani (rozvoj leadershipu feditelt Skol jako jedné z
klicovych kompetenci a cilena komunikace s dal8imi aktéry v oblasti vzdélavaciho systému v regionu
muze vyznamné pfispét k uspésné realizaci strategickych opatfeni).

Co je cilem projektu?

Cilem projektu je zaméfit se na ty oblasti, jez hraji vyznamnou roli v odstranéni pfi€in slabych stranek
vzdélavaciho systému, a také na ty, jeZ podstatnou mérou podpofi implementaci strategickych
opatfeni z Dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy ve StfedoCeském kraji.
Toto v sobé zahrnuje fadu dil€ich zamér{. Mezi zasadni cile patfi jednak rozvoj kariérového
poradenstvi (KP) — zejména pak konsolidace stavajicich nastroji a procesu do jednotného celku
vCetné identifikace chybéjicich ¢lanku a jejich rozvoj, a jednak pfiprava a rozvoj 7 regionalnich
vzdélavacich center excelence zaméfenych na rizné odbornosti. VSechny dalsi cile jsou s nimi vice i
méneé provazany. Patfi mezi né snizeni poctu pfedCasnych odchodu ze vzdélavani, kde se cili
zejména na rozvoj pedagogu pfi identifikaci ohroZenych jedincl a praci s nimi, na ,zataZeni® rodi¢t do
tohoto procesu a také na sniZzovani nerovnosti ve vzdélavani prostfednictvi novych kompetenci
pedagogickych pracovniku a identifikace a rozvoje potencialu Zaku. S dirazem na vy$si uplatnitelnost
na trhu prace bude rozvijena funkéni gramotnost Zakl SOU prostfednictvim fady rdznych nastroj(,
podobné jako kreativita, podnikavost a polytechnika. Kromé rozvoje odbornych kompetenci
pedagogickych pracovnikd bude vyznamné podpofen standard provazejiciho ucitele, rozvoj
pedagogického leadershipu, manazerskych kompetenci vedoucich pracovniki SS a VOS, jakoZ i
kultura, pracovni vztahy, atmosféra ve Skolach pomoci wellbeingovych aktivit a supervize. To vSe
bude podpofeno rozvojem kompetenci pracovnikil poskytujicich poradenské sluzby $kolam (SPZ).
Dulezitym cilem je rovnéz cilena komunikace s dal§imi aktéry vzdélavani v kraji, vedouci k
maximalnimu sdileni informaci, zkuSenosti a podnécovani vzajemné spoluprace cilené na
zefektivnéni a zkvalitnéni vzdélavani v kraji (3 platformy). Nezbytnym cilem je samoziejmé
zhodnoceni dopadu dosahovani cilt projektu na relevantni cilové skupiny a poskytnuti zpétné vazby
pro dalSi rozvoj.

Jaka zménaly jeljsou v disledku projektu oéekavanaly?

Projekt sméfuje ke zkvalitnéni a zefektivnéni fady oblasti v regionalnim vzdélavacim systému a k
oveéreni zvolenych cest, které byly pro jeho dosazeni zvoleny. O¢ekavané zmény Ize tedy hodnotit ze
dvou pohledl — zda zvolené zpUsoby, cesty pfinesly néjaky vyvoj, a jak velka ta zména byla. S
ohledem na naplanované dva ,nosné moduly“ systému — centrum kariérového poradenstvi (KP) a
centra excelence odborného vzdélavani — je o€ekavanou zménou systémoveéjsi a kvalitnéjsi podpora
KP na ZS i SS, ktera by se méla projevit zlepSenim profesni volby Zak(, usnadnénim pfechodu Zaku
mezi ZS a SS i vlivem na sniZeni miry pfed&asnych odchodil ze vzdé&lavani na zakladé precizn&jsi
cesty k volbé vzdélavani. Ustaveni center excelence je samo o sob& zménou, ktera bude mit
systémovy dopad. Propojeni Sirokého spektra uzivatell (Zaci, pedagogové, zaméstnavatelé, védecké
a profesni organizace, Siroka verejnost) je pfidanou hodnotou. Dojde ke zrychleni pfistupu pedagogt
k inovacim a eliminaci jejich obavy z nich a také budou mit snadnéjsi pfistup k informacim,
prostfedk(im a pomuckam pro vyuku. Dale vytvofi prostorové i materialni podminky pro sdileni
zkusenosti, znalosti a dovednosti vSech generaci, propoji vzdélavaci instituce se Sirokou vefejnosti,
¢imz napom(ize k popularizaci zejména technického vzdélavani. Rovnéz nabidnou sdileni
technologického a materialniho vybaveni s dal$imi Skolami (i ZS a MS). Diky systémovym opatfenim v
vzdélavaciho procesu, ale také z pohledu Skoly jako organizace (,firmy“). Posune do vy3Si Urovné
praci s détmi z odlidného kulturniho i socioekonomického prostfedi a posili vztahy 8koly a rodiny i
»hodnotu“ absolventt nematuritnich oborl. Zajimavou zménou bude kvalitativné vyssi aroven sdileni
informaci i zkugenosti diky platformam s vedenim SS, SPZ a MAP. V neposledni fadé je dlleZitou
zménou pilotni ovéFeni vzdélavani provazejiciho ugitele MS.
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Jaké aktivity v projektu budou realizovany?

V rdmci projektu budou realizovany nasledujici kli¢ove aktivity (KA):

Aktivita 1 — Fizeni projektu

Aktivita 2 — 2.1 Kariérové poradenstvi

Aktivita 2 - 2.2 Prevence pfed€asnych odchodu ze vzdélavani

Aktivita 2 - 2.3 Podpora rovnych pfileZitosti ve vzdé&lavani a rozvoj potencialu kazdého Zaka

Aktivita 2 - 2.4 Rozvoj zakladnich kompetenci v nematuritnich oborech vzdélani stfedniho odborného
vzdélavani

Aktivita 2 - 2.5 ZvySeni kvality poradenskych sluzeb pro déti, zaky a studenty na urovni kraje

Aktivita 2 - 2.6 Vzdélavani pracovnik SS, VOS, konzervatofi a $kolskych zafizeni

Aktivita 2 - 2.7 Podpora spoluprace a komunikace mezi aktéry vzdélavaci politiky na uzemi kraje
Aktivita 2 - 2.8 Vnitini hodnoceni projektu

Aktivita 2 - 2.9 Vznik center excelence odborného vzdélavani na SOS, SOU, VOS, konzervatoFich
Aktivita 2 - 2.12 Implementace dalSich aktivit naplanovanych v DZ kraje

Aktivita 2 - 2.13 Podpora zvySovani kvality pfipravy budoucich uciteld a ucitelek matefskych Skol na
SS aVvoS

Aktivita 2 - 2.14 Implementace ro¢nich akénich plant KAP I

VétSina z nich bude probihat po celou dobu realizace projektu (viz pfiloha ,2_Harmonogram klic¢ovych
aktivit). Do feSeni jednotlivych aktivit pfizval PFijemce (StfedoCesky kraj) partnery, ktefi jsou
zkusenymi hradi v jednotlivych oblastech a soucasné také ,aktivatory” dalSich skol a Skolskych
zarizeni. Jejich ukolem tak neni pouze pfipravit dil¢i FeSeni dané KA, ale také spole¢né s dalSimi
partnery a pfijemcem vytvofit celkové feSeni KA, a rovnéz toto feSeni diseminovat mezi dalSi Skoly i
jiné hra¢e na vzdélavacim trhu a motivovat je k jeho implementaci a spolupraci. Na realizaci se podili
¢lenové odborného tymu v souladu s odbornymi potfebami KA a mirou zapojeni partnera (viz pfilohy
,15_KliCové aktivity“ a ,5_Realizani tym®).

Popis realiza¢niho tymu projektu:

Realiza¢ni tym ma 2 spolupracujici slozky. Nosné pozice administrativniho tymu zapojené do
realizace po celou dobu projektu jsou (v souladu s pfilohou ,4 Kalkulacka jednorazové Castky “):

0 Projektovy manazer - Finan&ni manazer - Odborny administrator

Dalsi pozice jako personalista nebo u€etni budou do tymu zapojeni ad hoc dle potfeby Fizeni projektu
a jejich €innost pro projekt bude hrazena z pausalu.

Odborny tym je sloZzen z nasledujicich pozic:

0 Odborny garant projektu

0 Odborny garant aktivity

ZkuSeny specialista v oblasti odborného feSeni projektovych témat, ktery koordinuje vystupy realizace
pouze konkrétniho partnera projektu (garant aktivity) nebo napfi¢ partnery projektu (garant projektu)

O Koordinator CS — Specialista v oblasti organizace a komunikace odbornych projektovych
témat.

0 Lektor — Pedagogicky pracovnik, ktery vede volno¢asové aktivity déti, zaka ¢i studentl a
rozvojové aktivity pedagogickych pracovniku.

0 Lektor junior - Zak nebo student daného oboru &i zadinajici ugitel, asistujici lektorovi.

0 Mentor — ZkuSeny odbornik a/nebo pedagog stfedni Skoly, ktery pfedava své zkuSenosti a
know-how.

0 Odborny konzultant — Odbornik z praxe specializujici se na feSena projektova témata.

0 IT specialista — Odbornik v oblasti IT, zaméfujici se na tvorbu aplikaci do vyuky a rozvoj
digitalni gramotnosti pedagogickych pracovnika.

O Evaluator — analytik — odbornik s analytickymi schopnostmi, ktery se specializuje na
hodnoceni a evaluaci projektu.

O Gestor projektu — ZkuSeny odbornik v oblasti metodického fizeni a koordinace naplfiovani
projektovych cil{.

0 Specialni pedagog — metodik — Zkuseny specialni pedagog, ktery se specializuje na metodiku
prace se zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

0 Psycholog — metodik — ZkuSeny psycholog zamé&feny na oblast Skolské problematiky.

Konkrétni vyuziti pozic je uvedenu v pfiloze ,15_KliCové aktivity“, rozsah zapojeni pak v pfiloze
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»o_Realizaéni tym*“.

Jak bude zajisténo sifeni vystupt projektu?

Pro Sifeni vystupu projektu "Implementace dlouhodobého zaméru — moderni a kreativni Skoly ve
StfedoCeském kraji" bude vyuzito nékolik efektivnich kanall a prostfedkd komunikace. Kli¢ovym
nastrojem bude Portal IDZ SCK, na kterém bude kromé& informaci o partnerech a déni v projektu také
tzv. kalendar akci. Kalendar bude slouzit ke zvefejfiovani planovanych akci projektu i zastupct MAP,
coz zaijisti pravidelné informovani vefejnosti o pribéhu projektu a naplanovanych aktivitach. Dale se
vystupy projektu budou §ifit prostfednictvim socialnich siti. Bude zfizen specialni Facebookovy profil
projektu IDZ SCK, ktery bude slouZit k pravidelnému sdileni novinek, udélosti a vysledk(i projektu.
Tyto kanaly nebudou slouZit pouze k informovani, ale také k zapojeni Sir8i vefejnosti a interakci s
partnery projektu. Kazdy partner s finan¢nim pfispévkem bude povinné zvefejhovat informace o svém
zapojeni a o nosnych vystupech projektu na svych webovych strankach. Timto zplsobem bude
zajiSténa Siroka publicita a dostupnost informaci o pribéhu a vysledcich projektu na lokalni arovni.
Dulezitym prostfedkem pro Sifeni vystupt budou také komunikacéni kanaly center excelence a
planované konference v ramci projektu. Centra excelence budou slouzit jako mista, kde se budou Sifit
jak informace o centru jako takovém, tak o osvéd&enych postupech a inovativnich pfistupech
ziskanych béhem realizace projektu. Konference pak poslouzi k prezentaci a diskusi nad vysledky
projektu s odbornou vefejnosti a dalSimi zainteresovanymi subjekty. Nedilnou &asti sdileni informaci o
projektu budou vlastni setkavani platforem a zvefejfiovani zajimavych vysledkd na komunikacnich
kanalech jejich ¢lenll. Timto komplexnim pfistupem bude zajisténo efektivni a systematické Sifeni
vysledku a vystupl projektu mezi odbornou i Sirokou vefejnosti, coz pfispéje nejen k prezentaci
projektu a jeho pocind, ale rovnéz ke sdileni informaci o jejich dopadu na rozvoj vzdélavaci soustavy
Stfedoceského kraje.

V ¢em je navrzené reSeni inovativni?

Na inovaci Ize nahliZet jak z pohledu pfistupu (vlastni uchopeni problému je inovativni), tak z pohledu
feSeni (konkrétni prvek, vystup je inovativni). V projektu se potkavaji oba pohledy. Ackoliv se to
nemusi zdat na prvni pohled jako inovace, posouvani strategie rozvoje vzdélavaci soustavy
konsolidaci stavajicich efektivnich feSeni a vyvojem novych feSeni, které vytvofi spole¢né jeden piné
funkeni celek, Ize v kontextu vefejné spravy povazovat za inovativni pfistup. Vlastni vyvoj feSeni v
projektu pfinasi také nékolik inovativnich prvkd. Jedna se o zfizeni komplexnich vzdélavacich center.
Tato centra nejen poskytnou studentim a uditelim pFistup k modernim technologiim, jako jsou
virtualni realita i uméla inteligence, ale také budou slouzit jako prostor pro inovativni vzdélavaci
aktivity, a to pro vSechny stupné vzdélani (zaky i pedagogy). Jednim z dalSich inovativnich aspektl je
takeé spoluprace s mistnimi firmami a technologickymi startupy. Tyto aktivity umozni studentim
ziskavat praktické zkuSenosti v realném pracovnim prostiedi, ¢imz dojde k propojeni vzdélavaci
instituce se soukromym sektorem a podpofe inovace a vyvoje novych technologii v regionu. Inovativni
je rovnéz pfistup ke vzdélavani vedeni Skol, konkrétné jeho rozSifeni o manazerské dovednosti,
zejména pak o praci s vizi, vedeni lidi a pedagogicky leadership (divat se na 8kolu jako firmu). Za
vyznamné |ze z pohledu inovace povazovat ovéfeni nového pfistupu k pfipravé ucitell (a celkové
profesi) MS a jejich uvedeni do profesniho Zivota (provazejici ugitel). V neposledni fadé Ize povaZovat
za inovativni pro Ucely projektu rozdéleni kraje do kvadrantl (severovychod, severozapad, jihovychod
a jihozapad). Vzhledem k lokalizaci Stfedoceského kraje (okruh kolem Prahy) je mnohdy tézké

lokalnich problémU ve spolupraci s vhodné zapojenymi mistnimi komunitami (zejména MAP).

Jaka existuji rizika projektu?

Bylo identifikovano celkem 11 rizik, kterd mohou ovlivnit uspé&Snost realizace projektu.

Nedostate¢né zhodnoceni rozmanitosti administrativnich Ukolt — s ohledem na rozsah projektu a
pocet partnert bude fizeni projektu velmi naro¢né, coz maze ovlivnit kapacity i vykon
administrativniho tymu.

Nedostate¢na finan¢ni gramotnost — projekt vyzaduje spravu velkého rozpoctu vefejnych prostredku,
coz muze predstavovat vyzvu pro ¢leny tymu v oblasti finanéniho Fizeni.

Sestava vytvorena v MS21+ Verze 2

26.6.2024 10:01




Nedostate¢né finanéni kapacity — i diky rezimu ex-ante existuje riziko nedostate¢nych finan¢nich
kapacit, coz muze vést k nedostatku prostfedkd pro pokryti pocateénich nakladl a zasadné ovlivnit
realizaci projektu.

Riziko nezpusobilosti vydajl — riziko pfedstavuje moznou nutnost vratit ¢ast nebo celou dotaci, pokud
by vydaje nebyly spravné dokumentovany, coz povede ke zvyseni vyuziti vlastnich zdroji a mozné
nestabilité financovani.

Nedostate¢né provozni kapacity — (jako je nedostatek vhodnych prostor a vybaveni) mohou omezit
efektivitu projektovych aktivit.

Riziko dvojiho financovani — hrozi v pfipadé pozdniho rozpoznani pfekryvu financovani téze aktivity z
rdznych zdroj.

Ziskavani a integrace cilovych skupin — velké mnozstvi aktivit pro dané cilové skupiny mize znamenat
administrativni zatéz a Spatné odhadnuty zajem o U€ast v projektu vytvofi problém s naplnénim cild.
Vybérova fizeni — (na dodavku potfebného vybaveni a sluzeb) mohou byt zkomplikovana slozitymi
schvalovacimi procesy.

Vybér nekvalitniho dodavatele — mlze vést ke zpozdénim a dalSim finanénim nakladdm. Fluktuace v
realizacnim tymu — stfidani pracovniku a jejich nasledné zapracovani snizuje efektivitu realizace a
ohrozuje pInéni termina.

DalSi rizika tykajici se provadéni kliCovych aktivit — jsou nepfedvidatelného charakteru (Covid -19 ) a
mohou ovlivnit pInéni harmonogramu a Uuspé&sné naplnéni cild projektu. Konkrétni popis rizik véetné
jejich pravdépodobnosti a zavaznosti, jako i navrh na eliminaci a feSeni je soucasti pfilohy "7_Analyza

rizik".

Klicova slova:

Kariérové poradenstvi, pfedéasné odchody, nerovnosti ve vzdélavani, funkéni gramotnost,
poradenské sluzby, pedagogicky leadership, manazerské kompetence, centra excelence, efektivni
spoluprace, polytechnika, kreativita, provazejici ucitel.

Specifické cile

Cislo programu:

Nazev programu:

Cislo priority:

Nazev priority:

Cislo cile politiky:

Nazev cile politiky:

Cislo specifického cile/opatieni -
Format RO:
Cislo specifického cile/opatieni -
Format EK:

Nazev specifického cile/opatreni:

02

Operacni program Jan Amos Komensky

02.02

Vzdélavani

CP4

Socialni Evropa

02.02.03

02.02.03.04.06

Prosazovat rovny pfistup ke kvalitnimu a inkluzivnimu
vzdélavani a odborné pfipraveé a jejich uspéSnému
ukonceni, a to zejména v pfipadé znevyhodnénych skupin,
od predskolniho vzdélavani a péce, pfes vSeobecné

vzdélavani a odborné vzdélavani a pfipravu az po terciarni
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Procentni podil:

Kategorie regionu
Vice rozvinuté
Méné rozvinuté

Prechodové

Cislo programu:

Nazev programu:

Cislo priority:

Nazev priority:

Cislo cile politiky:

Nazev cile politiky:

Cislo specifického cile/opatieni -
Format RO:
Cislo specifického cile/opatieni -
Format EK:

Nazev specifického cile/opatreni:

uroven, jakoz i vzdélavani a studium dospélych, vetné
usnadnéni vzdélavaci mobility pro v8echny a pfistupnosti
pro osoby se zdravotnim postizenim

25,00

1,20
47,30
51,50

02

Operacni program Jan Amos Komensky

02.02

Vzdélavani

CP 4

Socialni Evropa

02.02.02

02.02.03.04.05

Zvysit kvalitu, inkluzivitu a u¢innost systému vzdélavani a
odborné pfipravy a jejich relevantnosti pro trh prace, mimo
jiné i uznavanim vysledkl neformalniho a informalniho
uceni, s cilem podpofit ziskavani klicovych kompetenci
vCetné podnikatelskych a digitalnich dovednosti, a
prosazovanim zavadéni dudalnich systémua odborné pfipravy

a ucnovskeé pripravy

Procentni podil: 75,00
Kategorie regionu
Vice rozvinuté 1,20
Méné rozvinuté 47,30
Pfechodové 51,50
Cilova skupina
Sestava vytvofena v MS21+ ; _«ihﬂ“";ilri“; Verze 2
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Cilova skupina: Vedeni Skol a Skolskych zafizeni a zfizovatelé

Popis cilové skupiny:

Stfedoclesky kraj zfizuje k 1. 1. 2024 celkem 172 pravnickych osob (pfisp&vkovych organizaci)
vykonavajicich &innost $kol a $kolskych zafizeni, konkrétné 12 MS, 34 ZS, 111 SS, 13 VOS, 11
ZUS, 4 JS s pravem statni jazykové zkousky, 14 détskych domovd, 1 pedagogicko-psychologickou
poradnu, 10 specialné pedagogickych center, 30 Skolnich druzin, 5 Skolnich klubd, 11 stfedisek
volného &asu, 46 domovi mladeze, 4 internaty a 103 zafizeni $kolniho stravovani. Rada pravnich
subjektd vykonavala vice ¢innosti, sou¢et uvedeného poctu Skol a Skolskych zafizeni se tak
nerovna celkovému poctu pravnich subjektd. S ohledem na vyzvu se projekt zaméfuje primarné na
S8, VOS a SPZ, marginalné pak na ZS a MS. Kromé Stredogeského kraje maji tyto typy zafizeni i
dal$i zfizovatele, celkem tedy CS zahrnuje 150 SS, 17 VOS a 9 SPZ. Zapojeni vedeni $kol a
Skolskych zafizeni do projektu je povazovano z hlediska fizeni a organizace Skol za velice
vyznamné pro implementaci strategickych opatfeni do rozvoje kvality i formy vzdélavacich procest
a funkénosti organizace jako celku. Aktivity projektu se proto soustifedi zejména na rozvoj
manazerskych dovednosti, zejména pak na praci s vizi, s lidmi a na celkovou atmosférou v
organizaci. Realizace aktivit bude probihat v souladu se skute€nou potfebou a poptavkou po
vzdélani u konkrétnich vedoucich pracovnikd. Dalsim cilem pro CS je vytvofeni a podpora
bezpec&ného prostfedi pro sdileni zkusenosti a pfiklad dobré praxe. K tomuto Uc¢elu bude ustavena
platforma pro setkavani vedoucich pracovniky SS a platforma pro setkavani vedoucich pracovnikd
SPZ. Zugastnéni budou Uzce komunikovat, vzajemné se inspirovat a spoleéné fesit potencialni
problémy. Tato cilena komunikace mize vyznamné pfispét k Uspésné realizaci strategickych
opatreni. Pfedpoklada se zapojeni 70 % vedoucich pracovnikd, tedy pfiblizné 110 zastupct CS.
Osloveni budou prostfednictvim personalizovanych e-mailQ, telefonatd a vyuzita budou i osobni
setkani z pozice zfizovatele.

Cilova skupina: Déti, zaci ZS, SS a konzervatofi, studenti VOS

Popis cilové skupiny:

Ke 30. 9. 2023 se vzdélavani ve Stfedoceském kraji u€astnilo témér ctvrt milionu zaku, z toho 52
957 déti v matefskych Skolkach, 147 050 zakl v zakladnich Skolach, 48 501 zaku na stfednich
$kolach a 1 226 na VOS. CS projektu je rozmanita, ale cile jsou pfevazené zaméieny na zaky SS a
studenty VOS, z &asti pak na Zzaky ZS, vyjimeéné i na déti z MS. Jejich zapojeni do projektu ma
nékolik klicovych duvodu. Déti a zaci jsou budoucimi ob¢any, ktefi budou formovat spolecnost. Je
dllezité zajistit jim kvalitni vzdélani, jez jim umozni rozvoj dovednosti, znalosti a osobniho
potencialu. Déti a Zaci se mohou potykat s rliznymi problémy, jako jsou pfed¢asné odchody ze
vzdélavani, nizka droven gramotnosti, stres, malé duSevni zdravi, socialni vztahy nebo specialni
potfeby. Projekt Zakim a studentlim nabidne velké mnozZstvi rliznych aktivit na podporu jejich
celkového rozvoje a zajisténi kontinualniho ristu jejich znalosti a dovednosti napfic kli¢ovymi
aktivitami. Prostfednictvim pfipravenych aktivit budou popularizovany obory vzdélavani s cilem
zvysit zajem déti a zaki o jejich studium a podporovany ¢innosti sméfujici k adekvatni volbé jejich
budouci profesni orientace. Rovnéz budou realizovany aktivity sméfované na praci s talentovanymi
zaky a studenty a na vzajemnou spolupraci mezi zaky ZS a SS (spoleéné projekty, tymové akce
apod.). Realizaci nejraznéjSich aktivit bude podpofeno dusevni zdravi, osobni rozvoj déti a zaku,
zvySi se jejich motivace ke studiu a k naslednému vykonavani profese ve studovaném oboru.
Cilova skupina bude oslovena prostfednictvim webovych stranek projektu, on-line platforem
partnert projektu a jejich socialnich siti i specialnimi akcemi (napt. veletrh femesel). K jejich
oslovovani se také vyuziji navazané spoluprace s vedenimi $kol a v ptipadé oslovovani MS a ZS i
komunikaéni kanaly MAP. Podpora z projektu by méla mit dopad na 10 000 déti, zakl a studentd.

Cilova skupina: Ostatni aktéfi v oblasti vzdélavani

Popis cilové skupiny:

Cilovou skupinu ostatnich aktérd v oblasti vzdélavani tvofi zejména odborna vefejnost a realizatofi
projektd MAP. Do CS tedy spadaji ucitelé, feditelé Skol, zfizovatelé Skol, vysoké Skoly, vyzkumné
organizace, zaméstnavatelé, mistni spolky apod. Odbornici z pfisluSnych profesnich oblasti se
zajmem na tom, jak se vzdélava soucasna generace mladych lidi (jejich potencionalni
zaméstnanci), pfispé&ji vyznamné k podpore inovaci ve vyuce odbornych pfedmétd a mohou tak
spolurozhodovat o sméru rozvoje oboru. CS se také podili na zajisténi odbornych praxi pro zaky
Skoly v odbornych firmach a pfisunu modernich a inovativnich informaci, dovednosti a zkusenosti
do vzdélavani prostfednictvim spoleéného sdileni odbornych znalosti a praktickych zkuSenosti s
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pedagogy a zZaky Skoly. Pfinasi do vzdélavacich procesl nova védecka témata a také podporuje
studium z pohledu strategického planovani mést a obci. Odbornici jsou respektovani, maji divéru
vefejnosti a jejich podpora zvySuje legitimitu projektu a jeho pfijeti mezi ob&any a posiluje tak jeho
schopnost dosahnout zamyslenych cild. Spoluprace s realizatory projektd MAP pfispéje k efektivni
koordinaci aktivit ve StfedoCeském kraji, k intenzivni komunikaci potfeb vzdélavani na drovni MS,
ZS, SS i VOS, ke sdileni osvéd&enych postupl a inovativnich Feseni, a v neposledni fadé k
eliminaci rizika dvojiho financovani aktivit podporujicich vzdélavani v regionu. Jejich zapojeni do
projektu podporuje sitovani a synergii mezi riznymi iniciativami a efektivni dlouhodoby rozvoj
vzdélavaci soustavy ve Stfedoceském kraji. Osloveni odborné vefejnosti a realizator(i projektd MAP
bude probihat prostfednictvim personalizovanych e-mail(l, webovych stranek projektu, socialnimi
sitémi partnerd, pfipadné telefonickym i osobnim kontaktovanim. Déle budou vyuzity stavajici
navazané spoluprace se zaméstnavateli a dalSimi organizacemi. Cilova skupina zahrnuje cca 46
zastupcl realizator( projektd MAP a 200 zastupcl odborné verejnosti.

Cilova skupina: Pedagogicti a nepedagogicti pracovnici

Popis cilové skupiny:

Ve Stfedoceském kraji bylo ve Skolnim roce 2022/23 celkem 23 645 pedagogickych pracovniki, z
toho pfiblizné 25 % se pohybuije oblasti SS a VOS. Zadatel, disponujici dlouholetymi zkugenostmi v
oblasti dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikil, se zaméfuje na jejich profesni rust a
zvySovani kvality vyuky. Rovnéz zfizuje Vzdélavaci institut Stfedoceského kraje (VISK), ktery se na
vzdélavani této CS specializuje a dlouhodobé spolupracuje s obcemi a projekty MAP. Diky tomu
dobfe zna tuto CS a je schopen dobfe reagovat na jeji potfeby. Zapojeni budou pfedevsim
pedagogiéti pracovnici stfednich a vy$8ich odbornych $kol, v malé mife pak i pedagogové ZS (pro
né zajistuji naprostou vétSinu MAP). CS bude zapojena do Fady aktivit jako je napf. prace s
heterogennimi skupinami zakd, digitalizace ve vzdélavani nebo wellbeing. Rovnéz budou rozvijeny
nejen jejich odborné, ale také osobnost rozvijejici kompetence, to vie s cilem zkvalitnéni vyuky a
lepsi pFipravy budouci vyzvy. Pedagogové ZS a SS (zejména kariérovi poradci) jiz del$i dobu
avizuji, ze ke kariérovému poradenstvi (KP) nemaiji dostatec¢né dovednosti a znalosti potfebné k
realizaci aktivit v této oblasti. Vyznamnou oblasti podpory bude tedy oblast KP, se vzdélavacimi
akcemi a sdilenim dobré praxe vcetné vytvoreni informacné metodického prostfedi pro podporu
jejich Cinnosti, jez pfispéji ke zvyseni kvality poskytovani KP a nasledné mohou vyznamné ovlivnit
miru pfed¢asnych odchodl ze vzdélavani. Zapojeni pedagogl bude probihat riznymi zplsoby,
pfi¢emz Ucastnici budou osloveni prostfednictvim personalizovanych e-mailli, webovych stranek
Skol, socialnich siti a regionalniho tisku. K rozesilani pozvanek s jasnym popisem obsahu a
ddrazem na interaktivitu budou také vyuzivan portdl projektu, kontaktni zdroje VISK i komunikaéni
kanaly MAP (ZS zejména pro oblast kariérového poradenstvi). Celkem je pogitano se zapojenim
cca 2 000 pedagogickych pracovniku s klicovym cilem dosazeni zlepSeni kvality vzdélavani.

Cilova skupina: Pracovnici Skolskych poradenskych zafizeni

Popis cilové skupiny:

Skolska poradenska zafizeni (pedagogicko-psychologicka poradna a specialné pedagogicka
centra) poskytuji odborné pedagogicko-psychologické a specialné pedagogické sluzby a zaijistuji
informadni, diagnostickou, poradenskou a metodickou &innost. Ve Stfedogeském kraji (SCK) tuto
sluzbu poskytuje 9 pedagogicko-psychologickych poraden, z toho je 1 zfizovana SCK, a 18
specialné pedagogickych center, z toho 10 zfizovanych SCK. V nékterych ZS, SS a VOS jsou
poradenské sluzby zabezpelovany téz Skolnim psychologem nebo Skolnim specialnim pedagogem
(v ramci $kolnich poradenskych pracovist). CS tak hraje vyznamnou roli v podpofe zakl a studentud
s riznymi potfebami ve Skolnim prostfedi, protoZe poskytuje odborné a metodické poradenstvi a
zajistuje diagnostiku a intervence pfispivajici k celkovému rozvoji a pohodé zaku. Dulezitou ulohou
v jejich &innosti jsou u€asti v odbornych sekcich, které jsou metodickym zazemim pro odborné
specializace, jako je napf. integrace déti a zak({l se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Celkem
byla ve Skolnim roce 2022/23 poskytnuta péce skoro 20 000 zakim a studentdm, z Eehoz se
pfiblizné polovina vénovala riznorodym problém(m s vyukou. Zapojeni CS do projektu umozni
reflektovat aktualni potfeby odbornikl v téchto zafizenich a posilit jejich odborné vzdélavani
vedouci k efektivnéjSimu a preciznéjSimu poskytovani sluzeb a lepsi pfipravenosti na specifické
situace pfi praci s klienty. Projekt nabidne pracovnikiim SPZ a SPP vzdélavaci aktivity, supervize a
moderni diagnostické nastroje, moznost vzajemného sdileni zkuSenosti, poznatkl a dobré praxe.
CS bude mit moznost se setkavat, sdilet dobrou praxi a ¢erpat inspiraci od kolegd (napf.
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kazuistické seminare). Diky tomuto sdileni bude SCK lépe mapovat, sbirat a sdilet data a jejim
ucastnikim umozni sitovani a efektivnéjsi sdileni informaci. CS by méla byt zastoupena poétem
100 a bude oslovena prostfednictvim personalizovanych e-mailu, vyuzita budou také osobni setkani
a kontaktni baze z projektd IKAP.

Cilova skupina: Rodic¢e déti a zakl (pfipadné zakonni zastupci)

Popis cilové skupiny:

Rodi¢e zaku hraji vyznamnou roli v podpore vzdélavani svych déti, proto je jejich zapojeni do
projektu nezbytné a zaméruje se predevsim na spolupraci s nimi v ramci kariérového poradenstvi a
prevence pred€asnych odchodu ze vzdélavani. Jejich kvantifikace v ramci kraje neni pfesné
mozna, |ze vychézet z celkového podtu zakl ve Stfedoeském kraji (zejména pak 2. stupeti ZS a
S8). Cilem t&chto aktivit je popularizace pfirodovédnych a polytechnickych obord mezi rodici zak
zakladnich skol a zvy$eni informovanosti rodi€t o moznostech, které studium téchto oboru jejich
détem nabizi. Dal$im zamérem projektu je zlep$it spolupraci mezi rodiéi, $kolou a SPZ. Osvétové
akce, které jsou soucasti projektu, maji za ukol poskytnout rodi¢dm pfimy pfistup k informacim o
studijnich a kariérnich mozZnostech pro jejich déti. Vyznamnou roli v této oblasti mohou sehrat
pfipravované zajimavé akce center excelence odborného vzdélavani. Spoluprace se Skolou v
oblasti preventivnich programt pfed€asnych odchodu ze vzdélavani muze motivovat rodice k lepsi
komunikaci s détmi a k podpofe jejich studijniho Uspéchu. Projekt zohledriuje i potfeby a oCekavani
rodi¢l — mit dostatek informaci o moznostech studia i formach podpory a pomoci v pfipadé potieby.
Jejich zapojeni do spoluprace s uciteli a Skolou umozni efektivnéjSi komunikaci a sdileni informaci.
Osloveni cilové skupiny bude probihat pfedevsim prostfednictvim vedeni jednotlivych Skol v
regionu. Dale budou informace sdileny béhem dnu otevienych dvefi, na webovych strankach skol a
na socialnich sitich. DalSim prostfedkem pro Sifeni informaci o projektovych aktivitach bude
regionalni tisk a v pfipadé rodig zaki ZS i komunikaéni kanaly MAP. Cilovou skupinu bude tvofit
200 rodicl déti a zaka Skol.

Cilova skupina: Sirokéa vefejnost

Popis cilové skupiny:

Do Siroké verejnosti se poditaji zastupci mistnich samosprav, obyvatelé obci, neziskové
organizace, rodice, prarodice a dalSi zajemci o vzdélavani v regionu. Zapojeni této CS je dullezité
zejména v oblasti podpory a integrace komunity, protoze posiluje vazby mezi Skolou a mistni
komunitou a zvySuje podporu a porozumeéni ze strany ob¢anu, coz je pro celkovy rozvoj Skol
klicové. Vedle toho zvySuje pozornost potencialnich studentd a jejich rodicli, potencialnich partner(
a sponzor( na dané téma. Pomaha rozvoji partnerskych vztaht s mistnimi podniky, neziskovymi
organizacemi a dalSimi institucemi. Jejich zapojeni rovnéz umozriuje Sirokou distribuci informaci o
projektu, jeho cilech a aktivitdch. PFipravované osvétové akce pro tuto CS a cilena komunikace
zvySi povédomi o moznostech vzdélavani a pfispéji k popularizaci studia a danych oboru.
Dusledkem Sirsiho informovani vefejnosti bude lepSi pochopeni pfinosl projektu a efektivnéjsi
motivovani déti, zaku a studentl k ucasti na riznych projektovych aktivitach. Dlouhodoba podpora
vefejnosti zajistuje udrzitelnost projektu a jeho dlouhodoby pozitivni vliv na vzdélavaci politiku.
Aktivity budou mit dopad zhruba na 400 zastupcu cilové skupiny. Zapojeni Siroké vefejnosti je
nezbytné pro Uspésnou realizaci projektu a pro dosazeni maximalniho efektu realizovanych aktivit.
Siroka vetejnost bude oslovovana prostfednictvim webovych stranek projektu i web( partnert
projektu, vyuzivany budou také socialni sité zamérené na déni v jednotlivych lokalitach €i regionalni
tisk. Sifeni informaci bude probihat rovnéZ osobné, napfiklad v ramci konani osvétovych akci §koly,
Skolnich schuzek a rodi¢ovskych porad.

Subjekty projektu

Typ subjektu: Zadatel/pFijemce
Kéd statu: CZE - Ceska republika
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Nazev subjektu/Jméno a pfijmeni:
IC/RC zadatele:

DIC / VAT ID:

Pravni forma:

Je subjekt pravnickou osobou?:
Datum vzniku:

Typ platce DPH:

Pocet zaméstnanci:

Roéni obrat (EUR):

Bilanéni suma

rocni rozvahy (EUR):

Velikostni kategorie podniku:

Kad institucionalniho sektoru:
Zahrnout subjekt do definice jednoho
podniku:

Zahrnout subjekt do definice rodinného

podniku:

Statutarni zastupci

Jméno a pfijmeni / Nazev:

Adresa:

Adresy subjektu

Kod statu:
Typ adresy:
Nazev kraje:

Nazev okresu:

StfedocCesky kraj
70891095

Kraj

Ano

1.1.2001

Jsem platce DPH a nemam zakonny narok na
odpocet DPH ve vztahu k aktivitam projektu

Ne

Ne

CZE - Ceska republika

Adresa oficialni (adresa sidla organizace)

Hlavni mésto Praha

Nazev ORP: Hlavni mésto Praha
Méstska East: Praha 5
Obec: Praha
Cast obce: Smichov
Ulice: Zborovska
PSC: 15000
Cislo orientaéni: 11
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Cislo popisné/evidenéni: 81

Kéd druhu 1
€isla domovniho:
WWW: https://kr-stredocesky.cz/web/

Adresa uvedena textové:
Zborovska 81/11, Smichov, 150 00 Praha

Osoby subjektu

S SR e

Titul pfed jménem: o Eay

Jméno:

Prijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

E-mail:

Statutarni zastupce:

Funkce:

Titul pfed jménem:
Jméno:
Prijmeni:

Titul za jménem:

Telefon:

Mobil: Ry 25 i
- SR i «‘!:' e ',___ :

E-mail: e

Statutarni zastupce: Ano

Funkce:

Titul pfed jménem:
Jméno:
Pfijmeni:

Titul za jménem:

Telefon: J E

3 :
Mobil: . Tyl
E-mail: b 18

Statutarni zastupce:

Sestava vytvorena v MS21+ Verze 2

26.6.2024 10:01




Funkce:

Ucty subjektu

Nazev uétu:

Koéd banky:

IBAN:

Ména uctu:

Stat:

Predcisli ABO:
Zakladni ¢ast ABO:

Neplatny zaznam uétu:

Typ subjektu:
Koéd statu:

Nazev subjektu/Jméno a prijmeni:

IC/RC zadatele:
DIC / VAT ID:

Pravni forma:

Je subjekt pravnickou osobou?:
Datum vzniku:

Typ platce DPH:

Pocet zaméstnancu:

Roc¢ni obrat (EUR):

Bilan€éni suma

ro¢ni rozvahy (EUR):

Velikostni kategorie podniku:

Koéd institucionalniho sektoru:

Zahrnout subjekt do definice rodinného

podniku:

Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi

operace:

Partner bude zapojen do 2 kliCovych aktivit:

30090-2028111

0710 - Ceska narodni banka
CZ2907100300900002028111
CzZK

Ceska republika

30090

2028111

Partner s finanénim pfispévkem

CZE - Ceska republika

Gymnéazium J. S. Machara, Brandys nad Labem
- Stara Boleslav, pfispévkova organizace
61388939

Pfispévkova organizace zfizena tzemnim
samospravnym celkem

Ano

1. 10. 2001

Nejsem platcem DPH

Ne

Sestava vytvorena v MS21+
26.6.2024 10:01
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KA 2.6

ZFizeni a provoz DIGI centra, které se se zaméfi na vzdélavani ugiteld SS v oblasti IT, rozvoje
digitalni kompetence, polytechnického vzdélavani a matematické gramotnosti v podnétném prostfedi
moderné vybavené ucebny, umozni sdileni pfikladt dobré praxe a prezentaci a sdileni finan¢né
narocnych digitalnich u¢ebnich pomiicek, dalSich didaktickych pomdcek a her pro zapojené

pedagogy.

0 Spole¢na profesni setkavani formou prednasek, seminari nebo workshopu

0 Projektovy den na podporu modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji kli€¢ovych
kompetenci

O Workshop pro pedagogické pracovniky SS ke sdileni pfikladd dobré praxe

O Workshop pro management $kol ke sdileni pfikladl dobré praxe

KA 2.14

Aktivita cili na rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity a polytechnického vzdélavani prostfednictvim
realizace Centra kolegialni podpory uciteld, platformy pro kooperativni vzdélavani a rozvoj mékkych
dovednosti pedagogickych pracovniku s dlirazem na rozvoj digitalni kompetence s vyuzitim prvki
polytechniky a maker aktivit.

0 Projektovy den pro pedagogické pracovniky SS k rozvoji podnikavosti, iniciativy a kreativity
0 Workshop pro pedagogické pracovniky SS k polytechnickému vzdélavani
0 Skoleni pedagogickych pracovniki SS k modernim didaktickym formam

Statutarni zastupci

Jméno a pfijmeni / Nazev:

Adresa:
Adresy subjektu
Kod statu: CZE - Ceska republika
Typ adresy: Adresa oficialni (adresa sidla organizace)
Nazev kraje: StfedocCesky kraj
Nazev okresu: Praha-vychod
Nazev ORP: Brandys nad Labem-Stara Boleslav
Sestava vytvorena v MS21+ s i bl s TR Verze 2

26.6.2024 10:01
14



Méstska ¢ast:
Obec:

Cast obce:
Ulice:

PSC:

Cislo orientaéni:

Cislo popisné/evidenéni:

Koéd druhu
¢isla domovniho:
WWW:

Adresa uvedena textové:
Kralovicka 668/23, Brandys nad Labem, 250 01 Brandys nad Labem-Stara Boleslav

Osoby subjektu

Titul pred jménem:
Jméno:

Prijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

E-mail:

Statutarni zastupce:

Funkce:

Titul pfed jménem:
Jméno:

Prijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

E-mail:

Statutarni zastupce:

Funkce:

Ucty subjektu

5|:-."-"'1

ri‘ .{E "".F

Brandys nad Labem-Stara Boleslav

Brandys nad Labem
Kréalovicka

25001

23

668

1

https://gbl.cz/

Ano

.- - i-'r."':-.'\-..'
el ‘h'-- &-#u#‘w

-
'
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Typ subjektu: Partner s finanénim pfispévkem
Kéd statu: CZE - Ceska republika
Nazev subjektu/Jméno a pfijmeni: Strfedni odborna Skola stavebni a Stfedni

odborné ucilisté stavebni, Kolin Il, Prazska 112

IC/RC zadatele: 00177032
DIC / VAT ID:
Pravni forma: Pfispévkova organizace zfizena uzemnim

samospravnym celkem

Je subjekt pravnickou osobou?: Ano
Datum vzniku: 1.7.2001
Typ platce DPH: Nejsem platcem DPH

Pocet zaméstnanci:

Roéni obrat (EUR):

Bilanéni suma

rocni rozvahy (EUR):

Velikostni kategorie podniku:

Kad institucionalniho sektoru:

Zahrnout subjekt do definice rodinného Ne

podniku:

Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi

operace:

Partner se zapoji do 3 kliovych aktivit:

KA 2.9

V ramci aktivity vznikne komplexni vzdélavaci centrum pro udrZitelny rozvoj, moderné a ucelné
vybavené centrum zaméfené na vzdélavaci aktivity nejen pro zaky SS, ale i pro zaky ZS,

pedagogické pracovniky na vsech stupnich vzdélavani a odbornou i Sirokou vefejnost.

Osvétova akce "Den Zemé&" pro Sirokou vefejnost
Projektové dny "Den udrzitelného rozvoje"

Volno&asovy krouzek pro zaky SS "Taje obnovitelné energie"

[ I R A

Workshop pro pedagogické pracovniky ZS "Vzdélavanim k udrzitelnému rozvoji" - jak na
vzdélavani zaka ZS

0 Odborna exkurze pro zaky ZS zaméfena na obnovitelné zdroje energie

KA 2.12
Cilem aktivity je podpora polytechnického vzdélavani a zatraktivnéni technickych obor(, vzdélavani

pro udrzitelny rozvoj, podpora podnikavosti, iniciativy a kreativity zaka SOS a SOU stavebni, Kolin. U

Sestava vytvorena v MS21+ E"EE"‘S«‘Eﬂ o s Verze 2
26.6.2024 10:01 A TR A S
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zaku bude podporovan zajem o femesla a techniku, rozvijena jejich iniciativa a kreativita, bude jim

pfiblizen svét prace a zvysi se jejich potencial a dovednosti.

e I o A

KA 2.14

Volno&asovy krouzZek "Mlady BastliF"

Projektové dny "Manazerské vyzvy v podnikani"

Soutéz "Skola husta podle mého gusta"

Projektové dny "Stavikuv den profesi"

Tvorivé dily pro Zzaky MS a ZS a rodiée k polytechnice a kreativité
Workshopy "Picassové 21. stoleti"

Cilem aktivity je podpora polytechnického vzdélavani a zatraktivnéni technickych obord u zaku

materskych, zakladnich a stfednich Skol. Realizace aktivit povede ke zlepSeni finanéni gramotnosti

zakl, k seznameni se s pronikanim digitalnich technologii do femesel, k lepSi orientaci v

podnikatelském prostiedi, zaci budou motivovani k prohlubovani svych odbornych kompetenci, k

zapojeni se na trhu prace ve své odbornosti.

O o 0o o oo

Jméno a pfijmeni / Nazev:

Workshopy "Vitejte ve svéte prace"
Projektové dny "Podnikavost"

Projektové dny pro MS "Remeslnigek"
Projektové dny pro ZS "Den femesel"
Projektové dny pro ZS "Dny projektovani"
Veletrh femesel

Statutarni zastupci

Adresa:
Adresy subjektu
Koéd statu: CZE - Ceska republika
Typ adresy: Adresa oficialni (adresa sidla organizace)
Nazev kraje: Stfedocesky kraj
Nazev okresu: Kolin
Nazev ORP: Kolin

Méstska cast:

Sestava vytvorena v MS21+
26.6.2024 10:01
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Obec: Kolin

Cast obce: Kolin Il

Ulice: Prazska

PSC: 28002

Cislo orientaéni:

Cislo popisné/evidenéni: 112

Kéd druhu 1

¢isla domovniho:

WWW: https://www.ss-stavebnikolin.cz/

Adresa uvedena textové:
Prazska 112, Kolin Il, 280 02 Kolin

Osoby subjektu

U e g

. S : o !
Titul pfed jménem: ﬁjt;;}_rf"";iﬂ:;iy& Iﬁéﬁﬁé'ﬁfkﬁ?
Jméno: A s R .-:_f-;r._. e
PFij i .J_&gé%fﬁi'ﬁ.ﬁ:ﬁ}._ T s T
mmen CEie el
. . - T o [ ] o e
Titul za jménem: ¢ i&ﬁ;;- SR R
PR e
Telefon: ;'%‘%ﬁ}qafja;};ba.% Laagany
LA e e A T e
Mobil: s E‘-..!-}'!:‘.'{Fr SR
; -'F'- :
E-mail:

Statutarni zastupce:

Funkce:

Titul pfed jménem:
Jméno:

Prijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

E-mail:

Statutarni zastupce:

Funkce:

N
<

ty subjektu

i " R
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Typ subjektu: Partner s finanénim pfispévkem

Kéd statu: CZE - Ceska republika

Nazev subjektu/Jméno a pfijmeni: Gymnazium Vaclava BeneSe Trebizského,
Slany, Smetanovo nam. 1310

IC/RC zadatele: 61894427
DIC / VAT ID:
Pravni forma: Pfispévkova organizace zfizena uzemnim

samospravnym celkem

Je subjekt pravnickou osobou?: Ano
Datum vzniku: 1. 4.2001
Typ platce DPH: Nejsem platcem DPH

Pocet zaméstnanci:

Roéni obrat (EUR):

Bilanéni suma

rocni rozvahy (EUR):

Velikostni kategorie podniku:

Kad institucionalniho sektoru:

Zahrnout subjekt do definice rodinného Ne

podniku:

Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi

operace:

Partner bude zapojen do 3 klicovych aktivit:

KA 2.6

Smyslem aktivity je vyrazna podpora pro zavedeni modernich didaktickych forem a odbornosti do
vyuky pFirodnich véd na Skolach a dale zvySeni atraktivity vyuky polytechnickych a pfirodovédnych

oboru prostfednictvim vzdélavani pedagogt.

0 Vzdé&lavaci programy pro pedagogické pracovniky SS

KA 2.12

Aktivita si klade za cil zlepsit nabidku volno€asové vyuky modernich polytechnickych a
pfirodovédnych oboru prfedstavenim aktualniho poznani prostfednictvim badatelské innosti a
experimentl, zazehnout v zacich nadSeni pro dalSi studium a zvySit pravdépodobnost volby

navazujiciho vzdélavani v oblasti polytechniky a pfirodnich véd.

0 Volno&asovy krouzek Robotika

0 Volno&asovy krouzek 3D
Sestava vytvorena v MS21+ ,,,_‘»‘E'«E?-.fﬁ?rffm,fw Verze 2
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0 Volnocasovy krouzek Al a média

0 Volno&asovy krouzek Zkoumalek

KA 2.14
Prostfednictvim aktivity bude rozvinuta nabidka volno¢asovych krouzku, zatraktivni se vyuka

polytechnickych obort, ¢imz bude posilena motivace zaku ke studiu a naslednému vybéru profese v

oboru.

0 Badatelské pfipravna, okruh robotika

0 Badatelska pfipravna, okruh 3D tisk

O Badatelska pfipravna, okruh uméla inteligence
O Badatelska pfipravna, okruh badatel junior

Statutarni zastupci

. =
, - R AR B
Jméno a prijmeni / Nazev: : _-:.,-j;, .':l?"?‘-‘-‘é?ﬁf %
;L i p
L) el
Adresa: P 'L i *‘@"L o

Adresy subjektu

Koéd statu: CZE - Ceska republika
Typ adresy: Adresa oficialni (adresa sidla organizace)
Nazev kraje: StfedocCesky kraj
Nazev okresu: Kladno

Nazev ORP: Slany

Méstska cast:

Obec: Slany

Cast obce: Slany

Ulice: Smetanovo namésti
PSC: 27401

Cislo orientaéni:

Cislo popisné/evidenéni: 1310

Kéd druhu 1

Cisla domovniho:
WWW: https://www.gymnaziumslany.cz/

Adresa uvedena textové:

Sestava vytvorena v MS21+ L AR T Verze 2
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Smetanovo namésti 1310, 274 01 Slany

Osoby subjektu

Titul pfed jménem:
Jméno:

Prijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

E-mail:

Statutarni zastupce:
Funkce:

Titul pfed jménem:
Jméno:

Pfijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

E-mail:

Statutarni zastupce:

Funkce:

”

¢ty subjektu

Typ subjektu:
Kod statu:

Nazev subjektu/Jméno a prijmeni:

IC/RC zadatele:
DIC / VAT ID:

Pravni forma:

ﬁ'ﬂ R TN s
T RN e

Ano

T A e A e A
LR, e e s B i Vet T
Gisas s

Partner s finan&nim pfispévkem
CZE - Ceska republika

Vzdélavaci institut StfredoCeského kraje-Zafizeni

pro dal$i vzdélavani pedagogickych pracovniku

00641111

Pfispévkova organizace zfizena tzemnim

Sestava vytvorena v MS21+
26.6.2024 10:01
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samospravnym celkem

Je subjekt pravnickou osobou?: Ano
Datum vzniku: 1.7.2001
Typ platce DPH: Nejsem platcem DPH

Pocet zaméstnancl:

Roc¢ni obrat (EUR):

Bilanéni suma

ro¢ni rozvahy (EUR):

Velikostni kategorie podniku:

Kéd institucionalniho sektoru:

Zahrnout subjekt do definice rodinného Ne
podniku:

Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi
operace:

Partner se zapoji do 4 kliCovych aktivit:

KA 2.1

Vysledkem aktivity bude zkvalitnéni kariérového vzdélavani a poradenstvi na ZS i SS, zvyeni

kompetenci a informovanosti kariérovych poradc i zak( v ramci ¢innosti Centra kariérového

poradenstvi.

O Odborné konzultace pro KP na Skolach
0 Komplexni vzdélavaci program pro KP
N Konference KP

0 Letni Skola KP "Letni restart"

KA 2.2

Cilem je rozsifeni kompetenci pedagogickych pracovnikl v oblasti podpory zaku s nedostatec¢nou
znalosti CJ, socialné znevyhodnénych, kulturné odli§nych, 2aka s potfebou podptirnych opatfeni a z
nepodnétného rodinného prostredi. ZvySovani kompetenci pedagogu pfi identifikaci zaka ohrozenych
predéasnymi odchody ze vzdélavani je nastrojem pro eliminaci odchodd, lepsi komunikaci a

spolupraci s rodinou.

Cyklus workshopl k nosnym tématim prfed€asnych odchodu ze vzdélavani

Workshop pro PP ke zvySeni motivace zaku

[ I B

Konference k prevenci pfed€asnych odchodu ze vzdélavani
O FacilitaCni setkavani pro asistenty pedagoga, vychovné poradce, specialni pedagogy, Zaky a
rodiCe

KA 2.12

Sestava vytvorena v MS21+ e Verze 2
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Pedagogicti pracovnici a Zaci budou seznameni s riziky virtualni komunikace a podpofeni v
preventivhim a vychovném pusobeni, u¢inné branicimu, aby se Zaci nestali obé&tmi ¢i pachateli
trestné &innosti a rizikového chovani. Zvysi se digitalni kompetence pedagogickych pracovnikd na ZS

v oblasti socialnich siti, nastavi se bezpeéné klima v tfidnim kolektivu.

O Workshop Na siti bezpecéné

0 Pravodce wellbeingem do skol
0 Workshop k wellbeingu

KA 2.14

Aktivita se zaméfuje na vzdélavani pro rozvoj digitalnich kompetenci feditell Skol a Skolskych
zafizeni a pedagogu, zvySovani kompetenci kariérovych poradc(l, popularizaci vzdélavani v oblasti

polytechniky a na sitovani a navazujici vzdélavani pro asistenty pedagoga.

Uméla inteligence jako nastroj pro PP — priivodce modernim vzdélavanim
Akademie pro feditele

Podpora KP na skole

I I R A

Projektové dny pro PP a déti MS k rozvoji polytechnického vzdélavani

Statutarni zastupci

LR T
A P T

Jméno a pfijmeni / Nazev:

Adresa:

Adresy subjektu

Kéd statu: CZE - Ceska republika

Typ adresy: Adresa oficialni (adresa sidla organizace)
Nazev kraje: StfedocCesky kraj

Nazev okresu: Nymburk

Nazev ORP: Nymburk

Méstska East:

Obec: Nymburk

Cast obce: Nymburk

Ulice: V Kolonii

PSC: 28802

Cislo orientaéni:

eyl R Verze 2
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Cislo popisné/evidenéni:

Kéd druhu

¢isla domovniho:

WWW:

Adresa uvedena textoveé:

V Kolonii 1804, 288 02 Nymburk

Osoby subjektu

Titul pfed jménem:
Jméno:

Prijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

E-mail:

Statutarni zastupce:
Funkce:

Titul pfed jménem:
Jméno:

Prijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

E-mail:

Statutarni zastupce:
Funkce:

éty subjektu

Typ subjektu:
Kod statu:

1804

https://visk.cz/

b R e Tl
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Partner s finanénim pfispévkem
CZE - Ceska republika

Sestava vytvorena v MS21+
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Nazev subjektu/Jméno a pfijmeni: Pedagogicko-psychologicka poradna

StfedoCeského kraje, Kolin, Jaselska 826

IC/RC zadatele: 70836311
DIC / VAT ID:
Pravni forma: PFispévkova organizace zfizena tzemnim

samospravnym celkem

Je subjekt pravnickou osobou?: Ano
Datum vzniku: 1.7.2001
Typ platce DPH: Nejsem platcem DPH

Pocet zaméstnanci:

Roéni obrat (EUR):

Bilan¢ni suma

rocni rozvahy (EUR):

Velikostni kategorie podniku:

Kod institucionalniho sektoru:

Zahrnout subjekt do definice rodinného Ne

podniku:

Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi

operace:

Partner je zapojen do 1 kliové aktivity:

KA 2.5

Smyslem realizace aktivity je docileni lepSi provazanosti poradenskych sluzeb ve Skolach a v
pedagogicko-psychologickych poradnach a dalsi odborny rlst pracovniku v oblasti diagnostiky a
intervence. Rovnéz se zlepsSi prace pedagogickych pracovnikl ve prospéch zak, zvyseni jejich

Skolniho vykonu, prozivani $kolnich situaci a adekvatnich vrstevnickych vztahu.

Vzdé&lavaci akce - propojeni rodina/$kola/SPZ

LPAD - Diagnosticka baterie

FIE I + FIE Il - Interven&ni program instrumentalniho obohacovani
PORTEX - Standardizovana testovaci baterie

Zaklady duSevniho zdravi l a ll

Prace s détskou skupinou

Podpora zakl s problémovym chovanim a prozivanim
Diagnosticko-intervenéni kurzy k rozvoji gramotnostnich dovednosti
Adaptaéni kurz pro pracovniky SPP a SPZ

Supervize pedagogickych pracovniku

Koucink

Vzdélavani odborného tymu

O oo o0 4go0oo0 Qg oo g oo

Supervize odborného tymu

Sestava vytvorena v MS21+ Verze 2
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Statutarni zastupci

Jméno a prijmeni / Nazev:

Adresa:

Adresy subjektu

Koéd statu:

Typ adresy:
Nazev kraje:
Nazev okresu:
Nazev ORP:
Méstska cast:
Obec:

Cast obce:

Ulice:

PSC:

Cislo orientaéni:
Cislo popisné/evidenéni:
Kéd druhu

€isla domovniho:
WWW:

Adresa uvedena textové:

Jaselska 826, Kolin IV, 280 02 Kolin

Osoby subjektu

Titul pfed jménem:
Jméno:

Prijmeni:

Titul za jménem:

Telefon:

CZE - Ceska republika

Adresa oficialni (adresa sidla organizace)

Stfedocesky kraj
Kolin

Kolin

Kolin
Kolin IV
Jaselska
28002

826
1

https://pppstredoceska.cz/

Sestava vytvorena v MS21+
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Mobil:
E-mail:
Statutarni zastupce:

Funkce:

Titul pfed jménem:
Jméno:

Prijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

E-mail:

Statutarni zastupce:

Funkce:

Uéty subjektu

Typ subjektu:
Kéd statu:

Nazev subjektu/Jméno a pfijmeni:

IC/RC zadatele:
DIC / VAT ID:

Pravni forma:

Je subjekt pravnickou osobou?:
Datum vzniku:

Typ platce DPH:

Pocet zaméstnancii:

Roéni obrat (EUR):

Bilanéni suma

rocni rozvahy (EUR):

Velikostni kategorie podniku:
Kad institucionalniho sektoru:
Zahrnout subjekt do definice rodinného
podniku:

L e T L e R T
N it e

Partner s finanénim pfispévkem

CZE - Ceska republika

Stfedni odborna Skola a Stfedni odborné
ucilisté, Neratovice, Skolni 664
68383495

PFispévkova organizace zfizena uzemnim
samospravnym celkem

Ano

1. 4.2001

Nejsem platcem DPH

Sestava vytvorena v MS21+
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Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi

operace:

Partner se bude podilet na realizaci tfi kliCovych aktivit:

KA 2.9

Cilem aktivity je podpora opatfeni pfispivajicich ke vzniku komplexniho vzdélavaciho a
technologického centra ve $kole, vybaveného modernimi technologiemi a ur€eného k realizaci

klicovych aktivit a vyuce v oblasti chemie.

0 Kulaté stoly pro pedagogické pracovniky a odbornou verejnost na téma chemického
vzdélavani

Védecké konference "Chemie kolem nas" pro pedagogické pracovniky a odbornou vefejnost
Studentské soutéze a studentské vystavy

Zajmoveé krouzky chemické a potravinaiské

Projektové dny ,Dny chemie® a ,Dny potravinarstvi*

Exkurze pro zaky

Pfiméstské tabory ,Mlady chemik® a ,Mlady potravinar®

I A e B

Staze pedagogickych pracovnik(l ve firmach

KA 2.12
Aktivita cili na podporu odborného vzdélavani ucitelt a spoluprace Skol se zaméstnavateli —
popularizaci odborného vzdélavani. Jeji realizace zvysi efektivitu odborného vzdélavani a pfinese

konkrétni pfinosy véem zucastnénym stranam.

0 Odbornici ve firmach

0 Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd zaméfené na chemické a potravinarské
vzdélavani

0 Staze pedagogickych pracovnikl ve firmach

0 Odbornici ve Skolach

0 Odborné exkurze zakl s uciteli v chemickych a potravinafskych firmach

KA 2.14

Smyslem aktivity je podpora odborného vzdélavani ucitelll, spoluprace skol se zaméstnavateli s
cilem popularizovat odborné vzdélavani a podpora modernich zajmovych krouzkd. Pfedané

poznatky, informace a zkuSenosti vyuziji pedagogicti pracovnici ve vyuce a pfi zajmovém vzdélavani.

0 Vzdélavani pedagogut odbornych pfredmétl &i odborného vycviku

0 Staze zakd v chemickych firmach

Sestava vytvorena v MS21+ Verze 2
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0 Odbornici z praxe ve vyuce

0 Podpora modernich krouzkd — zaklady chemie a potravinarstvi

Statutarni zastupci

Jméno a pfijmeni / Nazev:

Adresa:

Adresy subjektu

Kod statu:

Typ adresy:

Nazev kraje:

Nazev okresu:

Nazev ORP:

Méstska East:

Obec:

Cast obce:

Ulice:

PSC:

Cislo orientaéni:

Cislo popisné/evidenéni:
Kéd druhu

€isla domovniho:

WWW:

Adresa uvedena textoveé:
Skolni 664, 277 11 Neratovice

Osoby subjektu

Titul pfed jménem:
Jméno:

Prijmeni:

i T
L g
R

CZE - Ceska republika

Adresa oficialni (adresa sidla organizace)

StfedocCesky kraj
Mélnik

Neratovice

Neratovice
Neratovice
Skolni
27711

664
1

https://www.sosasou.cz/index.php

Sestava vytvorena v MS21+
26.6.2024 10:01
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Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

E-mail:

Statutarni zastupce:

Funkce:

Uéty subjektu

Typ subjektu:
Kéd statu:

Nazev subjektu/Jméno a pfijmeni:

IC/RC zadatele:
DIC / VAT ID:

Pravni forma:

Je subjekt pravnickou osobou?:
Datum vzniku:

Typ platce DPH:

Pocet zaméstnanc:

Roéni obrat (EUR):

Bilanéni suma

roéni rozvahy (EUR):

Velikostni kategorie podniku:

Kéd institucionalniho sektoru:

Zahrnout subjekt do definice rodinného

podniku:

Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi

operace:

Partner se zapoji do 4 klicovych aktivit:

KA 2.3

Partner s finanénim pfispévkem
CZE - Ceska republika

Stfedni primyslova skola Emila Kolbena

Rakovnik, pfispévkova organizace
16980123

Pfispévkova organizace zfizena tzemnim
samospravnym celkem

Ano

1. 10. 2001

Nejsem platcem DPH

Ne

Cilem aktivity je posilit rovnost v pfistupu k odbornému vzdélavani v oblasti genderu a zvysit podporu

nadani. Navrzené aktivity sméfuji k posileni kompetenci pedagogt v problematice genderu a praci s

talenty, u zakl pak k posileni sebeuvédomeéni si vlastnich silnych stranek.

Sestava vytvorena v MS21+
26.6.2024 10:01
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0 Testovani nadanych zaki
0 Pfednaska: Uplatnéni divek vzdélavajicich se v technickych oborech
0 Workshopy Genderové stereotypy v SS vzdélavani, Jak rozpoznat a vést talentované zaky,

Nadani a mimoradné nadani v tfidnim kolektivu

KA 29

Vznikne Centrum excelence v oblasti inovativnich technologii — 3D tisk robotika, internet véci, uméla
inteligence, diky ¢emuz ziskaji pedagogicti pracovnici a Zaci skol pfistup k technologiim, které si
budou moci vyzkou$et a naucit se s nimi efektivné pracovat, ale také k metodickym postuptm,

prostfedkiim a pomuickam pro vyuku.

0 Prohlidky laboratofi robotiky a 3D tisku
O Prohlidka laboratofe chytré domacnosti
O Celodenni barcamp — sitovani

O Soutéz v robotice pro SS a ZS

KA 2.12

Bude zaloZeno centrum spoluprace Skol pro vzdélavani v oblasti vyuZiti modernich technologii k
udrzitelnému rozvoji, jehoZ dopadem bude prohloubeni poznani o nutnosti udrzitelného rozvoje mezi
pedagogy a Zaky a ziskani znalosti o modernich technologiich a o firmach, které ve své praxi zasady

udrzitelného rozvoje uplatriuji.

0 Setkani kol na téma udrzitelny rozvoj

O Exkurze pro zaky SS a ZS

0 Prednaska pro PP SS a ZS na téma udrzitelny rozvoj
KA 2.14

Aktivita se vénuje aktualnim potfebam ve vzdélavani, jako jsou digitalizace vyuky, bezpe&nost
provozu kybernetickych systému a rozSifeni moznosti zakovskych dobrovolnych aktivit a tim i k

prevenci nezadoucich jev(, zplsobenych nedostatkem zajimavé a podnétné napiné volného Casu.

0 Workshopy k IT pro PP SS a ZS

0 Krouzky modernich technologii

Statutarni zastupci

Jméno a pfijmeni / Nazev:

Adresa:

Sestava vytvorena v MS21+ Verze 2

26.6.2024 10:01




Adresy subjektu

Kéd statu:

Typ adresy:
Nazev kraje:
Nazev okresu:
Nazev ORP:
Méstska cast:
Obec:

Cast obce:

Ulice:

PSC:

Cislo orientaéni:
Cislo popisné/evidenéni:
Kéd druhu

€isla domovniho:
WWW:

Adresa uvedena textové:

CZE - Ceska republika

Adresa oficialni (adresa sidla organizace)

Stfedocesky kraj
Rakovnik

Rakovnik

Rakovnik
Rakovnik Il

Sidl. Gen. J. Kholla
26901

2501
1

https://spsrakovnik.cz/

Sidl. Gen. J. Kholla 2501, Rakovnik Il, 269 01 Rakovnik

Osoby subjektu

Titul pfed jménem:
Jméno:

Pfijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

E-mail:

Statutarni zastupce:

Funkce:

”

Ucty subjektu
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Typ subjektu: Partner s finanénim pfispévkem
Kéd statu: CZE - Ceska republika
Nazev subjektu/Jméno a pfijmeni: Gymnazium a Stfedni odborna skola

pedagogicka, Caslav, Masarykova 248

IC/RC zadatele: 61924041
DIC / VAT ID:
Pravni forma: Pfispévkova organizace zfizena uzemnim

samospravnym celkem

Je subjekt pravnickou osobou?: Ano
Datum vzniku: 1. 10. 2001
Typ platce DPH: Nejsem platcem DPH

Pocet zaméstnanci:

Roéni obrat (EUR):

Bilanéni suma

rocni rozvahy (EUR):

Velikostni kategorie podniku:

Kad institucionalniho sektoru:

Zahrnout subjekt do definice rodinného Ne

podniku:

Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi

operace:

Partner je zapojen do 3 kliovych aktivit:

KA 2.9

Bude vytvorfeno Centrum excelence inovativnich vyukovych metod s dirazem na vyuzivani
digitalnich technologii k prohlubovani znalosti a kompetenci pedagogickych pracovniku v oblasti
vyuzivani digitalnich technologii na denni bazi. Centrum umozni prdbézné provérovani kvality
pfipravy, nabidne moznosti budouci profesni spoluprace a bude kli€¢ovym mistem pro aktivni rozvoj

kolegialni podpory ve vSech smérech vyuky.

0 Osvétové akce pro Sirokou vefejnost k vyuzivani digitalnich technologii ve vyuce
O Kulaty stal pro odbornou vefejnost

0 Workshopy/pfednasky pro zaky SS k vyuzivani modernich forem vyuky

KA 2.13

Zamérem aktivity je snaha o sniZeni poc¢tu absolvent(, ktefi se nevydaji na pedagogickou drahu,
podpora jejich zdméru vykonavat pedagogickou profesi a pfispéni k vétSimu odhodlani ji nejen zadit

vykonavat, ale pfedevSim u ni dlouhodobé vytrvat. Dale se zaméFi na rozvoj jejich kompetenci v

Sestava vytvorena v MS21+ Verze 2
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souladu s narodnim Kompetenénim ramcem absolventa ucitelstvi s dlirazem na didaktiku vychov.
Nedilnou soucasti KA bude rovnéz pilotni ovéfeni vstupniho a priibézného vzdélavani provazejici

ucitele v souladu s navrhem Standardu vzdélavaciho programu.

O Seminare pro PP - program provazejiciho ucitele

O Workshopy pro zaky SS - pedagogika a vychovy

0 Projektové tydny pro zaky SS pedagogickych obor(
KA 2.14

Aktivita sméfuje k vytvofeni konceptu podpory dalSiho vzdélavani a spoluprace pro vyudujici napfi¢
predméty, s vyuzitim modernich didaktickych pomucek a metod. Vznikne tak vSestranna zakladna

pro podporu nadstavbového vzdélavani zaku i pedagogu, reflektujici aktualni potfeby ve vzdélavani.

O Vzdélavaci akce zamérené na praci s nadanymi Zaky
O Projektové setkani se zaky ZS / MS v oblasti polytechnického vzdélavani
0 Seminaf s odbornikem k rozvoji odbornych kompetenci PP

Statutarni zastupci

Jméno a pfijmeni / Nazev:

Adresa:

Adresy subjektu

Kéd statu: CZE - Ceska republika
Typ adresy: Adresa oficialni (adresa sidla organizace)
Nazev kraje: StfedocCesky kraj
Nazev okresu: Kutna Hora

Nazev ORP: Caslav

Méstska East:

Obec: Caslav

Cast obce: Caslav-Nové Mésto
Ulice: Masarykova

PSC: 28601

Cislo orientaéni: 24

Sestava vytvorena v MS21+ Verze 2
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248

Cislo popisné/evidenéni:

Kéd druhu

c¢isla domovniho:

https://www.gymcaslav.cz/

Adresa uvedena textové:

Masarykova 248/24, Caslav-Nové Mésto, 286 01 Caslav

Osoby subjektu
Titul pfed jménem:

J

méno:

Fijmeni:
Titul za jménem:
Statutarni zastupce:
Titul pfed jménem:
Jméno:

Fijmeni:
Titul za jménem:

Telefon:
Funkce:
Telefon:
Mobil:

Mobil:
E-mail:

R
rm&;mﬁ

E-mail:

Ucty subjektu

Statutarni zastupce:

Funkce:

fispévkem

¢nim pfisp

Partner s finan

Typ subjektu:
Kod statu:

CZE - Ceska republika

Verze 2

Sestava vytvorena v MS21+

26.6.2024 10:01
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Nazev subjektu/Jméno a pfijmeni: Stredni primyslova Skola strojirenska a
Jazykova Skola s pravem statni jazykové

zkou$ky, Kolin IV, Heverova 191

IC/RC zadatele: 48665860
DIC / VAT ID:
Pravni forma: Pfispévkova organizace zfizena tzemnim

samospravnym celkem

Je subjekt pravnickou osobou?: Ano
Datum vzniku: 1.4. 2001
Typ platce DPH: Nejsem platcem DPH

Pocet zaméstnanc:

Rocni obrat (EUR):

Bilan¢éni suma

roc¢ni rozvahy (EUR):

Velikostni kategorie podniku:

Kéd institucionalniho sektoru:

Zahrnout subjekt do definice rodinného Ne

podniku:

Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi

operace:

Partner je zapojen do 4 kliCovych aktivit:

KA 2.1

Cilem aktivity je sitovani kariérovych poradcli ZS a SS zacilené na propagaci technického
vzdélavani, odborna a informaéni podpora vychovnych poradct napomahajici zlep$eni odborné
pripravy zak( ZS, ktera zprehledni zakim ZS moZznosti profesni orientace a usnadni jim pfechod na
SS.

O Spoleény kariérni Bootcamp PP ZS a SS

O Projektové dny k rozvoji technické gramotnosti a mySleni
0 Realizace spole&ného technického projektu zaki a PP ZS
KA 2.4

Aktivita cili na zkvalitnéni provazani vzdélavani s pozadavky trhu prace vytvofenim cyklu aktivit
rozvijejicich funkéni gramotnost Zakd u¢fovskych obord s ohledem na uplatnitelnost zakd na trhu

prace, s moznosti seberealizace i v soukromém podnikani.

0 Workshopy v oblasti ¢tenarské, financni, energetické gramotnosti
0 Minikurz technické anglictiny
0 Soutéze k podpore funkéni gramotnosti a odbornosti

Sestava vytvorena v MS21+ Verze 2
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0 Interaktivni pfednaska v oblasti pracovniho prava

KA 2.6

Bude vytvoren efektivni systém DVPP pro zkvalitnéni a rozvoiji jejich kompetenci, jenz vytvofi
podminky pro aktualizaci vyuky odbornych pfedmétd s pouzitim modernich a u€innych metod a
forem, pfispéje k rozvoji manazerskych dovednosti s dirazem na zlepSovani kompetenci pfi feSeni

konfliktnich situaci, vedeni efektivni komunikace a Fizeni lidskych zdroju.

0 Skupinové seminare, webinare, e-learningové kurzy k rozvoji kompetenci
0 Stinovani a staze PP ve firmach a odbornych institucich

0 Mentoring a koucink pro vedouci pracovniky

KA 2.9

Vznikne TECHIVE centrum — centrum digitalni a technické excelence, jez pfispéje k propagaci
technického vzdélavani, podpofi rozvoj nadanych zakl a umozni pfistup k modernim technologiim
Siroké verejnosti, stane se komunitnim mistem sdileni informaci v oblasti polytechnického a

digitalniho vzdélavani a propoji vzdélavaci a védeckeé instituce se Sirokou vefejnosti.

Workshopy k aktivitam centra excelence
Strojafsky Bootcamp

Vé&decka konference ,Uzasny svét*
Strojarna Art

[ I I A A

Statutarni zastupci

Jméno a pfijmeni / Nazev:

Adresa:
Adresy subjektu
Koéd statu: CZE - Ceska republika
Typ adresy: Adresa oficialni (adresa sidla organizace)
Nazev kraje: Stfedocesky kraj
Nazev okresu: Kolin
Nazev ORP: Kolin

Méstska cast:

Sestava vytvorena v MS21+ J:,;:E;f’ﬁ;”ﬂ:r?;g;ﬁ Verze 2
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Obec:

Cast obce:

Ulice:

PSC:

Cislo orientaéni:

Cislo popisné/evidenéni:
Kéd druhu

¢isla domovniho:

WWW:

Adresa uvedena textové:

Heverova 191, Kolin 1V, 280 02 Kolin

Osoby subjektu

Titul pfed jménem:
Jméno:

Pfijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

E-mail:

Statutarni zastupce:

Funkce:

Titul pfed jménem:
Jméno:
Prijmeni:

Titul za jménem:

Kolin
Kolin IV
Heverova
28002

191
1

https://www.sps-ko.cz/
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Telefon: S AT IR
i T SR L e L e L
Mobil: BonT G
' iy
: P R S b B e e
E-mail: EEER R T
Statutarni zastupce: Ano
Funkce:
Jéty subjektu
Sestava vytvofena v MS21+ a&}&'lfrdtf@;;?j-ﬁf Verze 2
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Typ subjektu: Partner s finanénim pfispévkem

Kéd statu: CZE - Ceska republika

Nazev subjektu/Jméno a pfijmeni: Gymnazium Hostivice, pfispévkova organizace
IC/RC zadatele: 72081422

DIC / VAT ID:

Pravni forma: PFispévkova organizace zfizena uzemnim

samospravnym celkem

Je subjekt pravnickou osobou?: Ano
Datum vzniku: 1.1.2011
Typ platce DPH: Nejsem platcem DPH

Pocet zaméstnanc:

Roéni obrat (EUR):

Bilanéni suma

roéni rozvahy (EUR):

Velikostni kategorie podniku:

Kad institucionalniho sektoru:

Zahrnout subjekt do definice rodinného Ne

podniku:

Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi

operace:

Partner bude zapojen do 3 klicovych aktivit:

KA 2.1

Zamérem aktivity je zvySeni kompetenci kariérovych poradcu k identifikaci silnych stranek zaka v
navaznosti na jeho nasledné studium, umoznéni cileného vybéru zaméreni nasledného studia zaka a

pfiprava kvalitnich absolventl pro trh prace.

0 Vzdélavaci akce pro kariérové poradce na téma uplatnitelnost Zaka na trhu prace

] Workshopy pro PP na téma kariérové poradenstvi

0 Vyukové dny - eliminace genderoveé stereotypnich pfistupu k jednotlivym profesim

0 Priméstsky tabor - eliminace genderoveé stereotypnich pfistupu k jednotlivym profesim
KA 2.3

Aktivita cili na zvySovani kompetenci pedagogickych pracovnikl v praci s heterogenni skupinou, ve
vyhledavani, diagnostice a nasledné podpofe talentu zaka. Uplatni se metody a formy prace cilené

na vytvareni prostfedi pro rovné pfilezitosti vSech zaku.

O Vzdélavaci akce pro PP - diagnostika a podpora talent(
Sestava vytvorena v MS21+ ot Ty R Verze 2



0 Krouzky Véda pro stfedoskolaky, RhytMix, Artblok, Mlady Zurnalista
0 Expedice - Véda, vyzkum regionu StfedoCesky kraj kariérové poradce na téma
uplatnitelnost Zaka na trhu prace

O Expedice - Zpracovani a prezentace dat region CR

KA 2.14

V ramci aktivity budou zvySeny kompetence v oblasti modernich vyukovych metod a forem prace,
jejichz implementaci dojde ke zvy$eni kvality vzdélavani. Zakim bude dostupna $iroka nabidka
volno€asovych aktivit za u€elem rozvoje podnikavosti, iniciativy a kreativity. Obé cilové skupiny

budou ziskané zkuSenosti a dovednosti vyuzivat k efektivnéji vyuce a tim ke zvyseni kvality

vzdélavani.

O Vzdélavaci akce pro PP na podporu podnikavosti, iniciativy a kreativity

O Vytvarny krouzek, Pfirodovédny krouzek, Hudebni krouzek, Krouzek kreativniho psani
0 Vyukovy kemp k rozvoji podnikavosti, iniciativy a kreativity

O Aktivity pro zaky ZS a SS k rozvoji podnikavosti, iniciativy a kreativity

Statutarni zastupci

Jméno a pfijmeni / Nazev:

Adresa:

Adresy subjektu

Kod statu: CZE - Ceska republika

Typ adresy: Adresa oficialni (adresa sidla organizace)
Nazev kraje: StfedocCesky kraj

Nazev okresu: Praha-zapad

Nazev ORP: Cernosice

Méstska cast:

Obec: Hostivice
Cast obce: Hostivice
Ulice: Komenského
PSC: 25301
Cislo orientaéni:
Cislo popisnél/evidenéni: 141
Sestava vytvorena v MS21+ r*‘m“r?':-_‘:%f:- 'JTJ?::T Verze 2
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Kéd druhu

¢isla domovniho:

WWW:

Adresa uvedena textové:
Komenského 141, 253 01 Hostivice

Osoby subjektu

Titul pred jménem:
Jméno:

Pfijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

E-mail:

Statutarni zastupce:

Funkce:

Titul pfed jménem:
Jméno:

Prijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

E-mail:

Statutarni zastupce:

Funkce:

cty subjektu

Typ subjektu:
Kod statu:

Nazev subjektu/Jméno a pfijmeni:
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Partner s finan¢nim pfispévkem
CZE - Ceska republika

Vys§s§i odborna skola, Stfedni pramyslova $kola




a Jazykova Skola s pravem statni jazykoveé
zkou$ky, Kutna Hora, Masarykova 197

IC/RC zadatele: 61924059
DIC / VAT ID:
Pravni forma: PFispévkova organizace zfizena tzemnim

samospravnym celkem

Je subjekt pravnickou osobou?: Ano
Datum vzniku: 1.10. 2011
Typ platce DPH: Nejsem platcem DPH

Pocet zaméstnanci:

Roéni obrat (EUR):

Bilan¢ni suma

rocni rozvahy (EUR):

Velikostni kategorie podniku:

Kéd institucionalniho sektoru:

Zahrnout subjekt do definice rodinného Ne

podniku:

Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi

operace:

Partner je zapojen do realizace 2 klicovych aktivit:

KA 2.9

Cilem aktivity je vznik vzdélavaciho a technologického centra v ramci regionu (TCE), které bude
umoziiovat vzdélavani s vyuzitim nejmoderné&jsich technologii zakiim ZS, SS a vefejnosti a zamé&fi
se na realizaci aktivit v oblasti elektrotechniky, IT a robotiky. Centrum bude nabizet nejmoderné&;si

technologie a metody.

Reflektivni setkani odborné verejnosti na téma informatika — Al

Seminaf pro odbornou verejnost na téma posilovani digitalnich kompetenci u zaku
Konference na téma robotika, IT a energetika

Informacni seminaf ohledné jazykového vzdélavani v ramci TCE

Zazitkové vzdélavaci dny

I o A

Praktické workshopy tematicky zaméfené na talentované zaky: seminare, soutéze

KA 2.14
V ramci aktivity bude zajisténa Siroka a dostupné nabidka volno&asovych aktivit pro Zaky, které je

budou motivovat k rozvoji znalosti v polytechnice a povedou ke zlepSeni kvality vzdélavani na uzemi

kraje.

0 Krouzek mikroelektroniky
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Krouzek aplikované elektrotechniky
Krouzek videotechniky
Badatelské pobyty

Exkurze

I I O o |

posilovani digitalnich kompetenci u zaku

Statutarni zastupci

Jméno a pfijmeni / Nazev:

Adresa:

Adresy subjektu

Kéd statu:

Typ adresy:

Nazev kraje:

Nazev okresu:

Nazev ORP:

Méstska cast:

Obec:

Cast obce:

Ulice:

PSC:

Cislo orientaéni:

Cislo popisné/evidenéni:
Kéd druhu

€isla domovniho:

WWW:

Adresa uvedena textové:
Masarykova 197/1, Hloudka, 284 01 Kutna Hora

Osoby subjektu

Projektové dny k rozvoji polytechnického vzdélavani pro odbornou vefejnost na téma

i
A E"_
ST

CZE - Ceska republika

Adresa oficialni (adresa sidla organizace)
StfedocCesky kraj

Kutna Hora

Kutna Hora

Kutna Hora
Hlouska
Masarykova
28401

1

197

1

https://spskh.cz/
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Titul pfed jménem:
Jméno:

Prijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

E-mail:

Statutarni zastupce:

Funkce:

Ucty subjektu

Typ subjektu: Partner s finan€nim pfispévkem
Kéd statu: CZE - Ceska republika
Nazev subjektu/Jméno a pfijmeni: Vys$Si odborna Skola a Stfedni zemeédélska

Skola, BeneSov, Mendelova 131

IC/RC zadatele: 61664651
DIC / VAT ID:
Pravni forma: Pfispévkova organizace zfizena tzemnim

samospravnym celkem

Je subjekt pravnickou osobou?: Ano
Datum vzniku: 10. 1. 2001
Typ platce DPH: Nejsem platcem DPH

Pocet zaméstnanc:

Rocni obrat (EUR):

Bilan€éni suma

roc¢ni rozvahy (EUR):

Velikostni kategorie podniku:

Kéd institucionalniho sektoru:

Zahrnout subjekt do definice rodinného Ne
podniku:

Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi
operace:

Partner bude zapojen do 4 klicovych aktivit:

KA 2.1

Cilem je sitovani a nastaveni systematické a dlouhodobé spoluprace mezi kariérovymi poradci ZS a
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S8, ktefi budou sdilet pfiklady dobré praxe, propoji se se zaméstnavateli a s rodigi, coz pomuze
zlepSit orientaci na trhu prace.

Dny otevfenych dvefi pro zaky ZS a jejich rodice
Vzdé&lavaci akce pro kariérové poradce ZS a SS
Kabinet kariérového poradenstvi

Exkurze

Krouzky Moderni zemédélec, Moderni chovatel, ICT

e I A o N

PFfiméstsky chovatelsky tabor

KA 2.2
Aktivita se zaméfi na podporu opatfeni sméfujicich ke snizeni miry pfed¢asnych odchodl zaka ze
vzdélavani, na spolupraci s odborniky, SPZ a rodi¢i, a na podporu 2ak( ohroZzenych $kolnim

neuspéchem v oblasti matematické gramotnosti.

O Osvétové akce pro rodi¢e zaka SS a ZS na podporu spoluprace $koly, SPZ a rodiny
0 Konference pro odbornou verejnost ke sdileni dobré praxe

O Matematicka platforma PP ZS a SS

O Doudovani zaka ZS a SS ohrozenych $kolnim neldsp&chem

KA 2.9

Bude vybudovano Centrum excelence pro precizni zemédélstvi, welfare zvifat a trvale udrzitelny
rozvoj jako komplexni vzdélavaci a technologické centrum reflektujici sou€asné trendy v
zemédeélskych, veterinarnich a zahradnickych oborech reflektujici potfebu trvale udrzitelného rozvoje,

které umozni vzdélavani s vyuzitim nejmodernéjSich technologii.

0 Osvétové akce pro Sirokou vefejnost
O Vyukové programy pro zaky ZS a SS
O Zazitkové dny pro zaky MS

O Vyukové bloky pro zaky MS

KA 2.14

Naplni se cile v kli€ovych tématech podpory odborného vzdélavani a spoluprace $kol se
zaméstnavateli, rozvoje podnikavosti, iniciativy a kreativity, podpory polytechnického vzdélavani &i
rozvoje potencialu zakl. To povede ke zvySeni zajmu zakd o polytechnické vzdélavani a k

popularizaci pfirodovédnych obort u zaka MS a ZS, ale také u jejich rodici a vefejnosti.

O Krouzky volnogasovych aktivit pro Zaky ZS a SS

O Zazitkové dny pro zaky MS
Sestava vytvofena v MS21+ 25 3—“:59 p w 'e'i:"a_f;_': Verze 2
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O Projektovy den pro zaky ZS
O PFiméstské tabory pro zak ZS

Statutarni zastupci

Jméno a pfijmeni / Nazev:

Adresa:

Adresy subjektu

Kod statu:

Typ adresy:

Nazev kraje:

Nazev okresu:

Nazev ORP:

Méstska ¢ast:

Obec:

Cast obce:

Ulice:

PSC:

Cislo orientaéni:

Cislo popisné/evidenéni:
Kéd druhu

€isla domovniho:

WWW:

Adresa uvedena textoveé:
Mendelova 131, 256 01 Bene3ov

Osoby subjektu

Titul pfed jménem:
Jméno:
Prijmeni:

Titul za jménem:

CZE - Ceska republika

Adresa oficialni (adresa sidla organizace)

StfedocCesky kraj
Benesov

BenesSov

Benedov
Benesov
Mendelova
25601

131
1

https://www.zemsbn.cz/
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Telefon:

Mobil:

E-mail:

Statutarni zastupce:

Funkce:

Titul pfed jménem:
Jméno:

Prijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

E-mail:

Statutarni zastupce:

Funkce:

Uéty subjektu

Kontaktni osoby
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Misto realizace
CZ020 Stfedocesky kraj
Seznam odbornosti projektu
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Kéd odbornosti: OPJAK_2P_13

Nazev odbornosti: Profesni rozvoj pedagogu z pedagogicko-psychologického
a obecné - didaktického hlediska:/Professional
development of educators from the pedagogical-
psychological and generally didactic point of view:

Kod odbornosti: OPJAK 2P_15.2

Nazev odbornosti: Sitovani Skol, budovani a podpora pedagogickych komunit,
vyména profesnich zkusenosti/Networking of schools,
building and supporting educator communities, exchange of
professional experience

Kéd odbornosti: OPJAK 2P_18
Nazev odbornosti: Spoluprace $kol a zaméstnavatell/Cooperation of schools
and employers

Kod odbornosti: OPJAK 2P _5

Nazev odbornosti: Spoluprace v Uzemi - akéni planovani (vznik mistnich nebo
krajskych ak&nich planl rozvoje vzdélavani-inkluze, kvalita
a dostupnost)/Cooperation in the territory - action planning
(creating local or regional action plans for education
development - inclusion, quality and accessibility)

Specifické datové polozky

OPJAK_RgS17 Spoluprace s romskymi a proromskymi NNO

Cislo: 0,00
Cena/Sazba: 0,00
Text:

Spoluprace neni planovéana.

Klicové aktivity

Nazev klicové aktivity: Aktivita 1 - Rizeni projektu

Popis klicové aktivity:

Projekt bude implementovan realizanim tymem, ktery ma dvé spolupracujici sloZzky -administrativni
tym a odborny tym.

Administrativni tym zajituje komplexni administraci souvisejici s realizaci projektu, a to jak z pohledu
dotacnich pravidel, tak z pohledu internich smérnic a dalSich fidicich dokumentu vlastni organizace.
Tyto pozice budou v tymu zastoupeny jak na strané zadatele, tak na strané partnert, a to v takovém
rozsahu, aby bylo fizeni projektu efektivni a proporcionalni ve vztahu k rozsahu a &lenitosti odborného
tymu i aktivit projektu. Pro zajisténi kvalitni prace tymu bude jeho jadro (pfijemce) tvofeno pracovniky
s bohatymi zkuSenostmi z pfedchozich projekt(l. Ti budou pribézné po celou dobu realizace projektu
poskytovat metodickou podporu ¢lendm tymu na strané partner(. D(leZitou roli sehraji pravidelné
spole¢né porady, které pfispivaji k objasnéni pravidel, vysvétleni nejasnosti a identifikaci dalSich
moznych rizik. Dale budou &lenové administrativniho tymu realizovat minimélné 1x roné monitorovaci
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navstévy u ¢lenl tymu partnerd. Cilem téchto navstév bude vyhodnocovani dosavadniho postupu
projektu a feSeni aktualnich rizik projektu.

Odborny tym bude dosahovat cilll jednotlivych oblasti a odpovidat za vSechny planované vystupy
projektu. Budou v ném zastoupeni Odborni garanti projektu, Koordinator cilovych skupin, Evaluator-
Analytik a Odborny konzultant. Odborni garanti projektu pak budou svolavat dle potfeby ad hoc
konzultace s Odbornymi garanty aktivit u partnerd a pfipadné s dal$imi ¢leny odbornych tymu partner
(lektor, mentor, psycholog atd.). Odborni garanti projektu budou zodpovédni za dosazeni cild téch
klicovych aktivit, které garantuji. Budou spole¢né s partnery zapojenymi do konkrétnich kli¢ovych
aktivit hledat optimalni feSeni problematiky, aby dosSlo k naplnéni jejich cili v souladu s projektem, a to
i v pfipadé, Ze se pfijemce pfimo aktivné na realizaci konkrétni aktivity nepodili.

Prehled nakladu:

Naklady na aktivitu jsou naklady administrativniho tymu.

Naklady administrativniho tymu dle kalkulacky: 45 543 057,00 K&

Pausal: 3 188 013,99 K¢&

Celkem: 48 731 070,99 K¢& (23% z celkovych zplsobilych nakladu projektu)

Nazev klicové aktivity: Aktivita 2 - 2.1 Kariérové poradenstvi

Popis klicové aktivity:

V souladu s DZ SCK bude kli¢ova aktivita zaméfena zejména na informaéni a metodickou podporu
kariérovych poradct ve $kolach, na rozSifovani a zlepSovani jejich kompetenci a jejich dal$i rozvoj
prostfednictvim sdileni dobré praxe a zkuSenosti. Druha ¢ast Cinnosti pak bude orientovana na zaky —
posileni jejich podpory pfi rozhodovani o budoucich profesnich cestach, poskytnuti informaci o
profesnich moznostech, objevovani vliastnich zajmu, hodnot a schopnosti a pfedstaveni moznosti
uplatnéni se na pracovnim trhu. Soucasti realizace bude rovnéz konsolidace stavajicich nastroji a
proces( do jednotného krajského systému KP. Jeho nedilnou soucasti bude web StfedoCeské
kariérko (je pfipravovan z jinych zdroju pfijemce, v ramci této KA bude pInén informacemi).
Realizace je roz¢lenéna do 3 okruhl. Prvni okruh Komunitni a osvétové akce pro rozvoj kariérového
poradenstvi ve Skolach bude zaméfen na spolupraci kariérovych poradcu, déti a rodic (konzultace,
dny otevienych dvefi). Ve druhém okruhu Aktivity profesniho a osobnostniho rozvoje v kariérovém
poradenstvi pro pedagogické pracovniky se kariérovi poradci prostfednictvim workshopd, letni Skoly,
konferenci ¢i kabinetl vzajemné propoji a budou sdilet pfiklady dobré praxe mezi sebou i se
zaméstnavateli. Treti okruh Podpora profesniho rozhodovani a orientace zak( podpofi zaky pfi volbé
vzdélavaciho sméru a seznami je s trhem zadanymi profesemi formou krouzkd, exkurzi nebo
projektovych dna.

Do projektu bude zapojeno 6 cilovych skupin, a to pedagogiéti pracovnici ZS, pedagogiéti pracovnici
S8 a VOS, 74ci ZS, SS i VOS, rodige zaku a také odborna verejnost. V pribéhu projektu bude
zrealizovano vice nez 25 druht projektovych akci, na jejichz pInéni se budou podilet 5 projektovych
partneru. Kromé prace s trendy v oblasti kariérového poradenstvi, se CS obohati o nové dovednosti i
zkuSenosti, zaziji praktické ukazky a experimenty a ziskaji lepSi pfedstavu o fadé profesi. Podporen
bude vzajemny dialog a spoluprace napfi¢ vSemi CS.

Prehled nakladu:

Osobni naklady odborného tymu: 10 655 225,92 K&

Naklady na vybaveni, material a sluzby: 6 369 793,90 K&

Pausal: 1 191 751,39 K&

Celkem: 18 216 771,21 K& (9% z celkovych zpusobilych nakladl projektu)

Nazev klicové aktivity: Aktivita 2 - 2.2 Prevence pfed€asnych odchod(l ze
vzdélavani

Popis klicové aktivity:

™ e Py
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Hlavnim cilem této aktivity je identifikovat a podpofit Zaky ohrozené pfed€asnym odchodem ze
vzdélavani a divody, které k tomuto kroku vedou. Nedilnou soucasti tohoto procesu je zvyseni
kompetenci pedagogickych pracovnik(, véetné vychovnych poradcu, specialnich pedagogu a
asistentl pedagoga, podpora slabsSich zak(, rozvoj efektivni komunikace a informovanosti rodiéu zaku
a také zapojeni odborné vefejnosti.

Aktivity budou realizovany ve 3 okruzich. Soucasti prvniho okruhu Komunitni a osvétové akce k
prevenci pfed€asnych odchod(l ze vzdélavani budou konference, facilitani setkavani a osvétové akce
pro pedagogické pracovniky, zaky a rodi¢e zaméfené na osveétu, prevenci a eliminaci pfed€asnych
odchodl ze vzdélavani.

Aktivity profesniho rozvoje pedagogickych pracovniku k prevenci pfedéasnych odchodl ze vzdélavani
ve druhém okruhu jsou uréeny pro pedagogické pracovniky a budou zahrnovat workshopy ke zvySeni
kompetenci pro praci s ohrozenymi zaky &i platformu na podporu matematické gramotnosti
(matematika byva ¢astym divodem pfed¢asnych odchoda).

Treti okruh Podpora $kolniho Uspéchu Zzakl se zaméfi na dou€ovani zakl ohroZzenych skolnim
neuspéchem pro snizeni miry pfed¢asnych odchodl ze $kol.

Do projektovych aktivit se zapoji 6 cilovych skupin, a to pedagogicti pracovnici zakladnich skol, Zaci
zakladnich Skol, pedagogicti pracovnici stfednich a vy38ich odbornych Skol, Zaci stfednich a vy38Sich
odbornych $kol, rodi€e zakd a odborna vefejnost. 2 zapojeni partnefi uskute¢ni 7 druh(i riznych
vzdélavacich projektovych akci.

Tato aktivita bude slouzit nejen ke snizeni po¢tu predéasnych odchodl ze vzdélavani a zvySeni Sanci
zakl na uspésné dokonceni studia, ale i ke zlepSeni vyucovacich metod, uspésné spolupraci s
kariérovymi poradci i vefejnosti a v neposledni fadé i k posileni celého vzdélavaciho procesu.

Prehled nakladu:

Osobni naklady odborného tymu: 4 896 532,81 K&

Naklady na vybaveni, material a sluzby: 1 934 336,00 K&

Pausal: 478 160,82 K¢

Celkem: 7 309 029,63 K& (4% z celkovych zpUsobilych nakladi projektu)

Nazev klicové aktivity: Aktivita 2 - 2.3 Podpora rovnych pfilezitosti ve vzdélavani a
rozvoj potencialu kazdého zaka

Popis klicové aktivity:

Tato aktivita sméfuje ke sniZovani rostoucich nerovnosti ve vzdélavani, stejné tak jako ke zvy3Seni
Sanci na Uspéch ve vzdélavani zakl bez ohledu na gender, rodny jazyk, nabozenstvi, socialni €i
kulturni pozadi. Cilem bude také identifikace a zvySeni podpory a rozvoje potencialu nadanych zaku, k
¢emuz pomuze zvySovani kompetenci pedagogll v genderové problematice a praci s talenty.

Dva tematické okruhy aktivit rozdéluji €innosti zaméfené na pedagogické pracovniky a na zaky
stfednich Skol. Prvni okruh Aktivity profesniho rozvoje pedagogickych pracovniku v oblasti prace s
talentem zakd bude zahrnovat workshopy v oblasti genderovych stereotyp(l, prace s talentovanymi
zaky a rovnéz i v oblasti roli nadanych a mimoradné nadanych zaku v tfidnim kolektivu. Nedilnou
soucasti pak budou vzdélavaci akce pro pedagogické pracovniky orientované na diagnostiku a
podporu talentd.

Druhy okruh Aktivity na podporu talentovanych zakl zajisti napf. testovani nadani standardizovanymi
metodami pro 300 zakd, podpofi divky v jejich uplatnéni v technickych oborech a dale rozvine
dovednosti a schopnosti Zak( s mezioborovym zamérenim formou specializovanych krouzku ¢i
expedic.

Aktivity budou smé&fovany na 2 cilové skupiny, a to pedagogické pracovniky stfednich Skol a Zaky
stfednich Skol ve Stfedoceském kraji. V ramci této aktivity budou 2 zapojeni partnefi pracovat na
posileni rovnosti v pfistupu ke vzdélavani, zvySeni povédomi o podpofe nadani a rozvoji
osobnostniho potencialu zakl prostfednictvim 7 druhud projektovych aktivit.

Pedagogové stfednich Skol ziskaji potfebné dovednosti pro identifikaci potfeb zakd a rozvoj jejich
talentd a schopnosti, coz povede k lep$i ptipravenosti déti na budouci vyzvy. Zaci stfednich $kol se
nauci dllezité akademické, ale i Zivotni dovednosti, jako je napf. empatie ¢i tymova spoluprace.
Budou postaveny zaklady v praci s talentovanymi zaky, zkuSenosti budou provazany s KA Kariérové
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poradenstvi a promitnou se do prace kariérovych poradcu.

Prehled nakladu:

Osobni naklady odborného tymu: 4 051 665,53 K&

Néklady na vybaveni, material a sluzby: 5 926 454,00 K¢

Pausal: 698 468,37 K&

Celkem: 10 676 587,90 K¢ (5% z celkovych zpUsobilych nakladl projektu)

Nazev klicové aktivity: Aktivita 2 - 2.4 Rozvoj zakladnich kompetenci v
nematuritnich oborech vzdélani sttedniho odborného vzdélavani

Popis klicové aktivity:

Tato kliova aktivita se zamé&fuje na rozvoj zakladnich kompetenci v nematuritnich oborech stfedniho
odborného vzdélavani s cilem zkvalitnéni provazani vzdélavani s poZzadavky trhu prace, a to pomoci
cyklu aktivit rozvijejicich digitalni, finan¢ni, ob&ansko-pravni a jazykové kompetence zakl s ohledem
na uplatnitelnost téchto zakl na trhu prace, ale i moznosti seberealizace v oblasti soukromého
podnikani a propojeni téchto dovednosti s kazdodennim zivotem.

Tato CS (zejména zaci technickych obor) ma pomérné velkou perspektivu pfi uplatnéni se na
pracovnim trhu, nicméné se u zaku oéekava komunikativnost, schopnost samostatného feseni
problému, orientace v zakladnich pravnich vécech nebo tymova prace. Jsou to zasadni dovednosti
pro jejich budouci zaméstnatelnost a uspéch v profesnim zZivoté. Tato potfeba bude naplfiovana pravé
jejich zapojenim do této aktivity s cilem zlepsSit jejich digitalni, financni, ob&ansko-pravni a jazykoveé
kompetence pro Uspésnou integraci na trhu prace a osobni rozvoj.

V ramci zvySeni uplatnitelnosti Zakt nematuritnich obort stfedniho odborného vzdélavani na trhu
prace bude vytvofen uceleny program ,Zivot s Usmévem®, ktery bude obsahovat dllezité prvky pro
moderni Zivot a propoji odborné vzdélavani s praxi. Zaci se zapoji formou workshopt v oblastech
danych gramotnosti (napf. ¢tenafské, financni, energetické apod.), interaktivnich prfednasek,
odbornych exkurzi zaméfenych na environmentalni vzdélavani, minikurzd technické anglictiny &i
soutézemi na podporu funkéni gramotnosti a odbornosti. VSechny akce jsou zakomponovany do
jediného okruhu s nazvem Aktivity rozvijejici funkéni gramotnost zakad. V jeho ramci bude pfipraveno 5
druhu specifickych projektovych aktivit trvalého a udrzitelného charakteru k lepsi pfipravenosti na
moderni pracovni prostifedi, Uspésné integraci na trhu prace a osobnimu rozvoji.

Prehled nakladu:

Osobni naklady odborného tymu: 2 411 439,90 K¢&

Néklady na vybaveni, material a sluzby: 1 791 000,00 K&

Pausal: 294 170,79 K&

Celkem: 4 496 610,69 K¢ (2% z celkovych zplsobilych nakladl projektu)

Nazev klicové aktivity: Aktivita 2 - 2.5 ZvySeni kvality poradenskych sluzeb pro déti,
zaky a studenty na urovni kraje

Popis klicové aktivity:

Aktivity zamé&fené na zvySeni kvality poradenskych sluZeb pro déti, Zaky a studenty na urovni
StfedoCeského kraje budou realizovany pro odborné pracovniky Skolnich psychologickych poraden
(SPZ) a $kolnich poradenskych pracovist (SPP), ktefi maji vyznamny vliv na dudevni zdravi, a to jak
déti, zaku, student(, tak i ucitell a dalSich pracovnikl ve vzdélavani. Tato oblast ziskala na vétSim
vyznamu kvuli pandemii covid-19. Vytvareni bezpec¢ného a podnétného prostredi ve Skole, aktivity
podporujici rozvoj socialnich a charakterovych dovednosti zaku i feSeni rizikového chovani ted patfi
mezi vyzvy v praci SPZ i SPP.

S tim je svazano zvySovani a rozsifovani odbornych kompetenci pracovniku, a to zejména v oblasti
diagnostiky a intervence.

Aktivita je rozdélena do dvou tematickych okruhd. Prvnim z nich jsou Komunitni akce na podporu
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vztahu rodina a Skola, které budou zahrnovat vzdélavaci akce zaméfené na uzsi spolupraci a efektivni
komunikaci rodiny, Skoly a Skolniho poradenského zafizeni.

Sougasti druhého okruhu Profesni rozvojové aktivity pracovnik( SPZ budou vzdélavaci akce v oblasti
poradenstvi, které budou odrazet nejnovéjsi trendy na poli standardni a dynamické diagnostiky a
intervence. Aktivity zahrnuji intervencni a diagnostické programy &i kurzy, vzdélavaci seminafe a v
neposledni fadé i koucink a supervize pedagogickych pracovnikd a odborného tymu.

Do projektu se zapoji 4 cilové skupiny, a to pedagogiéti pracovnici zakladnich gkol (PP ZS), PP z SPZ
(PP SPZ), pedagogitti pracovnici stfednich $kol (PP SS) a rodina. V&ichni PP jsou psychologové
nebo specialni pedagogoveé, pficemz tito pracovnici nemaji v ramci $koly metodickou podporu v ramci
své profese, ve své profesni roli jsou ve Skole ¢asto osamoceni, coz mize omezovat jejich odborny
pracovni riist. Tato aktivita ma za cil tento stav zménit.

Prehled nakladu:

Osobni naklady odborného tymu: 4 283 941,83 K&

Naklady na vybaveni, material a sluzby: 3 140 648,00 K&

Pausal: 519 721,29 K&

Celkem: 7 944 311,12 K& (4% z celkovych zpUsobilych nakladi projektu)

Nazev kliéové aktivity: Aktivita 2 - 2.6 Vzdélavani pracovnik S8, VOS,
konzervatofi a Skolskych zafizeni

Popis klicové aktivity:

Pro budouci stabilitu vzdélavaciho systému a zejména pro zlepSeni kvality vzdélavani je podstatna
otazka vzdélavani a rozvoje pedagogu. Vysledky zaku jsou zasadné ovliviiovany kvalitou pedagogu.
Podpora a rozvoj pedagogU tak predstavuje stézejni faktor pro kvalitni vzdélavani a uspéch Skolniho
prostfedi. Pedagogové a skolni leadefi hraji nezastupitelnou roli pfi formovani a rozvoji mladé
generace, a proto je dulezité poskytnout jim nejen potfebné zdroje, ale také adekvatni podporu a
prilezitosti k osobnimu i profesnimu rastu.

Na rozvoj této cilové skupiny je zamérena tato kliCova aktivita, v niZ bude podporovano vzdélavani
pedagogickych pracovnikl (PP) v riznych oblastech, pfi€emz vSe Ize shrnout do skupiny Aktivity k
rozvoji profesnich kompetenci a zlepSeni fizeni a vedeni skol.

PP se budou moci rozvijet v oblasti modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoiji kli¢ovych
kompetenci (metody, pomUicky a postupy moderni vyuky), pedagogiky a psychologie ke zkvalitnéni a
rozvoji pedagogickych kompetenci, zlepSovani kompetenci v oblasti feSeni konfliktnich situaci nebo
sdileni pfiklad dobré praxe v oblasti digitalnich témat a polytechnického vzdélavani a v mnoha
dal8ich. Vznikne DIGI centrum, kde se v modernim prostfedi budou setkavat pedagogové a mohou
tak sdilet nejen pfiklady dobré praxe, ale rovnéz se naucit nové dovednosti v jeho tvofivé dilné
(zejména digitalni ¢i matematicka gramotnost).

Budou vyuzity rizné formy vzdélavani (workshopy, webinafe, projektové dny, e-learning apod.).
Probéhnou rizné formy stazi u zameéstnavatell, odborné konference, workshopy a stinovani ve
vyuce. Cast vzdélavani bude smérovat ke zkvalitnéni fizeni a pedagogického vedeni SS, VOS.
Rozvojovy program pro vedeni SS a VOS je zaméFeny na rozvoj manazerskych kompetenci,
schopnosti stanovit jasné vize a cile, vedeni tymu a pedagogicky leadership. DalSi oblast se zaméfri
na supervizi ve skolach.

Prehled nakladu:

Osobni naklady odborného tymu: 4 711 082,23 K&

Néklady na vybaveni, material a sluzby: 7 768 500,00 K¢&

Pausal: 873 570,76 K&

Celkem: 13 353 152,99 K¢ (6% z celkovych zpUsobilych nakladl projektu)

Nazev klicové aktivity: Aktivita 2 - 2.7 Podpora spoluprace a komunikace mezi
aktéry vzdélavaci politiky na uzemi kraje
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Popis klicové aktivity:

Aktivita se soustfedi na vzajemnou podporu spoluprace a komunikace mezi aktéry vzdélavaci politiky,
jejimz cilem je pfedevsim zlepSeni kvality a efektivity vzdélavaciho systému. Proto budou vytvofeny a
rozvijeny platformy pro pravidelna setkavani a vedeni efektivniho dialogu mezi riznymi ucastniky
vzdeélavaciho procesu, véetné Skol, zfizovatell, mistnich a regionalnich ufadd, neziskovych organizaci
a dalSich zainteresovanych stran.

Celkem budou ustaveny 3 platformy — platforma pro setkavani vedoucich pracovniku stfednich Skol
(S8), platforma pro setkavani vedoucich pracovniktl $kolskych poradenskych zafizeni (SPZ) a
platforma pro setkavani s realizatory projektu MAP na Uzemi StfedoCeského kraje.

Cilovou skupinou jsou vyse uvedeni ucastnici platforem. Setkani jednotlivych platforem se uskute¢ni
minimalné 2x ro¢né, komunikace a prfedavani informaci ale bude probihat intenzivné na kazdodenni
bazi. S cilem zajistit spolupraci a koordinaci aktivit skute¢né se vdemi vyznamnymi aktéry vzdélavani
budou osloveni i realizatofi projektu NPl CR ,Podpora kurikularni prace $kol“ ve Stfedogeském kraji,
ktefi budou zvani k u€asti na setkani platforem.

Diky vzajemné vyméné informaci a sdileni zkuSenosti a poznatkl se zvysi synergie v planovani
vzdeélavacich aktivit a programi mezi Stfedo¢eskym krajem, jednotlivymi mikroregiony a realizovanymi
projekty. Prostfednictvim komunikace, spoluprace a spoleéného planovani bude moci byt pokryta
spravné identifikovana potfeba zvySovani kompetenci pedagogickych pracovnikd ve vétsim méfitku a
nabidka vzdélavacich aktivit pro cilové skupiny se stane mnohem dostupnéjsi, zajimavéjsi a
rozmanitéjsi.

Pro dosazeni kvalitniho a efektivniho vzdélavaciho systému je podpora spoluprace a komunikace
mezi aktéry vzdélavaci politiky nezbytna. Aktivni zapojeni vSech cilovych skupin tak pfispéje k lepSimu
planovani, spole¢né koordinaci, cilené realizaci a evaluaci vzdélavacich aktivit. To povede k
celkovému zlepSeni vzdélavani na uzemi kraje.

Prehled nakladu:

Osobni naklady odborného tymu: 2 164 163,28 K&

Néklady na vybaveni, material a sluzby: 1 830 000,00 K&

Pausal: 279 591,43 K&

Celkem: 4 273 754,71 K& (2% z celkovych zplsobilych nakladi projektu)

Nazev klicové aktivity: Aktivita 2 - 2.8 Vnitini hodnoceni projektu

Popis klicové aktivity:

Cilem kli€¢ové aktivity je metodicky nastavit a zajistit vnitfni evaluaci projektu. Evaluace umozni
realizaénimu tymu nejen kontinualni zpétnou vazbu a navrhy pro aktualizaci/zefektivnéni stéZejnich
proces(, ale také pro udrzitelnost zasadni finalni zhodnoceni dopadu realizovanych aktivit na vSechny
relevantni cilové skupiny. Soucasti vysledného zhodnoceni budou doporuceni pro udrzitelnost v
projektu nastaveného rozvoje systému vzdélavani ve SCK tak, jak byl vymezen v DZ SCK 2024-2028.
V ramci kli¢ové aktivity bude také probihat diseminace zji§téni a spoluprace s RO OP JAK na
vyhodnoceni celé vyzvy.

Dopadova evaluace se mimo jiné zaméfi na dopad vzniku center excelence, kariérového poradenstvi,
podpory rovnych pfilezitosti ve vzdélavani a inkluze zejména kontextu socioekonomické integrace
marginalizovanych komunit. Zapojeni partnefi projdou vstupnim a vystupnim kvantitativnim on-line
Setfenim, které bude sledovat zmény diky naplnéni/nenapinéni stanovenych cil. Toto Setfeni bude
také doplnéno kvalitativnim vyzkumem, ktery bude realizovan zejména prostfednictvim hloubkovych
rozhovoru a focus group. Je predpokladano pribézné vyhodnocovani vSech aktivit projektu.

Evaluace bude vychazet z logického modelu projektu. Dopadové evaluace bude s ohledem na své
cile tvofena tzv. metodologicky smiSenym vyzkumem, tedy kombinaci kvalitativnich a kvantitativnich
metod, pfiCemz obéma pfistupim bude pfidélena v poznatcich stejna vaha, pfistup bude kongruentni.
Dopadova evaluace bude probihat po celou dobu realizace, klicové bude srovnani stavu pfed a po
intervenci projektu. Metody sbéru dat se budou liSit dle aktivit, které jsou v dané KA planovany. Kde to
realizace projektu umozni, bude probihat zhodnoceni nejen bezprostiedné po skon&eni aktivity, ale
také s ro€nim odstupem. Zasadnim zdrojem kvantitativnich dat, ktera budou slouzit pro celkové
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zhodnoceni situace v SCK, budou 2 reprezentativni dotaznikova $etfeni v SS a ZS.

Prehled nakladu:

Osobni naklady odborného tymu: 3 820 282,95 K&

Néklady na vybaveni, material a sluzby: 732 400,00 K&

Pausal: 318 687,81 K&

Celkem: 4 871 370,76 K& (2% z celkovych zplsobilych nakladi projektu)

Nazev klicové aktivity: 3 Aktivita 2 - 2.9 Vznik center excelence odborného
vzdélavani na SOS, SOU, VOS, konzervatofich

Popis klicové aktivity:

Cilem kli€ové aktivity je vyrazné pfispét ke zvySovani kvality odborného vzdélavani a posileni role
stfednich odbornych Skol jako regionalniho centra vzdélavani s vyznamnym systémovym dopadem.
Jejich otevreni pro cilové skupiny (CS) — déti z MS, Zzaky ZS a SS, odbornou i pro Sirokou vefejnost —
vice propoji vzdélavaci systém. Centra pomohou ke zrychleni pfistupu pedagogickych pracovniki
(PP) k inovacim a eliminuji tak jejich obavy z nich. Pedagogové spole¢né s zaky ziskaiji pfistup k
technologiim, které si budou moci vyzkouset a naucit se s nimi efektivné pracovat. Rovnéz budou
prostfedkem pro urychleni a usnadnéni implementace inovaci v systému vyuky, vytvoFi podminky pro
sdileni zkuSenosti, znalosti a dovednosti vSech generaci a pro sdileni technologického a materialniho
vybaveni s dalSimi Skolami.

Cinnost center excelence je rozélenéna do tfi okruhl. V prvnim okruhu Komunitni a osvétové akce
podporujici rozvoj center a sitovani oborné verejnosti budou pofadany odborné vzdélavaci a osvétové
akce, jako napf. konference, kulaté stoly, pfednasky, vystavy €i prohlidky. Tyto akce budou slouZit k
predstaveni konceptu center, setkavani CS a posileni spoluprace mezi nimi.

Ve druhém okruhu Rozvojové aktivity centra excelence pro PP v€etné sdileni technologického
vybaveni se uskuteéni workshopy, seminafe, pfednasky a dalsi akce zaméfené na moderni
technologie a nové vyukové metody a postupy.

Treti okruh Skolni i mimoskolni vzdé&lavaci aktivity pro zaky ZS, SS a studenty VOS véetné sdileni
technologického vybaveni zajisti zakum Skol pfistup k zajimavym aktivitam prostfednictvim
volnoCasovych krouzku, soutézi, exkurzi, projektovych dni a mnoha dalSich aktivit.

Velmi Siroka nabidka rliznych druht aktivit center excelence povede ke zkvalitnéni vzdélavaciho
procesu, zpopularizuje polytechnické vzdélavani a podpofi podnikavost, iniciativu a kreativitu. V
neposledni fadé tak podpofi ucelny rozvoj odborného vzdélavani s dirazem na Uspésné uplatnéni
absolventd na trhu prace.

Prehled nakladu:

Osobni naklady odborného tymu: 16 848 585,05 K&

Naklady na vybaveni, material a sluzby: 27 748 205,53 K¢

Pausal: 3 121 775,34 K&

Celkem: 47 718 565,92 K& (23% z celkovych zpusobilych nakladd projektu)

Nazev klicové aktivity: Aktivita 2 - 2.12 Implementace dalSich aktivit naplanovanych
v DZ kraje

Popis klicové aktivity:

Cilem této aktivity je naplnit vybrana témata z klicovych témat Dlouhodobého zaméru vzdélavani a
rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky, ktera jsou i sougasti DZ SCK 2024-2028, a jejichZ rozvoj
vyznamné pfispiva ke kvalité vzdélavaciho procesu.

Soustfedi se na rozvoj oblasti podpory pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnikl ve
vzdélavani a podporu managementu tfidnich kolektivl, rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity,
polytechnické vzdélavani, podporu odborného vzdélavani a spoluprace skol se zaméstnavateli,
vzdélavani pro udrzitelny rozvoj a také na wellbeing.

Sestava vytvorena v MS21+

b Verze 2
26.6.2024 10:01 :




Ve 3 tematickych okruzich jsou zafazeny aktivity pro cilové skupiny pedagogickych pracovniku
zakladnich $kol, pedagogickych pracovnik( stfednich Skol, zak( zakladnich Skol a zaku stfednich
8kol. Prvni okruh se jmenuje Bezpectné on-line: informacni a osvétové aktivity a bude obsahovat
nékolik workshopt pro pedagogy ZS a SS na téma Na siti bezpe&né. Dal$i okruh Aktivity k rozvoji
profesnich kompetenci pedagogickych pracovnikt (odborné vzdélavani a spoluprace se
zaméstnavateli, wellbeing a udrzitelny rozvoj) zahrnuje opét pro pedagogy ZS a SS sérii workshopd,
seminar(, stazi, pfednasek a setkani Skol v oblasti wellbeingu, chemie, potravinarstvi a udrzitelného
rozvoje.

Treti okruh Skolni i mimoskolni vzd&lavaci aktivity pro zaky MS, ZS a SS (polytechnika, kreativita,
iniciativa a podnikavost, odborné vzdélavani a spoluprace se zaméstnavateli) je uréen pro zaky ZS a
SS. Formou soutézi, exkurzi, stazi ve firmach, krouzk( a projektovych dnu ziskaji zazitkovou formou
nové znalosti i dovednosti z polytechnickych, digitalnich nebo environmentalnich oblasti.
Implementace této aktivity povede ke komplexnimu zlep$eni kvality vzdélavani, posileni kompetenci
pedagogu, zvy$eni zaméstnatelnosti Zakd a podpofre jejich osobniho i profesniho Zivota. VSechny
projektové akce pfispéji k vytvofeni inovativniho, udrzitelného a inkluzivniho vzdélavaciho systému,
ktery bude lépe odpovidat pozadavk({m trhu prace.

Prehled nakladu:

Osobni naklady odborného tymu: 11 078 642,93 K&

Naklady na vybaveni, material a sluzby: 8 575 565,02 K&

Pausal: 1 375 794,56 K&

Celkem: 21 030 002,51 K& (10% z celkovych zpusobilych nakladd projektu)

Nazev klicové aktivity: Aktivita 2 - 2.13 Podpora zvySovani kvality pfipravy
budoucich ugiteld a ucitelek matefskych Skol na SS a VOS

Popis klicové aktivity:

Aktivita cili na vyznamnou podporu rozvoje a zvySeni kvality pfedSkolniho vzdélavani, jeZ je zakladem
k naslednému UspésSnému prubéhu vzdélavani a podpofe osobnostniho rozvoje ditéte. Dullezity viiv na
tento proces ma pfiprava budoucich uciteld, jejich motivace a podpora pro vykon prace
kvalifikovaného pedagoga.

Jednotlivé €innosti, které jsou reakci na tuto potfebu, jsou rozdéleny do tematickych okruhl Akce na
podporu rozvoje kompetenci budoucich ugitelt (zaka SS), k nimz patti napfiklad workshopy, seminare
nebo projektové tydny zaméfené na prohlubovani znalosti a dovednosti v odbornych pfedmétech,
zejména s ohledem na praktické vyuziti v kazdodenni praci pedagoga. Druhym okruhem jsou Aktivity
na podporu rozvoje kompetenci provazejiciho uditele, jejichz souc€asti je pilotni ovéfeni vstupniho a
pribézného vzdélavani pro provazejici ucitele v souladu s navrhem Standardu vzdélavaciho
programu v ramci pokusného ovéfovani Systému podpory provazejicich ugitelt. K tomu pfisp&ji mimo
jiné tfeba konzultace vyuky odbornych pfedmétd s vystupy do praxe, pribéhu pedagogickych praxi,
metodickych postupl a smysluplného vyuzivani didaktickych pomucek.

Aktivity jsou ur&eny pro 2 cilové skupiny, konkrétné pedagogy MS a Zzaky SS (budouci ugitele v MS).
Jejich vysledkem bude zefektivnéni praktické vyuky zaku a ziskani ucelenych kompetenci pro
zvladani odbornych témat budoucich pedagogu.

K dosazeni cilll je tfeba navazat spolupraci s organizacemi poskytujicimi Zakim praxi a zejména s
osobou provazejiciho ucitele. Nezbytna je kvalitni pfiprava pedagogl — vedoucich praxi v téchto
organizacich. Vzdélavani provazejicich ugiteld se zaméfi hlavné na obory pedagogiky, psychologie,
didaktiku a metodiku vychov, na digitalni kompetence a moderni pfistupy k vyuce. Diky pfipravenym
aktivitam a jejich vystupim dojde k systémové zméné v oblasti podpory modernizace a kvalitni
pFipravy budoucich ugitelt a ugitelek MS.

Prehled nakladu:

Osobni naklady odborného tymu: 4 581 967,60 K&

Naklady na vybaveni, material a sluzby: 2 044 125,00 K¢

Pausal: 463 826,48 K&

Celkem: 7 089 919,08 K& (3% z celkovych zpUsobilych nakladl projektu)
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Nazev klicové aktivity: Aktivita 2 - 2.14 Implementace ro¢nich akénich plant KAP Il

Popis klicové aktivity:

Tato aktivita podpofi implementaci opatfeni a aktivit naplanovanych v ro&nich akénich planech KAP llI,
které zajisti fadu vyznamnych pfinost pro vzdélavaci systém ve StfedoCeském kraji. Realizovany
budou ¢&innosti v 7 kli¢ovych okruzich pro cilové skupiny pedagogickych pracovnikii MS, ZS a SS,
zaky MS, ZS a SS a pro rodi¢e zaku.

Tématy jednotlivych okruhtl jsou Podpora odborného vzdélavani a spoluprace Skol se zaméstnavateli,
Rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity, Polytechnické vzdélavani, Podpora pedagogickych,
didaktickych a manazerskych kompetenci pracovnikl ve vzdélavani, Podpora ¢tenarskeé,
matematické, digitalni a finan&ni gramotnosti, Rozvoj potencialu kazdého dité/zéka/studenta/ucastnika
neformalniho vzdélavani a Podpora kariérového poradenstvi.

VSechna témata maji za cil zpopularizovat polytechnické vzdélavani, propojit Skoly se zaméstnavateli,
vést Zaky K iniciativé a kreativité, zajistit Sirokou nabidku volno¢asovych aktivit a posilit rozvoj jejich
potencialu, rozsifit kompetence pedagogickych pracovnikd k vedeni efektivnéjsi vyuky a zkvalitnit
kariérové poradenstvi.

Pro pedagogické pracovniky Skol budou uspofadany edukativni akce, napf. seminafe a workshopy k
rozvoji pedagogickych ¢i didaktickych kompetenci, aktivity na podporu identifikace a prace s nadanymi
zaky i akce k zavedeni supervize do skol.

Pro zaky Skol je naplanovana fada Skolnich i volno€asovych aktivit, jako jsou tfeba zajmové krouzky
(chovatelsky, kreativni apod.), exkurze, projektové dny, pfiméstské tabory nebo badatelské pobyty.
Tato aktivita prispéje k rozvoji efektivity a kvality vzdélavani, podpofi profesni rozvoj pedagogl a
rozvoj kompetenci zaku a také posili spolupraci mezi Skolami a dalSimi partnery. Je kli€ova pro
dosazeni dlouhodobych strategickych cilli v oblasti vzdélani a pfipravy mladych lidi na pinohodnotny
osobni i profesni Zivot. Sou€asné predstavuje propojeni mezi vysledky minulych projektd a novymi cili
v ramci aktivit tohoto projektu (IDZ SCK).

Prehled nakladu:

Osobni naklady odborného tymu: 10 075 985,33 K&

Naklady na vybaveni, material a sluzby: 4 085 098,45 K¢

Pausal: 991 275,86 K&

Celkem: 15 152 359,64 K¢ (7% z celkovych zpUsobilych nakladl projektu)

Indikatory

Kéd indikatoru: 508102

Nazev indikatoru: Poget organizaci ovlivnénych intervenci RgS
Mérna jednotka: organizace

Typ indikatoru: Vysledek

Vychozi hodnota: 0,000

Datum vychozi hodnoty: 1.12. 2023

Cilova hodnota: 125,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2028

Popis vychozi a cilové hodnoty: Do indikatoru jsou zapocitani partnefi projektu s finan¢ni ucasti a

spolupracujici organizace v ramci 3 realizovanych platforem podpofené dlouhodobymi a
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opakovanymi intervencemi. V ramci projektu budou pracovat 3 platformy: platforma pro setkavani
vedoucich pracovnikl stfednich gkol (SS), platforma pro setkavani vedoucich pracovnik( $kolskych
poradenskych zafizeni (SPZ) a platforma pro setkavani s realizatory projektu MAP na Gzemi
Stfedoceského kraje. Projektll MAP je 23, pfedpoklada se dlouhodoba spoluprace u 75 % z nich
(hodnota 17). Ve Sttedogeském kraji (SCK) je 150 SS riznych zfizovateld (z toho 111 zfizuje SCK).
Vzhledem k vytizenosti feditell a také s ohledem na fakt, ze pfiblizné tfetina Skol neni pfilis
aktivnich s ohledem na jiné aktivity, nez jsou ty nezbytné souvisejici s chodem Skoly,
predpokladame dlouhodobéjsi spolupraci v ramci platformy na urovni 60 % (hodnota 90). V pfipadé
SPZ se jedna o 9 organizaci, ptedpoklada se dlouhodobéjsi zapojeni u 70 % z nich (hodnota 6).

Pocet partnert v projektu je 12, otekava se 100% spoluprace. Celkova cilova hodnota je tedy 125.

Kod indikatoru: 510102

Nazev indikatoru: Poget podporovanych organizaci v RgS
Mérna jednotka: organizace

Typ indikatoru: Vystup

Vychozi hodnota: 0,000

Datum vychozi hodnoty:

Cilova hodnota: 13,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2028

Popis vychozi a cilové hodnoty: Do indikatoru jsou zapocitani partnefi projektu s finan¢ni ucasti a
pfijemce,

Kéd indikatoru: 510172

Nazev indikatoru: Pocet osvétovych akci

Mérna jednotka: akce

Typ indikatoru: Vystup

Vychozi hodnota: 0,000

Datum vychozi hodnoty:

Cilova hodnota: 199,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2028

Popis vychozi a cilové hodnoty: Indikator bude napInén v ramci realizace podaktivit:

2.1 Kariérové poradenstvi

2.2 Prevence pred¢asnych odchodl ze vzdélavani

2.5 ZvySeni kvality poradenskych sluzeb pro déti, Zaky a studenty na drovni kraje

2.9 Vznik center excelence odborného vzdélavani na SOS, SOU, VOS, konzervatofich

2.12 Implementace dalSich aktivit naplanovanych v DZ kraje

2.14 Implementace roc¢nich akénich plant KAP Il

Podrobny popis planovanych vystupt viz pfiloha ,6 Prehled_vystupu_klicovych_aktivit Aktivita-
2_IDZSCK".
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Kéd indikatoru: 510173

Nazev indikatoru: Pocet akci pro pracovniky ve vzdélavani
Mérna jednotka: akce

Typ indikatoru: Vystup

Vychozi hodnota: 0,000

Datum vychozi hodnoty:

Cilova hodnota: 402,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2028

Popis vychozi a cilové hodnoty: Indikator bude napinén v ramci realizace podaktivit:

2.1 Kariérové poradenstvi

2.2 Prevence pred¢asnych odchodl ze vzdélavani

2.3 Podpora rovnych pfilezitosti ve vzdélavani a rozvoj potencialu kazdého Zaka

2.5 ZvySeni kvality poradenskych sluzeb pro déti, zaky a studenty na urovni kraje

2.6 Vzdélavani pracovnikt SS, VOS, konzervatofi a $kolskych zafizeni

2.9 Vznik center excelence odborného vzdélavani na SOS, SOU, VOS, konzervatotich

2.12 Implementace dalSich aktivit naplanovanych v DZ kraje

2.13 Podpora zvy$ovani kvality pfipravy budoucich ugitell a ugitelek matefskych $kol na SS a VOS
2.14 Implementace roc¢nich akénich plantd KAP I

Podrobny popis planovanych vystupu viz pfiloha ,6_Prehled_vystupu_klicovych_aktivit_Aktivita-
2 _IDZSCK*".

Kod indikatoru: 512120

Nazev indikatoru: Pocet Skolnich a mimoskolnich aktivit
Mérna jednotka: aktivity

Typ indikatoru: Vystup

Vychozi hodnota: 0,000

Datum vychozi hodnoty:

Cilova hodnota: 844,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2028

Popis vychozi a cilové hodnoty: Indikator bude napinén v ramci realizace podaktivit;

2.1 Kariérové poradenstvi

2.2 Prevence pred¢asnych odchodl ze vzdélavani

2.3 Podpora rovnych pfilezitosti ve vzdélavani a rozvoj potencialu kazdého Zaka

2.4 Rozvoj zékladnich kompetenci v nematuritnich oborech vzdélani stfedniho odborného
vzdélavani

2.9 Vznik center excelence odborného vzdélavani na SOS, SOU, VOS, konzervatofich
2.12 Implementace dalSich aktivit naplanovanych v DZ kraje

2.14 Implementace roCnich ak&nich pland KAP I

Podrobny popis planovanych vystupl viz pfiloha ,6_Prehled_vystupu_klicovych_aktivit_Aktivita-
2 _IDZSCK".
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Kéd indikatoru: 526020

Nazev indikatoru: Pocet platforem pro odborna tematicka setkani
Mérna jednotka: platformy

Typ indikatoru: Vystup

Vychozi hodnota: 0,000

Datum vychozi hodnoty:

Cilova hodnota: 3,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2028

Popis vychozi a cilové hodnoty: Indikator bude naplnén prostfednictvim fungovani tfi platforem:
Platforma pro setkavani vedoucich pracovnikil SS, Platforma pro setkavani vedoucich pracovniku

SPZ, Platforma pro setkavani s realizatory projektu MAP ve Stfedogeském kraji.

Horizontalni principy

Typ horizontalniho principu: Rovné pfilezitosti a nediskriminace
Vliv projektu na horizontalni princip: Pozitivni vliv na horizontalni princip
Popis a zdivodnéni vlivu projektu na horizontalni princip:

Tohoto tématu se ¢asteCné dotyka realizace kli¢ové aktivity 2.3 Podpora rovnych pfilezitosti ve
vzdélavani a rozvoj potencialu kazdého zaka. Podpora rovnych pfilezitosti ve vzdélavani i rozvoj
potencialu kazdého Zaka pfispivaji k modernizaci vzdélavaciho systému a pozitivimu
kosmopolitnimu klimatu ve Skolach. Jejich cilem je zajistit, aby kazdy Zak mél pfistup ke kvalitnimu
vzdélani bez ohledu na jeho pohlavi, socialni ¢i kulturni pozadi. Kompetence pedagogl jsou
zasadni pro vytvareni inkluzivniho prostfedi, kde jsou respektovany individualni potfeby a
schopnosti kazdého Zaka. Projektové aktivity jsou zaméfeny na posileni rovnosti v pfistupu k
odbornému vzdélavani v oblasti genderu, rozvoj prace s heteregenimi skupinami a na zvyseni
podpory nadani. Tyto oblasti historicky ¢asto zlstavaly opomijené, ale jsou nezbytné pro skute¢né
inkluzivni vzdélavaci prostfedi. Systémovy dopad téchto aktivit sméfuje na pedagogy a zaky
stfednich Skol StfedoCeského kraje. Planované aktivity budou zahrnovat vzdélavaci akce pro
pedagogy, diskusni skupiny a pfednasky pro zaky, které povedou k redukci genderovych stereotypt
a zvy$eni povédomi o podpofe nadani. Zakdm bude umoznéno prostfednictvim odbornych testd
identifikovat své nadani a pracovat s nim, €imz se zvysi jejich Sance na Uspéch ve vzdélani i
profesnim Zivoté. Prace s nadanim je dileZitym prvkem strategie vzdélavaci politiky CR do roku
2030+ i opatfenim v DZ StfedoCeského kraje. Aktivita 2.3 s tedy klade za cil podpofit inkluzivni
prostiedi, kde kazdy Zak ma moznost rozvinout svdj plny potencial a dosahnout osobniho i
profesniho Uspéchu.Tim ppzitivné ovliviiuje rovné pfrilezitosti ve Skolnim prostredi.

Typ horizontalniho principu: Rovné prilezitosti muzu a zen
Vliv projektu na horizontalni princip: Neutralni k horizontalnimu principu

Popis a zdivodnéni vlivu projektu na horizontalni princip:

" P e e
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Rozpocet jednotkovy

Kéd Nazev Cena Pocet Castka celkem | Procento
MJ jednotky jednotek

1 Celkové vydaje 0,00 0,00 | 210 863 507,14 100,00

1.1 Celkové zpUlsobilé vydaje 0,00 0,00 | 210 863 507,14 100,00

1.1.1 Vydaje tvofici zaklad pro 0,00 0,00 | 197 068 698,26 93,46
vypocet pausalnich nakladu

1.1.1.1 PFimé vydaje 0,00 0,00 | 151 525 641,26 71,86

1.1.1.1.1 Vydaje investi¢ni 0,00 0,00 8 665 679,00 4,11

1.1.1.1.1.1 Dlouhodoby hmotny majetek 0,00 0,00 8 665 679,00 4,11

1.1.1.1.1.1.1 Movité véci 0,00 0,00 8 665 679,00 4,11

1.1.1.1.1.1.1.01 | P_02_Sada pro domaci 150 000,00 1,00 150 000,00 0,07
vareni piva-minipivovar
sada

1.1.1.1.1.1.1.02 | P_02_Holdomat 50 000,00 1,00 50 000,00 0,02
kuskus

1.1.1.1.1.1.1.03 | P_02_Laboratorni vodni 59 000,00 2,00 118 000,00 0,06
lazen s ohfevem a
chlazenim
kuskus

1.1.1.1.1.1.1.04 | P_02_Laboratorni 100 000,00 1,00 100 000,00 0,05
gravimetricka pec
kuskus

1.1.1.1.1.1.1.05 | P_02_Rotacni vakuova 120 000,00 1,00 120 000,00 0,06
odparka
kuskus

1.1.1.1.1.1.1.06 | P_02_MIlynek analyticky 72 000,00 1,00 72 000,00 0,03
kuskus

1.1.1.1.1.1.1.07 | P_02_pH/ion metr 73 500,00 1,00 73 500,00 0,03
kuskus

1.1.1.1.1.1.1.08 | P_03_rekuperace s Cisténim 150 000,00 1,00 150 000,00 0,07
a upravou vzduchu
kuskus

1.1.1.1.1.1.1.09 | P_03_solarni systém - set 100 000,00 1,00 100 000,00 0,05
kuskus

1.1.1.1.1.1.1.10 | P_03_vétrna elektrarna 160 000,00 1,00 160 000,00 0,08
kuskus

1.1.1.1.1.1.1.11 | P_03_panel interaktivni 90 000,00 1,00 90 000,00 0,04
kuskus

1.1.1.1.1.1.1.12 | P_03_vyukové pomcky - 150 000,00 1,00 150 000,00 0,07
obnovitelné zdroje energie
kussada

1.1.1.1.1.1.1.13 | P_05_3D tiskarna 50 000,00 1,00 50 000,00 0,02
odpovidajici typu PRUSA
MK4 5 mount
kuskus

1.1.1.1.1.1.1.14 | P_05_3D tiskarna 110 000,00 1,00 110 000,00 0,05
odpovidajici typu PRUSA XL
5 mount
kuskus

1.1.1.1.1.1.1.15 | P_05_Pracovni stanice 3D 60 000,00 1,00 60 000,00 0,03
kuskus
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1.1.1.1.1.16

P_05_ Maglev set
kuskus

65 000,00

1,00

65 000,00

0,03

P_05_360 kamera - 3D
kamera/fotoaparat, LiDAR
kuskus

170 000,00

1,00

170 000,00

0,08

P_07_kolaborativni automat
kuskus

800 000,00

1,00

800 000,00

0,38

P_07_3D tiskarna
technologie FDM s
vyhfivanou komorou
kuskus

227 669,00

1,00

227 669,00

0,11

1.1.1.1.1.20

P_08_Air track set
kuskus

94 000,00

1,00

94 000,00

0,04

A1.1.1.1.1.21

P_08_Interaktivni projekéni
displej s pojezdem a
keramickou tabuli

kuskus

190 000,00

3,00

570 000,00

0,27

1.1.1.1.1.22

P_09_Interaktivni tabule
v&etné prislusenstvi
kuskus

140 000,00

4,00

560 000,00

0,27

1.1.1.1.1.23

P_10_Interaktivni
multimedialni stdl
kuskus

181 500,00

1,00

181 500,00

0,09

1.1.1.1.1.24

P_10_Interaktivni displej
kuskus

120 000,00

1,00

120 000,00

0,06

1.1.1.1.1.25

P_10_PC stanice
kuskus

114 000,00

2,00

228 000,00

0,11

1.1.1.1.1.26

P_10_Multimedialni
dotykovy panel
kuskus

180 000,00

2,00

360 000,00

0,17

A1.1.1.1.1.27

P_10_Fotoaparat
kuskus

80 000,00

2,00

160 000,00

0,08

1.1.1.1.1.28

P_10_ Audiovizualni
prisludenstvi
kuskus

51 000,00

2,00

102 000,00

0,05

1.1.1.1.1.29

P_10_Notebook
kuskus

65 000,00

1,00

65 000,00

0,03

.1.1.1.1.1.30

P_11_Ttifazovy analyzator
elektrickych siti
kuskus

141 570,00

1,00

141 570,00

0,07

1.1.1.1.1.31

P_11_Revizni pfistroj pro
revize fotovoltaickych
instalaci

kuskus

86 615,00

1,00

86 615,00

0,04

1.1.1.1.1.32

P_11_Tester solarnich
paneld
kuskus

72 324,00

1,00

72 324,00

0,03

1.1.1.1.1.33

P_11_Revizni pfistroj pro
revize instalaci a
hromosvod(

kuskus

72 062,00

1,00

72 062,00

0,03

1.1.1.1.1.34

P_11_Stfidag pro FVE
kuskus

56 170,00

1,00

56 170,00

0,03

1.1.1.1.1.35

P_11_Hrazena kompenzace
kuskus

310 000,00

1,00

310 000,00

0,15

1.1.1.1.1.36

P_11_Vyvodni pole NN
rozvadéce 1600A
kuskus

205 000,00

1,00

205 000,00

0,10

1.1.1.1.1.37

P_11_Pole pro pfipojeni
DSA
kuskus

220 000,00

1,00

220 000,00

0,10
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1.1.1.1.1.1.1.38 | P_11_Kolaborativni robot 700 399,00 1,00 700 399,00 0,33
kuskus
1.1.1.1.1.1.1.39 | P_12_Multifunkéni syrarsky 135 870,00 1,00 135 870,00 0,06
kotel
kuskus
1.1.1.1.1.1.1.40 | P_12_Odstfedivka na mléko 46 200,00 1,00 46 200,00 0,02
kuskus
1.1.1.1.1.1.1.41 | P_12_Multifunkéni 62 800,00 1,00 62 800,00 0,03
tfiplastovy tank
kuskus
1.1.1.1.1.1.1.42 | P_12_plecka pro precizni 1 300 000,00 1,00 1 300 000,00 0,62
zemeédélstvi
kuskus
1.1.1.1.1.2 Dlouhodoby nehmotny 0,00 0,00 0,00 0,00
majetek
1.1.1.1.2 Vydaje neinvesti¢ni 0,00 0,00 | 142 859 962,26 67,75
1.1.1.1.2.1 Hmotny majetek 0,00 0,00 | 25639 938,90 12,16
1.1.1.1.2.11 Drobny hmotny majetek 0,00 0,00 | 19097 868,90 9,06
1.1.1.1.2.1.1.01 | Partner 01 59 400,00 1,00 59 400,00 0,03
1.1.1.1.2.1.1.02 | Partner 02 510 500,00 1,00 510 500,00 0,24
1.1.1.1.2.1.1.03 | Partner 03 684 639,00 1,00 684 639,00 0,32
1.1.1.1.2.1.1.04 | Partner 04 1 550 500,00 1,00 1 550 500,00 0,74
1.1.1.1.2.1.1.05 | Partner 05 265 550,00 1,00 265 550,00 0,13
1.1.1.1.2.1.1.06 | Partner 06 63 000,00 1,00 63 000,00 0,03
1.1.1.1.2.1.1.07 | Partner 07 1457 500,00 1,00 1457 500,00 0,69
1.1.1.1.2.1.1.08 | Partner 08 2 219 525,00 1,00 2 219 525,00 1,05
1.1.1.1.2.1.1.09 | Partner 09 3229 000,00 1,00 3229 000,00 1,53
1.1.1.1.2.1.1.10 | Partner 10 1801 654,00 1,00 1 801 654,00 0,85
1.1.1.1.2.1.1.11 | Partner 11 3932 325,00 1,00 3932 325,00 1,86
1.1.1.1.2.1.1.12 | Partner 12 3186 627,90 1,00 3186 627,90 1,51
1.1.1.1.2.1.1.13 | Partner 13 137 648,00 1,00 137 648,00 0,07
1.1.1.1.21.2 Material 0,00 0,00 6 542 070,00 3,10
1.1.1.1.2.1.2.01 | Partner 01 255 600,00 1,00 255 600,00 0,12
1.1.1.1.2.1.2.02 | Partner 02 200 000,00 1,00 200 000,00 0,09
1.1.1.1.2.1.2.03 | Partner 03 1335 270,00 1,00 1 335 270,00 0,63
1.1.1.1.2.1.2.04 | Partner 04 300 000,00 1,00 300 000,00 0,14
1.1.1.1.2.1.2.05 | Partner 05 276 500,00 1,00 276 500,00 0,13
1.1.1.1.2.1.2.06 | Partner 06 58 700,00 1,00 58 700,00 0,03
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1.1.1.1.2.1.2.07 | Partner 07 782 000,00 1,00 782 000,00 0,37
1.1.1.1.2.1.2.08 | Partner 09 1715 000,00 1,00 1715 000,00 0,81
1.1.1.1.2.1.2.09 | Partner 10 30 000,00 1,00 30 000,00 0,01
1.1.1.1.2.1.2.10 | Partner 11 226 000,00 1,00 226 000,00 0,11
1.1.1.1.2.1.2.11 | Partner 12 1178 000,00 1,00 1178 000,00 0,56
1.1.1.1.2.1.2.12 | Partner 13 185 000,00 1,00 185 000,00 0,09
1.1.1.1.2.2 Nehmotny majetek 0,00 0,00 573 148,00 0,27
1.1.1.1.2.2.1 Partner 07 484 500,00 1,00 484 500,00 0,23
1.1.1.1.22.2 Partner 12 6 332,00 14,00 88 648,00 0,04
1.1.1.1.2.3 Odpisy 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.1.24 Osobni vydaje - odborny tym 0,00 0,00 | 79579 515,36 37,74
1.1.1.1.24.1 Platy, mzdy, odmény z 0,00 0,00 | 60893 030,00 28,88

dohod
1.1.1.1.2.4.1.1 | Platy, mzdy 0,00 0,00 | 40 888 400,00 19,39

Odborny garant aktivity 48 000,00 204,80 9 830 400,00 4,66
1.1.1.1.2.4.1.1.1 | mésic

Koordinator CS 48 000,00 231,20 | 11097 600,00 5,26
1.1.1.1.2.4.1.1.2 | mésic

Odborny garant projektu 55 000,00 194,00 | 10670 000,00 5,06
1.1.1.1.2.4.1.1.3 | mésic

IT specialista 48 000,00 58,30 2798 400,00 1,33
1.1.1.1.2.4.1.1.4 | mésic

Gestor projektu 60 000,00 55,00 3 300 000,00 1,56
1.1.1.1.2.4.1.1.5 | mésic

Evaluator-analytik 55 000,00 42,00 2 310 000,00 1,10
1.1.1.1.2.4.1.1.6 | mésic

Psycholog 45 000,00 8,40 378 000,00 0,18
1.1.1.1.2.4.1.1.7 | mésic

Specialni pedagog 40 000,00 12,60 504 000,00 0,24
1.1.1.1.2.4.1.1.8 | mésic
1.1.1.1.24.1.2 | DPC 0,00 0,00 6 496 000,00 3,08

Odborny garant aktivity 320,00 | 8928,00 2 856 960,00 1,35
1.1.1.1.2.4.1.2.1 | hodinova sazba

Koordinator CS 320,00 | 3594,00 1 150 080,00 0,55
1.1.1.1.2.4.1.2.2 | hodinova sazba

Lektor 300,00 | 4 379,00 1313 700,00 0,62
1.1.1.1.2.4.1.2.3 | hodinova sazba

IT specialista 320,00 | 1728,00 552 960,00 0,26
1.1.1.1.2.4.1.2.4 | hodinova sazba

Odborny konzultant 350,00 | 1778,00 622 300,00 0,30
1.1.1.1.2.4.1.2.5 | hodinova sazba
1.1.1.1.2.4.1.3 | DPP 0,00 0,00 | 13508 630,00 6,41

Odborny garant aktivity 320,00 | 3 054,00 977 280,00 0,46
1.1.1.1.2.4.1.3.1 | hodinova sazba

Koordinator CS 320,00 | 10 904,00 3489 280,00 1,65
1.1.1.1.2.4.1.3.2 | hodinova sazba

Lektor 300,00 | 21 758,00 6 527 400,00 3,10
1.1.1.1.2.4.1.3.3 | hodinova sazba

IT specialista 320,00 | 1 896,00 606 720,00 0,29
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1.1.1.1.2.4.1.3.4 | hodinovéa sazba
Lektor junior 250,00 | 6667,00 1666 750,00 0,79
1.1.1.1.2.4.1.3.5 | hodinova sazba
Mentor 320,00 360,00 115 200,00 0,05
1.1.1.1.2.4.1.3.6 | hodinova sazba
Odborny konzultant 350,00 360,00 126 000,00 0,06
1.1.1.1.2.4.1.3.7 | hodinova sazba
1.1.1.1.24.2 Pojistné na socialni 0,00 0,00 | 13238 999,23 6,28
zabezpeceni
1.1.1.1.2.4.2.1 | Pojistné na socialni . 11 742 045,64 1,00 | 11742 045,64 5,57
zabezpeceni z platl a DPC
1.1.1.1.2.4.2.2 | Pojistné na socialni 1496 953,59 1,00 1 496 953,59 0,71
zabezpeceni z DPP
1.1.1.1.243 Pojistné na zdravotni 0,00 0,00 4785774,42 2,27
zabezpeceni
1.1.1.1.2.4.3.1 | Pojistné na zdravotni } 4 261 227,92 1,00 4 261 227,92 2,02
zabezpeceni z platl a DPC
1.1.1.1.2.4.3.2 | Pojistné na zdravotni 524 546,50 1,00 524 546,50 0,25
zabezpeceni z DPP
1.1.1.1.24.4 FKSP 297 945,32 1,00 297 945,32 0,14
1.1.1.1.24.5 Jiné povinné vydaje 0,00 0,00 363 766,39 0,17
1.1.1.1.24.5.1 Pojisténi odpovédnosti 363 766,39 1,00 363 766,39 0,17
zaméstnavatele
1.1.1.1.2.4.5.2 | Ostatni jiné povinné vydaje 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.1.2.5 Autorskeé pfispévky 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.1.2.6 Nakup sluzeb 0,00 0,00 | 33530 460,00 15,90
1.1.1.1.2.6.01 Partner 01 8 635 000,00 1,00 8 635 000,00 4,10
1.1.1.1.2.6.02 Partner 02 1 580 000,00 1,00 1 580 000,00 0,75
1.1.1.1.2.6.03 Partner 03 2 092 000,00 1,00 2 092 000,00 0,99
1.1.1.1.2.6.04 Partner 04 730 000,00 1,00 730 000,00 0,35
1.1.1.1.2.6.05 Partner 05 50 000,00 1,00 50 000,00 0,02
1.1.1.1.2.6.06 Partner 06 5055 300,00 1,00 5 055 300,00 2,40
1.1.1.1.2.6.07 Partner 07 1711 800,00 1,00 1711 800,00 0,81
1.1.1.1.2.6.08 Partner 08 870 000,00 1,00 870 000,00 0,41
1.1.1.1.2.6.09 Partner 09 1 865 000,00 1,00 1 865 000,00 0,88
1.1.1.1.2.6.10 Partner 10 3714 000,00 1,00 3714 000,00 1,76
1.1.1.1.2.6.11 Partner 11 3 734 360,00 1,00 3 734 360,00 1,77
1.1.1.1.2.6.12 Partner 12 895 000,00 1,00 895 000,00 0,42
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1.1.1.1.2.6.13 Partner 13 2598 000,00 1,00 2598 000,00 1,23

1.1.1.1.2.7 PFfima podpora 0,00 0,00 3 536 900,00 1,68

1.1.1.1.2.7.01 Partner 02 950 000,00 1,00 950 000,00 0,45

1.1.1.1.2.7.02 Partner 03 360 000,00 1,00 360 000,00 0,17

1.1.1.1.2.7.03 Partner 04 40 000,00 1,00 40 000,00 0,02

1.1.1.1.2.7.04 Partner 05 118 080,00 1,00 118 080,00 0,06

1.1.1.1.2.7.05 Partner 07 80 000,00 1,00 80 000,00 0,04

1.1.1.1.2.7.06 Partner 09 245 000,00 1,00 245 000,00 0,12

1.1.1.1.2.7.07 Partner 10 165 000,00 1,00 165 000,00 0,08

1.1.1.1.2.7.08 Partner 11 656 820,00 1,00 656 820,00 0,31

1.1.1.1.2.7.09 Partner 12 702 000,00 1,00 702 000,00 0,33

1.1.1.1.2.7.10 Partner 13 220 000,00 1,00 220 000,00 0,10

1.1.1.2 Jednorazové Gastky 0,00 0,00 | 45543 057,00 21,60

1.1.1.2.1 Jednorazové ¢astky - 45 543 057,00 1,00 | 45543 057,00 21,60
administrativni tym

1.1.1.3 Jednotkové naklady 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.1.3.1 Jednotkové naklady - 0,00 0,00 0,00 0,00
odborny tym

1114 Rezerva pro osobni vydaje 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.2 Pausalni naklady 0,00 0,00 | 13794 808,88 6,54

1.2 Vydaje nevykazované v 0,00 0,00 0,00 0,00
projektu jako zpUsobilé

2 Celkové zpuUsobilé vydaje - 0,00 0,00 | 202 197 828,14 95,89
neinvesticni

3 Celkové zpUsobilé vydaje - 0,00 0,00 8 665 679,00 4,11
investi¢ni

Prehled zdroju financovani

Faze prehledu financovani: Zadost o podporu

Ména: CzZK

Celkové zdroje: 210 863 507,14

Celkové nezplsobilé vydaje: 0,00

Celkové zpuUsobilé vydaje: 210 863 507,14

Jiné penézni prijmy (JPP): 0,00

CZV bez prijma: 210 863 507,14
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Pfijmy z provozu:

Prispévek Unie:

Narodni verejné zdroje

(bez vlastniho zdroje financovani):
Podpora celkem:

Vlastni zdroj financovani:

Zdroj financovani vlastniho podilu:
% vlastniho financovani -

méné rozvinuty region pfip. nerelevantni:
% vlastniho financovani -
prechodovy region:

% vlastniho financovani -

vice rozvinuty region:

Financni plan

0,00
161 806 112,21

27 971 044,22

189 777 156,43

21 086 350,71

Finanéni prostfedky z rozpoctu krajl/kraje
10,00

10,00

10,00

Poradi finan¢niho planu:

1

Datum predlozZeni: 31.10. 2024
Zalohova platba: Ano
Zaloha - plan: 43 328 125,30
Zaloha - Investice: 2 888 559,67
Zaloha - Neinvestice: 40 439 565,63
Vyucétovani - plan: 0,00
Vyucétovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - oCiSténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice oCisténé o prijmy: 0,00
Zavérecna platba: Ne
Poradi finan¢niho planu: 2
Datum predloZeni: 29.1. 2025

Zalohova platba:

Zaloha - plan:

23 108 342,48

Zaloha - Investice: 2 888 559,67
Zaloha - Neinvestice: 20219 782,81
Vyuctovani - plan: 20 219 782,81
Vyucétovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 20219 782,81
Vyuctovani - oCiSténé o prijmy: 20 219 782,81
Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice oCisténé o prijmy: 20 219 782,81
Zavérecna platba: Ne
Poradi finan¢niho planu: 3
Datum predlozZeni: 28.7.2025

Zalohova platba:

Zaloha - plan:

23 108 342,47

Zaloha - Investice: 2 888 559,66
Zaloha - Neinvestice: 20219 782,81
Vyuctovani - plan: 11 554 171,23
Vyucétovani - Investice: 1444 279,82

Vyuctovani - Neinvestice:

10 109 891,41

Vyuctovani - oCiSténé o prijmy:

11554 171,23

Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy:

1444 279,82
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Vyuétovani - Neinvestice ociSténé o pfijmy:

10 109 891,41

Zavérecna platba: Ne
Poradi finan€niho planu: 4
Datum predlozZeni: 29. 1. 2026
Zalohova platba:

Zaloha - plan: 20 219 782,81
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 20219 782,81
Vyucétovani - plan: 12 517 024,47
Vyuétovani - Investice: 2 407 133,06

Vyuétovani - Neinvestice:

10 109 891,41

Vyuétovani - odisténé o prijmy:

12 517 024,47

Vyuétovani - Investice oc€iSténé o pfijmy: 2 407 133,06
Vyuétovani - Neinvestice ociSténé o pfijmy: 10 109 891,41
Zavérecna platba: Ne
Poradi finanéniho planu: 5
Datum predlozZeni: 29. 7. 2026
Zalohova platba:

Zaloha - plan: 20 219 782,81
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 20219 782,81
Vyuétovani - plan: 32 736 807,28
Vyuétovani - Investice: 2 407 133,06
Vyuétovani - Neinvestice: 30 329 674,22
Vyuctovani - ocisténé o prijmy: 32 736 807,28
Vyuétovani - Investice o€iSténé o prijmy: 2 407 133,06
Vyuétovani - Neinvestice ociSténé o pfijmy: 30 329 674,22
Zavérecna platba: Ne
Poradi finanéniho planu: 6
Datum predlozZeni: 29. 1. 2027
Zalohova platba:

Zaloha - plan: 20 219 782,81
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 20219 782,81
Vyuétovani - plan: 42 846 698,69
Vyuétovani - Investice: 2 407 133,06
Vyuétovani - Neinvestice: 40 439 565,63
Vyuctovani - ocisténé o prijmy: 42 846 698,69
Vyuétovani - Investice o€iSténé o pfijmy: 2 407 133,06
Vyuétovani - Neinvestice ociSténé o pfijmy: 40 439 565,63
Zavérecna platba: Ne
Poradi finanéniho planu: 7
Datum predlozeni: 30. 7. 2027
Zalohova platba:

Zaloha - plan: 20 219 782,81
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 20219 782,81
Vyuétovani - plan: 10 109 891,41
Vyuétovani - Investice: 0,00

Vyuétovani - Neinvestice:

10 109 891,41

Vyuétovani - odisténé o prijmy:

10 109 891,41

Vyuétovani - Investice o€iSténé o pfijmy:

0,00

Vyuétovani - Neinvestice ociSténé o pfijmy:

10 109 891,41
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| Zavéreéna platba:

Ne

Poradi finan€niho planu: 8
Datum predlozZeni: 28. 1. 2028
Zalohova platba:

Zaloha - plan: 20 219 782,81
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 20219 782,81
Vyuétovani - plan: 40 439 565,63
Vyuétovani - Investice: 0,00
Vyuétovani - Neinvestice: 40 439 565,63
Vyuctovani - ocisténé o prijmy: 40 439 565,63
Vyuétovani - Investice odisténé o prijmy: 0,00
Vyuétovani - Neinvestice ociSténé o pfijmy: 40 439 565,63
Zavérecna platba: Ne
Poradi finan€niho planu: 9
Datum predlozZeni: 29. 8. 2028
Zalohova platba:

Zaloha - plan: 20 219782,84
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 20219 782,84
Vyucétovani - plan: 20 219 782,81
Vyuétovani - Investice: 0,00
Vyuétovani - Neinvestice: 20 219 782,81
Vyuétovani - ociSténé o prijmy: 20 219 782,81
Vyuétovani - Investice odisténé o prijmy: 0,00
Vyuétovani - Neinvestice ociSténé o prijmy: 20 219 782,81
Zavérecna platba: Ne
Poradi finanéniho planu: 10
Datum predlozZeni: 19. 10. 2028
Zalohova platba:

Zaloha - plan: 0,00
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - plan: 20 219 782,81
Vyuétovani - Investice: 0,00
Vyuétovani - Neinvestice: 20 219 782,81
Vyuétovani - oCiSténé o prijmy: 20 219 782,81
Vyuétovani - Investice odisténé o prijmy: 0,00
Vyuétovani - Neinvestice ocisténé o pfijmy: 20 219 782,81
Zavérecna platba: Ano

Cestna prohlaseni

Nazev Cestného prohlaseni:
Cestné prohlaseni zadatele (Uvodni)
Text Cestného prohlaseni:

Statutarni organ / osoba jednajici na zakladé plné moci vydané statutarnim organem Zadatele

prohlasuje:

- SplAuji definici opravnéného Zadatele vymezeného vyzvou.
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- Operace nebyla fyzicky ukonéena nebo plné provedena pred pfedlozenim zadosti o podporu
bez ohledu na to, zda byly Zadatelem provedeny vSechny platby €i nikoliv; operace je dle Nafizeni
Evropského parlamentu a Rady (EU) €. 2021/1060 definovana jako projekt, smlouva, opatfeni nebo
skupina projektu, které byly vybrany fidicimi organy dotyénych programu nebo z jejich povéreni a
které pfispivaji k dosazeni cilli priority nebo priorit; v souvislosti s finanénimi nastroji tvofi operaci
financni pfispévky z programu na finanéni nastroje a nasledna finan¢ni podpora, kterou tyto financni
nastroje poskytuji.

- Necerpam a nenarokuji vefejné prostfedky z jinych finan¢nich nastrojd EU, narodnich
programu ¢i programu Uzemnich samosprav, na zpusobilé vydaje vySe uvedeného projektu, které maji
byt financovany ze zdroju OP JAK mimo vlastnich zdrojl, s vyjimkou téch prostfedku, které pfimo
souviseji se spolufinancovanim projektu a jako takové budou zahrnuty do pfehledu zdroju financovani
v pravnim aktu o poskytnuti/pfevodu podpory z OP JAK.

Nazev c¢estného prohlaseni:

Cestné prohlaseni zadatele (Zavéreéné)

Text ¢estného prohlaseni:

Statutarni organ / osoba jednajici na zakladé plné moci vydané statutarnim organem zadatele

prohlaSuje:

- Jsem si védom, Ze jsem vazan celym obsahem Zadosti o podporu.

- VSechny informace v pfedlozené Zadosti o podporu a jejich pfilohach jsou pravdivé a uplné.
- Souhlasim s uchovanim dat této zadosti o podporu v MS2021+.

- Nezamicel jsem zadné skutecnosti podstatné pro hodnoceni zpusobilosti k realizaci projektu.
- Souhlasim s uvefejnénim vystupu/produktl a vysledkl projektu tam, kde je to vhodné a s
dalSim vyuzitim této zadosti o podporu pro ucely publicity a informovanosti, zpracovani analyz
implementace programu a jako pfiklad dobré praxe v pfipadé&, Ze tento projekt bude podporen.

- Zavazuiji se k tomu, Ze o veSkerych zménach predmétnych udaj v prlibéhu procesu
poskytnuti podpory, které nastanou, budu neprodlené informovat RO OP JAK.

- Beru na v&domi, Ze veskera komunikace s RO OP JAK k predmétné adosti o podporu bude
vedena pomoci autorizované komunikace prostfednictvim MS2021+.

- Umoznim RO OP JAK pfistup k dokladtim tykajicich se &innosti, vnitfni struktury apod., a to
kdykoliv v priibéhu posuzovani zadosti o podporu, jakoz i pfi nasledné realizaci projektu a jeho
udrZitelnosti, je-li relevantni, za u€elem posouzeni, zda splfiuji podminky uvedené v tomto Cestném
prohlaseni.

Dokumenty

Poradi: 1

Nazev dokumentu: Prohlaseni o pfijatelnosti Zadatele
Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu: Prohlaseni o pfijatelnosti zadatele
Druh povinné prilohy zadosti o podporu: Listinna

Dolozeny soubor: Ano

Povinny: Ano

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Realizacni
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Soubor:

Vlozil/a:

Datum vlozeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu:

Druh povinné prilohy zadosti o podporu:

Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

Soubor:

Vlozil/a:

Datum vlozeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu:

Druh povinné prilohy zadosti o podporu:

Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

Soubor:

Vlozil/a:

Datum vilozeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu:

Druh povinné prilohy zadosti o podporu:

Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ pfilohy:

Soubor:

Vlozil/a:

Datum vlozeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu:

i 1 Prnblaq___pnl

R T
|E-I ﬁ 5 T
: 10‘24'&

o
0001

:latelnostl ZADATEL_ESF_1-1

Zl"

4
L
e

|:|.-_
'u

2
Harmonogram kli¢ovych aktivit

Harmonogram klicovych aktivit
Listinna

Ano

Ano

Realizaéni

2 _Harmonogram_klicovych_aktivit IDZSCK
#}{-‘CF'{"R"'&.'{# 40

0001

3
Komentar k rozpoc&tu

Komentar k rozpoc&tu
Listinna

Ano

Ano

Realiza¢ni
3 Komentare k rozpoctu IDZSCK

i s ,J'-_..-\. A
-\-.I'L'-'F h B -::-'.
12. 6. 2024

0001

4
Kalkulacka jednorazové ¢astky (b1)

Kalkulacka jednorazové Castky (b1)
Listinna

Ano

Ano

Realizaéni
_4 KalKqugkg a'ugqtnorazove castky_b1_IDZSCK
1 b

T
R -d_' ety

12 6. 2024
0001

5
Realizaéni tym

Realiza¢ni tym
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Druh povinné prilohy zadosti o podporu: Listinna

Dolozeny soubor: Ano

Povinny: Ano

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Realizacni

Soubor: 5_Realizacni_tym_ IDZSCK
Viozil/a: o Rt

Datum vlozeni: 12. 6. 2024

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:

Poradi: 6

Nazev dokumentu: Prehled vystup(l klicovych aktivit
Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu: Prehled vystupt klicovych aktivit
Druh povinné prilohy zadosti o podporu: Listinna

Dolozeny soubor: Ano

Povinny: Ano

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Realizacni

Soubor: 6_Prehled_vystupu_klicovych_aktivit_Aktivita-2_ IDZSCK
Vlozil/a: A L R

Datum viozeni: 12. 6. 2024

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:

Poradi: 7

Nazev dokumentu: Analyza rizik

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu: Analyza rizik

Druh povinné prilohy zadosti o podporu: Listinna

Dolozeny soubor: Ano

Povinny: Ano

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Realizacni

Soubor: 7 Analyza rizik IDZSCK
Viozil/a: R R

Datum vlozeni: 12. 6. 2024

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:

Poradi: 8

Nazev dokumentu: PIna moc/povéfeni

Dolozeny soubor: Ano

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Realizacni

Soubor: 8 Usneseni RK _projekt IDZSCK
Viozil/a: el T

Datum vlozeni: 17. 6. 2024

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:

Poradi: 9

Nazev dokumentu: Cestné prohlaseni (Gvodni a zavéreéné) - partnefi
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Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ pfrilohy:

Soubor:

Vlozil/a:

Datum vlozeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:
Dolozeny soubor:
Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:
Soubor:

Vlozil/a:

Datum vlozeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:
Dolozeny soubor:
Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:
Soubor:

Vlozil/a:

Datum vilozeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:
Dolozeny soubor:
Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:
Soubor:

Vlozil/a:

Datum vlozeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

soustavy kraje na obdobi 2024-2028
Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ pfrilohy:

Soubor:

Vlozil/a:

Ano

Realizacni
9 Cestne prohlasenl partnefi_IDZSCK

:b.l "-'HL" '\-\.IE.-"" *‘ﬂ

17.6. 2024
0001

10
Prohlaseni o pfijatelnosti - partnefi
Ano

Realizacni

10_Prohlageni o pfijatelnosti_partnefi_IDZSCK
EARLE s ST

17. 6. 2024

0001

11
Principy partnerstvi a prohlaSeni o partnersvi - partnefi
Ano

Realizacni

11 _Principy partnerstw partnefi_IDZSCK
'" i Ei_;ﬁ*-i-‘*-ﬁ.--"' %

17 6. 2024

0001

12
Doklady prokazujici splnéni definice opravnéni partnera
Ano

Realizacni §
12 Opravneno1stvoartnera Vypis z SR_IDZSCK

P'{:"'r..‘_‘:.'" o
'tl:.i. -'r"':' 'QJ"ﬁ 1

17.6. 2024
0001

13
Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci

Ano

Realizaéni
13_DZ_SCK_2024-2028

-\.d'.;:_'_,'}\-u' lk'\-'\:':'\"_f _.-"i‘ _l.l-:l
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Datum vlozeni: 17. 6. 2024
Verze dokumentu: 0001
Popis dokumentu:

Poradi: 14

Nazev dokumentu: Kli¢ové aktivity

Dolozeny soubor: Ano

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Realizacni

Soubor: 14 Kllcove akt|V|ty IDZSCK
Vlozil/a: h— vq— h-‘t-"— ;-’-n:‘* %

Datum vlozeni: 17. 6. 2024

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:

Poradi: 15

Nazev dokumentu: Plan vefejnych zakazek
Dolozeny soubor: Ano

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Realizaéni

Soubor: 15 Plgn VZ IDZSCK
Vlozil/a: T e ke
Datum viozeni: 17. 6. 2024

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:

Poradi: 16

Nazev dokumentu: Prilohy ke komentarim k rozpodtu_prazkumy
trhu_IDZSCK_P_01-03

Dolozeny soubor: Ano

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Realizacni

Soubor: 16 pr|Iohy ke komentaitm k rozpoétu_IDZSCK_P_01-03
Vlozil/a: -.}1"'-'.1. e i 11"-#"?“1"-

Datum vlozeni: 17. 6. 2024

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:

Poradi: 17

Nazev dokumentu: PFilohy ke komentarim k rozpoctu_prazkumy
trhu_IDZSCK_P_04-05

Dolozeny soubor: Ano

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Realizacni

Soubor: 16_prilohy ke komentéh‘]m k rozpoétu_IDZSCK_P_04-05
Vlozil/a: KB A e U AR

Datum vlozeni: 18. 6. 2024

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:
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Poradi: 18

Nazev dokumentu: PFilohy ke komentarim k rozpoctu_prazkumy
trhu_IDZSCK_P_06-07

Dolozeny soubor: Ano

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Realizacni

Soubor: 16 pr|Iohy ke komentaiim k rozpoétu_IDZSCK_P_06-07
Vlozil/a: B e T

Datum vlozeni: 18 6. 2024

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:

Poradi: 19

Nazev dokumentu: PFilohy ke komentarfim k rozpoctu_prazkumy
trhu_IDZSCK_P_08_&ast 1

Dolozeny soubor: Ano

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Realizacni

Soubor: 16_pfilohy ke komentafim k
rozpo&tu_IDZSCK_P_08_Prilohy 1-18 .

Vlozil/a: *:."ﬁ m,{,_,‘ ﬁ l-; 1‘;

Datum vlozeni: 18 6. 2024

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:

Poradi: 20

Nazev dokumentu: Pfilohy ke komentarfim k rozpoctu_prazkumy
trhu_IDZSCK_P_08 ¢ast 2

Dolozeny soubor: Ano

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Realizacni

Soubor: 16_pfilohy ke komentarim k
rozpo&tu_IDZSCK_P_08_P¥ilohy 19-33

Vlozil/a: : {"-._.':-\:"x:.fu.t 'l.\,-\.-c ﬁ‘f"-

Datum vlozeni: 18.'6. 2024

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:

Poradi: 21

Nazev dokumentu: PFilohy ke komentarfim k rozpoctu_prazkumy
trhu_IDZSCK_P_09-11

Dolozeny soubor: Ano

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Realiza¢ni

Soubor: 16_prilohy ke komentarim k rozpoétu_IDZSCK_P_09-11
Vlozil/a: SRR e LI

Datum vlozeni: 18 6. 2024

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:

Poradi: 22
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Nazev dokumentu: PFilohy ke komentardm k rozpodtu_prazkumy
trhu_IDZSCK_P_12-13

Dolozeny soubor: Ano

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Realizacni

Soubor: _16 pnlohy ke komentarum k rozpoétu_IDZSCK_P_12-13
Vlozil/a: 'n g _;- _g'f. ._*.ﬂ:__._.j._nz_l

Datum vlozeni: 18.°6. 2024

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:
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