DODATEK C. 2
ke Smlouvé o zpracovani mzdové agendy €. KVIC/01003/2019/0V
uzaviena dle § 1746 a nasledujicich a § 3028 odst. 3 zakona ¢. 89/2012 Sb., Obc¢anského zakoniku
l.

Smluvni strany

Stfedni Skola technicka a zemédélskd, Novy Ji€in, pfispévkova organizace

Se sidlem: U Jezu 7, 741 01 Novy Ji¢in-Zilina
Zastoupena: Mgr. Barborou Bezunkovou, feditelkou Skoly
IC: 00848077

Ill

dale jen ,odbérate
a

Krajské zafizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli a informacni centrum, Novy lJicin,
prispévkova organizace

Se sidlem: Stefanikova 826/7, 741 01 Novy Ji¢in
Zastoupena: Ing. Petrem Nehasilem, feditelem organizace
IC: 62330403

DIC: CZ62330403

Bankovni spojent: Ceska spofritelna, a.s., pobocka Novy Ji¢in
Cislo uétu: 1778444379/0800

PFispévkova organizace je zfizena zfizovaci listinou evidencni ¢islo ZL/175/2001 vydanou na zakladé usneseni
zastupitelstva Moravskoslezského kraje ¢. 9/932 ze dne 15. zafi 2022.

dale jen ,zpracovatel”

se dohodly na zakladé Uplného konsenzu na vSech nize uvedenych ustanovenich a v souladu s pfislusSnymi
ustanovenimi obecné zavaznych pravnich predpist na tomto Dodatku €. 2 (dale jen Dodatek) k vyse uvedené
Smlouvé o zpracovani mzdové agendy (déle jen ,Smlouva“).

.
Zakladni ustanoveni

Na zakladé vyse uvedené Smlouvy o zpracovani mzdové agendy uzaviené mezi obéma smluvnimi stranami
zpracovava zpracovatel pro odbératele jeho mzdovou agendu dle platnych zakonnych norem a vnitfnich
predpist odbératele.

Il.
Pfedmét Dodatku

1) Timto Dodatkem se méni ceny za zpracovani mzdové agendy, které jsou specifikované v Pfiloze ¢. 1
Smlouvy. Nové znéni Ptilohy €. 1 je pfilohou tohoto Dodatku.

2) Ostatni ujednani Smlouvy zlstavaji nezménéna.

Iv.
Zavérecna ustanoveni

1) Tento Dodatek nabyva platnosti podpisem posledni smluvni strany a uc¢innosti dnem 1. 1. 2025 nebo
uvefejnénim Ministerstvem vnitra Ceské republiky prostiednictvim registru smluv podle zdkona
o registru smluv, podle toho, ktera skutecnost nastane pozdéji.

2) Smluvni strany se dohodly, Ze zpracovatel zasle tento Dodatek Ministerstvu vnitra k uvefejnéni
prostfednictvim registru smluv bez zbyte¢ného odkladu, nejpozdéji vSak do 15 dn(i od jeho uzavieni. Tim
neni dotCeno opravnéni odbératele zaslat tento Dodatek k uverejnéni Ministerstvu vnitra
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prostfednictvim registru smluv nezavisle na vySe uvedeném ujednani, a to zejména v pripadeg,
Ze zpracovatel bude v prodleni se spInénim vySe uvedené povinnosti.

3) Smluvni strany shodné prohlasuji, Ze si tento Dodatek pred jeho podepsanim precetly, Ze byl uzavien po
vzajemném projednani podle jejich pravé a svobodné vile, Ze jeho obsahu porozumély a sv(j projev viile
ucinily vazné, urcité, srozumitelné, dobrovolné, a nikoliv v tisni nebo za napadné nevyhodnych podminek
a Ze se dohodly na celém jeho obsahu, coZ stvrzuji svymi podpisy.

4) Tento Dodatek je vyhotoven ve dvou stejnopisech s platnosti originadlu, podepsanych oprdvnénymi
zastupci smluvnich stran, pficemz kazda ze smluvnich stran obdrzi po jednom vyhotoveni.

5) Nedilnou soucasti tohoto Dodatku je Pfiloha €. 1 stanovujici rozsah zpracovani mzdové agendy ze strany
zpracovatele a vysi Uplaty za jednotlivé Cinnosti ze strany odbératele.

V Novém Ji¢iné dne V Novém Ji¢iné dne
za odbératele za zpracovatele
Mgr. Barbora Bezunkova Ing. Petr Nehasil
feditelka Skoly feditel organizace
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Priloha ¢. 1
ke Smlouvé o zpracovani mzdové agendy KVIC/01003/2019/0V

v

Tato Pfiloha ¢. 1 kvySe uvedené smlouvé stanovuje rozsah zpracovani mzdové agendy ze strany
zpracovatele a vysi Uplaty za jednotlivé Cinnosti ze strany odbératele.

Zpracovanim mzdové agendy se rozumi:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

8)
h)
i)
j)
k)

1)

Vypocet mezd, jejich sloZek a nahrad jednotlivym zaméstnancim

Vypocet socidlniho pojisténi a elektronické odesilani prehledu o vysi pojistného

Vypocet ndhrady mzdy pti docasné pracovni neschopnosti zaméstnance

Vystavovani podkladu pfislusné spravé socidlniho zabezpeceni pro ucely nemocenského pojisténi
Vedeni evidencnich listd dlichodového pojisténi a jejich elektronické odesilani

Vyhotoveni podkladll pro registr pojisténcli nemocenského a dlchodového pojisténi (prihlasovani,
odhlasovani, zmény) a jejich elektronické odesilani

Vypocet zdravotniho pojisténi, vyhotoveni prehledu o platbé pojistného

Vypocet zaloh dané z prijmu zaméstnancl, provedeni ro¢niho zUc¢tovani dané z pfijmu

Vedeni mzdovych listl

Provadeéni srazek z mezd dle zakonnych predpist

Potvrzovani pfijm0 zaméstnancim pro Ucely vypoctu socialnich davek a pajcek

Zasilani sestav generovanych SW programem pro zpracovani mzdové agendy (napf. podkladl pro
rozborovou ¢innost ve formé sestav za hlavni ¢innost, doplfikovou ¢innost a ostatni zdroje apod.)
Vyhotoveni prevodnich pfikaz( pro banku

Zpracovani podkladd pro vypocet povinného podilu zaméstnancll se zdravotnim postizenim

Zpracovani vystupu ISP (informacni systém o platech pro zaméstnance) a jeho elektronické odeslani

Zpracovani zavaznych statistik tykajicich se zpracovani mezd (nahravani do systému a samotné odeslani
vykazu provede odpovédna osoba odbératele po kontrole a doplnéni povinnych komentar)

Smluvni strany se dohodly na cené za zpracovani mzdové agendy, a to na zakladé zpracovdvaného
poctu pracovné-pravnich vztah(, kde cena je uvedena bez dané z pfidané hodnoty:
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2) VysSe uplaty za poskytované sluzby muize byt béhem roku zvySena pfi pripadné zméné zakona
¢. 235/2004 Sb., o dani z ptidané hodnoty nebo v zavislosti na rlstu indexu spotfebitelskych cen.

Iv.
Obé smluvni strany potvrzuji svym podpisem souhlas s touto Ptilohou €. 1.

V Novém Ji¢iné dne: V Novém Ji¢iné:
za odbératele za zpracovatele
Mgr. Barbora Bezunkova Ing. Petr Nehasil

reditelka Skoly feditel organizace



