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Urad prace CR

DODATEKE.1

k dohodé o vyhrazeni spole¢ensky ucelného pracovniho mista
a poskytnuti prispévku, spolufinancovaného ze statniho rozpoctu
a Evropského socialniho fondu
€. CHA-SZ-104/2024 ze dne 28.6.2024

uzavieny mezi

Uradem prace Ceské republiky

zastupuijici osoba: Ing. Jaroslav Biba, Feditel odboru
sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7
ICO: 72496991

adresa pro doru€ovani: Svobody €.p. 207/52, 350 02 Cheb 2
(dale jen ,Urad prace®) na strané jedné

a
zaméstnavatelem: LAGARDE Spedition spol. s r.o.
zastupuijici osoba: Matyas Lagarde, jednatel

sidlo: Podhradska ¢.p. 2008/14, 350 02 Cheb 2
ICO: 25218972

(dale jen ,zaméstnavatel“) na strané druhé.

Clanek |

Uéel dodatku

Ugelem tohoto dodatku je Gprava vy$e uvedené dohody uzaviené mezi Ufadem prace a zaméstnavatelem.
Clanek II

Pfedmét dodatku

Dosavadni text €lanku 11.2.1. dohody se nahrazuje textem:

2.1. Pracovni smlouva zaméstnance bude obsahovat:

Druh prace: Ridi¢ silnicni motorove nakladni dopravy vnitrostatni a mezinarodni
Misto vykonu prace:EU+CR — dle zakazky
Den nastupu do prace:1.8.2024

Dosavadni text ¢lanku 11.3 dohody se nahrazuje textem:

1.3 V pfipadé, Ze pracovni pomér zaméstnance skonéi pfede dnem 31.1.2025, zaméstnavatel pisemné
oznami Ufadu prace den a zpUsob skondeni tohoto pracovniho poméru, a to nejpozdséji ke dni doloZeni
vykazu "VyGétovani mzdovych néakladd — SUPM vyhrazené" za mésic, ve kterém byl pracovni pomér
zameéstnance skond&en.
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Clanek Ill

VysSe a termin poskytnuti pfispévku
Dosavadni text €lanku Ill. 1 dohody se nahrazuje textem :

1.1 Urad prace se zavazuje poskytnout zaméstnavateli pfispévek ve vy$i 50 % z fadné vynakladanych
prostfedkll na mzdy nebo platy na zaméstnance, vcetné pojistného na socialni zabezpeceni, pfispévku
na statni politiku zaméstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které zaméstnavatel za sebe
odvadi z vymérovaciho zakladu zaméstnance, maximalné vSak 15 000 K& mésicné, z toho 76,73 % je
hrazeno z prostfedkd ESF a 23,27 % je hrazeno ze statniho rozpoétu CR. Souget poskytnutych mésiénich
prispévkl neprekroci ¢astku 90 000 K&.

Dosavadni text ¢lanku Ill. 2 dohody se nahrazuje textem :

1.2 Prispévek bude poskytovan od 1.8.2024 do 31.1.2025. Jestlize se na tento dodatek vztahuje povinnost
uverejnéni prostfednictvim Registru smluv a dodatek nenabyde u&innosti dle Clanku IX bod 2. vySe uvedené
dohody do 1.8.2024, pfispévek bude poskytovan ode dne nastupu zaméstnance do prace, sjednaného dle

Clanku 1l bodu 2.3. Skon&i-li pracovni pomér zaméstnance v prib&hu této doby, pFispévek bude
poskytovan do dne skonceni jeho pracovniho poméru.

Dodatek je sepsan ve dvou vyhotovenich, z nichZ jedno obdrzi Ufad prace a jedno zaméstnavatel / pfijemce.

Dodatek nabyva platnosti a u¢innosti dnem jeho podpisu obéma smluvnimi stranami.

V Chebu dne

Matyas Lagarde Ing. Jaroslav Biba
jednatel feditel odboru
Odbor kontaktniho pracovisté Cheb
za zaméstnavatele za Urad prace CR

Za Ufad prace vyfizuje: XX
Telefon: XX



