Dodatek ¢. 3
ke smlouvé o zpracovani mezd

Matei'ska $kola Praha 9 — Lehovec, Chvaleticka 917, 198 00 Praha 9
piispévkova organizace

ICO: 70920796

zastoupena Feditelkou §koly: Mgr. Hanou Seifertovou

didlejen objednatel

a
1CO: 88126579
dalejen zpracovatel
uzaviraji dodatek ke smlouvée o zpracovani mezd ze dne ...... 3.10.2012.........

Na zaklad¢ tohoto dodatku se s platnosti od 1.cervence 2024 ve vyse uvedené smlouve
méni ¢l.1 a ¢l 11 v celém rozsahu takto:

ClL I
1) Zpracovatel se zavazuje provadét kompletni zpracovani mezd pro objednatele v souladu
se Zakonikem prace a ostatnimi obecné pravnimi pfedpisy.

Zpracovani mezd je provadéno ve spolupraci s Ing. Daliborem gulcem_
HIC: 87406705

2) V ramci ¢innosti uvedené v CL.1, odst.1) této smlouvy se zpracovatel zavazuje pro
objednatele zpracovavat:

a) veécné, prukazné a spravné mzdovou agendu v souladu s platnymi pravnimi
predpisy. Zpracovatel se zavazuje upozornit objednatele na zmény v pravnich
predpisech, na opatieni, kterd maji vliv na zpracovani mzdové agendy

b) zpracovatel se dale zavazuje objednateli zpracovat a predat v nize uvedeném
terminu nasledujici podklady:

- vyplatni listiny (S 14)
- vyplatni listky (S 01)
- prevodni piikazy (S 33)
- rozactovani mezd (S 08)



3)

4)

5)

6)

7)

8)

- vypocet dan€ u zaméstnance (S 121)

- ptehled pojisténi a mezd (S 123)

- sestavy pro zdravotni pojistovny (S 29)

- sestava pro socialni pojistné (S 39)

- sestava nezahrnuté Castky — rozdil mezi HM a VZ (sestava S 40)

- sestava nahrady za DPN (S 116)

- sestava intervaly socialnich udalosti (S 03)

- ptehled o vysi pojistného (S 60, S 61)

- rekapitulace srazek pracovnika (S 12)

- prehled vykont rozhodnuti (exekuce) (S133)

- ptehledové sestavy (mzdova inventura S52, Cerpani dovolené a
samostudia S54,55, evidence odpr.doby S69, piehled zam.v ev.poctu
S96)

c) zpracovatel se zavazuje mesi¢né generovat v bankovnim modulu KB a
elektronicky predavat soubor s elektronickymi ptikazy pro platbu
zaméstnaneckych vyplat a souvisejicich odvodu

d) zpracovatel se zavazuje objednateli na pozddani zpracovat a predat podklady
k povinnym statistickym vykazim

e) zpracovatel se zavazuje objednateli zpracovat a predat rocni mzdové listy,
potvrzeni o zdanitelnych pfijmech a rocni ELDP do 28.2.nésledujiciho roku

Objednatel se zavazuje zpracovateli predat pravdivé, Uplné a piehledné podklady nutné
pro zpracovani mezd nejpozdeji v posledni pracovni den zpracovavaného mésice, nebo
individualné podle dohody.
Zpracovatel se zavazuje predat podklady dle dohody ¢l.1, odst. 2b) a 2¢) této smlouvy
objednateli nejpozdéji 3 pracovni dny pred terminem vyplat, nebo po predchozim
ustnim dojednani.
Zpracovatel se zavazuje vyhotovovat a elektronicky odesilat tyto tiskopisy:

o piihlasky a odhlasky zaméstnanci k socialnimu pojisténi

o evidencni listy dichodového pojisténi (rocni 1 pii ukonCeni prac. poméru

zamestnance)
o mesicni piehled o vysi pojistného
o piilohu k zadosti o nemocenské, o oSetfovné, o pen€zitou pomoc v matetstvi
o Vykaz piijmua za¢tovanych zaméstnavatelem zaméstnancim Cinnym na zakladé

dohody o provedeni prace
Zpracovatel se zavazuje v¢as, tj. nejméng tii pracovni dny pred zdkonnym terminem pro
hlaseni zmén predat uplné a spravné podklady k vyse uvedenym formulaiim, tak aby
bylo mozno Gspésné podat elektronické podani v zakonné 1hite, tj. do osmi dnt od
nastalé zmény.
Elektronické podavani tiskopis bude probihat na zékladé zplnomocnéni zpracovatele
objednatelem. Zpracovatel se zaregistruje k elektronickému podani tiskopist u prislusné
PSSZ.

Zpracovatel poskytne na zakladé pisemné objednavky objednatele poradenské sluzby
v oblasti personalni a ekonomické.



CL Il

1) Za poskytovani praci a sluzeb uvedenych v Cl. 1., odstavec 2a),b) a 5) této smlouvy se
objednatel zavazuje platit zpracovateli smluvenou odménu ve vysi 280,- K¢ mési¢né za
zpracovani agendy pro jednoho zaméstnance (za hlavni ¢innost).

2) Odména za zpracovani kazdého dal§iho pracovnépravniho vztahu zaméstnance (dalsi
¢innosti) ¢ini mési¢né polovinu ¢astky uvedené vyse v bodé 1).

3) Pii ziizeni sluzby dle bodu 2c) zaplati objednatel 1.500,- za pofizeni bankovniho
modulu pro KB a pausal 500,- za zpracovani, a nasledné pravidelny ro¢ni pausal 500,-
K¢ uctovany dopfedu kazdorocné souasné se zpracovanim lednovych vyplat daného
roku

4) Na zakladé pozadavku objednatele podle ¢l. I. odst. 2d),e) bude uctovano za zpracovany
vykaz 242,- K¢ za jednotlivou sestavu.

5) Za nastup (zavedeni) zaméstnance do hlavni €¢innosti bude Gctovano za zpracované
osobni &islo 133,- K¢.

6) Na zakladé pozadavku objednatele podle ¢l. . odst. 8) bude u¢tovano podle skute¢né
odpracovanych hodin 663,- K¢ za 1 hod.

7) Zpracovatel si vyhrazuje pravo upravit odmeénu za provéadéni prikazu pfi zmeéné
podminek a téz valorizovat o ¢astku, ktera bude vyjadrovat procento oficialné stanovené
roéni miry inflace vyhlasené CSU.

8) Odjednatel bere na védomi a souhlasi s tim, ze v ptipad€, Ze zpracovateli vznikne
v prubéhu pinéni pfikazu povinnost platit dar z pfidané hodnoty, je zpracovatel
opravnén k ujednané cené pripocist DPH ve vysi stanovené platnymi a G¢innymi
pravnimi predpisy k okamziku uskute¢néni zdanitelného plnéni.

9) Faktura je splatna vzdy do 14ti dnli ode dne vystaveni na ucet zpracovatele uvedeny na
dokladu zpracovatele.

Tento dodatek je nedilnou soucasti smlouvy o zpracovani mezd, rusi dodatek €. 1 ze dne
14.10.2013 a dodatek €. 2 ze dne 9.10.2017 a vstupuje v platnost dnem podpisu obou
smluvnich stran.

Tento dodatek je sepsan ve dvou vyhotovenich. Jedno vyhotoveni obdrzi objednatel a jedno
vyhotoveni obdrzi zpracovatel.

objednatel zpracovatel
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