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Rozklad mzdovych nakladi k zadosti o navyseni ceny v disledku zvy$eni minimalni mzdy od 1. 1. 2024

Mzdové naklady 2023 (skutecnost 2023)

Pracovnik
Orah " Velikost dvazk ——— . PoiiEtani . Madovd ndkiad Vyse dt?t?ji'fifh Realny mésiéni naklad
ru p:racovm © Skupina |OZP-l, 0ZP-0ZZ, € '.o,s yvazku Hruba mzda ons enlvo!'?a'nlzace L en[o'r?:a'nlzace Mzdovy naklad z ovyuna' a vp'rosv reﬂ 4. organizace v souctu s
poméru (ZAM, raci ; (v hodinach/den) dle mésiéni mésicni meésicni za mésic za mésic prispévka z UP dotaci (1112 ro&niho
DPP, DPC) P uzaviené smlouvy (zdravotni 9 %) (socialni 24,8 %) uvazek 8 hodin za mésic nakladu)
(ie-li uplatiiovan) akladu
1 0 Ké #DELENI_NULOU! 0 K¢
2 0 Ké #DELENI_NULOU! 0 Ké
3 0 Ké #DELENI_NuULOU! 0 Ké
4 0 K& #DELENI_NULOU! 0 K&
5 0 Ké #DELENI_NULOU! 0 Ké
6 0 Ké #DELENI_NULOU! 0 Ké
7 0 Ké #DELENI_NULOU! 0 Ké
0 K¢
Mzdové naklady 2024 (plan 2024)
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Zadame o vyplnéni zluté podbarvenych poli v zdhlavi a Gdajd ve sloupcich B, C, D, E, F, G a H.

0 K¢

Pokud pfijimate na v tabulce uvedené pracovniky prispévek na podporu zaméstnavani z Gfadu prace, vyplnte dale Gdaje ve sloupci K a L, pokud tomu tak neni, pfipojte k Zadosti cestné prohlaseni, ze prispévek nepobirate.

Navyseni:

0 K¢

Priloha ¢. 4

NEVYPLNUJTE - slouZi pro kontrolni vypocet

Vypocet GFR k posouzeni opravnénosti pozadovaného navyseni

Pracovnik
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skupina praci x - min. zaru¢ena mzda

X X X X X X X

0 K¢

Prispévek ZAM (ust. § 78a, odst. 2 zdkona ¢. 435/2004 Sb. o zaméstnanosti a Nafizeni vlady ¢. 276/2022 Sb.) =75 % MMN u OZP-I (invalidita 1.-3. stupné), max. vSak 14.200 K¢ nebo 5.000 K¢ u OZP-OZZ.

Navyseni RMN:

0 K¢
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