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Příloha č. 1 (RUR/P1/HSR) Partnerské smlouvy – projekt RUR – Region univerzitě, univerzita regionu

Registrační číslo projektu: CZ.10.02.01/00/22_002/0000210

Název partnera s finančním příspěvkem: Hospodářská a sociální rada Ústeckého kraje, z.s.
IČO: 26530929
sídlo: tř. Budovatelů 2532, 434 01 Most
zastoupená: Mgr. Gabrielou Nekolovou, předsedkyní


Partner s finančním příspěvkem se bude v rámci projektu podílet na realizaci aktivity C. Znalostní hub pro transformaci Ústeckého kraje, která je součástí klíčové aktivity č. 2 Kreativní společnost:

Popis realizované aktivity: 
Hospodářská a sociální rada Ústeckého kraje (HSR-ÚK) je regionální tripartita složená ze zástupců krajské samosprávy, odborů, zaměstnavatelů a okresních hospodářských a sociálních rad. V rámci své struktury sdružuje stovky subjektů, jež jsou zastoupeny v jejích členských organizacích. Mezi ústřední oblasti zájmu aktivit HSR-ÚK patří posilování účasti regionálních subjektů na přípravě a realizaci transformace regionu s důrazem na jejich síťování a spolupráci, development transformačních projektů a kooperaci s orgány veřejné správy na konstrukci a implementaci transformačních nástrojů i procesů a souvisejících legislativních opatření. HSR-ÚK je současně koordinátorkou několika významných regionálních platforem - Vodíkové platformy Ústeckého kraje, Výzkumně-vzdělávací platformy Ústeckého kraje, Platformy Voda Ústeckého kraje a Platformy průmyslníků Ústeckého kraje. Je také členem Paktu zaměstnanosti Ústeckého kraje a dalších uskupení.
HSR-ÚK tak disponuje velmi dobrým znalostním zázemím a množstvím živých, relevantních kontaktů na stakeholdery v Ústeckém kraji (i mimo něj), které se jeví jako zásadní pro možnost rozvoje a profesionální fungování Odborného hubu pro transformaci Ústeckého kraje. HSR-ÚK tak významným způsobem přispěje k synergickým efektům spolupráce platforem, jejichž práce se úzce orientuje na podporu pro-transformačních a pro-rozvojových procesů v Ústeckém kraji. 
Komunikační aktivity, zajištění participace relevantních stakeholderů na této aktivitě projektu RUR a síťování nositele tohoto projektu a jeho dalších partnerů s klíčovými stakeholdery bude tvořit ústřední aktivitu HSR-ÚK v procesu realizace projektu, kdy do aktivit projektu plánuje zapojit cílovou skupinu z řad: vedení kraje, obcí, úředníků orgánů státní správy a samosprávy, pracovníků různých zájmových skupin a aktérů transformace Ústeckého kraje. Bude tak vytvořen odborný hub, který se stane věcným zázemím pro tvorbu potřebných analytik i pilotáž vzdělávacích modulů. Rozsah těchto komunikačních a facilitačních aktivit je velmi široký, a právě zapojení partnerského subjektu charakteru HSR-ÚK bude významným prvkem pro zajištění zapojení všech významných regionálních aktérů, na které sám nositel kontakty nedisponuje, a jejichž zapojení je přitom z pohledu celkových předpokládaných dopadů tohoto strategického transformačního projektu zásadní. Cílem je také profesionalizace představitelů veřejné správy a dalších aktérů transformace území. 
HSR-ÚK se bude přímo podílet na zajištění vstupních dat pro pre-analýzu a analýzu rozvojových témat a poskytne nositeli projektu plnohodnotnou součinnost při tvorbě těchto materiálů a zajištění komunikace takto vznikajících materiálů širokému spektru regionálních partnerů. To vše i v přímé provázanosti s možností zajistit vstupy z úrovně dalších uhelných regionů (nejen) České republiky s cílem integrace příkladů best practise a obecně relevantních zkušeností z obdobných lokalit čelících stejnému typu transformačních výzev. Za tímto účelem bude zrealizováno 20 workshopů.
V procesu návazné realizace vzdělávacích aktivit poskytne HSR-ÚK podporu pro organizačně-technické zajištění jejich realizace v rozsahu, který umožní proškolení celkem 50 osob v rámci 10 modulů s bagatelní podporou (40 hodin) a dalších účastníků bez bagatelní podpory. Vzdělávací program bude vycházet ze zpracovaných témat z předchozích fází, bude sestaven ze seminářů, školení, terénních cvičení, workshopů, exkurzí a dalších vzdělávacích formátů, které podpoří proces učení výše definované cílové skupiny. Návazně bude HSR-ÚK participovat na evaluaci a diseminaci výsledků vzdělávání.  V rámci projektu bude celý soubor vzdělávacích aktivit vytvořen a pilotně ověřen.
HSR-ÚK bude dále v kontextu všech činností plánovaných v rámci aktivity C projektu "Výzkum pro komunitu - výzkum pro úspěšnou ekonomickou a sociální transformaci ÚK" garantem celkového organizačně-technického zajištění činností a podaktivit, které jsou v jejím rámci plánovány.
Z pohledu širokého a dlouhodobého působení HSR-ÚK v rámci procesů spravedlivé transformace a velmi dobré znalosti obsahu dalších strategických projektů realizovaných v Ústeckém kraji bude zapojení HSR-ÚK do projektu RUR též garancí širší koordinace projektových aktivit s vnějším prostředím projektu, kdy hlavním cílem působení HSR-ÚK bude zajištění maximální možné komplementarity všech v rámci regionu rozvíjených aktivit a maximalizace možných synergických efektů.       

Při realizaci aktivity budou zajištěny následující činnosti:
- Zajištění vstupů pro zpracování analýzy pro tematické okruhy transformace a příslušných vzdělávacích modulů - 20 workshopů se stakeholdery   
- Zajištění cílové skupiny                                                                                                                                  
- Technicko-organizační zajištění realizace vzdělávacích aktivit - 10 kurzů
- Aktualizace vzdělávacích modulů                   
- Zajištění hodnotících a diseminačních aktivit 
                     

Doba realizace aktivity:
1. 10. 2023 – 31. 12. 2027

Indikátory:
EECO 01 – Celkový počet účastníků  – 50

Výstupy:
- Počet podpořených osob – 60


Výstupy po letech:

	Název
	Celková hodnota
	2024
	2025
	2026
	2027

	EECO 01 Celkový počet účastníků
	50
	0
	0
	0
	50

	Podpořené osoby
	60
	0
	0
	0
	60

	Vzdělávací aktivita
	10
	0
	0
	0
	10





Rozpočet:

Přímé náklady: 9 774 958,70 Kč, z toho:

Investiční náklady: 0,- Kč
Neinvestiční náklady: 9 774 958,70 Kč

Nepřímé náklady: 684 247,11 Kč

Celkové náklady: 10 459 205,81 Kč
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	V Ústí nad Labem dne viz el. podpis
	V Mostě dne viz el. podpis

	




_________________
Univerzita Jana Evangelisty Purkyně
 v Ústí nad Labem
doc. RNDr. Jaroslav Koutský, Ph.D., rektor 
	




_________________
Hospodářská a sociální rada Ústeckého kraje, z.s.
Mgr. Gabriela Nekolová, předsedkyně 
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