KONKRETNI DOHODA O DOCASNEM PRIDELENI ZAMESTNANCU
Obchodnt firma: VOP CZ, s p.

Sidlo: Senov u Novéhe hdina Dukelska 102, PSC 742 42
IC 00 00 493

DIC: C7 000 00 193

Banka:

Zasloupeni:

Zapis do OR: Krapskym soudem v Ostravé, oddil AXIV, vlezka 130

(dale jen _uzvatel )
A

Obchodim Nvima:  SH Job Partners s.r.o.

Sidlo: Slezska - Ostrava Zamostni 1153 27710 00

IC: (4379712

DIC: 704579712

Zastoupeni

Zams do OR- vedena u Krajskeho soudu v Ostraveé viezka C sp.ozn. 64232

dale jen _agentura prace™). ktera ma opravnént ke zprostfedkovani zaméstnani vvdané generalmm feditelstyim Utadu
prace pod ¢ PCR-2018 G1981 5 ze dne 151 2019

L. Lvod
lato dohoda je uzavirana na zakladé ust. § 308 a §309 zakontku prace a dle €111 odst. 2 Rameove smlouvy o docasnem
pitdéleni zaméstnanct €. 846 23 (dale 1en _Ramcova simlouva ). uzavtené mew1 agenturcu prace a uzivatelem dne

2232023

I1. Predmét
1. Predmeétem plnéni (€0 dhlér smlouvy je zavarek agentury prace v souladu s touto dilér dohodou a Réameovou
smlouvou o decasném prideleni zamésinancd € 846 23 ve dne 22.5.2023
ay docasné vzivateh na rikladé poplavky uzivatele. jejiz zasilani a odsouhlasovani se idi rameoveu smlouvou,
piidélit k vvkonu prace zaméstnance agentury prace. ktefi jsou specitikovant v této dohodé a to za podminck
specifikevanveh touto dilér dohedou a rameovou smlouvou
by zavazek uwzivatele zaplatit agentuie prace za toto plnénit dohodnutou cenu za podminek sjednanveh v rameove
dohode.

[

Udaje vkajici se zamestnanctl a daldi informace (vkajici se jejich dodasneho piidéleni jsou v rovsahu
stanovenem ust. § 308 vakorku prace zahmuly v piiloze ¢ 1 a piilore ¢ 2 teto dohods

3 Uzivatel prohlasue. ze dle ust, § 308 odst 1 pism. ) zakoniku prace a dle ust § 309 odst. 5 zidkoniku prace
odpovidapi pracovimi a mzdové podminky zamestmancu piidélenveh na pozice pozadovane uzivatelem na zaklade
poptavky platnym mzdovym pfedpisum a kolektivnn smlouvé uzivatele a nejsou horsi. nez pracovnt a mzdove padminky
sravnatelnyeh zaméstnanct uzivatele

-+ Uzivatel bude ukladat zaméstanctm agentury prace pracovni ukolv. organizovat. fidit a kontrolovat jcho
praci. dévat mu k tomuto Gcelu pokyny a zandtUovat bespednost a ochranu zdravi pit pracy. Uavatel nemize vodi
Zamestnancy Sumt pravin ukony ymeénem agentury prace

1. Podminky
Tato diléi doheda se sjednavd na dobu do 31.12.2024
Tate il dohoeda muze byt ukondena vzajemnou dohodu stran
Docasne piidélent jednothveho zaméstnance k vvkonu prace konéi uphnutim doby. na kterou bvlo sjednane a
dale dohodou o ukendéeni doéasnéhao phidéleni uzavienou mezi agenturou prace a zameéstnancem. jejiz uzavient
1e agentura price povinna bez zbvteéneho odkladu oznamit uzivateh
4 Pred uplynutim doby. po kterou ma docasné piidéleni zaméstnance k uzivatell orvat, lze docasné pfidéleni
vkenait jednestrannym msemnym prohlasenim uzivatele nebo dodasné pridéleného zaméstnance
Podminky ukencerm docasného phidéleni zaméstnance pied uphnutim deby. po kterou ma dodasné phidéleni
zamésinance k uzivatel trvat, se Fidi prislusnyimi ustanovenini rameove smlouvy,
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6. Uzivatel a agentura prace jsou povinm zajistit. aby viechny osoby piidélene k uzivateli na zakladé



rameeve smlouvy a této dhlér dohody nebvily dodasng piidéleny k vwkonu prace u uzivatele. u néhoz jsou soucasné
zaméstnany v zakladnim pracovnépravnim vztahu nebo konalv anebo konaji v témZe kalendainim mésict pract
na zakladé docasného phdélem pmou Aventurou prace dle ust. § 307b zakoniku prace. Za timto uéelem piijme
uzivatel a agentura prace ucelnd opatient, zejmeéna st agentura prace od kazde osobv pred jejun doéasn)"m
phidélenim k vvkonu prace u uzivatele vvzada pisemne Cestne prehladeni. ze u ni neni dana tato skutecnost. @
zavazek v piipadé zmény tute skuteénost agentufe price bezodkladné sdéht. a nasledné agentura prace pi cda
udaje o dané oseob¢ uzivateh za ucelem ovéfeni ze strany uzivatele. zda neni napInéna tato skuteénost. Uzivatel
je povinen takové ovefeni disledné provést a neprodlene, vzdy viak jedté pfed docasnym phidélemm dané
osobv k vvkonu prace u uzivatele, oxndamit agentuie prace vvsledek sv ¢ho Setieni,

1V, Zavéreéna ustanoveni

. Tato dilér dohoda, viaahy vt vvplyvancr stené tak prava a povinnost stran neupraveneg v téte diléi dohodé se
ridi ustanovenimi uzaviené rameove smlouvy. éeskvm pravem. zeymena obéanskym zakonikem a zakonikem prace
2 late dohoda nabvva platmostt dnem jejthe peadpisu obéma smluvninm stranam a admnostt dnem jejiho

zvetenént v registru smluy, Augentura prace timto bere na védomi, Zze smlouva muze byl zvefemnéna ve smyslu zak,
340 2005 Sho. o zvldétnich padminkach acinnestt nékterveh smluve uvergmovant techto smluv a o reaistru smluv

a zakona ¢ 131 2016 Sh o zadavani vefenyeh zakazek

3, Zmeény 8o dohody mehou byt Smmény poure formou pisemnyeh dedatko poedepsanyeh obéma smluvnimi

stranami.

1. Tato dohoda byvla vvhotovena ve dvou vvhotovenich. kdy kazda smluvni strang obdrzi po jednom vvhotovent

Nedilnou soucasti teto dohody je

=8

Priloha ¢. 1 - Seznam zamdéstnanct
Priloha ¢ 2 - Infermace o srovnateInveh pracovnich a mzdovyeh podminkach

V' Senové u Nového hiéma dne 25 3.2024 Vo Senove u Noveho lidina dne 25 3.2024




Jmeno a prijmeni

Datum narozeni

pozice

Zamenik

Zamenik

Bydlisie

Den nastupu do

Doba trvéani

) docasného
prace o
pridéleni

25.03.2024 31.12.2024

25.03.2024 31.12.2024




