KONKRETNI DOHODA O DOCASNEM PRIDELENI ZAMESTNANCU

Obchodni firma: VOP CZ. s.p.

Sidlo: Senav u Nového licina, Dukelska 102, PSC 742 42
1€ 000 00 493

DI CZ 000 00 193

Banka:

Zastoupena;

(dale jen _uzivatel ™)
A

Obchednt ma: SH Job Partners s.oro.

Sidlo: Slezska - Ostrava Zamostni 1155 2771000

1¢ DI579712

DIC: C704579712

Banka:

Zastoupena:

Zams do OR: vedend u Krajského soudu v Ostraveé viezka C sp. zn, 64232

dale 1en _agentura prace™). ktera ma opravnéni ke vprostedkovan zamésmani vvdane generdalnim feditelstvim Utadu
prace pod ¢ PCR-2018 91981 5 ze dne 151 2019

1. Uvod
Tato dohoda je uzaviviana na »akladé ust. $ 308 a §3090 zdkoniku prace a dle ¢l 11 odst. 2 Rameové simlouny o dodasném

pidéleni zamésmanct ¢ S46 23 (dale jen _Ramcova smlouva’). uzaviené mez agenturou prace a uzivatelem dne

2252023

I, Piedmét
1, Predméiem plnéni teto dilét smlouvy je zdvazek agentury prace v souladu s toute dilét dohodou a Rameovou
smlouvou o decasném piidéleni zaméstmanet €.816 23 ze dne 22.5.2023
a) decasné uzivaleh na zakladé poptavky uzivatele. jeiiz vasilani a odseuhlasovani se fidi ramceovou simlouvow.
phdéht k vvkonu prace zaméstnance agentury prace, kieft jsou specilikovam v 1éte dohedé, a 1o za podminek
specifibovanyeh touto diléi dehodou a ramcovou smlouvoeu
) zavarzek uzvalele zaplatil agentuie prace #a (oto plnéni dohodnutou cenu za podminek sjednanveh v rameové
dohode,

(-]

Udaje tekajici se zaméstmanett a dalsi informace wkajict se jejich dodasného piidéleni jsou v rozsahu
stanoveném usi. § 308 vakoruku prace zahmuly v priloze &1 a pitloze ¢ 2 telo dohody

3 UzZivate] problaguje. ze dle ust. § 308 odst 1 pism. ) zakoniku prace a dle ust. § 309 odst. 5 zakoniku prace
odpovidap pracovni a mzdove podminky zaméstancet piidélenveh na pozice pozadované uzivatelem na zaklade
poptavky plainym mzdovym predpsum a kolektivni smlouveé uzivatele a nejson horsi. nez pracovni a mzdové podminky
srovnatelnveh zameésinancl uzivatele,

I Uzivate] bude ukladat zaméstnancim agentury prace pracovni ukolv. oreamzovat. fidit a kontrolovat jeho
pracl. davat mu k fomuto adelu pokyny a zapdtovat berpednost a ochranu zdravi pin pract. Uzivatel nemize v
zaméstnancy ¢t praval ukony imenem agentury prace

TI. Podminky
Tato dil¢i dohoda se sjednava na dobu do 31.12.2024
Tata dilél dohoda mize byt ukonéena vzajemnou dehadu stran
Docasne pitdéleni jednothvého zaméstnance k vekonu prace konct uplynutim debyv, na kterou byvlo sjednano a
dale dehodou o ukon¢em docasneho pridélent uzavienou mezi agenturou prace a zameéstnancem. jejiz uzavieni
Je agenfura prace povinna bez zbvteéneho odkladu oznamit uzivatel:,
4 Pied uplynutim doby. po kterou ma docasné phidéleni zamésmance k uzivatell trvat. lze docasné pindéleni
ukonéit jednostrannym msemnyim prohlagenim uZivatele nebo docasné pridélenéhe zaméstmance.
3. Podmmky ukencem docasného piidélent zamésmance pled uplinutim doby. po kterou ma dodasne pridéleni
zamestnance k uzivateli frvat, se Tidi prisludnyini ustanovenimi rameaove smlouvy,

R



6. Uzivatel a agentura prace jsou povinni zajistit, aby viechny osoby ptidélené k uzivateli na zakladé ramcové
smlouvy a této diléi dohody nebyly docasné piidéleny k vykonu prace u uzivatele, u néhoz jsou soucasné
zaméstnany v zakladnim pracovnépravnim vztahu nebo konaly anebo konaji v témze kalendainim mésici
praci na zakladé do¢asného piidéleni jinou Agenturou prace dle ust. § 307b zakoniku prace. Za timto icelem
pfijme uzZivatel a agentura prace ucelna opatfeni, zejména si agentura prace od kazdé osoby pied jejim
docasnym piidélenim k vykonu prace u uzivatele vyzada pisemné Cestné prohlaseni, Ze u ni neni dana tato
skute¢nost, a zavazek v pfipadé zmény tuto skuteénost agentuie prace bezodkladné sdélit, a nasledné agentura
prace pfeda udaje o dané osobé uzivateli za UCelem ovéfeni ze strany uzivatele, zda neni naplnéna tato
skuteénost. Uzivatel je povinen takové ovéfeni dusledné provést a neprodlené, vizdy viak jesté pred docasnym
pfidélenim dané osoby k vykonu prace u uzivatele, oznamit agentufe prace vysledek svého Setfeni.

IV. Zaivérefna ustanoveni
. Tato diléi dohoda, vztahy zni vyplyvajici, stejné tak prava a povinnosti stran neupravené v této diléi dohodé se
fidi ustanovenimi uzaviené ramcové smlouvy, Ceskym pravem, zejména obcanskym zédkonikem a zikonikem
prace.
2. Tato dohoda nabyva platnosti dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi stranami a u¢innosti dnem jejiho
zvefejnéni v registru smluv. Agentura prace timto bere na védomi, Ze smlouva muze byt zvefejnéna ve smyslu zak.
¢. 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach G¢innosti nékterych smluv, uvefejiovani téchto smluv a o registru smluv
a zéakona ¢. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakézek.
3. Zmény této dohody mohou byt éinény pouze formou pisemnych dodatkii podepsanych obéma smluvnimi
stranami.
4. Tato dohoda byla vyhotovena ve dvou vyhotovenich, kdy kazda smluvni strana obdrZi po jednom vyhotoveni.

Nedilnou soucasti této dohody je:

Ptiloha ¢&. 1 - Seznam zaméstnancti
Ptiloha &, 2 - Informace o srovnatelnych pracovnich a mzdovych podminkach

V Senové u Nového Jiéina dne 20.12.2023 Senove u Nového Jidin: 2 2() 12 2023




special

Den Doba trvani

Uméno a pfijmeni Datum narozeni pozica Bydlisté nastupu  doldocasneho
prace prideleni

Mechanik 1.1.2024 31.12.2024




