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Smlouva o spolupraci pfi provozovani sportovni éinnosti

(trenérska smlouva)
kterou uzaviraji nize uvedeného dne, mésice a roku po vzajemné dohod& smluvni strany

Nizev : Mostecky hokejovy klub s.r.o.

Sidlo : Rudolicka 1700/2, Most — 434 01
ICO: 06373275

Zastoupeny : Vladimir Kubik - jednatel spoleénosti

Ing. Luka¥ Bedna¥ik - jednatel spolecnosti
ha strané jedné (ddle jen klub)

a

Jméno a piijmeni : Jan Peroutka

Bydlisté : 3401
ICO:

Bank. spojeni:

Cislo udtu:

Telefon, kontakt:

na strané druhé (d4

uvy

Pfedmétem smlouvy je vykon runkce: HoKeJovy scout ,,A* tymu

Cl 1L Povinnosti klubu

Poskytnout trenérovi za fadny vykon trenérské funkce odménu dle &1, VI. této sm louvy.
Vytvifet v rimei svych mo#nosti vhodné podminky pro zabezpedeni tréninkového procesu
a jeho optimalizaci.

Vybavit trenéra potfebnymi prostiedky pro vedeni tréninkové ¢innosti v rozsahu dle dohody
vytvéfet potfebnou vazbu mezi sportovni a spoleéenskou strankou.

Cl I Povinnosti trenéra

Trenér se zavazuje vykonavat trenérskou funkcina ziklads této smlouvy a plnit zejména tyto povinnosti -

L.

9.

Zucastiovat se tréninkového procesu, zapasi, tumaji a soustfedéni, vynakladat dle svych moznosti

a schopnosti maximalni wsili k dosazeni cilii muzstva, znit a dodrzovat pravidla a sout&#ni fady, dbat, aby
nedochazelo k ijmam na zdravia dobrého jména klubu, soustavné pracovatna zvy§ovéni svého mistrovstvi,
Neuzaviit (pisemné ¢i istng) po dobu trvani této smlouvy jinou trenérskou smlouvu, véetné smlouvy se
zahrani¢nimi kluby, pfipadné jiné nehokejové podnikani, ¢i jiny obéanskoprdvni vztah, ktery by mohl mit
negativni vliv na ¥idny vykon jeho trenérské funkce.

Podiidit se stanovenému rezimu vyplyvajicimu z G¢asti v soutézich a piipravy na soutéZe.

Respektovat personalni koncepciklubu a v jejim rdmeci dodrzovat pokyny vedeni klubu MHK s.r.0.
Dodriovat zdsady denniho rezimu a spravné Zivotospravy, dbat o svou psychickou a fyzickou kondici
potfebnou pro optimalni vykon trenérské funkce.

Dodrzovat rezim tréninka, utkani, turnajii a soustfedéni stanovenych klubem MHK s.r.0.

Vystupovat na vefejnosti, zejména ve sdélovacich prostiedcich, ve vhodném obleCeni a zplsobem
stanovenym klubem vidy s cilem vytvifet a chrénit dobré jméno klubu.

Trenér souhlasi, Ze pfipady poruseni jeho povinnosti dle této smlouvy maji za nasledek postih dle
Pokutového fadu klubu, ktery je soucasti smlouvy a odpovidd za skodu, kterou porusenim svych povinnosti
pii plnéni trenérské funkce nebo v souvislosti s nimi zpusobi.

Trenér vykonava ¢innost pro klub v rozmezi od 16 do 42 hodin tydné, dle pfedem stanoveného tréninkového
a zdpasového procesu.

10. Trenér nemé pravo vyludovat hride z oddilu bez piedchoziho souhlasu vedeni klubu.



12.
15
14.

15.

16.

- Trenér je povinen pfipravovat se na kazdy trénink své kategorie, mél by sledovat nové trendy v hokeji,

studovata absolvovat trenérské semingfe. Trenér nemé povinnost vést trenérsky denik, jen mu je to klubem
doporuéeno.

Trenér md evidovata starat se o pomucky klubu, dresy hra&u, aby nedochdzelo k jejich ztrdté a poskozeni.
Trenér ma povinnost komunikovat a spolupracovat s ostatnimi trenéry.

Klub je opravnén vyzadovat od trenéra informace o rizicich spojenych s koronavirem (piip. jinou infekéni
nemoci), napf. zda se nezdrZoval v zahranici nebo se nesetkal s nakaZenou osobou.

V piipadé divodné obavy klubu, ¥e trenér miise byt nakaZen infekéni chorobou, je klub opravnén pozadovat
po trenérovi kontaktovani pslugného organu ochrany vefejného zdravi za u¢elem zjisténi jeho zdravotniho
stavu a podfizeni se rozhodnuti o pfipadné karanténg.

Pokud trenér odmitne v tomto sméru poskytnout souéinnost a védomé vystavi riziku nakazy jiné osoby,

s nimiz pfichazi do kontaktu pfi vykonu povolini, jedna se o podstatné poruseni povinnosti ze smlouvy,
které opraviiuje klub k okamzitému odstoupeni od smlouvy bez ndroku na odstupné.

CLIv. Pokutovy fad kiubu

Trenér mizZe byt pokutovan nebo mu mize byt kricena odména vedenim klubu pii porudeni té&chto bodi:

Hrubé poruseni Zivotospravy ( drogy, alkohol), bude-li trenér pod vlivem t&chto litek pii tréninkovém nebo
zdpasovém procesu.

Nerespektovini pitkazi vedeni klubu a manazera klubu.
Neplnéni si svych bé&znych povinnosti vidi klubu vyplivajicich ze smlouvy €lanku &1l povinnosti trenéra.

Vyse kraceni odmény zévisi na zavaznosti pfestupku a je plné v kompetenci vedeni klubu.

ClL. V. Doba trvani smlouvy

Tato smlouva se sjedndva na dobu uréitou od 1.5.2024 — 30.4.2025

CL VI Ukoncent smlouvy

Po dobu trvdni této smlouvy miiZe trenér tuto smlouvu jednostranné vypovédét jen ze zivazného divodu
(vdZné zdravotni problémy) nebo, kdy klub neplni své povinnosti z této smlouvy, to viak za podminky, Ze
trenér pisemné na neplnéni smlouvy klub upozomil a klub své povinnosti ve Ihiité do 30-tikalenddinich
dnii ode dne upozoméni neplni, &i nesplnil. V¥povédni lhita ¢ini 1 mésic.

Klub muze od smlouvy okamzits odstoupit, pozbude-li trenér trenérské licence Jejim odebrani, popf.
vyprsenim doby platnosti nebo byl-li trenér pravomocné odsouzen pro trestny &in nebo kdy trenér hrubym
zpiisobem porusil disciplinu, takZe jeho dal3i Gidast je pro sportovni kolektiv neunosna.

Klub miuze smlouvu vypovedat pokud trenérneplni své povinnosti vyplyvajici ze smlouvy €l II1.a byl na to
pii pfedchozim poruseni pisemné klubem upozomneén a nedoslo k napravé do 10 dnii od dorudeni.

Pfi ukonéeni smlouvy v bodech 2. a 3..¢l. VI. Ukonéeni smlouvy, nevznika trenérovinarok na odstupné a
tudiz nemé ukonéeni smlouvy vypovédni Thiitu.

Klub miZe smlouvu jednostranné ukongit bez udani dtivodu. Vypovédni lhiita v tomto piipadé ¢ini 1 mésic
a pocinad bézet prvnim dnem mésice ndsledujiciho po mésici, ve kterém byla pisemna vypovéd dorugena
druhé¢ smluvni strang,

Tato smlouva miize byt ukonéena také dohodou obou smluvnich stran.



Cl. VII. Odména

1. Trenérovi nalezi za ¥idné plnéni trenérské funkce mésiéni odména ve vysi 12.000,-K& bez DPH
(slovy:dvanacttisickorun)a je splatna nejpozdéjividy do 15-tého dne kalendainiho mésice na sledujiciho po
mésici, ve kterém vzniklo trenérovi pravona odménu a to formou pievodu na shora uvedeny ucet trenéra.

2. Vedle zékladni odmény klub vyplati trenérovi mimotddné prémic za sportovni vykon druZstva dle
rozhodnuti vedeni klubu.

3. Vedeni klubu si vyhrazuje privo rozhodnout o kréceni ¢inevyplaceni odmény trenérovi v piipadé,

Ze tento nebude vykondvat svou &innost v disledku nafizené karantény ¢iv diisledku uzavieni sportovisté
z divodu mimofadnych opatieni uinénych orginem ochrany veiejného zdravi &i podle usneseni vlady na
zékladé& krizového zakona a mimofddnych opatieni Ministerstva zdravotnictvi na za kladg zdkona o ochrang
vetejného zdravi.

4. Veskeré finanéni odmeny &i postihy spadaji plné do kompetence vedeni MHK s.r.o.

CL VI Ostatni ujednéni

1. Trenér se zavazuje fidit se pravidly a ustanovenimiMezindrodni hokejové federace a Ceského svazu ledniho
hokeje, piipadné Asociace profesiondInich klubit ledniho hokeje.

2. Trenér bere na védomi, Ze &innost, vyplyvajici z této smlouvy vykonavé jako osoba samostatné vydéleéné
¢innd a je povinna si plnit povinnosti mj. vii¢i finanénimu Gfadu a institucim socidIniho a zdravotniho
zabezpeceni.

3 Uéastnicipmhlaéuji, Ze tato smlouva byla sepsana podle projevi jejich svobodné a vazné viile, témto
projeviim odpovida a jako takovou ji ve dvou vyhotovenich podepisuji.

V Mosté dne: 1.5.2024
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