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Priloha €. 2
Pfiloha &. 1 Smérnice GR ¢&. 17/2015

PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. Uchaze¢ o zaméstnani ABSOLVENT
Jméno a pfijmeni: XXX XXX
Datum narozeni: XXX
Kontaktni adresa: XXX
XXX
Telefon:
Zdravotni stav dobry: ANO NE
/zaSkrtnéte/
Omezeni /vypiste/:
V evidenci UP CR od: XXX
Vzdélani: XXX
XXX
Znalosti a dovednosti: XXX
XXX
XXX
XXX
XXX
Pracovni zkuSenosti: XXX
Absolvent se uc€astnil pfed nastupem rozsah druh
na odbornou praxi v ramci aktivit
projektu:
a) Poradenstvi XXX XXX
b) Rekvalifikace XXX XXX
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ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace:
Adresa pracovisté:
Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zaméstnanec povéreny vedenim

odborné praxe - MENTOR
Jméno a pfijmeni:

Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec
pracovni naplné/

XXX XXX

XXX

XXX

XXX
XXX
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.  ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:
Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

Kvalifikacni pozadavky na
absolventa:

Specifické poZadavky na
absolventa:

Druh prace - ramec pracovni naplné
absolventa

PRUBEZNE CILE:

Zadani konkrétnich ukoll €innosti
/v pripadé potreby doplrite fadky nebo
dolozZte prilohou/

STRATEGICKE CILE:
/v pripadé potreby doplrite fadky nebo
dolozte prilohou/

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte pfilohou/

Ridi¢ nakladniho vozidla nad 3,5 tuny
Zlata Hora &.p. 1352, 684 01 Slavkov u Brna

6 mésicl, 40 hodin tydné

USO s maturitou (bez vyuéeni)

RP sk. C, profesni zptisobilost

Ridi¢ nakladni dopravy vozidlem nad 3,5 t

Pracovni naplfi: Rizeni nakladniho vozidla nad 3,5 t, jeho
udrzba, spoluprace pfi nakladce a vykladce zbozi.
Obsluha ruéné vedeného paletového voziku. Zajisténi
pfevazeného materialu a zboZi proti svévolnému pohybu.

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

Orientace v chodu firmy, sezndmeni se s pracovni naplini,
konkrétnimi Ukony jednotlivych pracovnikd v ramci firmy,
spoluprace s dalSimi pracovniky vramci za8koleni do
samotného provozu, seznameni se s pravnimi pfedpisy, které
jsou zaméfené na BOZP, PO, seznameni se s obsluhou vozidla,
tahace, navésu a veSkerym vybavenim, které je spojené
s vykonem této €innosti

Orientace v pravnich pfedpisech, které jsou spojené s vykonem
prace voboru nakladni dopravy. Osvojeni si odbornych
kompetenci, vSeobecnych znalosti a samostatné prace
v daném oboru. Svédomité feSeni nahodilych nepfiznivych
situaci. Dodrzovani ve8kerych bezpecnostnich opatieni.
Priibézné zvySovani kvalifikace a praktickych dovednosti.
Seznameni se s pravnimi pfedpisy, které vychazeji z povahy
vykonavané ¢&innosti spojené s dodrZzovanim  nafizeni
€. 561/2006 Sb. Vyhlaska o stanoveni seznamu aglomeraci pro
ucely hodnoceni a snizovani hluku

Nazev pfilohy:
Priloha ¢. 2 Pribézné
hodnoceni absolventa

Datum vydani prilohy:
20.9.2024, 20.12.2024

Priloha ¢. 3 Zavérecné 20.12.2024
hodnoceni absolventa
Priloha ¢. 4 Osvédcéeni o 20.12.2024

absolvovani odborné praxe
Priloha: Reference pro
budouciho zaméstnavatele*
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HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. Casovy a obsahovy ramec prubéhu odborné praxe je vhodné
pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem
Jiz pred nastupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl ziejmy jiz pfed
podepsanim Dohody o vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popripadé
Dohody o poskytnuti pfispévku na mentora. Podle aktualni situace a potfeby mdize byt
harmonogram doplriovan nebo upravovan.

/v pfipadé potreby doplrite fadky/

Mésic/Datum

Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora

¢erven 2024
—srpen 2024

zari 2024
—listopad 2024

hodnoceni*
20.12.2024

ProSkoleni v oblasti Pozarni ochrany a 3 mésice
BezpeCnosti a ochrany zdravi pfi praci.

Seznameni se s pracovnim prostfedim, vnitfnimi

pravidly a pfedpisy firmy. Seznameni se s dennim

rozlozenim jednotlivych pracovnich cinnosti.

Obeznameni se a pochopeni s nafizenim &.

561/2006 Sb. Vyhlaska o stanoveni seznamu

aglomeraci pro ucely hodnoceni a snizovani

hluku. Obsluha navésu, tahace a pfisluSenstvi,

které je spojené s vykonem jizdy.

Ziskavani praktickych zkuSenosti a dovednosti, 3 mésice
které jsou spojené se samotnou jizdou.

Pochopeni ekonomického provozu fizeni vozidla,

vyhodnocovani spotfeby, opotfebeni spotfebniho

materialu, komplexnéjsi pracovni ukoly spojené

s komplikované&jsim provozem, vyhodnoceni stylu

jizdu.

Terminy pro odevzdani pribézného hodnoceni:
20.9.2024, 20.12.2024

Terminy pro vyhotoveni priloh — ,,Osvédéeni o absolvovani odborné praxe“ a ,,Zavéreé¢né

* V pripadeé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponecha v pracovnim poméru po skonceni
odborné praxe, poskytne zaméstnavatel ,Reference pro budouciho zaméstnavatele®, a to ve

volné formé.

(jméno, pfijmeni, podpis)




