Smlouva o zajiSténi odborné praxe
uzaviend dle ust. § 1746 odst. 2 zakona ¢. 89/2012., obCanského zakoniku, ve znéni

pozdégjsich piedpist

L
Smluvni strany

Kralovéhradecky kraj

se sidlem: Hradec Kralové, Pivovarské namésti 1245, PSC 500 03
IC: 70889546

DIC: CZ70889546,

bankovni spojeni:.77 HOLFOOZLF 0700

zastoupeny PhDr. Jifim Stépanem, Ph.D., hejtmanem Kralovéhradeckého kraje
(dale téz ,,Kraj* nositel projektu)

a

ManpowerGroup s.r.o.
se sidlem: Na Florenci 2116/15, 110 00 Praha 1

IC: 411 94 659

DIC: CZ41194659

Zastupce: Mgr. Jaroslava Rezlerova, jednatelka
Kontaktni osoba Bc. Markéta Pavli¢kova, tel. I

c-mail
bankovni spojeni: NI KB as.
(déle jen ,,poskytovatel praxe* nebo jen jako ,.firma*)

IL
Predmét smlouvy
Vzajemna prava a povinnosti smluvnich stran, spojend se zajisténim odborné praxe v obdobi od 1.

¢ervna 2017 do 31. srpna 2017 v ramci projektu ,,Zaméstnany absolvent, registratni &islo projektu
CZ.03.1.48/0.0/0.0/16_055/0005646 z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen ,,projekt®).

1.
Podminky smlouvy
1. Kralovéhradecky kraj zajistuje:

a) Zprostfedkovani odborné praxe prostiednictvim Personalni agentury GoodCall s.r.o0. IC:
02765861.

b) Podepsani Smlouvy o zajisténi odborné praxe mezi Krajem a poskytovatelem praxe
prosttednictvim Koordinatora II.

c) Podporu poskytovatele praxe formou proplaceni mzdovych prostfedkii vyplacenych
praktikantim poskytovatelem praxe az do vySe 100 Ké&/hod a to mésiéné, na zékladé
»vyactovani mzdovych prostfedkl proplacenych praktikantim“ za podminek stanovenych
v CL. 111 bod 2 odst. této smlouvy, a to nejpozdéji do posledniho dne nasledujiciho mésice
po mésici, za ktery bylo zaslano vyuétovani.



2.

a)

b)

c)

d)

g)

h)

)

k)

d) Kontrolu plnéni smlouvy prostiednictvim kontaktnich osob uvedenych v pfiloze &. 1 %€to
smiouvy.

e) Metodické vedeni praktikanta prostfednictvim ,,mentora“ a to v rozsahu az do vyse 60 hod
na 1 praktikanta (pomérny pocet hodin na jednoho praktikanta je stanoven na 60h mentora
na 300h praktikanta — v pfipadé odborné praxe trvajici 150 hodin bude maximalni podet
hodin mentora 30 hodin). Mentor (zaméstnanec poskytovatele praxe) vykonava metodicky
dohled na zaklad¢ Dohody o provedeni prace uzaviené s Krajem po dobu trvani odborné
praxe, pfi¢emz 1 mentor mize zaroven metodicky vést maximalné 2 praktikanty.

f) Zajistuje soudinnost mezi firmou a Kralovéhradeckym krajem prostfednictvim povéfené
osoby tzn. Koordinator II. (viz pfiloha €. 1 této Smlouvy)

Poskytovatel praxe (firma)
UmoZzni praktikantovi vykonavat odbornou praxi v dohodnutém terminu, prostorich a
zafizenich tak, aby praktikant mé€l mozZnost se seznamit s provozem podniku daného useku
s pfihlédnutim k obsahové naplni odborné praxe.
Vypracuje harmonogram odborné praxe kaZzdého praktikanta prostfednictvim uréeného
pracovnika (mentora)
Souhlasi s podepsanim Dohody o provedeni prace mezi Kralovéhradeckym krajem a mentorem
(svym zaméstnancem)
Povéfi svého pracovnika (mentora) metodickym vedenim praktikanta na odborné praxi,
pfi¢emZ jeden mentor mize mit na starosti maximalné 2 praktikanty
Seznami praktikanta sorganiza¢nim fadem a dal$imi pfedpisy a poskytne mu pomicky
potiebné k vykonu odborné praxe.
Zajisti proskoleni praktikanta o bezpe¢nostnich predpisech a ochrané zdravi pfi praci.
Zajisti dodani podkladd nezbytnych pro proplaceni mzdovych prostiedkd uhrazenych
praktikantim za dany mésic ze strany Kraje a to:

- tabulka ,,Vytaétovani mzdovych prostiedkil proplacenych praktikantim* (Ptiloha ¢. 2

smlouvy), opatiena elektronickym podpisem opravnéné osoby

- kopie vyplatnich pasek praktikantii za dany mésic,

- vypis z u¢tu, ze kterého je patrné, Ze mzda byla uhrazena
Podklady uvedené v bod¢ g) zaSle za kazdy mésic praxe zvlast, souhrnné za vsechny
praktikanty, kterym byla praxe poskytnuta.
Podklady zasle elektronicky na e-mail kontaktni osobé (viz pfiloha ¢.1) , nejpozdéji do 20. dne
nasledujiciho mésice, tak aby bylo mozné vterminu uvedeném v odst. III. &.1 ¢) provést
proplaceni mzdovych prostfedki ze strany Kralovéhradeckého kraje. Podklady zasila
kontaktni osobé za projekt (viz pfiloha ¢. 1 této smlouvy)
po ukonceni praxe praktikanta (nejpozdéji do 20. zaFi) zaSle kontaktni osobé uvedené
v bodé i) ,,mzdovy list“ praktikanta, kterému byla mzda v prabéhu praxe hrazena.
Firma se muZe s praktikantem domluvit na dalsi spolupraci nad ramec smluvené odborné praxe,
avsak jiz zcela mimo projekt.

Iv.
Podpora de minimis

Proplaceni mzdovych prostiedkl firmé za praktikanty na odbornych praxich v rdmci projektu se
realizuje v reZimu de minimis.

Poskytovateli podpory de minimis vramci projektu je Ceska republika — Ministerstvo prace a



socidlnich véci, Na Pofi¢nim pravu 1, 128 01 Praha 2, a to do vySe 95% proplacenych prostfedki a
Kralovéhradecky kraj, a to do vySe 5% proplacenych prostiedki (dale také jen ,,poskytovatelé®).

Poskytovatelé prohlaSuji, Ze proplaceni vyse uvedenych mzdovych prostiedkii podle této smlouvy je
poskytnutim podpory de minimis ve smyslu nafizeni Komise (ES) ¢. 1407/2013 ze dne 18. prosince
2013, o pouziti ¢lankt 107 a 108 Smlouvy o fungovani Evropské unie na podporu de minimis
(publikovano v Ufednim véstniku EU, dne 24. 12. 2013, v &astce L 352), dale jen ,,nafizeni Komise®.
Za den poskytnuti podpory de minimis podle této smlouvy se povazuje den, kdy tato smlouva nabude
ucinnosti.

Prijemce podpory de minimis prohlaSuje, Ze nenastaly okolnosti, které by vylucovaly aplikaci
pravidla de minimis, pfedevsim, Ze poskytnutim finanénich prostfedkd nedojde k takové kumulaci
s jinou vefejnou podporu ohledné tychZ vydaja, ktera by zpisobila ptekrodeni povolené miry vefejné
podpory, a Ze v poslednich 3 letech mu nebyla poskytnuta podpora de minimis, ktera by v souétu s
podporou de minimis poskytovanou na zakladé této smlouvy prekrocila maximalni ¢astku povolenou
pravnimi predpisy ES upravujicimi oblast vefejné podpory (zejména nafizenim Komise).

Jestlize se v predchozim odstavei uvedené prohlaSeni piijemce podpory de minimis ukaze
nepravdivym, je tento pfijemce povinen poskytovatelim vratit poskytnuté finanéni prostiedky, a to
v plné vysi, nejpozdéji do 10 dnii poté, kdy bylo piijemci podpory dorudeno pisemné vyrozuméni o
piekroCeni limitl stanovenych pro podporu de minimis.

Kraj, jakoZto poskytovatel podpory de minimis, zada &astku odpovidajici jim poskytnuté vyse podpory
(j. 5% z celkové poskytnuté Castky) do Registru de minimis (kdyz &astku ve vysi odpovidajici 95%
poskytnutych finanénich prostfedki zada do Registru de minimis MPSV, jakozto dalsi poskytovatel).

Poskytovatel praxe se zavazuje bez zbytecného odkladu oznamit shora uvedenym poskytovatelim
proplacenych mzdovych prostiedkli prostfednictvim Kraje (resp. také Kraji ve vztahu kjim
proplacenym prostiedktim) veskeré skutecnosti, které mohou mit vliv na povahu nebo podminky
provadéni projektu a na plnéni povinnosti vyplyvajicich z této smlouvy.

V.
Plnéni politik Evropské unie
Pti realizaci projektu je poskytovatel praxe povinen dodrZovat politiky Evropské unie, zejména
pravidla hospodaiské soutéze a vefejné podpory, principy udrzitelného rozvoje a prosazovani rovnych
pfilezitosti.

VL
Kontrola

Poskytovatel praxe je povinen k provedeni kontroly vztahujici se krealizaci projektu, poskytnout
opravnénym osobam veSkeré doklady vazici se krealizaci projektu, umoznit pribézné ovéfovani
souladu tdajii o realizaci projektu uvadénych ve zpravach o realizaci projektu se skuteénym stavem
v misté jeho realizace a poskytnout soucinnost vSem osobam opravnénym k provadéni kontroly.
Témito opravnénymi osobami jsou poskytovatelé (MPSV, Kralovéhradecky kraj), fizemni finanéni
organy, Ministerstvo financi, Nejvy$$i kontrolni Utad, Evropska komise, pfipadné i dal3i organy
opravnéné k vykonu kontroly. Kontrolu plnéni této Smlouvy mohou téZ provadét osoby povéiené
Krajskym tfadem Kralovéhradeckého kraje.



VIL
Zikaz €erpani jinych podpor
Firma, jakoZto poskytovatel praxe, neni opravnéna Zidnou z aktivit, kterou provadi dle této smlouvy,
financovat z jinych finan¢nich nastroji Evropskych Spoledenstvi &i z jinych vefejnych prostiedki.
Pokud byl ur€ity vydaj uhrazen z této podpory pouze z &asti, tyka se zdkaz podle pfedchozi véty pouze
této Casti vydaje.

VIIIL
Oznamovaci povinnost
Firma se zavazuje poskytnout na Zzadost poskytovateli (MPSV, Kralovéhradeckého kraje) nebo
Ministerstva financi, pisemné, prostiednictvim Kralovéhradeckého kraje, jakékoliv dopliiujici
informace souvisejici s realizaci projektu (zejména ma v této souvislosti povinnost poskytnout veskeré
informace o vysledcich kontrol a auditi, véetné kontrolnich protokoli z kontrol provedenych v
souvislosti s projektem), a to ve Ihiitich stanovenych poskytovateli resp. Ministerstvem financi.

IX.
Uchovavani dokumenti
Poskytovatel praxe je povinen uchovat veskeré dokumenty souvisejici s realizaci projektu v souladu
s platnymi pravnimi pfedpisy CR, zejména v souladu s §44a odst. 11 zakona &. 218/2000 Sb., o
rozpoCtovych pravidel a o zméné nékterych souvisejicich zakond, ve znéni pozdéjsich predpist, a
pravidly OPZ, miniméalné do konce roku 2029.

X.
Kraceni pinéni
Kralovéhradecky kraj se zavazuje vyplatit poskytovateli praxe vzdy jen ¢astku za redlné odpracované
hodiny odborné praxe praktikantem.

a) V pfipadé, Ze poskytovatel praxe ukonéi odbornou praxi praktikanta dfive, nez uvadi
Dohoda o provedeni prace s mentorem a to z provoznich divodd na strané poskytovatele
praxe, bude poskytovateli praxe refundovana mzda za redlné absolvované hodiny odborné
praxe.

b) V pfipadé, Ze poskytovatel praxe ukonéi odbornou praxi praktikanta dfive, neZ uvadi
Dohoda o provedeni prace s mentorem, a to zduivodu nespokojenosti s kvalitou
vykonavané Cinnosti praktikantem, bude firmé navrzen na vykon stejné odborné praxe jiny
praktikant, pokud to bude v ramci kapacity uchaze&ii mozné. V piipadég, Ze firma odmitne
nového praktikanta a jiz nebude chtit naplnit danou odbornou praxi nebo by nebyl
k dispozici Zddny dal$i praktikant, ktery by se mohl praxe z&astnit, bude poskytovateli
praxe refundovana mzda za realné€ absolvované hodiny odborné praxe.

c) V piipad€, Ze praktikant nedokonéi odbornou praxi v plném rozsahu, porusi Dohodu o
provedeni prace nebo zasadné porusi pracovni fad organizace, bude poskytovateli praxe ze
strany Kralovéhradeckého kraje vyplacena ¢astka za redlné absolvované hodiny odbormné
praxe praktikantem.

d) V pfipadé, Ze by vramci Dohody o provedeni price byl pfesaZen limit 10 000,-- K&
mési¢né za jednotlivého praktikanta, hradi zaméstnavatel zdravotni a socialni pojisténi za
praktikanta z vlastnich zdroju.

/



Zavéreina ujednani
Smlouva nabyva platnosti dnem podpisu obéma stranami a konéi dnem, kdy bude naplnén smysl a
ucel jejiho uzavieni, a kdyZ budou zaroven mezi smluvnimi stranami vypofadana veSkera prava a
zavazky plynouci z jejiho uzavreni.
Kraj je opravnén tuto Smlouvu vypovédét pisemnou vypovédi, a to i bez uvedeni vypovédniho
divodu, s dohodnutou vypoveédni lhitou v délce 10 dni, kterd po€ind béZet dnem nasledujicim po
dorudeni vypovédi druhé smluvni strané.
Smlouva muze byt ukonéena pfed naplnénim smyslu a uéelu jejtho uzavieni odstoupenim od ni
kteroukoli ze smluvnich stran pro piipad, Ze doslo k jejimu podstatnému poruseni, kdyz smluvni strany
povazuji za podstatna poruseni nasledujici situace:
¢ poruseni CL III bod 1 pism. a) a pism. ¢) Krajem, kdyZ v t&chto pfipadech ma pravo od
Smlouvy odstoupit poskytovatel praxe
e poruseni CL III bod 2 pism. a) aZ pism. h) poskytovatelem praxe, kdyZ v t&chto piipadech
ma prave od Smlouvy odstoupit Kraj.

Tato Smlouva je sepsana ve dvou vyhotovenich, z nichz 1 vytisk obdrzi kazda ze smluvnich stran.
Smluvni strany po jejim pfecteni prohlasuji, Ze souhlasi s jejim obsahem, kdyz na diikaz toho pfipojuji
své podpisy.

Dolozka podle ustanoveni § 23 odst. 1 zdkona o krajich

O uzavfeni této smlouvy rozhodla Rada Kralovéhradeckého kraje na svém zasedani konaném dne
29. kvétna 2017 usnesenim ¢. RK/14/789/2017.

V Hradei Kralové dine c.ovveivvioniieincencsnerccococnone

PhDr. Jifi Stépan Ph.D.
Hejtman Kralovéhradeckého kraje

jednatel spole¢nosti

/
ManpowerGroup s. 1. 0.

ICO: 411 94 659
pobotka MLADA BOLESLAY
Vactava Kiementa 846, 293 01 Miada Boleslav

MarTIAS  FIRO Ct



Priloha ¢. 1 Smiouvy o zprostiedkovani odbornych praxi

Kontaktni osoby:

A. Seznam kontaktnich oscb za nositele projektu

1. Koordinator I

Kolaciovd Kldra, Ing.
Email:

Tel.: I

Mobil: ]
Adresa:  Krajska hospodafska komora Kralovéhradeckého kraje, Skroupova 957,
500 02 Hradec Kralové

Souhrn Cinnosti: KA 1 Osloveni a ndbor cilové skupiny a poskytovateli praxi
KA 2 Zprostiedkovani praxi
KA 4 Odborné praxe
KA 5 Vyhodnocent
e Zodpovida za zabezpeleni realizace: Osloveni a nébor cilové skupiny a
poskytovateld praxi,

e je kontaktni osobou po celou dobu realizace projektu pro cilovou skupinu,

e zajiStuje dodani prib&€iné¢ dopliiovaného seznamu uchazecii a firem
zprostredkovateli praxe,

e pfebird zpravu od Ufadu prace o splnéni povinného skupinového poradenstvi
jednotlivych uchazeci,

v W

e piebira pribézné dopliiovany seznam sparovanych firem a praktikantt,

e eviduje pfipadné zmény praktikanti na domluvenych praxich (napf. z divodu

vvvvvv

2. Koordinator II.

Javarkova Erika, Ing.

Email: I

Tel.: |

Mobil: I

Adresa:  Krajska hospodéafska komora Kralovéhradeckého kraje, Skroupova 957,
500 02 Hradec Kralové

Souhrn cinnosti: KA 1 Osloveni a ndbor cilové skupiny a poskytovatelu praxt
KA 2 Zprostiedkovani praxi
KA 4 Odborné praxe



KA 5 Vyhodnoceni
Zodpovida za nabor poskytovatelt praxi,

je kontaktni osobou pro celou dobu realizace projektu pro poskytovatele praxi,

spolupracuje na dodani priibézné dopliiovaného seznamu uchazedi a firem
zprostiedkovateli praxe,

prebira pribézné dopliiovany seznam sparovanych firem a praktikanti,
zajidtuje uzavirani Smluv o zabezpeceni odborné praxe s poskytovateli praxi,

zajiStuje podpis Dohody o provedeni prace smentorem/mentory ze strany
poskytovatele praxi.

3. Kontaktni osoba za projekt

Likarova Monika, Mgr.

Email:
Tel.:
Mobil:
Adresa:

Souhrn

molikarova@kr-kralovehradecky.cz

495 817 524

725 903 457

Kralovéhradecky Kraj

Pivovarské namésti 1245/2, 500 03 Hradec Krélové

Cinnosti:  Administrativni zajisténi praktické stranky projektu
zajistuje podpis Smlouvy o zprostiedkovani odbornych praxi ze strany Krajského
ufadu Kralovéhradeckého kraje (dale jen kraje),

zajist'uje podpis Dohody o provedeni prace s mentorem/mentory ze strany kraje,

zajiSt'uje sbér a zakladani veSkerych smluv, dohod a dal§ich vystupt z odbornych
praxi,

uzce spolupracuje s Koordinatorem 1. a I1.,

celkova koordinace projektu.



AN Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
Fant Operacni program Zamestnanost
Pfiloha ¢ 2.
ke Smlouvé o zajisténi odborné praxe ¢islo: | |
Vyaétovani mzdovych prostiedkt vyplacenych praktikantiim
v ramci projekiu: Zamestnany absolvent CZ.03.1.48/0.0/0.0/16_055/0005646
[2a obdobi: srpen 2017 |
Nositel projektu: Poskytovatel praxi:
Kralovéhradecky kraj Nazev firmy:
Pivovarské nam. 1245 Adresa:
PSC 500 03 PSC
1C:70889546 IC:
DiC: CZ 70889546 DIC:
€. G€tu: 115-3807700247/0100 €. uctu:
Vypocet Castky mzdovych prostiedki vyplacenych praktikantiim *)
Pocet hodin
praxe v
daném K& /hod - Ké/hod k Celkem podpora
C. Jméno a piijmeni praktikanta Trvalé bydiiste Datum narozeni Pozice mesici zaméstnavatel |proplaceni k proplaceni
0 N
0 -
0 -
0 -
0 -
0 -
0 -
0 -
0 -
0 -
0 -
CELKEM mzdové prostiedky k proplaceni za obdobi: srpen 2017 -
Datum tthrady mzdy praktikantum (termin platby odeslé z BU poskytovatele praxe)

Povinné pfilohy:
1) Kopie vyplatnich pasek praktikantl za dany mésic
2) Vypis z Uctu, ze kterého je patrné, Ze mzda byla uhrazena

\ dne:

Elektronicky podpis opravnéné osoby
* Vyplriujte pouze zelené podbarvena pole



R Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
* v s v
T Operacni program Zaméstnanost

ESTNE PROHLASENI ZADATELE O PODPORU DE MINIMIS DLE NARIZENI

¢
€. 140772013

1. ldentifikace Zadatele o podporu de minimis:

Registraéni ¢islo projektu €z03.1.48/0.0/0.0/16_055/0005646

Nazev projekiu Zameéstnany absolvent

Jméno/Nazev zadatele o podporu de ManpowerGroup, s.r.o.

minimis

Adresa/Sidlo Na Florenci 2116/15,110 00 Praha 1
ict 411 94 659

Jméno a pfijmeni prohiadujici osoby? Petr Matéjka (plna moc)

Zamy$lena &astka poskytnuté podpory (v 56 000 --
KE) '

2. Posledni dvé uzaviena a aktuaini ucetni obdobi, jez Zadatel o podporu de minimis
pouzil / pouziva pro dafové Ucely

X | Jsou v8echna shodnd s kalendafnimi roky (tedy vzdy 1. 1. — 31. 12. pfisludného roku)*

Nejsou shodna s kalendarnimi roky a jsou nasledujici:*

* oznadte kiizkem jednu z moZnosti

Cd Do

Aktuaini Gcetni obdobi

Minulé ucetni obdobi

Ptedminulé ucetni obdobi

3. Podniky® propojené se Zadatelem o podporu de minimis ve smyslu definice jednoho
podniku:

Zadatel o podporu de minimis se povafuje za propojeny s jinymi podniky, pokud tyto
subjekty mezi sebou maji néktery z nasledujicich vztahu:

a) jeden subjek! vlastni vice nez 50 % hlasovacich prav, kiera nalezeji akcionaiflm nebo
spoleénikiim, v jiném subjektu;

b) jeden subjekt ma pravo jmenovat nebo odvolat vice nez 50 % c¢&lend spravniho,
fidiciho nebo dozoréiho organu jiného subjektu;

c) jeden subjekt ma pravo uplatiovat vice nez 50% vliv v jiném subjektu podle smiouvy
uzaviené s danym subjektem nebo dle ustanoveni v zakladatelské smiouvé nebo ve
stanovach tohoto subjekiu;

' Subjekt by mél byt identifikovan identifikagnim &islem (IC); tam, kde IC neni pfidéleno, uvedte rodné &islo.
2 Statutarniho zastupce, pfip. osoby jim povéfené na zakladé piné moci.
¢ Za podnik lze povaZovat podnikatele definovaného v zakoné ¢. 89/2012 Sb., obdansky zakonik.
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dy jeden subjelt, kiery je akcionafern nebo spoleénikem jiného subiekiu, oviadd sam,
v souladu s dohodou uzavienou s jinymi akclonafi nebo spoletniky dangho subjekiu,
vice nez 50 % hlasovacich priv, ndleZejicich akcionaflim nebo spolednikim,
v daném subjekiu.

Subjekty, kieré maji s Zadatelem o podporu de minimis jakykoll vztah uvedeny pod pism. a)
2z oy prostfednicivim jednoho nebe vice dalsich subjeki, se také povaZujl za podnik
propojeny s Zadatelem ¢ podporu ds minimis.

Do vydtu podnikd propojenych pfimo & zprostfedkované se Zadatelem o podporu de minimis
za zahrmujl osoby zapsané v zakladnich reqisirech v souladu se zékonem €. 111/2008 Sk,
o zékladnich registrech, ve znéni pozdé|sich pledplsl

L y Zadatel o podporu de minimis prohladuje, Ze neni ve vyée uvedendm smyslu propoien s jinym I
Pa ikern * '
L | podnikemn

Zadate! ¢ podporu de minimis prohisdule, Ze je ve vWie uvedengm smyslu propojen s niZe
uvedsnymi podniky®

P

* oznadte kifzkem jednu z moZnosti

& Dhchodnd iméno podniky/dméno a

ofijment? Sidio/Adresa 1C/Datum narozeni

.4

™~

4, Spojeni a slouteni podnikd

| Zadatel o podporu de minimis prohlaiuje, 2e podnik (Zadatel) v soudasném a 2
/{\ piedchazejicich Géeinich obdobich pevznikl spojenim podnik( & nabytim podniku *

Zadatel o podporu de minimis prohladuje, Ze podnik (Zadatel) v soutasném a 2
: pfedchazejicich GCetnich obdobich vznikl spojenim (fuzi splynutim®) nize uvedenych podnik{*

Zadatel o podporu de minimis prehlasule, Ze podnik (Zadatel) v soutasném a 2
. pfedchazejicich Udetnich obdobich nabytim (fazl séoaéenime} pfevzal iméni niZe uvedenych
| podnikd™

* oznadte kitzkem jednu 2 moZnosti

Obchodni jméno podniky Sidio Hes

M=) O

[

? Udaje pfed lomitkem plati pro Pravnické osoby, za lomitkem pro osoby fyzické

T Viz § 82 zakona & 125/2008 Bb., o pleméndch cbohodnich spelsinosti a drufstev, ve znéni pozdésich
fedpistl.

g\!’iz § 61 zékona &. 125/2008 Sh.
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Vise uvedend zmény spodivaiic] ve spojent & nabyti podnikd

fsou jiz zohlednény v Cenirdinim registru podpor malého rozsahu”

nejsou zohlednény v Ceniralnim regisiry podpor malého rozsahu”

*pznadte kiffkern jednu z moZnost

5. Rozdéleni podnikd

Zadatel o podporu de minimis prohladuje, Ze podnik (Padaiel) v soudasném a 2
piedchazejicich téetnich obdobich nevzalkl rozdélenim (rozstépenim nebo odétépenfm?)
podniku *

o, ;
o
i
e

Zadate! o podporu de minimis prohlasuje, Ze podnik (Fadatel) v soudasném a 2
pfedchazeficich Gdetnich obdobich veniki rozdélenim (rozétépenim nebo odétépenim) nize
uvadangho podniku (pfipadné uvedenych podnikl):”

* pznadle kifzkem jednu z moZnost!

C. | Obchodni iméno padniku Sidio iIc

Vys$e uvedeng zmény spodivajict v rozdéleni podniku

; isou jiz zohlednény v Centrélnim registru podpor malého rozsahu.*
!

nejsoy zohlednény v Centralnim registru podpor malého rozsahu.®

*oznalite KifZkem jednu z moZnostf

Zadatel o podporu de minimis prohladuje, Ze prevzal &innosti vye uvedeného podniku
{ze kierého vznikl roz&€penim, nebo od ktergho 28 odsiépil, na néZ byla diive poskyinuta
podpora de minimis pouzita®, Zadateli o podporu de minimis byly pfidéleny nasledujici (dfive
poskytnuté) podpory:

| Datum poskytnuti Poskytovatel Castka v K

8. Zadatel o podporu de minimis dale prohladuje, Ze:

ay nent podnikem Cinnym v odvéivich rybolovu a akvakultury, na kierd se vztahuie nafizeni
Rady (E3) & 104/2000, nebo

pokud takovym podnikem je, Ze podpora, kniZ se vztahuje toto prohlddeni, nebude
ani nepfimo vyuzivana pro potfeby rybolovu a akvakultury a Ze aktivity, na které mé byt

"\fiz § 243 zakona £ 125/2008 Sb.

8 pakud by na zékladé pfevzatych Sinnostl nebylo moZné difve poskytnuté podpory de minimis rozdélis, rozdél se
podpora pomémym zplscbem na zékladé (feini hodnoly viasiniho kapitdlu novych podnikl k dalu O8inku
rozdélent (viz &l 3 odst. 8 nafizeni & 1407/201307).
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poskytnuta podpora de minimis, jsou Ugeind oddéleny od &innosti v odvétvich rybolovu
a akvakultury.

by neni podnikem &innym v odvélvich prvovyroby zemédélskych produktl uvedenych
v pfiloze | Smiouvy o fungovani EU, nsbo
pokud fskovym podnikem e, Ze podpora, kniZ se vziahuje loto prohlaseni, nebude
ani nepfimo vyuZivana pro polfeby prvovyroby zemédalskych produktl a aklivity, na kieré
ma byt poskyinuta podpora de minimis, jsou (8eingé oddéleny od &innost! v odvétvich
prvovyroby zemédélskych produktd.

¢} s chledem na &l 3 odst, 3 nafizeni Komise (ES) &. 140772013

Nen! podnikem plsobicim v oblast silniéni nakladni dopravy pro cizi polfebu, neho

pakud takovym podnikem je, Ze podpora, k niZ se vziahuje {oto prohlasent, nebude ani nepfimo
vyuzivéna pro potfeby aktivit v.oblasti silniéni n2kladn| dopravy pro cizi potfebuy a akiivity, na

/11 kterd ma byt poskyinitta podpora de minimis, jsou Ugetné oddéleny od ginnost] v oblasti silniéni
nakiadni dopravy pro clzi potfebu, *

e A

Je podnikem plsobicim v oblasii silniéni nékladni dopravy pro cizi potfebu a aktivity, na kiaré
ma byt poskytnuta podpora de minimis, spadsjl do oblasti silniénl nakladni dopravy pro cizi
potfebu, pfidemZ podpora de minimis nebude pouZita pro nabyvani vozide! pro sinicni nakladni
dopravu, *

* oznadte kitikem jednu z moZnosti

d} souhlasi se zpracovanim svych osobnich (daji obsaZenych v tomto prohiaseni ve smyslu
zékona £ 101/2000 Sb., o ochrangd osobnich GOdajl, za Glelem avidence podpor de
minimis v souladu se zékonem & 215/2004 Sb, o dpravé nékierych vzish( v oblast
vefeiné podpory a o zméné zakona o podpofe vyzkumu g vivoie. Tento souhlas udélyji
spravci a zpracovateli, kterym je Ministerstve prace a socidinich véol pro v8echny Gdaje
obsaZené v fomto prohlddeni, a to po celou dobu 10 let ode dne udéleni souhlasu.
Zaroveh si je Zadale!l védom svych prav podle zdkona ¢ 101/2000 Sb., o ochrané
osobnich udajl,

g} se zavazuje K tomu, Ze v pfipadé zmény pfedmatnych Gdajl v pribéhu administrativniho
procesu poskytnuti podpory de minimis bude neprodleng informovat poskytovatele dané
podpory o zménach, Kieré u néj nastaly.

f) svym podpisem potvrzuje, Ze vySe uvedené Udaje jsou pfesné a pravdivé a jsou
paskytovany dobrovoling,

Daturn a misto podpisu Jméno a podpis osoby opravnéné zastupovat Zadatele
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Priloha ¢ 1.

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

k Cestnému prohiadeni Zadatele o podporu de Minimis dle nafizeni &. 1407/2013

v ramci projektu:
Cislo projektu:

Nazev Zad
ICORC:

Zaméstnany absolvent

atele o podporu de minimis: ManpowerGroup, s.r.o.

41194659

CZ.03.1.48/0.0/0.0/16_055/0005646

Vypocet castky

podpory pro jednotlivé subjekty

C. Pozice *)

Termin Cerpani podpory
od - do ™)

Pocet hodin v
éervnu **)

Pocet hodin v
cervenci **)

Pocet hodin
Vv Srpnu*®)

Ké/hod

Celkem
podpora

Z toho: podpora
MPSV (95%)

Z toho:
podpora KHK
(5%)

-

Administrativni pracovnice

1.7.2017 - 31.8.2017

80

100

100

100

28 000

26 600

1400

N

Administrativni pracovnice

1.7.2017 - 31.8.2017

80

100

100

100

28 000

26 600

1400

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

CELKEM

56 000,0

53 200,0

*) Planovana pozice pro absolventy praxi

**)
***)

Vypliujte

Planovaneé

pouze zelene podbarvena pole




** o Evropska unie

* Evropsky socialni fond

Pfiloha ¢ 2.
ke Smlouvé o zajisténi odborné praxe Cislo:
Vyuétovani mzdovych prostiedkt vyplacenych praktikantim

v ramci projektu: Zaméstnany absolvent

e Operacni program Zameéstnanost

CZ.03.1.48/0.0/0.0/16_055/0005646

|za obdobi:

srpen 2017 |

Nositel projektu:

Kralovéhradecky kraj

Pivovarské nam. 1245

PSC 500 03

IC:70889546

DIC: CZ 70889546

€. Uctu: 115-3807700247/0100

Poskytovatel praxi:

Nazev firmy:

Adresa:

PSC

IC:

DIC:

¢. uctu:

Vypocet ¢astky mzdovych prostiedki vyplacenych praktikantim *)

Pocet hodin
praxe v
daném K¢ /hod - Ké/hod k Celkem podpora
& Jméno a pfijmeni praktikanta Trvalé bydlisté Datum narozeni Pozice mésici zaméstnavatel |proplaceni k proplaceni
0 E
0 N
0 .
0 N
0 N
0 -
0 N
0 N
0 B
0 N
0 .
CELKEM mzdové prostiedky k proplaceni za obdobi: srpen 2017 -
Datum uhrady mzdy praktikantum (termin platby odeslé z BU poskytovatele praxe)
Povinné prilohy:
1) Kopie vyplatnich pasek praktikantl za dany mésic
2) Vypis z UCtu, ze kterého je patrné, Ze mzda byla uhrazena
\ dne:

%)

Vyplriujte pouze zelené podbarvena pole

Elektronicky podpis oprdvnéné osoby




