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Ufad prace CR

PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. Uchaze¢ o zaméstnani ABSOLVENT
Jméno a pfijmeni: XXXX
Datum narozeni: XXXX
Kontaktni adresa: XXXX
XXXX
Telefon: XXXX
Zdravotni stav dobry: ANO NE
[zaSkrtnéte/
Omezeni /vypiste/:
V evidenci UP CR od: XXXX
Vzdslani: USO s maturitou
Znalosti a dovednosti:
Pracovni zkuSenosti:
Absolvent se uc€astnil pfed nastupem rozsah druh
na odbornou praxi v ramci aktivit
projektu:
a) Poradenstvi 4,5 hodin Individualni poradenstvi

b) Rekvalifikace

154 hodin Chuva pro déti
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.  ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace:

Adresa pracovisté:

Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zaméstnanec povéreny vedenim

odborné praxe - MENTOR

Jmeéno a pfijmeni:
Kontakt:
Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec
pracovni naplné/

Centrum pro déti, mladez a dospélé DRAK, z.s.

Pod Nemocnici €.p. 2173, 269 01 Rakovnik

XXXX

XXXX

NE
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. ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:
Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

Kvalifikacni pozadavky na
absolventa:

Specifické pozadavky na
absolventa:

Druh prace — ramec pracovni naplné
absolventa.

PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich ukolt €innosti
/v pfipadé potieby doplrite fadky nebo
dolozZte prilohou/

STRATEGICKE CILE:
/v pfipadé potireby doplrite fadky nebo
dolozte prilohou/

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte pfilohou/

Chuva v détské skupiné
Pod Nemocnici &.p. 2173, 269 01 Rakovnik

40/hod tydné

Stredoskolské vzdélani

Kurz chiva v détské skupiné

Péce o déti 1-3 roky
Uklid prostor provozovny
Pfiprava véci na akce
Stravovani - podavani

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

Sezndmeni s prostfedim a pravidly.
Sezndmeni s détmi a ostatnim personalem.
Stravovani, uklid, provozni plan.

Ziskavani praxe.

Eticky kodex.

Komunikace s rodici.

Ziskavani praxe v praci s détmi i jejich rodici.
Spoluprace v kolektivu a tolerance.
Ptiprava podkladl k pfimé praci s détmi.

Datum vydani pfilohy:
Mési¢né — soubézné
s vyuctovanim mzd.nakladi
Nejpozdéji do 30.6.2025

Nazev prilohy:
Pfiloha ¢. 2 Pribézné
hodnoceni absolventa
Priloha ¢. 3 Zavérecné
hodnoceni absolventa
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Priloha ¢. 4 Osvédceni o

Pfiloha ¢. 1 Smérnice GR &. 17/2015

Nejpozdéji do 30.6.2025

absolvovani odborné praxe

Priloha: Reference pro

Nejpozdéji do 30.6.2025

budouciho zaméstnavatele*

HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. Casovy a obsahovy ramec prubéhu odborné praxe je vhodné
pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem
Jiz pred nastupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl ziejmy jiz pfed
podepsanim Dohody o vyhrazeni spoleéensky ucelného pracovniho mista a popripadé
Dohody o poskytnuti prispévku na mentora. Podle aktualni situace a potfeby mize byt
harmonogram doplriovan nebo upravovan.

/v pripadé potieby doplrite radky/

Mésic/Datum

Aktivita

Rozsah Zapojeni
Mentora

Cerven/2024

Cervenec/2024

Srpen/2024

Zaril2024

Rijen/2024

BOzZP

Seznameni s prostfedim a potfebnymi dokumenty.

PFfima prace s détmi.

PFfima prace s détmi.
Stravovani.

Vylety se starSimi détmi.
Uklid.

PFfima prace s détmi.

Pfiprava zafizeni na novy Skolni rok — téma

.Krte€ek a jeho kamaradi*.

Seznamovani se s hovymi détmi.
Adaptace.

Prace a komunikace s rodici.
Uklid.

PFfima prace s détmi.
Stravovani.
Pfiprava pland na tyden i mésic.

12 mésicu NE

40h /tyden
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Listopad/2024

Prosinec/2024

Leden/2025

Unor/2025

Brezen/2025

Duben/2025

Kvéten/2025
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Pfima prace s détmi.
Komunikace s rodici.
Cesta za dusickami.
Pfiprava véci na vanoc¢ni jarmark.

Pfima prace s détmi.
Mikulasska a vanoéni hodina.
Vanoéni Jarmark.

Uklid.

PFfima prace s détmi.
Komunikace s rodici.
Hodnoceni déti po pul roce.
Stravovani.

PFfima prace s détmi.
Stravovani.

UKlid.

Pfiprava véci na ¢arodéjnice.

Pfima prace s détmi.
Stravovani, uklid.
Pfiprava Carodéjnic a Velikonoc.

PFfima prace s détmi.
Velikono€ni a ¢arodéjna stezka.
Carodéjnice.

Stravovani, uklid.

Pfima prace s détmi.
Stravovani, uklid.
Hodnoceni déti po roce.
Sebehodnoceni.

Pfiloha ¢. 1 Smérnice GR &. 17/2015
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* V pripadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponecha v pracovnim poméru po skonceni
odborné praxe, poskytne zaméstnavatel ,Reference pro budouciho zaméstnavatele®, a to ve
volné formé.

(jméno, pfijmeni, podpis)



