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PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. Uchaze€ o zaméstnani ABSOLVENT

Jméno a pfijmeni: XXXXX
Datum narozeni: XXXXX
Kontaktni adresa: XXXXX
Telefon: XXXXX XXXXX
Zdravotni stav dobry: XXXXX XXXXX
/zaskrtnéte/
Omezeni /vypiste/: XXXXX
XXXXX

V evidenci UP CR od: XXXXX
Vzdélani: XXXXX
Znalosti a dovednosti: XXXXX
Pracovni zkuSenosti: XXXXX XXXXX

XXXXX XXXXX
Absolvent se uc€astnil pfed nastupem rozsah druh
na odbornou praxi v ramci aktivit
projektu:

a) Poradenstvi 3 hodiny Individualni poradenstvi —

sebepoznavani pro trh
prace, zajmy, hodnoty,
postoje, pfedstavy, omezeni
a potfeby. Tvorba
Zivotopisu, motivacniho
dopisu.

b) Rekvalifikace
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.  ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace:
Adresa pracovisté:
Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zaméstnanec povéreny vedenim

odborné praxe - MENTOR
Jméno a pfijmeni:

Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec
pracovni naplné/

BYTES Tabor s.r.o
Kpt. Jarode 2418, 39003 Tabor - Klokoty
XXXXX

XXXXX

XXXXX
XXXXX
Energetik

- sledovani a zajistovani plynulého zasobovani
objednatele viemi druhy energii a jejich hospodarného
vyuzivani

- kalkulace nakladd na energie a provadéni finanénich
analyz

- U€ast v uréenych odbornych komisich

- atd.
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.  ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:
Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

Kvalifikacni pozadavky na
absolventa:

Specifické pozadavky na
absolventa:

Druh prace - ramec pracovni naplné
absolventa

PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich ukoll €innosti
/v pfipadé potreby doplrite fadky nebo
dolozte prilohou/

STRATEGICKE CILE:
/v pripadé potreby doplrite fadky nebo
dolozte prilohou/

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte pfilohou/

Administrativni pracovnice
Kpt. JaroSe 2418, 390 03 Tabor

40h/tyden

Administrativni pomocné prace pro energetické
poradenstvi.

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZEN:I:

Seznamit se s pracovnimi pozicemi a pracovnimi postupy
v8ech vyznamnych provozi Zaméstnavatele. Bude ziskavat
pracovni navyky, orientace v postupech a procesech, interni
komunikaci a komunikace navenek.

Ziskani pracovnich odbornosti na technicko-ekonomickém
oddéleni. Dojde k vysledné profilaci samostatné pozice. Bude
zastavat samostatnou odbornou ¢innost.

Pribézné hodnoceni absolventa Souhrnné za mésice —
s vyuctovanim za kvéten
2024, Gerven 2024,
Cervenec 2024 a srpen
2024 a fijen 2024

Zavérecné hodnoceni absolventa Pfi ukonéeni praxe —
dolozit k poslednimu
vyuctovani

Osvédceni o absolvovani odborné Pfi ukonceni praxe —

praxe dolozit k poslednimu
vyuctovani

Reference pro budouciho Pii ukonéeni praxe —
zaméstnavatele* dolozit k poslednimu

vyuctovani
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HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. Casovy a obsahovy ramec pribéhu odborné praxe je vhodné
predjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem
jiz pfed nastupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl zfejmy jiZz pred
podepsanim Dohody o vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popripadé
Dohody o poskytnuti pfispévku na mentora. Podle aktualni situace a potfeby mdize byt
harmonogram doplriovan nebo upravovan.

/v pfipadé potreby doplrite fadky/

Mésic/Datum

Aktivita

Rozsah

Zapojeni
Mentora

5/2024

6/2024

7/2024

Proskoleni v BOZP. Seznameni s predpisy PO
a vnitfnimi smérnicemi organizace, seznameni
s chodem spoleCnosti. Osvojit si vztahy se
zfizovatelem Zaméstnavatele,

Studium souvisejicich pravnich pfedpist a
legislativy, vymezeni pracovnich ¢innosti.

Na pracovisti energetika. Vstupuje do vétSiny
procesu tykajici technické i smluvni spravy
odbérnych mist energie.

Absolvent zajistuje asisten¢ni a pfipravné praci
pro  komunikaci s dodavateli,  provadi
kontrolu/reklamace dokladi a vyuctovani,
obsluhuje evidenéni systém a doplfuje data o
spotfebach a ostatnich planovanych ukonu u
odbérnych energetickych mist. Zajistuje
pfipravu pro technické prfevody odbérnych
mist, eviduje zmény ve smlouvach, pfipravuje
a kontroluje nové smlouvy. Absolvent
periodicky generuje a pomaha s pfipravou
prezentaci a vystupl z energetickych systému,
zajistuje (s dohledem/samostatné) technickou
podporu vSem pracovistim Zaméstnavatele a
ostatnim organizacim provozovatele.

Absolvent samostatné zajiStuje dostupnost a
zapis dat o spotiebach energie do systému
Energetického managementu. Obstarava si
pfijaté faktury za dané obdobi, provadi kontrolu
spravnosti a fakturovanych ¢astek, vybrana
data vklada do systému. Jedna se o rutinni a
pribéznou praci kazdy mésic. Za ucelené
obdobi pomaha s vyhodnocenim dat.

40h/tyden

40h/tyden

40h/tyden

30h/tyden

15h/tyden

15h/tyden
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8/2024 Absolvent se podili ¢ pomaha zajistovat 40h/tyden  15h/tyden
ostatni Cinnosti pro energeticky management,
spojeny s péCi o nemovitosti Zfizovatele
z pohledu energetickych a bezpecénostnich
povinnosti. Podili se na pfipravé na evidenci a
kontrolach platnosti zakonnych dokumentd pro
provoz budov. (Energetické prikazy, audity,
posudky, kontroly systém). ZajisStuje pFipravu
podkladd pro zpracovani dokumentace
internich auditd, a asistuje u zpracovani
zavérecnych zprav k vysledkim i naslednym
doporu¢enim. Eviduje samostatné terminy
technickych revizi, kontrol a v pfipadé expirace
zajistuje nove.

Prabézné zajistuje kontrolu udaju z faktur o
spotfebach a zavadi do systému.

9/2024 Asistuje pfi vedené komunikaci 40h/tyden  15h/tyden
s energetickymi specialisty, zajistuje pfipravu
¢i podklady pro jednani, podklady pro nabidky
a pro jejich vyhodnoceni. Asistuje u internich
auditd na vybranych pracovistich
zaméstnavatele nebo zfizovatele. Pfipravuje
podklady pro vybérova fizeni, pro provedeni
dila a pfedani, pfipravuje podklady pro smlouvy
a podklady k fakturaci. Prabézné zajistuje
kontrolu udaju z faktur o spotfebach a zavadi
do systému.

10/2024 Sleduje legislativni zmény, pomaha provéfovat 40h/tyden  15h/tyden

a vyhodnocovat dopad do internich povinnosti.
V souladu s pravidly ISO pomaha vytvaret a
predava ostatnim pracovistim podklady novych
povinnosti. Sleduje dotacni tituly a pomaha
aplikovat na nové Ci pfipravované projekty.
Podle stanovenych kritérii upozorfiuje na
nehospodarné provozy a pomaha s navrhy
opatreni.

*V pfipadé, Ze si zaméstnavatel u¢astnika neponecha v pracovnim poméru po skon¢eni odborné praxe,
poskytne zaméstnavatel ,Reference pro budouciho zaméstnavatele®, a to ve volné formé.

(jméno, pfijmeni, podpis)



