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Vyrozumeéni o schvaleni zadosti o prispévek v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il —
v rezimu ,,de minimis*

C. j.: UPCR-UH-2016/ 15418-00945312/1

Urad prace Ceské republiky — Krajska poboéka ve Zling, Kontaktni pracovisté
Uherské Hradisté

Zastoupeny: Ing. Martina Madziova, zastupujici Feditelka Kontaktniho
pracovisté UP CR Uherské Hradisté

Zadatel: KASKO spol. s r.0.
ICO: 46973982
Zastoupeny: Ing. Antonin Kadléek, jednatel

Vazeny pane,

dovoluji si Vam oznamit, Zze Vase zadost ¢. j.: UPCR-UH-2016/15418 ze dne 24. 5.
2016 o pfispévek v ramci projekiu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancd
reg. €. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timio na zakladé doporudeni
hodnotici komise ze dne 10. 5. 2016 schvalena Uradem prace Ceské republiky —
Krajskou pobotkou ve Zling, Kontaktnim pracovistétm Uherské Hradisté
v nasledujicim rozsahu a za nasledujicich podminek:

. Specifikace vzdélavaci aktivity:'

Nazev: Pokrocila obsluha manipulatord APEX
Schvalena vyse nakladd die HK: 72 000 Ké& (100 %)
Maximalni pfispévek na vzdélavaci

~ 0
aktivitu: 61 200 KE& (85 %)

Minimalni rozsah vyu¢. hodin (v&etn& | viyuka: 3 x 7 hodin

ovéfeni ziskanych znalosti a

dovednosti): Zavérecna zkouska: 3 x 1 hodina
Pocet zapojenych zaméstnanc(: 18 (rozdélenych do 3 skupin)
Poclet zapojenych potencialnich 0

zaméstnanci:

Predpokladany termin realizace: Cerven - srpen 2016

Pfispévek na mzdové naklady: 25 159 K¢

1V pFipadé schvaleni vice aktivit, vyplni se pro kaZzdou aktivitu specifikace zviast
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Hodnotici komise pfi rozhodovani konstatovala, Ze predpokladana cena vzdélavaci
aktivity neodpovidd cenam v ase a misté obvyklym. V souladu s podminkami
projektu pfistoupila v rdmci hodnoticiho procesu k upraveni pfedpokladané ceny
vzdélavaci aktivity, a to k jejimu sniZeni na K& 72 000 K¢ tak, aby byla v souladu se
splnénim podminek kritérii 3E (hospodarnost, efektivnost a G¢elnost).

Uvedené specifikace jsou zavazné. Uvedena vzdélavaci aktivita, resp. vzdélavaci
aktivity, musi byt poptavanaly pro pofet ugastnikdl uvedeny v Zadosti a vtomto
Vyrozuméni a dale v minimalnim hodinovém rozsahu stanoveném v Zadosti a v
tomto Vyrozuméni, miZe vSak byt poptavana i ve vy$$im hodinovém rozsahu.
Nazev a termin realizace mlze byt dale vyspecifikovan na zakladé vybéru
konkrétniho kurzu a dohody s dodavatelem.

Pfedpokladana (ani maximalni) hodnota vefejné zakazky neni ze strany UP CR
stanovena. Pfispévek vSak bude poskythut nejvySe v hodnoté vySe uvedeného
maximainiho pfispévku na vzdélavaci aktivitu, kiery je vypocitan z vy$e uvedené
schvalené vySe nakladi hodnotici komisi. Vyuétovani zaméstnavatel doklada ve
vy8i 100 % skuteéné vynaloZenych nakladl. Do rezimu ,de minimis“ bude zapoétena
pouze skutedné vyplacena podpora ze strany UP CR, nejvySe tedy d&astka
odpovidajici vySe uvedenému maximalnimu pfispévku na vzdélavaci aktivitu.

[l. Vybér dodavatele

Pfevzetim tohoto dokumentu se zavazujete v pfipadé externiho dodavatele
vzdélavani provést vybér dodavatele vySe uvedené aktivity/aktivit v souladu se
zakonem &. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich predpist a
Obecnou &asti Pravidel pro Zadatele a pfijemce vramci Operacéniho programu
Zaméstnanost dostupnou na www.esfer.cz ve verzi platné v den vyhlaseni vyzvy
(objednavky) a zarovefi dodrzet vy3e uvedené zavazné specifikace vzdélavaci
aktivity/aktivit.

Dale se zavazujete provést vybér dodavatele vySe specifikované vzdélavaci aktivity
a ve |haté do 2. 8. 2016 predlozit Ufadu prace Ceské republiky — Krajské poboéce
ve Zlingé, Kontaktnimu pracovidti Uherské Hradidt&é kopie veskeré dokumentace
prokazujici zplsob a vysledek vybéru dodavatele vzdélavacich aktivit.

Realizace vzdé&iavaci aktivity mize byt zahajena aZz po podepsani Dohody o
zabezpeceni vzdélavaci aktivity zaméstnancll a poskytnuti pfispévku v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancil I, reg.c.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053. Dohoda bude uzaviena aZz po splnéni vyse
uvedenych podminek a predloZzeni potfebné dokumentace o vybéru dodavatele.
V pfipadé, Ze bude shledan Uradem prace CR rozpor mezi Vami provedenym
vybérem a zakonem &. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich
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pfedpisli a Obecnou &asti Pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operagniho
programu Zameéstnanost dostupnou na www.esfcr.cz, Dohoda uzaviena nebude.

V pfipadg, Ze zaméstnavatel bude poptavat vzdélavani podle akreditovaného
vzdélavaciho programu nebo vzdélavaciho programu podle zvliastnich pravnich
pfedpisll, je povinen vymezit kvalifikaéni poZadavek na doloZeni kopie dokladu
opraviiujiciho ke vzdélavani v uvedeném vzdélavacim programu. Kopii tohoto
dokladu je zaméstnavatel povinen pfedloZit spolu s doklady vztahujicimi se k vybéru
dodavatele vzdélavani.

Zaméstnavatel je povinen informovat Gfad prace o vysledku vybéru spolu
s doloZenim objednavky nebo osloveni uréeného poctu potencialnich dodavatell
nebo pripadné vyzvy k pfedioZzeni nabidek spolecné se zapisem o posouzeni a
hodnoceni nabidek asmlouvy s dodavatelem vzdélavani jesté pred uzavienim
Dohody (v zavislosti na vysi pfispévku na vzdélavaci aktivitu a v souladu s Obecnou
¢asti Pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operaéniho programu Zaméstnanost
dostupnou na www.esfcr.cz a zakonem &. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach,
v platném znéni).

Vzdélavani musi byt zahajeno do 6 mésicll ode dne vydani tohoto vyrozuméni.

V Uherskem Hradisti dne: 17. 6. 2016

URAD PRACE €R
Krajské& pobotka ve Zling
Kontzktnf pracoviZts Uherské Hradicts

720

7
Ing. Martina Madziova
Zastupujici feditelka Kontakiniho pracovistd UP &R Uherské Hradisté

Pfevzal (datum, podpis):

Struéné shrnuti v ramci vécného hodnoceni zadosti:

Hodnotici komise pfi rozhodovani o poskytnuti pfispévku vychazela z podkladl a informaci, kieré
zadatel dolozil v 2adosti a na zakladé kterych pfidélila jednotlivym hodnoticim kritériim body dle
stanovené metodiky. Zadost byla po provedeném hodnoceni s Upravou maximalni vyse pFispévku
shledana jako hospodarna, efektivni a ucelna pro Zadatele i navrzené (éastniky.

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancl il
reg. & CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053






