" . " Priloha &.-2
e Spolufinancovano
«.«* | Evropskou unii

» *

Rt
b

Utrad prace CR

PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

i = ‘ St
Jméno a pfijmeni: XXXXXXX

Datum narozeni: XXXXXXX
Kontakini adresa: YOOOXKX
Telefon: XOOCXXK
Zdravotni stav dobry: XXXX
fzaskrinéte/

Omezeni /fvypiste/:

V evidenci UP CR od: XXXXXXXX
Vzdélani: XXX
Znalosti a dovednosti: XXXHAXXKX
Pracovni zkudenosti: XXXXXXXX
Absolvent se UcCastnil pred nastupem rozsah ~ druh
na odbornou praxi v ramci aktivit
projektu:
a) Poradenstvi xx h Individudini poradenstvi
xx h ' Skupinové poradenstvi

b} Rekvalifikace
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Nazev organizace:

Double Brew s.r.o.

Adresa pracovisté: Frydlantska 1321/3, Liberec 1, 460 01

Vedouci pracovisté; XXXXHXXX
Kontakt na vedouciho pracovisté: XXXXXXXX

Zaméstnanec povéieny vedenim

odborné praxe - MENTOR

Jméno a pfijmeni: : XXXXXXXX

Kontakt: | ' XXXXXXXX

Pracovni pozice/Funkce Mentora Head barista / vzdé&lavani a vedeni baristl a obsluhy
Druh prace Mentora /ramec Vytvareni pracovniho planu, planu zauéeni a vzdélavani,

pracovni napiné/ tvorba workshop(, cuppingl a vzdélavacich kurzd




Nazev pracovni pozice absolventa:
Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

Kvalifikaéni poZadavky na
absolventa:

Specifické poZadavky na
absolventa:

Druh prace - ramec pracovni naplné
absolventa

PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich akoli éinnosti
/v pripade potfeby doplfite fadky nebo
doloZte prifohou/

STRATEGICKE CILE:
/v pfipadé potreby doplrite fadky nebo
doloZte pfifohou/ :

Spolufinancovano
Evropskou unii

Pfiloha &.2

Barista a obsluha v kavams Jedno Kafe v Palaci Liebieg
U Tiskarny 51/1, Liberec 1, 460 01

40 hod. tydné

Nejsou, jsme schopni jej zauéit na pozici bez jeho
pfedchozi zkusenosti.

Pracovitost, velmi dobré komunikaéni schopnosti,
angli€tina na dobré komunikaéni urovni

Absolvent bude udrzovat chod kavarny, komunikovat se
zakazniky, pfipravovat objednavky, pfipravovat specialni
napoje pro dané ro¢ni obdobi @ menu, komunikovat

s nadfizenym, hlidat stav zasob a udrzovat &istotu na
pracovisti.

KONKRETIZUJTE STANOVENI CILU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

{napf. orientace ve firmé, seznameni s provozem, seznameni
s BOZP, konkréini innosti jednotiivych pracovnich pozic)

V prvni fadé seznameni s provozem, skladovanim a
zakonitostmi pro spravny chod provozovny. Kam patfi
nejen BOZP, ale také dodrZovani FIFO a specialnich
postupl vzhledem k pfipravé vybérové kavy.

V druhé postupné zauceni na v8echny pozice, vypomaoc,
barista, samostatny barista na sméné a v budoucnu také
pirechod na vy$si vedouci pozici.

(napf. zvysenf kvalifikace, osvojeni si odbornych
kompetenci daného oboru a nové prakfické dovednost,
ziskani védomosti)

Absolvovani vyssiho skoleni pro praci s kavou. Postup
na vedouciho smény nebo zodpovédnou osobu za
prubézna skoleni. Absolvovani staZe v jiném podniku
podobneho typu.
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VYSTUPY ODBORNE PRAXE: Nazev pfilohy: Datum vydani prilohy:
ldoloZte prilohou/ Priloha €. 2 Prib&zné 31.7.2024
hodnoceni absolventa
‘Priloha €. 3 Zavéretne 31.10.2024
hodnoceni absolventa
Piiloha ¢&. 4 Osvéddeni o 31.10.2024
absolvovani odborné praxe
Priloha: Reference pro KO0 XXX *
budouciho zaméstnavatele*

HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. asovy a obsahovy ramec pribéhu odborné praxe je vhodné
predjednat a konzulfovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem
Ji pfed néastupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho rémec byl zfeimy fiZ pfed
podepsanim Dohody o vyhrazeni spoleéensky ucelného pracovniho mista a popfipadé
Dohody o poskytnuti pfispévku na mentora. Podle aktualni situace a potfeby miZe byt
harmonogram doplfiovadn nebo upravovan. '

v pfipadé potfeby dopliite radky/

eznameni s provozem, BOZP, FIFO,
2024 sklagiovaci[rji pravid!ry, zaué:api na pozici
) ,barista - pfiprava kavy"), bézna praxe za
kavovarem a pfi obsluze

Cerven Seznameni se skladovym hospodarstvim 160 hod. ANO
2024 (SH), douéeni na daldi pozici: ,obsluha na

place”, samostatna prace a b&zna praxe pfi

obsluze

éervenec Zauéeni na posledni pozici v provozu, ,obsluha 184 hod. ANO
pokladny", praxe na pokladné a dlraz na

2024 zlepseni komunikace a navy$ovani prodeje pfi
obsluze na kase, b&zna praxe na dané pozic

Srpen Stabilizaéni mésic, vzhledem k vét§imu poétu 176 hod. ANO
planovanych akci se do aktivity zahrne i rozdilna .
2024 ' obsluha a pfistupy pfi hromadnych akcich a také
komunikace s organizatory nepatfici do nasi
firmy.
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Zari © Samostatné vedeni vétSich akei. Pfedani 168 hod. ANOQO
agendy. Kritické body, cenové nabidky,
2024 koordinovani teamu. K tormu samostatna denni

prace a agenda.

. Zaudovani nového brigadnika, na nizdi pozici, 184 hod. ANO
leen predpoklada se pritomnost i u pohovoru daného
2024 Clovéka, tak aby se jim oboustranné dobfe

pracovalo. Monitoring brigadnika a hézna denni
prace a agenda.

* V piipadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponechéd v pracovnim poméru po skonceni
odborné praxe, poskytne zaméstnavatel ,Reference pro budouciho zaméstnavatele®, a to ve
volné formé.

(iméno, prifmeni, podpis)
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